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Kommunedirektgren si innleiing
Forord:

Eg vart konstituert som kommunedirektgr fra 1. mars 2024 og vart seinare tilsett i same stilling fra
slutten av juni same ar. Svaert mykje har handla om gkonomi i aret som no er historie. Og mykje av fokus
i ara som kjem vil ogsa handle om gkonomi. Dette vert tvingande naudsynt sidan kommunen i 2024 vart
meld inn i Register om betinget godkjenning og kontroll, eller Robek-registeret som det helst vert

kalla. Men sjglv om gkonomi har vore viktig og kjem til a verte viktig, ma vi aldri glgyme at ei kommune
ogsa handlar om mykje anna enn gkonomi. Ei kommune skal levere sentrale velferdstenester og vere
ein padrivar for utviklinga av lokalsamfunnet. Lenger nede vil eg knytte nokre kommentarar til nokre av
dei viktigaste tema.

@konomi:

Hareid kommunen har over tid etablert eit driftsniva som det vart for tungt & bere. Resultatet vart
betydelege meirforbruk i rekneskapane for rekneskapsara 2023 og 2024. Som direkte fglgje av det store
rekneskapsmessige meirforbruket i 2023, vart kommunen meldt inn i Robek i juli 2024. Sa den
overordna oppgava pa gkonomisida er no todelt. Akkumulert meirforbruk skal dekkast inn pa kortast
mogleg tid, samstundes som det skal etablerast ein sunn og berekraftig gkonomi for framtida.

Det er fort gjort & auke eit driftsniva, men det er langt meir tidkrevjande a redusere det. Bade brukarar
og tilsette har lovfesta retter som ei kommune ikkje har hgve til & fravike. Reduksjon av kommunen sitt
driftsnivd matte difor skje pa ein mate som ikkje sette brukar- og tilsetterettar til sides. Difor enda ogsa
rekneskapsaret 2024 med eit stort meirforbruk, trass i det sterke kostnadsfokuset.

Hausten 2024 vart prega av eit stgrre oppryddingsarbeid knytt til budsjett- og styringssystem. Du kan
ikkje styre det du ikkje kan male, seiast det. Sjglv om dette kan vere ei sanning med visse
modifikasjonar, sa er det mykje sanning i det ogsa. Men enda verre vert det a styre nar du ikkje har kart
a styre etter. Difor vart det denne hausten lagt ned eit stort arbeid for a arbeide fram realistiske
budsjett, som det kan styrast etter og betydeleg innsats vart gjort for a lage konkrete planar for a justere
ned drifta til eit gkonomisk forsvarleg niva, utan a ga pa akkord med sentrale krav og f@ringar.

Dette vert ein prosess og eit arbeid som vil krevje kontinuerleg fokus i ara som kjem.

Forventningsgapet:
Forventningsgapet er eit omgrep som har fatt mykje merksemd den siste tida. KS definerer det slik:

Forventningsgapet kan definerast som gapet mellom det som i sum forventast av kommunar og
fvlkeskommunar og det som det faktisk er mogleg G yte med dei ressursane som er tilgjengelege.
Forventningane kan vaere hos, og mellom bdde folkevalde, innbyggarar og nasjonalt mynde, og
tilgjengelege ressursar handlar om bade folk og pengar.

Hareid kommune gar inn i ein omstillingsprosess. Da skjer det endringar i bade tenesteomfang og nokre

gongar ogsa i tenestekvalitet. Det er mange arsaker til at forventningsgapet oppstar og aukar. Arsakene
kan i mange hgve knyttast til media, som bidrar til a bygge opp forventningar. Men dei kan og knyttast
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til betra privatgkonomi, som gjerne bidrar til 8 bygge opp forventningar. Og ikkje minst til nasjonale
politikarar som gir lovnader pa vegne av kommunar og fylkeskommunar, men som ikkje i tilstrekkeleg
grad syt for at rett finansiering er pa plass. Pa denne maten etablerast det ein negativ gkonomisk spiral,
der det vert kommunar og fylkeskommunar som sit att med rekninga. Dette utfordrar kommunane sine
evner til 3 Ipyse oppgavene pa ein meir kostnadseffektive mate. Det vert naudsynt a omstille
kommunegkonomien

Hareid kommune har mange dyktige medarbeidarar som strekk seg langt for a levere gode tenester.
Men ein skal vere merksam pa at arbeids- og forventningspresset pa offentlege tilsette er stort og at det
aukar. For mange tilsette kan dette opplevast som ein uheldig stressfaktor i kvardagen.

Det er difor viktig at dei folkevalde pa alle niva, ser samanhengen mellom val-lgfter/nye brukarrettar og
malretta finansiering for a kunne lgyse oppgaver. Vi opplever at sma og mellomstore kommunar, ofte
ikkje har kapasitet til & effektivisere drifta. Noko som set oss under ytterlegare press. Manglande tilgang
pa fagpersonell kan ogsa verte ein trussel for tenesteytinga. For a rigge oss for framtida ma vi jobbe
annleis enn fgr, og her ma Hareid kommune gjere fleire viktige strategiske val.

Omistilling krev handlingsrom, men fgresegner og nasjonale krav innskrenkar handlingsrommet. | ein
slik situasjon kan ein verte tvungen til & nedprioritere andre omrade, fordi ressursane vert for sma.

Teneste:

Vi har ikkje hatt brukarundersgking siste par ara og har ikkje ferske tal pa brukaroppleving. Tal pa klager
er ein annan malestokk og dette er lavt i hgve alle dei fleste sakene vi har. Men vi pregast enno i ein viss
av gamle og nye klagesaker, som har vist seg kompliserte a Igyse. Vitreng ogsa stadig a verte betre pa
prosjektstyring og pa a fa betre framdrift pa oppfeglging av vedtaka. Vi vil og ha behov for nye og
tydelegare kvalitetsstandardar pa tenester. Dette forsterkast av den gkonomiske situasjonen vi no star
i. Men sett under eitt leverer dei dyktige tilsette i Hareid kommune, gode tenester pa mange omrade.

Vi skal halde fram med a levere gode tenester, men det ma skje innanfor rammene av ei berekraftig
drift. Bade omfang og standard pa tenester, ma settast under lupa. Vi skal levere dei tenestene som
krevst. Og dei skal vere gode. Samstundes ma vi innsja at vi kanskje ikkje kan levere pa same niva pa
alle omrade i framtida. Her har bade tilsette og folkevalde eit ansvar for at prioriteringane vert rettast
mogleg.

Lokalsamfunn:

Hareid kommune har satsa mykje pa utvikling av lokalsamfunnet dei seinare ara. Vi ser at det har bore
frukter og at det er gjort mange gode val. Dette er arbeid som oftast ikkje gir direkte avkasting i form av
meir pengar i kommunekassa. Men gjennom & styrke bulyst, arbeidsglede og stoltheit, kan det vinnast
mykje, pa litt lengre sikt. Fleire innbyggarar gir kommunen stgrre statlege overfgringar. Fleire
innbyggarar i arbeid gir kommunen hggare skatteinntekter og nzeringslivet stgrre omsetning. Utvikling
av reiseliv kan verke i same retning. Ikkje som eit mal i seg sjglv, men som eit verkemiddel. Hareid
kommune arbeider malretta med a verte ei enno meir naeringsvennleg kommune og med a fa enno
fleire nzeringsaktgrar til 3 etablere seg i Hareid. Fleire tilgjengelege jobbar gjer at kommunen kan fa
fleire innbyggarar. Gode mgteplassar og gode kulturtilbod gjer at dei far lyst til 3 bli verande her. Hareid
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kommune ligg sentralt plassert pa Sunnmgre. Dette gir gode vekstmoglegheiter for bedriftene og gode
levekar for dei som bur her.

Eit positivt syn pa framtida og utvikling, gir hadp og framtidstru, noko som er viktig for den oppveksande
slekt. Vi ma arbeide for a gjere dei stolte av heimplassen. D3 vil ogsa lysta til 8 kome heim nar dei er
ferdig utdanna auke. Med dei grepa som er gjort i Hareid siste ara med samarbeid kommune/naringsliv,
sentrumsutvikling og vesentleg styrka tiltak for barn og unge, er vi pa rett veg mot malet om stgrre
bulyst og hggare sysselsetting. Det er viktig a syte for at den mellombelse statusen som Robek-
kommune, ikkje far gydelegge dette gode arbeidet.

Eg takkar alle vare tilsette for god innsats i 2024. Utan dykk far vi ikkje til noko! Eg takkar ogsa ordfgrar,
dei andre folkevalde, naeringslivsleiarar og frivillige for godt samarbeid. Nar vi lgfter saman, kan vi flytte
fiell.

Ordfgrar har ordet

Det viktigaste gjennom 2024 har vore fokuset pa a snu drifta fra kraftig underskot til ei sunn og
berekraftig drift for framtida. Vi har starta opprydding, gjennomfgrt kostnadskutt og vedteke ein
nedbetalings- og tiltaksplan for dei neste seks ara. Allereie no ser vi konturane av ei drift i balanse i
2025, eit resultat av hardt arbeid pa alle niva. Dei tilsette har gjennom heile aret snudd steinar og rydda
i skap, medan det politiske kollegiet har stgtta framlegga fra kommunedirektgren. Dette gir eit solid
grunnlag for ei berekraftig framtid.

Trass i stramme rammer har vi prioritert samfunnsutvikling og tiltak som styrkar busetjing og nzeringsliv,
noko som pa sikt vil auke inntektene og gjere oss betre rusta for framtidas utfordringar. Vi har investert i
infrastruktur, inkludert opprusting av hamn og sentrum, og er nzer ferdig med byggefeltet pa Plassane.

Bustadprosjekta pa Brekkane vart klart for innflytting 1. kvartal 2025, og arbeidet pa Palhaugen er godt i

gong.

Helsehuset, som rommar NAV, folketannhelsetenesta, helsestasjon, legesenter og bibliotek, har gitt
betre resultat enn forventa og skapt store ringverknader i sentrum. Vi har ogsa arbeidd mykje med a
utvikle Hareid som ein reiselivsdestinasjon, inkludert cruiseanlgp. | Igpet av 2024 har vi fatt stadfesta at
reiselivsoperatgrar, bade nasjonalt og internasjonalt, ser pa Hareid som ein attraktiv stad. Dette gir eit
betydeleg inntektspotensial for kommunen og naeringslivet.

Folketalet i Hareid har auka dei siste ara, neeringslivet gar godt, og nye verksemder etablerer seg her. Vi
marknadsfgrer Hareid som den mest sentrale staden pa Sunnmegre, og det er gledeleg a sja at stadig
fleire deler denne oppfatninga. Saman med veksten kjem ogsa utfordringar. Det tek tid a auke
inntektene, og vi ma finne den rette balansen mellom a stramme inn og samtidig sikre vidare utvikling.

Det viktigaste for ei kommune er likevel a sikre gode levekar for innbyggarane. Vi skal ha gode skular og
barnehagar, trygge arbeidsplassar og eit velfungerande helse- og omsorgstilbod for unge og eldre. Vi er
heldige som bur i ein kommune med eit sterkt tryggleiksnett der primaertenestene stgttar kvarandre. Eg
vil rette ein stor takk til dei tilsette som, trass i vanskelege prioriteringar, star pa for a mgte behova til
innbyggarane.

Vi skal fortsetje omstillingsarbeidet, samstundes som vi sikrar at Hareid held fram med & vere ein god
stad a bu og drive neaering i. Vi skal arbeide for at innbyggjarane trivst og blir verande, at nye flyttar hit,
og at vi skapar og bevarer arbeidsplassar. Gjennom felles innsats skal vi bygge ein sterkare og meir
berekraftig kommune for framtida.
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Bernt Brandal
Ordfgrar

Politisk og administrativ organisering

Politisk organisering
Bernt Brandal fra Folkelista er ordfgrar.

Oscar Grimstad fra Fremskrittspartiet er varaordfgrar.
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Kommunestyret

Arbeidarpartiet
(AP)

Kai-Runar Svarstad
Torill Oda Ringstad
Folkelista for
Hareid kommune
(FOHA)

Bernt Brandal

Annika Hove
Einar Jarle Maseide

Ivar Karl Liaset
Kjetil Nesset

Kristian Fuglseth

Kristine Utgard
Rolfsrud

Pravin Selva
Ranja Dimmen
Alme

Thor Ove Rekdal
Nedrelid

@yvind Grimstad
Gryt
Fremskrittspartiet
(FRP)

Oskar J. Grimstad

Endre Hammervold
Jeanette Teigene

Hogre (H)
Ole Frank Bakken

Robert Holstad Flg
Industri- og
naeringspartiet
(INP)

Stale Liavag

Formannskapet

Arbeidarpartiet
Torill Oda
Ringstad

Folkelista for
Hareid kommune
Bernt Brandal

Annika Hove
Kristian Fuglseth

Ranja Dimmen
Alme

Fremskrittspartiet
Oskar J. Grimstad

Hegre (H)
Ole Frank Bakken
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@yvind Grimstad

Venstre (V)
Annika Brandal

Levekarsutvalet

Einar Jarle
Maseide, leiar
(Foha)
Tom-Steven Klokk
Eide (Inp)

Kristine Utgard
Rolfsrud (Foha)
Linn

Wingsternes (Foha)

Sivert Nipen
Tretnes (Ap)
Endre Hammervold

(Frp)

Vanja Myrvang (H)

Rad for
menneske med
nedsett
funksjonsevne

Joachim Martin
Moldskred, leiar
@yvind Finvik
Jenny Helen
Korsnes

Eldbjgrg Ertesvag
MArita Regine
Siring

Kontrollutvalet

Hallvard Seeverud,
leiar (Krf)

Pravin Selva,
nestleiar (Foha)
Havard Alvestad

(H)

Nzering- og
miljgutvalet

Jeanette Teigene
(Frp)

Annika Brandal
(V)

Ivar Karl Liaset
(Foha)

Thor Ove Rekdal
Nedrelid (Foha)
Kai-Runar
Svarstad (Ap)
Wenche J. H.
Jgsok (H)

Stale Liavag (Inp)

Eldreradet

Harald Elias
Teigene, leiar
Else Stridh

Johan Bertel
Brandal

Kari Janne
Nevstad Ringstad
Svein Smgrdal

Ungdomsradet
Sofie Bjastad

Rikke Kvammen
Jakob Fuglseth
Bjastad
Thanura
Premakumar
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Kjersti Rgyset Pranaya Selva
Topphol (Krf) Mathias Alvestad
Gudmund Gryt
Inga Ishild Hareide | Malin Husgy
(Uavh.) Mia Finvik
Lars V. Saeter

Politisk
repr./observater :

Kristine U.
Rolfsrud
Robert Flg
W HARFID KOMMUNE | 31kl
KOMMUNESTYRET
ORDF@RAR —_— FORMANNSKAPET KONTROLLUTVAL
[ [
NMU LKU
[ [
INTERKOMMUNALE
RFU ELDRERAD UNGDOMSRAD SELSKAP

Administrativ organisering

Kommunedirektgr Ragnhild Velsvik Berge fratredde stillinga i februar 2024. | mars vart Bent Arild
Grytten konstituert som kommunedirektgr. | juni vart han formelt tilsett som ny kommunedirektgr. |
august 2024 vart det tilsett ein kontrollar som inngjekk i kommunedirektgren si leiargruppe. | august
vart det ogsa tilsett ny kommunalsjef for leering og kultur.

Kommunen si toppleiargruppe bestod i desember 2024 av kommunedirektgr Bent Arild Grytten,

kommunalsjef Helge Hamre (sektor for laering og kultur), kommunalsjef Kai Rune Bjgrke (sektor for
samfunnsutvikling) og kommunalsjef Ottar Rgyset (sektor for velferd). | tillegg bestod leiargruppa av
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kontrollar Hanne Rognan, gkonomileiar Bjgrnar Haddal, personalleiar Trude Dalen og konstituert leiar
for servicetorget Johnny Berge .

Side 9 av 297



Sentrale kapittel2024

Organisasjonskart Hareid kommune

Servicetorget og

—— Mm <
KOMMUNEDIREKT@R
bz Nav - Hareid,
@konomi Ulstein og Sande
Stab = ——
. Personal og
organisasjon
Sektor for Sektor for Sektor for
lzering- og kultur samfunnsutvikling velferd
Hareid musikk- | Plan, byggesak Bu- og habilitering
og kulturskule og geodata - Reina
Bigset | Kommunal- Bu- og habilitering
barnehage teknikk og VAR - Hjellebakken
Hareid | Kommunal eige-
barnehage dom og FDV Helmeteneste
Syverplassen | Eining for .
barnehage naring Sigerma einig
Hareid .
Shadomeskisle = Eining for kultur Bu-eininga
. Hareid mottaks-
Bigset skule Saniar Korttidseininga
Hareid skule Hareid sokn Kjokenteneste
Hjerungavag Landbrukskon- Helse og koordi-
skule toret for Hareid nerande eining
Heroy og Ulstein
Hareid
ressurssenter Brannvesenet for
Hareid og Ulstein
Barnevern Hareid
PPT Hareid Ulstein, :
Volda og @rsta 3:&‘:‘;;";,};"“‘- Per 01.01.2025
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Hareidsgleder 2024

Her pa sida Hareidsgleder vil vi vise at sjglv om Hareid kommune er inne i ein periode med darlig
gkonomi sa skjer det framleis positive ting i Hareid kommune:

Apning av gjestehamna
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Yrande livi hamna i dag da Hareid gjestebrygge blei opna med brask, bram og brass den 25. mai 2024!

Mange hundre hadde teke turen ned for a delta pa folkefesten. Her var korpsmusikk ved Hjgrungavag
Brass, matservering, klovnerier, brannvesen, teiknekonkurranse og mykje meir!

No gler vi oss til & ta imot bat- og saunagjestar fra fjern og neer.

Sja bildar fra folkefesten her

Folkerik opning av den flottaste ungdomsklubben
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https://www.facebook.com/HjoerungavaagBrass?__cft__%5b0%5d=AZUOqXruqK01eR7EQRAJpelmeeprPGI1abu9GwZ6HLTsn0axU3fztSHk6xPOXHd3rk4eGM6sCg5MJxVN__U-er1wCFZGoAqGrDy1F6hmQk4QO_0UudBL7Ui46Ooo6UO1Wc-XzNZKpJ7oZ8LoD51WvE3ENnLDGiowiQjRnzxHA7R1wg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/HjoerungavaagBrass?__cft__%5b0%5d=AZUOqXruqK01eR7EQRAJpelmeeprPGI1abu9GwZ6HLTsn0axU3fztSHk6xPOXHd3rk4eGM6sCg5MJxVN__U-er1wCFZGoAqGrDy1F6hmQk4QO_0UudBL7Ui46Ooo6UO1Wc-XzNZKpJ7oZ8LoD51WvE3ENnLDGiowiQjRnzxHA7R1wg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hareidkommune/posts/pfbid02W63sq2kd79H2Qr1uoQnepVsXkT4MLCwG7EksTXu91peSf1ys7yFVxfJAso3LYWKSl
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Det var stinn brakke i ungdomsklubben under opninga torsdag 29. august 2024. Mange av dei
besgkande blei storleg imponert over lokala som ungdommen no far boltre seg i.

- Dette ma vere Sunnmgres, Norges og sikkert heile verda sin lekraste ungdomsklubb. Det nyttar ikkje
med flotte lokale utan eit godt innhald — og er overtydd om det vil gjere nettopp det -innhaldet vil std i
stil med resten, sa ordfgrar Bernt Brandal da han offisielt opna ungdomsklubben.

| Ippet av den eine timen den offisielle opninga var, og dei tre timane det var ope hus etterpa, var det
mange hundre menneske innom. Masse ungdom, sjglvsagt, men ogsa foreldre, besteforeldre,
smasgsken og andre nyfikne. Dei fekk sja gaming-rommet med topp utstyr, biljard- og bordtennisbord

som knapt var ledige, musikk og dans fra scenen — og talarar.

Les meir her

Hareid blei arets turbokommune 2024

Under fylkesfestivalen i UKM fekk Hareid kommune ein overraskande og gjev pris.

Side 15 av 297


https://www.hareid.kommune.no/aktuelt/folkerik-opning-av-den-flottaste-ungdomsklubben.180061.aspx

Sentrale kapittel2024

ARETS

TURBOKOMMI

124

Over 160 ungdomar var samla i Aure 10.-12. oktober. Dei ni deltakarane fra Hareid har hatt nokre fine
dagar pa festival. Melinda fortel at alt gjekk fint og ungdomane fekk vist fram kunsten sin pa ein veldig
bra mate.

- Det var mange som let seg imponere at dei flinke ungdomane vare, fortel ho.
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Hareid kommune hadde med to songarar, Jetmund og Amalie, bandet Angel Wings on Fire med Camilla,
Hakon, Isak og Mikael, Andreas pa pianospel og to kunstnarar Lineah og Anette. Jetmund og Anette
hadde ogsa ei arranggrrolle pa ein framsyninga.

Pa festen siste kvelden vart delegasjonen fra Hareid kommune overraska med a bli ropt opp pa scenen
for a bli «arets turbokommune». Prisen fekk Hareid kommune for arbeidet vi gjer for ungdomskultur.

- Det var veldig kjekt og overraskande & bli satt pris pa og fa denne anerkjenninga, seier Skeide.

Les meir her

ROBEK

Hareid kommune vart innmeldt i ROBEK-registeret 1. juli 2023. Dette skjedde etter at Hareid
kommunestyre vedtok rekneskapen for 2023, der det vart avdekt eit meirforbruk pad omlag 36 millionar
kroner i kommunekassa sitt driftsrekneskap. Dette meirforbruket utgjorde 5,82 prosent av dei totale
driftsinntektene til kommunen.

| felgje kommunelova § 28-1, bokstav d, skal kommunar der balanseregnskapet til kommunekassa viser
eit oppsamla underskot fra driftsrekneskapen som overstig tre prosent av driftsinntektene, meldast inn i
ROBEK. ROBEK star for registeret for betinga godkjenning og kontroll, og har som fgremal a sikre at
kommunar med gkonomiske utfordringar far ngdvendig oppfelging og kontroll.

Den overordna arsaka til det store meirforbruket i Hareid kommune er knytt til vesentlege
overskridingar i drifta av tenesteomrada velferd, laering og kultur. Statsforvaltaren sende ei anbefaling
om at Hareid kommune skulle meldast inn i ROBEK, og 1. juli 2024 vart kommunen offisielt innmeldt i
registeret.

For a fa eit heilskapeleg bilde av hendingar og vegval som fgrte til at Hareid kommune vart meld inn i
Robek i juli 2024, vert det naudsynt a ta eit tilbakeblikk pa Hareid sin fgrre periode pa Robek i ara 2012 —
2017.

Svake resultat i rekneskapsara 2009 og 2010 fgrte med seg eit akkumulert meirforbruk pa om lag 13,5
millionar kroner. Meirforbruket knytt til rekneskapsaret 2009 vart vedtatt inndekt i 2011. Det synte seg
seinare at dette ikkje kunne verte realistisk da ogsa 2011 enda med eit negativt resultat pa om lag 1,6
millionar kroner. Akkumulert meirforbruk var med dette kome opp i 15,1 millionar kroner. Hareid
kommune var pa det tidspunktet allereie meldt inn i Robek sidan kommunestyret hadde vedtatt & dekke
inn meirforbruket i 2010 over tre ar.

Pa innmeldingstidspunktet var Hareid kommune si lanegjeld om lag 330 millionar kroner og kommunen
sleit allereie med eit stort vedlikehaldsetterslep og store investeringsbehov.

Kommunen vart meldt ut av Robek medio 2017 etter at kommunestyret hadde godkjend rekneskapen
for 2016. Lanegjelda var pa dette tidspunktet marginalt lagare enn ved innmeldinga, medan

akkumulerte investeringsbehov og akkumulert vedlikehaldsetterslep berre hadde auka.

Dei skiftande kommunestyra hadde mykje fokus pa dette opp gjennom ara, noko som fgrte til at
lanegjelda vaks med tregongen og vel sa det i Igpet av fa ar. Av stgrre investeringar kan nemnast eit
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nybygd Helsehus og ei tilneerma full rehabilitering av radhuset. | prinsippet var begge delar naudsynte
og viktige og gav gode lgft med omsyn til bade praktisk og estetisk kvalitet. | tillegg vart det investert i
mange mellomstore og mindre tiltak i denne perioden. Men dessverre vaks ogsa lanerenta, slik ho ofte
gjer, med det resultat at finanskostnader knytt til investeringane vart ein betydeleg faktor i
driftsrekneskapen. | tillegg auka det generelle driftsnivaet i betydeleg grad i den same

perioden. Relevante stikkord i denne samanheng er nye og underfinansierte lovpalagte tenester,
vidareutvikling av ikkje-lovpalagte tenester utan reell budsjettdekning, for lagt tilfang av framlegg om
naudsynte endrings- og innsparingstiltak og manglande politisk fleirtal for dei endrings- og
innsparingstiltak som trass alt vart fremja.

| perioden 2017 til dags dato har det og vore ei rivande utvikling pa digitaliseringssida. Nye dataverktgy
har vorte introduserte pa dei fleste tenesteomrada. Utviklinga har gatt fort og opplaeringa har vore
mangelfull. Pa gkonomisida har dette bidratt til ei svekka styringsevne. Sjglv om verktgya vart, betre
vart produktet darlegare. Kvaliteten av budsjettering og gkonomirapportering vart betydeleg

svekka. Budsjetta fungerer ikkje lenger som styringsverktgy og gkonomirapportane gir oss ikkje eit
paliteleg bilde av gkonomistatus. Ein biverknad av problematikken kring dette vil ofte bli at tilsette
mistar noko av motivasjonen i jobben og at nokre av desse sgker seg vidare til andre arbeidsgjevarar.

Kommunen sin gkonomiske status er no sett og anerkjent av dei fleste. Dette er fgrste byggesteinen i
den gkonomiske snuoperasjonen vi star ovanfor. Den hgge lanegjelda ma vi leve med i tida som
kjem. Men vi er i gang med 3 skalere driftsnivaet innanfor dei eksisterande rammene, samt etablere
betre kvalitet pa budsjettering og gkonomirapportering, jfr. pafglgjande kapittel i denne tiltaksplanen.

| tillegg har meirforbruket fortsett utover aret 2024. Rekneskapen for 2024 viste eit meirforbruk pa 70
millionar. Det betyr at det akkumulerte meirforbruket som ma dekkast inn i framtida er pa i overkant av
106 millionar kroner. Det er eit enormt meirforbruk for ei lita kommune som Hareid, og det vil ta tid a
dekke inn meirforbruket. Det forventa meirforbruket i 2024 kan Hareid kommune starte inndekking av,
nar meirforbruket for 2023 er dekka inn.

Hareid vil fgrst kunne bli utmeldt av Robek nar det akkumulerte meirforbruket i rekneskapen er dekket
inn i si heilheit.

Samfunns- og befolkningsutvikling

Utvikling i befolkning 4. Kvartal 2024

2020 2021 2022 2023 2024

Folketal ved 5175 5140 5126 5159 5322
inngangen av

kvartalet

Fgdde 54 54 38 52 38
Dgde 33 49 48 44 50
Fgdselsoverskot 22 5 -10 8 -12
Innvandring 27 45 187 309 469
Utvandring 36 a7 29 39 23
Innflytting, 179 191 162 193 189
innanlands

Utflytting, 227 208 273 313 627
innanlands
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Netto -57 -19 47 150 8
innvandring og

flytting

Folkevekst -35 -14 33 163 -2

Folketalet ved 5140 5126 5159 5322 5320
utgangen av
kvartalet

| 2024 hadde Hareid kommune ei negativ utvikling i befolkninga. Innbyggartalet i Hareid gjekk ned med
2 personar.

En ser at det var 12 fleire som dgde enn som var fgdde i 2024. Ein ser ogsa at netto innvandring og
flytting var positivt med 8 personar.

Informasjon om KOSTRA

KOSTRA

KOSTRA (KOmmune-STat-RApportering) er eit nasjonalt informasjonssystem som gir styringsinformasjon
om kommunal verksemd. Informasjon om kommunale tenester og bruk av ressursar pa ulike
tenesteomrader vert registrerte og sett saman for a gi relevant informasjon til avgjerdstakarar og andre,
bade nasjonalt og lokalt. Informasjonen skal tene som grunnlag for analyse, planlegging og styring, og
med dette gi grunnlag for a vurdere om dei nasjonale mala vert oppnadde.

Kostratala er ikkje eksakt vitenskap, men det kan likevel vere av interesse for analyseformal. Ingen
kommuner har like forutsetningar og vi har ingen garanti for at underlaget er korrekt lagt inn, eller rett
nytta.

SSB publiserer forelgpige tall for kommunane 15. mars, og reviderte tal 15. juni.
Korleis lese KOSTRA-tala i arsmeldinga

Framanfor kvar indikator er det ei pil til hggre. Nar ein trykker pa pila kiem det fram ein graf som viser
tala for Hareid og samanlikningskommunane dei siste fire ara. Forklaring av indikatoren ligg nedst i
biletet. For dei fleste indikatorane kan ein velje forskjellig vising av grafane opp til venstre. | dette
tilfellet kan ein velje mellom “Kommune” og “Historisk”. | biletet ser vi historisk vising, der kommunane
star saman i blokker pr. ar. Dersom ein vel "Kommune" vil kvar kommune ha sin eigen blokk med
resultata for siste fire ar.

Samanlikningskommunar

Hareid kommune brukar kostragruppe 01 (ny inndeling fra 2024 hos SSB) som samanlikningsgrunnlag.
Kostragruppe 1 (KO1) er samansett av 40 kommunar som kan samanliknast med Hareid. | SSB sin
definisjon av Kommuner med 2 000 til 9 999 innbyggere, lave bundne kostnader og lave korrigerte

inntekter.

Andre samanlikningsgrunnlag er
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Mgre og Romsdal fylke: Gjennomsnitt av dei 27 kommunane i fylket.

Kommunane rundt oss her pa Sgre Sunnmgre.
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Personal og organisasjon

Etikk

Ein hgg etisk standard i kommunal verksemd legg grunnlaget for tillit fra vare innbyggjarar.
Hareid kommune legg vekt pa slike forstaingar av etikk knytt til kommunale gjeremal.
Etikk er @ bruke mynde med varsemd og forstand.

Etikk er @ ha ei fri og uavhengig stilling i saker der vi har mynde.
Etikk er ikkje a blande eigne og offentlege interesser.

Vi mgter etiske og moralske utfordringar kvar dag. Nar vi gjer innkj@p, utfgrer vare daglege
arbeidsoppgaver, tilset medarbeidarar, i samhandling med menneske rundt oss med meir. Risiko for
uetisk atferd bgr analyserast etter hgvelege tidsintervall, slik at risikoreduserande tiltak kan settast inn
alt etter type konsekvens (skonomi, omdgme med meir).

Det er ikkje gjennomfgrt overordna heilskapleg risikoanalyse for uetisk atferd i 2024.

Tal tilsette og arsverk

Talet pa tilsette og arsverk er redusert i 2024, samanlikna med 2023.
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01.12.2024
Sektor Tilsette Arsverk
Alle 485 415
Administrasjon 35 33
Undervising 142 123
Barnehagar 57 48
Helse/pleie/omsorg = 228 180
Samferdsel og
teknikk 19 18
Anna 14 12
01.12.2023
Sektor Tilsette Arsverk
Alle 520 440
Administrasjon 33 30
Undervising 157 138
Barnehagar 63 51
Helse/pleie/omsorg 236 188
Samferdsel og
teknikk 23 21
Anna 13 11
01.12.2022
Sektor Tilsette Arsverk
Alle 473 402
Administrasjon 32 30
Undervising 136 119
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Barnehagar 60 50
Helse/pleie/omsorg 221 176
Samferdsel og

teknikk 21 13
Anna 10 8

Kjelde: KS' PAl-register

Likestilling

Likestilling og mangfald
Hareid kommune skal aktivt arbeide for & fremje likestilling og hindre diskriminering. Eit samfunn der vi
ikkje diskriminerer er ein fgresetnad for likestilling og like moglegheiter. Kvinner og menn skal ha like

moglegheiter til utdanning, arbeid, kulturell og fagleg utvikling.

Aktivitetsplikta finn vi i likestillings- og diskrimineringslova. Etter§ 26 bokstav a til d, skal vi:

a. undersgke om det finnes risiko for diskriminering eller andre hindre for likestilling, herunder
annethvert ar kartlegge Ignnsforhold fordelt etter kjsnn og bruken av ufrivillig deltidsarbeid,

b. analysere arsakene til identifiserte risikoer,

c. iverksette tiltak som er egnet til 8 motvirke diskriminering, og bidra til gkt likestilling og mangfold i
virksomheten og

d. vurdere resultater av arbeidet etter bokstav a til c.

Kjgnnsbalanse
18 prosent av arbeidstakarane i kommunen er menn, og 82 prosent er kvinner. Status er uendra fra

2023.

2024
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Sektor

I ALT

Sentraladministrasjonen

Oppvekst

Skoleadministrasjon

Grunnskole

Barnehager

Fritidshj/skolefritidsordn

@vrig oppvekst

Helse/sosial

Administrasjon

Alm helsevern

Somatiske sykehjem

PU

Hjemmehjelp/-sykepleie

Sosialhjelp

Andre virksomheter

Kultur

Teknisk sektor

Ymse

Sentrale kapittel2024
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Kvinner

391

10

155

96

52

191

12

68

44

28

19

13

27

PAl-registeret 01.12.2024

Menn

83

34

27

22

10

22
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Ufrivillig deltid
Kommunen har ein del ufrivillig deltid. Vi strekker oss etter heiltid og heiltidskultur.
Gjennomsnittleg stillingsstorleik for tilsette i kommunen er 85%. Ei stilling er giennomsnittleg 77

prosent. Ein tilsett kan ha fleire stillingar.
Status er uendra fra 2023.
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Stillingar
Sektor Heil_tid/ Tafl ' Et(ielllii‘;ari Gjenn.oms:nittc
deltid stillinger sektoren storleik pa sti
Alle Alle 536 77%
Deltid 284 53% 57%
Heltid 252 47% 100%
Administrasjon Alle 35 95%
Deltid 6 17% 68%
Heltid 29 83% 100%
Undervisning Alle 162 76%
Deltid 81 50% 52%
Heltid 81 50% 100%
Barnehagar Alle 59 81%
Deltid 33 56% 65%
Heltid 26 44% 100%
Helse/pleie/omsorg Alle 244 74%
Deltid 154 63% 58%
Heltid 90 37% 100%
f::r“fii:;dse' g Alle 22 83%
Deltid 7 32% 47%
Heltid 15 68% 100%
Anna Alle 14 89%
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Deltid 3 21% 48%

Heltid 11 79% 100%

PAl-registeret 01.12.2024

Likelgn

Hareid kommune skal arbeide aktivt med a rette opp i Ignsforskjellar som kan vere av diskriminerande

art. Menn har fortsatt ei hggare manadsforteneste og grunnlgn enn kvinner. Lensgapet mellom kvinner
og menn har generelt minka i kommunesektoren. Noko av arsaka kan ligge i at det er feerre menn i lagt
Igna stillingar. Det er ikkje identifisert spesifikk forskjellsbehandling mellom kjgnna ved Ignsfastsetting.

Likelgnn mellom kvinner og menn betyr ikkje at alle som utfgrer arbeid av lik verdi, skal ha same
kronebelgp utbetalt. Krav i lova er at Igna vert fastsett etter kjpnnsngytrale kriterium og normer.
Likestillings- og diskrimineringslova er ikkje til hinder for forskjellar i lgn som skuldast ulikskap i
ansiennitet, jobbutfgring, utdanning, erfaring eller liknande, sa lenge kvinner og menn blir vurdert pa
ein likeverdig mate etter dei same kriteria. Det er identifisert eit hggare Ignsniva i sektor for
samfunnsutvikling i stillingar det er naturleg a samanlikne med resten av organisasjonen. Det er
kjgnnsuavhengig, og gar pa utdanningsniva og lengde pa arbeidserfaring. Tiltak framover vil vere
revisjon av Ignnspolitisk plan.

2023 2024
Kvinners grunnlgnn Kvinners Kvinners grunnlgnn Kvinners
i prosent av menns manedsfortjeneste i prosent av menns manedsfortjet
i prosent av menns menns
92,7 93,0 90,9 92,9
92,7 93,0 90,9 92,9
102,5 100,8 100,5 101,8
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101,7 100,5 101,2 100,4

98,2 99,2 100,4 96,2

PAl-registeret 01.12.2024

HMS

Hareid kommune skal utfgre internkontroll og drive systematisk HMS-arbeid. Arbeidsgjevar,
arbeidstakar, tillitsvald, verneombod, bedriftshelseteneste og arbeidsmiljgutval har alle roller i HMS-
arbeidet. Alle omrader skal ha eigne HMS-system som er tilpassa drifta og risikoforholda. Dette skal
utarbeidast pa sektor-/einingsniva i tillegg til det som er overordna for kommunen. Arbeidstilsynet
gjennomfgrer tilsyn.

e Arbeidsmiljp handlar om arbeidet, altsa fgrst og fremst om det vi gjer pa jobben

o Arbeidsmiljg er knytt til korleis ein organiserer, planlegg og gjennomfgrer arbeidet

e Arbeidsmiljg er ulikt fra arbeidsplass til arbeidsplass, og krev ulike tilnaermingar

e Arbeidsmiljg paverkar helsa til arbeidstakarane, jobbengasjement og resultata og
produktiviteten for verksemdene.

Bedriftshelseteneste

Hareid kommune har avtale med Avonova om a yte bedriftshelsetenester til kommunen. Dei mgter fast i
arbeidsmiljputvalet, og saman legg vi arlege handlingsplanar for kva som skal utfgrast av planlagde og
systematiske oppgaver gjennom aret.

Leveranse i 2024:

Deltaking pa tilsyn fra Arbeidstilsynet; Hareid skule og ungdomsskule, samt Hareid kommune kontor for
oppvekst. Revisjon av risikovurdering og eksponeringskartlegging fra 2019, fokus pa arbeidsoperasjonar.

e Kommunalteknikk og VAR - Kartlegging og risikovurdering av inneklima.

o Velferd, Hjellebakken — notat levert 13.08.24 - Ergonomisk kartlegging og risikovurdering

e Kartlegging, risikovurdering og undervisning vald og truslar: Hareid barnehage, inkl
undervisning. Hareid mottakssenter. Hareid skule (pastarta, ikkje fullfgrt). Bigset skule (ikkje
fullfgrt revidering). Undervisning og kartlegging for assistentar og fagarbeidarar v/Bigset, Hareid,
Hjgrungavag skule, samt ressurssenteret og flyktningkontoret

e Bistand til 3 utarbeide handlingsplanar etter risikovurderingar: Byggesak Palhaugen
(samfunnsutvikling)

e Helsekontroll arbeidshelse er utfgrt for fglgjande avdelingar, jf. plan: Kommunalteknikk og VAR.

e Arbeidsplassvurdering (AMP): Sentraladministrasjonen.

e Yrkesvaksinering kommunalteknikk og VAR.

Arbeidsmiljgutval

Arbeidsmiljgutvalet (AMU) har hatt fire mgter i 2024. Utvalet vekslar arleg mellom a ha leiar og
sekretaer fra arbeidsgivar- og arbeidstakarsida. Sjukefravaer og avvik er faste saker i utvalet. AMU har
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blant anna handsama sak om ny brannstasjon, bestilit inneklimaundersgking i lokala til Hlellebakken
8, omsorgsbustadane ved Palhaugen og spgrsmal om godkjenning av pasientlgfteutstyr som er i
kommunens eige.

Regelverk:

Hovedavtalen del B § 6

Arbeidsmiljgutvalg i arbeidsmiljglovas kapittel 7

Arbeidstakars medverknad i forskrift om organisering, ledelse og medvirkning, kapittel 2

Val, opplaering m. m. av verneombod og arbeidsmiljgutval i forskrift om organisering, ledelse og
medvirkning, kapittel 3

Yrkesskader

Det er meldt 14 yrkesskader til NAV i 2024.
Bigset skule: 2

Bu og habilitering: 7

Kommunal eigedom FDV: 3

Hjgrungavag skule: 1

Hareid skule: 1

HMS-avvik
Fleire av avvika ved bu og habilitering skriv seg fra innemiljget ved Hjellebakken 8 fgr utflytting. Ein del
avvik er ikkje reelle HMS-avvik, men knytt til blant anna pasientar og brukarar. Nokre avvik skulle vore

meldt i Famac.

Vald og truslar om vald er utfordrande. Bedriftshelsetenesta har ytt tenester innan risikovurdering,
undervising, handlingsplanar m.m.
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Kateg

1.jan 2024 - 3.

Nesten-uhell: 6.6% (17)

Ytre miljo: 20.1% (52) “'

Arbeidsmilje: 41.3% (107)
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Rapport

1.jan 2024 - 3.

Sektor for Samfunnsutvikling: 1.8% (4)

Hareid barnehage: 0.9% (2)

Kultur: 1.4% (3)
Sektor for velferd: 3.2% (7)
Hjerungavag skule: 1.4% (3)
Langtidsavdeling: 6.0% (13)
Hareid skule: 6.5% (14)

Bu- og habiliteringstenesta
Reina: 5.5% (12)

Korttidsavdeling: 1.4% (3)

SKjerma eining: 13.4% (29)

Heimeteneste: 11.1% (24)
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Sjukefravaer

Fraveaer Korttid Langtid Samla
fraveer

Sjukefraveeret i Hareid kommune auka i 2024. Fraveaeret gjekk opp fra 8,8 prosent i 2023, til 10,04
prosent i 2024. Det er berre i sektor for laering og kultur vi ser ein liten tilbakegang fra aret fgr. Hegst

auke har det vore i sektor for samfunnsutvikling.

Sjukefraveeret var hggst i fgrste halvar, og heldt seg hggt ogsa gjennom feriemanadane. Konsekvensen
av fraveer i ferie, er at tilsette sgkjer om a fa ta att ferien pa eit seinare tidspunkt.

Korttidsfravaeret i 2024 som ligg pa 3,36 % er svaert hggt. Dette er fraveer i arbeidsgivarperioden, som
bade er krevjande a dekke opp for og ikkje minst kostbart.
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Sektor Totalt
fravaer

Sentraladministrasjon | 7,47 %

Leering og kultur 7,63 %
Velferd 12,92

%
Samfunnsutvikling 10,87%
Hareid kommune 10,04

%

Korttidsfraveer

2,54 %

2,76 %

4,20 %

3,29%

3,36 %
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@konomirapportering

Sektor Totalt Korttidsfraveer Langtidsfravaer
fravaer drift
Sentraladministrasjon | 6,60 % 2,10 % 4,60 %
Leering og kultur 8,40 % 1,90 % 6,50 % | KOSTRA hovudtall
Velferd 1O,ZtO 270 % 7,60 %
%
Samfunnsutvikling 6,30 % 2,40 % 3,90 %
Hareid kommune 8,80 % 2,30 % 6,50 %

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Eiendomsskatt per innbygger (B) 1945 2077 4453 3066
Frie inntekter i prosent av brutto 57,7 % 58,2 % 60,0 % 63,4 %
driftsinntekter (B)
Netto driftsutgifter i kroner per 76 008 81504 80293 77918

innbygger (B) **)

Ein ser at Hareid kommune har lagare eigedomsskatt pr innbyggar enn samanlikningskommunane.
Hareid har ogsa lagare frie inntekter i % av brutto driftsinntekter enn dei vi samanliknar oss med. Og sa
ser ein at Hareid har litt hggare netto driftsutgifter i kr pr innbyggar enn dei andre. | Hareid sa driv vi
kommunen dyrare og far mindre inntekter enn dei vi samanliknar oss med.

KOSTRA

KOSTRA (KOmmune-STat-RApportering) er eit nasjonalt informasjonssystem som gir styringsinformasjon
om kommunal verksemd. Informasjon om kommunale tenester og bruk av ressursar pa ulike
tenesteomrader vert registrerte og sett saman for a gi relevant informasjon til avgjerdstakarar og andre,
bade nasjonalt og lokalt. Informasjonen skal tene som grunnlag for analyse, planlegging og styring, og
med dette gi grunnlag for a vurdere om dei nasjonale mala vert oppnadde.

Kostratala er ikkje eksakt vitenskap, men det kan likevel vere av interesse for analyseformal. Ingen
kommuner har like forutsetningar og vi har ingen garanti for at underlaget er korrekt lagt inn, eller rett
nytta.

SSB publiserer forelgpige tall for kommunane 15. mars, og reviderte tal 15. juni.

Korleis lese KOSTRA-tala i arsmeldinga

Framanfor kvar indikator er det ei pil til hggre. Nar ein trykker pa pila kjem det fram ein graf som viser
tala for Hareid og samanlikningskommunane dei siste fire ara. Forklaring av indikatoren ligg nedst i
biletet. For dei fleste indikatorane kan ein velje forskjellig vising av grafane opp til venstre. | dette
tilfellet kan ein velje mellom “Kommune” og “Historisk”. | biletet ser vi historisk vising, der kommunane
star saman i blokker pr. ar. Dersom ein vel "Kommune" vil kvar kommune ha sin eigen blokk med

resultata for siste fire ar.

Samanlikningskommunar
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Hareid kommune brukar kostragruppe 01 (ny inndeling fra 2024 hos SSB) som samanlikningsgrunnlag.
Kostragruppe 1 (KO1) er samansett av 40 kommunar som kan samanliknast med Hareid. | SSB sin
definisjon av Kommuner med 2 000 til 9 999 innbyggere, lave bundne kostnader og lave korrigerte
inntekter.

Andre samanlikningsgrunnlag er

Mgre og Romsdal fylke: Gjennomsnitt av dei 27 kommunane i fylket.

Utvalde kommunar rundt oss her pa Sgre Sunnmegre.

KOSTRA analyse til arsmelding 2024

Hareid Hareid Hareid Kostragruppe x:\:(:doj

2022 2023 2024 012024 2024

gr\fge(tz; for vannforsyning - ekskl. 5555 5782 6098 5587 4760
Antall elever i kommunale 642 639 654 31746 30011

grunnskoler
Frie inntekter per innbygger (kr) 67 942 68 832 72618 72102 71448
Barnehage brutto driftsutgifter

belgp pr innb (kr) **) 10728 11 662 12 310 12412 12 280
Barnehage nettodriftsutgifterbelgp 9506 10433 11145 11311 11 349
prinnb (kr) **)
Netto driftsutgifter for
kultursektoren per innbygger i 1920 1994 2 055 2331 2492
kroner
(FE';')e*':)”tekter tkroner perinnbygger 3113 g3710 67044 68739 69116
Netto driftsutgifter grunnskolesektor
(202, 215, 222, 223), per innbygger 16 110 18 249 17 996 18 692 18 475
korrigert for elever i pri **)
Tekniske tjenester Avtalte arsverk 81 79 85 539,1 778,6
(antall)

| ling til
Samlet utbetaling ti 1815203 5421913 5829004 253931853 299 197 834
introduksjonsstgnad
Administrasjon
nettodriftsutgifterandel av totale 5,9 % 49 % 5,8 % 5,9 % 5,6 %

utgifter (prosent)

Arsgebyr for feiing og tilsyn - ekskl.
mva. (kr)

Netto driftsresultat i prosent av
brutto driftsinntekter (B)

Netto driftsutgifter til
kommunehelsetjenesten i prosent
av kommunens samlede netto
driftsutgifter

Aktivitetstilbud barn og unge brutto
driftsutgifter belgp pr innb (kr)
Korrigerte brutto driftsutgifter per
innbygger, Grunnskole

Arsgebyr for avigpstjenesten - ekskl.
mva. (kr)

Netto driftsutgifter grunnskolesektor
(202, 215, 222, 223), per innbygger 15417 16 928 17 216 18 181 17 942

**)

711,0 588,0 694,0 554,0 685,0

0,3% -88% -10,5% -1,6% -1,2%

51% 5,4 % 4,9 % 6,2 % 6,1%

173 299 334 237 161

18 051 21394 21444 20777 20169

3709 4072 4091 6542 4619
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. . . Mgre o
Hareid Hareid Hareid Kostragruppe Ro?nsdagl
2022 2023 2024 01 2024 2024

Netto driftsutgifter pr. innbygger til
Barnevern (B) (Kommunekasse) **) 3059 3387 3243 2956 2380
Grunnskolesektor brutto
driftsutgifter belgp pr innb (kr) **) 17 706 20233 19679 20579 20438
Netto driftsutgifter grunnskolesektor
(202, 215, 222, 223), per innbygger 15417 16 928 17 216 18 181 17 942

(B) **)

Investeringar

Status investering og finansiering (2A)

Belgp i 1000

Investeringar i varige driftsmidlar
Tilskot til andre sine investeringar

Rekneskap

113 190
0

Opph.
2023 bud. 2024

243934

Politisk Rekneskap Rev. bud. Awvikikr

vedtatt
budsjett
2024
245 625
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Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avvikikr Awviki%
2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Investeringar i aksjar og andelar i 1260 0 0 1096 0 -1096
selskap
Utlan av eigne midlar 0 0 0 0 0 0
Avdrag pa lan 0 0 0 0 0 0
Sum investeringsutgifter 114 449 243 934 245 625 173 320 240 623 67 303 28,0 %
Kompensasjon for meirverdiavgift -12 597 -29912 -30172 -17 875 -33 220 -15 345 -46,2 %
Tilskot fra andre -717 -12 000 -12 000 0 -12 000 -12000 -100,0 %
Sal av varige driftmiddel =75 0 0 -884 0 884
Sal av finansielle anleggsmiddel 0 0 0 0 0 0
Mottatte avdrag pa utlan av eigne 0 0 0 0 0 0
middel
Bruk av lan -99801 -202022 -203453 -153466 -195403 -41 937 -21,5%
Sum investeringsinntekter -113190 -243934 -245625 -172225 -240623 -68 398 -28,4 %
Vidareutlan 14 903 10 000 10 000 9902 10 000 98 1,0%
Bruk av lan til vidareutlan -14 903 0 0 -9902 0 9902
Avdrag pa lan til vidareutlan 1650 0 0 1933 0 -1933
Mottatte avdrag pa vidareutlan -1490 -10 000 -10 000 -1963 -10 000 -8 037 -80,4 %
Netto utgifter vidareutlan 160 0 0 -31 0 31
Overfgring fra drift 0 0 0 0 0 0
Avsettingar til bundne 0 0 0 0 0 0
investeringsfond
Bruk av bundne investeringsfond -160 0 0 31 0 -31
Avsetningar til ubunde 0 0 0 0 0 0
investeringsfond
Bruk av ubunde investeringsfond 0 0 0 0 0 0
Dekning av tidlegare ars udekka 0 0 0 0 0 0
belgp
Sum overfgring fra drift og netto -160 0 0 31 0 -31
avsettingar
Framfgrt til inndekning i seinare ar 1260 0 0 1096 0 -1096
(udekt)
Status investeringar (2B)
1. Investeringar i varige driftsmidlar
Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 bud. 2024 vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Fellesutgifter - Leeringsportal 0 160 160 0 160 160 100,0 %
Digitale tavler i alle klasserom 0 450 450 347 450 103 23,0%
Leering og kultur - IKT-utstyr/digitale 0 425 425 465 425 -40 -9,3%
leeremiddel
Leering og kultur - Wifi Hjgrungavag 0 100 100 0 100 100 100,0 %
skule
Leering og kultur - Bord og stolar til 0 280 280 359 280 -79 -28,0%
avdelingane i barnehagane
Leering og kultur - Klasseromsett 0 250 250 0 250 250 100,0 %
pultar/stolar 30 stk
Kjgp av mgblar velferd 250 100 100 0 100 100 100,0 %
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Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avvikikr Awviki%

2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Velferd - Diverse inventar Hadartun 166 0 0 100 0 -100
Velferd - investeringar i datautstyr 238 0 0 0 0 0
Velferd - Dekontaminator 0 100 100 0 100 100 100,0 %
Velferd - Nye senger og nattbord til 0 200 200 0 200 200 100,0 %
institusjon
Velferd - elektriske kokegryter 0 209 500 666 500 -166 -33,2%
kjokken
Bibliotek - Mediasystem 0 100 100 0 0 0
Kultur - Inventar til 0 200 200 413 410 -3 -0,7%
ungdomsklubb/fleirbruksrom
Geodata - GPS 0 400 400 353 400 47 11,8 %
Plan - Kamera til bruk pa tilsyn 0 100 100 0 200 200 100,0 %
forureining
Bustadfelt Plassane - prosjektering 1073 26 000 26 000 15673 23750 8077 34,0%
og infrastruktur
Grunnkjgpspakke 1364 3000 3000 451 3000 2 549 85,0 %
Vegar - Ombygging veg helsehus -1696 200 200 27 0 =27
Vegar - Reina 4937 5000 5000 2162 3000 838 27,9 %
Vegar - naudsynt arbeid Almevegen 3011 0 0 0 0 0
Vegar - Miljggata, ferdigstille 349 500 500 416 500 84 16,9 %
tilkomst eigedomar
Veg - Lyspakke veg, utskifting av 1372 1000 1000 1467 1000 -467 -46,7 %
gatelys
Veg, vatn og avlgp - Ytredalen 0 5000 5000 2 1000 998 99,8 %
Veg - Trafikktryggingspakke 60 8 000 8000 10582 13000 2418 18,6 %
Vegar - veg kyrkjelydshuset 331 0 0 0 0 0
Vegar - Indredalen 44 0 0 0 0 0
Hamn - tusenarskai 2211 0 0 510 400 -110 -27,5%
Hamn - Lagspent landstraum 0 300 300 0 150 150 100,0 %
Hamn - Vassforsyning Polarstarkaia 0 150 150 0 0 0
Hamn - Kameraovervaking 0 150 150 271 250 -21 -8,3%
Betongkai nordre molo 6939 0 0 0 150 150 100,0 %
Hamn - Prosjektering av kaifasilitetar 0 700 700 504 400 -104 -259%
Hamn - midlar fra 2023 overfgrt til 0 3000 3000 0 0 0
ferdigstilling prosjekt 2024
Hamn - Djupvasskai 0 0 0 367 150 -217 -145,0%
Hamn - Landstraum kommunal kai 0 0 0 110 150 40 26,9 %
Hjgrungavag
Vegar - Sikring og utviding av 0 1000 1000 0 1000 1000 100,0 %
Reysetvegen ved Ulset
Vegar - Sikring av Almevegen 0 1500 1500 1040 1500 460 30,7 %
Park og Grgnt - Toalett ved 1870 0 0 0 0 0
Nessetelva
Park og Grgnt - Robotklipparar 286 300 300 340 300 -40 -13,5%
Park og Grgnt - Sitteklippar 247 0 0 0 0 0
Park og grgnt - nedgravne 281 0 0 0 0 0
avfallsdunkar
Innkjgp av ATV 285 0 0 0 0 0
Innkjgp av minitraktor 422 0 0 0 0 0
Park og grent - Toalettbygg ved 0 300 300 0 0 0
Kvitneset
Park og grgnt - Fast forankring av 0 500 500 447 500 53 10,6 %
flytebrygge Ovrasanden
Park og grent - Oppgradering av 0 0 0 382 400 18 4,6 %
torgplassar
Idrettsanlegg - utskifting til LED 0 0 0 28 0 -28
Hareid KGB
Idrettsanlegg - Oppgradering av 4322 0 0 0 0 0
kunstgrasbane
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Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avvikikr Awviki%

2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Park og grgnt - Robotklippar Hareid 346 0 0 0 0 0
stadion
Anlgp - Tusenarskai 1850 0 0 196 200 4 2,2%
Anlgp - byte lyktestolpar molo 145 0 0 0 0 0
Vatn - Kyrkjegata og Jets 3483 200 200 3117 4700 1583 33,7%
Vatn - Omlegging av vassledningar -495 0 0 0 0 0
ved Helsehuset
Vatn - ngdvatn tankar 116 0 0 0 0 0
Vatn til Nesset 162 5000 5000 10 600 590 98,4 %
Flaumsikring Gjerdeelva 133 0 0 0 0 0
Vatn - fornying vassnett 729 700 700 108 700 592 84,6 %
Vatn - Grimstad - Holstad 0 4000 4000 1 2 000 1999 100,0 %
Vatn - trykkaukestasjon 251 1500 1500 1964 2 800 836 29,8 %
Vatn - GPS 305 0 0 0 0 0
Vatn - Murabrauta - Pevegen 0 700 700 0 700 700 100,0 %
Mengdemaling Hareid vassverk 0 800 800 0 800 800 100,0 %
Inspeksjonsutstyr 0 250 250 273 365 92 25,1%
Vatn - KL-vegen 0 750 750 657 750 93 12,4 %
Vatn - Teigerasa - Hjellebakken 0 600 600 0 600 600 100,0 %
Vatn - Trykkaukestasjon Geilane 0 1300 1300 0 0 0
Vatn - Kumseparering Geilane 0 1500 1500 0 1500 1500 100,0 %
Vatn - Ferdigstilling Bigset - Rise 0 2500 2500 49 2500 2451 98,0 %
Vatn - Palhaugen - Myravegen 0 250 250 162 300 138 45,9 %
Vatn - Kvennavegen 0 375 375 0 375 375 100,0 %
Vatn - utgeiing vatn og avlgp til 0 250 250 70 250 180 72,2 %
Hjgrungneset
Vatn - Reina 0 0 0 0 500 500 100,0 %
Avlgp - Kyrkjegata og Jets 5127 200 200 3364 4700 1336 28,4 %
Avlgp - Avskjeeringsgraft Ytre Hareid 0 500 500 165 500 335 67,1%
Avlgp - Omlegging ved Helsehuset -620 0 0 0 0 0
Avlgp - Ovrasanden 43 5000 5000 454 3500 3046 87,0%
Avlgp til Nesset 162 5000 5000 10 600 590 98,4 %
Avlgp - Sjgleidning/Reinseanlegg 2 005 20000 20000 6 669 10 000 3331 33,3%
Indre Molo
Avlgp - fornying avigpsnett 385 1100 1100 37 1100 1063 96,6 %
Avlgp - renseanlegg 0 0 0 18 0 -18
Avlgp - Murabrauta /Pevegen 0 700 700 0 700 700 100,0 %
Avlgp - Bedehusgata 1314 0 0 0 0 0
Avlgp - KL-vegen 0 750 750 604 750 146 19,4 %
Avlgp - Solsteinen 0 1000 1000 601 1000 399 39,9 %
Avlgp - Teigerasa - Hjellebakken 0 600 600 0 600 600 100,0 %
Avlgp - Arbeidsbilar 0 1000 1000 769 1000 231 23,1%
Avlgp - Kumseparering Geilane 0 1500 1500 0 1500 1500 100,0 %
Avlgp - Ferdigstilling Bigset - Rise 0 2 500 2 500 45 2 500 2 455 98,2 %
Avlgp - Kvennavegen 0 375 375 0 375 375 100,0 %
Avlgp - Palhaugen -Myravegen 0 250 250 202 300 98 32,6 %
Avlgp - Overvassproblem Strandgata 0 150 150 0 350 350 100,0 %
Avlgp - Reina 0 0 0 0 500 500 100,0 %
Prosjektleiing - Palhaugen 626 20 000 20 000 31819 32250 431 1,3%
infrastruktur/konkurransegrunnlag
Bustadfelt K.L. marka - utbygging 45 0 0 2 0 -2
infrastruktur
Utbyggingsomrade - Palhaugen 2303 0 0 419 500 81 16,2 %
infrastruktur
Komplettering av kommunal fiber 0 0 0 270 250 -20 -8,2%
Fremste Teigane med justeringsrett 59 0 0 0 0 0
Tuftepark/aktivitetspark 0 0 100 100 100 0 0,0%
Hadarhallen 2 648 0 0 0 0 0
Parkeringsplass Hadarhallen 1735 0 0 0 0 0
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Prosjektleiing - Hareid brannstasjon,
nybygg

Vegar - Kommunale tilkomstvegar
Holstad rundkgyring

Helsehuset - nytt bygg

Disponibel pakke for akutte behov
Radhus - renovering BT2
Investering, prosjektering og
utredningspakke

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
nytt ventilasjonsanlegg
Rehabilitering Hjgrungavag skule
Prosjektleiing - Bigset barnehage,
nytt kjgken 1. og 2. etg. og
snekkarbod

Bigset skule - energipakke

Bilpark - Sektorbila

Prosjektleiing - ROP-bustadar
Prosjektleiing - Hadartun balkongar
Hareid sjukeheim - gangbru
heimetenesta

Hadartun - oppgradering av
leilegheiter

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
heimetenesta, carport for
tenestebilar

Prosjektleiing - Rasmusmarka 12
Ombygging

Hareid sjukeheim - kjgkken alle seks
institusjonar

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
brannseksjonering og remingsvegar
Prosjektleiing - Rasmusmarka 14
ombygging og tilrettelegging
Prosjektleiing - Reina 9 ombygging og
tilrettelegging

Prosjektleiing - Innkjgp pappresse
Hareid sjukeheim

Prosjektleiing - Bustad for
vanskelegstilte

Prosjektleiing - Hareid
ungdomsskule, oppgrad. og tilpasn.
for leige av 1.etasje

Prosjektleiing - Hjellebakken 8 -
Stabilisering av bygg

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim - ny
hovudtavle

Prosjektleiing - Ombygging
grupperom Hareid ungdomsskule
Prosjektleiing - Syverplassen
barnehage - uteomrade
Syverplassen barnehage ny
personalavdeling (tilbygg) inkl.
grunnkjgp og parkeringsplass
Prosjektleiing - Tilbygg
kyrkjelydshuset

Hareid Sjukeheim - Solskjerming
Hareid Sjukeheim - Oppgradering
medisinrom og laboratorium

Rekneskap
2023

28

16
3091
505

208
75

43
11

15962
2117

680
117

536

49

2710
387
504

163

673

304

329

2079

240

585

Sentrale kapittel2024

Opph.
bud. 2024

200

1200

450

1650
1730
230

60 000

200

10000

Politisk Rekneskap

vedtatt
budsjett
2024
1000

1200

450

1650
1730
230

60 000

200

10000
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2024

968

o O oo

367

1004
1550

1298

435

446

193

43 302

38

63

185

8576

Rev. bud.
2024

1000

o O oo

450

1200
1600

1180

450

430

180

60 000

18

300

8600

Awvik i kr

32

O O oo

83

196
50

15

-16

-13

16 698

237

-185

24

Awvik i %

32%

18,5%

16,3 %
3,1%

25,0%

-10,0 %

33%

-3,8%

-7,2%

27,8 %

-111,9%

79,0 %

0,3%
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Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avvikikr Avviki%
2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Hareid sjukeheim - Oppgradering 16 0 0 0 0 0
medisinrom og laboratorie
Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule 305 1600 2100 279 1600 1321 82,6 %
- oppgradering evt. nybygg
Hjgrungavag skule - Oppgradering 0 2 400 2 400 2511 2 400 -111 -4,6 %
uteomrade ink belysning
Hareid Ungdomsskule og 1 1000 1000 843 1000 157 15,7 %
Hareidshallen - Konvertering til LED
belysning inkl himling.
Hareid Sjukeheim - Totalrenovering 66 300 300 128 180 52 28,9 %
av storkjgken
Etablering av gjestehamn 9778 0 0 1998 2 000 2 0,1%
Legionella - Risikokartlegging med 0 1400 1400 604 1400 796 56,8 %
tiltak
Strategisk eigedomskjgp hamn 2051 0 0 0 0 0
Flyfotografering 159 0 0 0 0 0
Berekraftspakke 0 200 200 0 200 200 100,0 %
Tusenarskaia 3 0 0 0 0 0
4G sendar for heis og brannsentralar 326 0 0 0 0 0
Bigset barnehage - Stgyskjerming og 0 1600 1600 1708 1750 42 2,4 %
gjerde
Hareid radhus - byggetrinn 2,0 11380 14 000 14 000 15929 15900 -29 -0,2%
Administrasjonsbygg Myrtunet 2623 0 0 0 0 0
Myrtunet - riving og re-etablering av 2527 0 0 0 0 0
brakke
Bil EMA-mottak 202 0 0 0 0 0
Bustad- og naeringsomrade - 0 0 0 0 1890 1890 100,0 %
Raffelneset - Opprydding og
tilrettelegging
Bustad- og naeringsomrade - 1003 0 0 0 0 0
Industriareal Nord
Industriareal nord - opparbeiding av 112 0 0 0 0 0
sjgareal
Prosjekt manglar 0 0 0 154 0 -154
Investeringar i varige driftsmidlar 113 190 243934 245 625 172 225 240 623 68 398 28,4 %
2. Tilskot til andre sine investeringar
Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avwvikikr Avviki%
2023 bud. 2024 vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Investeringar i varige driftsmidlar 0 0 0 0 0 0 0,0 %
3. Investeringar i aksjar og andelar i selskap
Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Utkjgp av legepraksis 250 0 0 0 0 0 0,0 %
Egenkapitaltilskot 1010 0 0 1096 0 -1096 0,0%
Investeringar i aksjar og andelar i 1260 0 0 1096 0 -1096 0,0%

selskap
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4. Utlan av eigne midlar

Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Politisk Rekneskap Rev. bud. Avvikikr Avviki%
2023 bud. 2024  vedtatt 2024 2024
budsjett
2024
Utlan av eigne middel 0 0 0 0 0 0 0,0 %
Sum del 1-4 114 449 243 934 245 625 173 320 240 623 67 303 28,0 %
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Status investeringsprosjekt

Leering og kultur

Belgp i 1000

Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik

bud.
Digitale tavler 450
ialle

klasserom

Leering og 280
kultur - Bord
og stolar til
avdelingane i
barnehagane
Leering og
kultur - IKT-
utstyr/digitale
leremiddel

425

Leering og 250
kultur -
Klasseromsett
pultar/stolar

30 stk

Leering og 100
kultur - Wifi
Hjgrungavag

skule

i%iar
347 77,0% lht.
plan

359 128,0 % Ferdig

465 109,3 % Iht.
plan

0  0,0% lIkkje
vurdert

0 0,0 % Ferdig

i kr
Mindreforbruk 103

Merforbruk -79

Merforbruk -40

250

Mindreforbruk 100

Kommentar

Investeringsramma pa 450 000,- var sett
pa grunnlag av innkjgp av 10 interaktive
skjermar og tidlegare erfaringar pa pris.
Kommunen er ikkje knytt til
innkjgpsavtale for slikt utstyr. Ved
utarbeiding av konkurransegrunnlag og
innhenting av tilbod fra 3 aktgrar, endte
sektoren opp med eit mindreforbruk pa
105 000,- pa prosjektet.

Her har ein eit overforbruk pa 78 500,-
Det kan sja ut til 8 skuldast at ein ikkje
har teke hggd for meirverdiavgifta nar
ein har berekna storleiken pa innkjgpa.

Investeringsprosjektet gjekk noko ut over
rammene pa 425 000,- med eit forbruk,
fordelt pa skulane, pa 465 000,-
Meirforbruket skuldast i hovudsak
manglande styring og koordinering av
investeringa fra kontoret pa leering og
kultur, varen 2024.

Sum 1505

1170

335

Samfunnsutvikling
Belgp i 1000

Investering

Anlgp - Tusenarskai

Budsjett for aret

Rev. Rekneska Forbru Status

bud.

200

p ki%i

ar

196 97,8 % Ferdig

@Pkonomistatu Avvik

Kommentar
sikr

4 Trass i diverse
endringsmeldingar ser det
ut til at vi kan redusere
Igyvinga til dette
prosjektet. Sidan flytting
av beredskapsbrygga skal
belastast
sjglvkostomradet, vert
budsjettreguleringa her
lagare enn det som

er foreslatt for 6522
Hamn sin del av



Investering

Avlgp - Arbeidsbilar

Avlgp - Avskjaeringsgregft Yire
Hareid

Avlgp - Ferdigstilling Bigset - Rise

Avlgp - fornying avigpsnett
Avlgp - KL-vegen
Avlgp - Kumseparering Geilane

Avlgp - Kvennavegen

Avlgp - Kyrkjegata og Jets
Avlgp - Murabrauta /Pevegen

Avlgp - Overvassproblem
Strandgata
Avlgp - Ovrasanden

Avlgp - Palhaugen -Myravegen
Avlgp - renseanlegg

Avlgp - Solsteinen

Avlgp - Teigerasa - Hjellebakken
Avlgp til Nesset
Berekraftspakke

Betongkai nordre molo

Bigset barnehage - Stgyskjerming
og gjerde
Bilpark - Sektorbila

Bustadfelt K.L. marka - utbygging
infrastruktur

Sentrale kapittel2024

Budsjett for aret

Rev. Rekneska

bud.

1000
500

2500
1100
750
1500
375

4700
700

350

3500

300

1000
600

600

200

150

1750

1200

p

769
165

45

37
604

454
202

18
601

10

1708

1004

Forbru Status
ki%i
ar

76,9 % Ferdig
32,9 % Forsinke
t
1,8 % Forsinke
t
3,4 % lht. plan

80,6 % Ferdig
0,0 % Forsinke
t
0,0 % Forsinke
t
71,6 % Iht. plan
0,0 % Forsinke
t
0,0 % Forsinke
t
13,0 % Forsinke
t
67,4 % Iht. plan
0,0 % lht. plan

60,1 % Ferdig

0,0 % Forsinke
t

1,6 % Forsinke
t

0,0 % Ikkje
vurdert

0,0 % Ferdig

@Pkonomistatu Avvik
sikr

Mindreforbruk 231
Mindreforbruk 335

Mindreforbruk 2 455
Iht. plan 1 063

Mindreforbruk 146

Mindreforbruk 1 500

Iht. plan 375

Iht. plan 1 336
Mindreforbruk 700

Mindreforbruk 350
Mindreforbruk 3 046
Iht. plan 98
Iht. plan -18
Mindreforbruk 399
Iht. plan 600
Mindreforbruk 590
200

150

Kommentar

prosjektet. Prosjektet
avslutta

Politisk sak i Igpet av
2.tertial.

Vert jobba med
grunnavtalar.

Betongkai nordre molo

gjennomfgrast til lagare

kostnad enn

budsjettert. Sluttsummen

er enno ikkje 100%
fastslatt da prosjektet

enno er i prosess. Usikre
faktorar er ekstra kostnad
for landpullert og ekstra
kostnad for a bytte ut ein
del av fendringa med
fenderpanel. Fenderpanel
a far vi mest sannsynleg
hente fra
Fylkeskommunen sitt
lager. Men vi ma betale
for monteringa. Samla
sett vi vurderer vi det slik
at det er grunnlag for a
kunne ta ned
budsjettramma med 2
mill. Prosjektet avslutta
Prosjektet er ferdig.

97,6 % Iht. plan Iht. plan 42

83,7 % Iht. plan Iht. plan 196 Fordeling av
budsjettmidlar til prosjekt
065406 og 065407

0,0 % lht. plan -2
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneska Forbru Status @konomistatu Avvik Kommentar
bud. p ki%i s ikr
ar
Bustadfelt Plassane - 23750 15673 66,0% lht. plan Iht. plan 8 077
prosjektering og infrastruktur
Etablering av gjestehamn 2 000 1998 99,9 % Ferdig Merforbruk 2 Gjestehamna vart

ferdigstilt i 2024.
Prosjektet som fgrer
midlar frd 2023 til 2024
vert nytta for a ferdigstille
dei siste
detaljane. Prosjektet er
avslutta
Geodata - GPS 400 353 88,2% lht. plan  Mindreforbruk 47 Kjgp fullfgrt. Leveranse
mottatt. Mindreforbruk.
Grunnkjgpspakke 3000 451 15,0 % lkkje 2549
vurdert
Hamn - Djupvasskai 150 367 245,0 % lkkje -217
vurdert
Hamn - Kameraovervaking 250 271 108,3 % Ferdig Merforbruk -21 Da Igyvinga synte seg a
vere for lita til 3 etablere
kameraovervaking pa alle
lokalitetane, har ein
prioritert nye kamera pa
godsterminalen. Arbeidet
med & undersgke prisar
hos ulike leverandgrar er
snart ferdig, og ein hapar
a kunne halde seg
omtrent innanfor budsjett
pa dette. Det vert
registrert som meirforbruk
da ein uansett har behov
for ei betydeleg stgrre
I@yving for & fa
gjennomfgrt arbeidet pa
dei andre stadane
kommunen har behov for
dette. Prosjektet avslutta,
med overvaking av kaia pa
Godsterminalen.
Hamn - Landstraum kommunal 150 110 73,1 % Ferdig 40 Prosjekt avslutta
kai Hjgrungavag
Hamn - Prosjektering av 400 504 125,9 % Iht. plan -104
kaifasilitetar
Hamn - tusenarskai 400 510 127,5 % Ferdig -110 Prosjekt avslutta
Hareid sjukeheim - gangbru 5 4 75,0% lkkje 1 Prosjektet vert ikkje
heimetenesta vurdert gjiennomfgrt.
Hareid sjukeheim - kjgkken alle 0 4  0,0% Ikkje -4 Anbodsprosessen er
seks institusjonar vurdert ferdig, der Hadarhus er
vinnar av anbodet i
konkurranse med 2 andre
tilbydarar.Anbodet er
hggare en budsjettprisen
var som er fra 2021.1 det
nye reviderte budsjett har
vi lagt anbodsprisen, samt
tatt hggde for
internkostnadar og
eventuelle
ekstrakostnadar.Det vi
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Investering

Hareid Sjukeheim -
Totalrenovering av storkjgken
Hareid Ungdomsskule og
Hareidshallen - Konvertering til
LED belysning inkl himling.
Hjgrungavag skule -
Oppgradering uteomrade ink
belysning

Inspeksjonsutstyr

Komplettering av kommunal fiber

Kultur - Inventar til
ungdomsklubb/fleirbruksrom

Legionella - Risikokartlegging
med tiltak

Mengdemaling Hareid vassverk

Park og grent - Fast forankring av
flytebrygge Ovrasanden

Park og grgnt - Oppgradering av
torgplassar

Park og Grgnt - Robotklipparar
Plan - Kamera til bruk pa tilsyn
forureining

Prosjektleiing - Bustad for
vanskelegstilte
Prosjektleiing - Hareid
brannstasjon, nybygg

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
brannseksjonering og
rgmingsvegar

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
nytt ventilasjonsanlegg
Prosjektleiing - Hareid
ungdomsskule - oppgradering
evt. nybygg

Prosjektleiing - Hareid
ungdomsskule, oppgrad. og
tilpasn. fgr leige av 1.etasje

Prosjektleiing - Innkjgp pappresse

Hareid sjukeheim

Sentrale kapittel2024

Budsjett for aret

Rev. Rekneska

bud.

180

1000

2400

365
250
410

1400

800

500

400

300
200

60 000

1000

450

1600

18

180

p

128

843

2511

273
270
413

604

447

382

340

43302

968

367

279

38

193

Forbru Status
ki%i
ar

71,1 % Ikkje
vurdert
84,3 % Iht. plan

104,6 % lht. plan

74,9 % Ferdig
108,2 % lht. plan
100,7 % Iht. plan

43,2 % lht. plan

0,0 % Forsinke
t
89,4 % Ferdig

95,4 % Iht. plan

113,5 % Ferdig
0,0 % Forsinke
t

72,2 % Ikkje
vurdert

96,8 % Forsinke
t

0,0 % lkkje
vurdert

81,5 % Iht. plan

17,4 % Ikkje
vurdert

211,9 % Ikkje
vurdert

107,2 % Ikkje
vurdert
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@Pkonomistatu Avvik
sikr

52

Iht. plan 157

Iht. plan -111

Mindreforbruk 92
Iht. plan -20
Iht. plan -3

Iht. plan 796

Mindreforbruk 800
Mindreforbruk 53
Iht. plan 18

Iht. plan -40
Mindreforbruk 200

16 69

32

Iht. plan 83

1321

-20

-13

Kommentar

veit per i dag, er at der
kjem ekstrakostnader
knytt til
brannskille/celledeling for
elektro og VVS.
Prosjektet er utsett pa
grunn av gkonomi.
Prosjektet er ferdig.

Prosjektet er ferdig.

Ungdomsklubben er tatt i
bruk og prosjektet er
avslutta

Anlegga for
vannbehandling er
innkjgpt og montert.

Kjgp annullert og vil ikkje
bli gijennomfgrt pga
kostnad vil overskride
budsjett kraftig.

Skisseprosjekt er under
utarbeiding. Avventar
midlar til giennomfgring.
Dette er eit
langtidsprosjekt.Det blir
delt opp i fleire bolkar for

a unnga a paverke drifta til

sjukeheimen meir enn
ngdvendig.
Prosjekt avslutta

Prosjektet er utsett pa
grunn av gkonomi.

Installasjon av kommunal
fiber.Tilpassning av
belysning for
elevar.Delingsveggar er
plukka ned for a utnytte
arealet.Bygd om eit
toalett til 2, dame og
herre toalett.
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Budsjett for aret

Investering

bud.
Prosjektleiing - Ombygging 300
grupperom Hareid ungdomsskule
Prosjektleiing - Palhaugen 32250
infrastruktur/konkurransegrunnla
g
Prosjektleiing - Rasmusmarka 12 1180
Ombygging
Prosjektleiing - Rasmusmarka 14 450
ombygging og tilrettelegging
Prosjektleiing - Reina 9 430
ombygging og tilrettelegging
Prosjektleiing - ROP-bustadar 1600
Prosjektleiing - Syverplassen 0
barnehage - uteomrade
Syverplassen barnehage ny 8 600
personalavdeling (tilbygg) inkl.
grunnkj@p og parkeringsplass
Tuftepark/aktivitetspark 100
Utbyggingsomrade - Palhaugen 500
infrastruktur
Vatn - Teigerasa - Hjellebakken 600
Vatn - Ferdigstilling Bigset - Rise 2 500
Vatn - fornying vassnett 700
Vatn - Grimstad - Holstad 2 000
Vatn - KL-vegen 750
Vatn - Kumseparering Geilane 1500
Vatn - Kvennavegen 375
Vatn - Kyrkjegata og Jets 4700
Vatn - Murabrauta - Pevegen 700
Vatn - Palhaugen - Myravegen 300
Vatn - trykkaukestasjon 2 800
Vatn - utgeiing vatn og avlgp til 250

Hjgrungneset

Rev. Rekneska

Forbru Status

p ki%i
ar
63 21,0% Ikkje
vurdert
31819 98,7 % Iht. plan

1298 110,0 % Ferdig

435 96,7 % lkkje
vurdert
446 103,8 % Ikkje
vurdert
1550 96,9 % lkkje
vurdert
185 0,0 % lkkje
vurdert
8576 99,7 % Ikkje
vurdert
100 100,0 % lkkje
vurdert
419 83,8 % lkkje
vurdert
0 0,0 % Forsinke
t
49 2,0 % Forsinke
t
108 15,4 % Ferdig

1 0,0 % Forsinke
t

657 87,6 % Ferdig
0 0,0 % Forsinke
t
0 0,0 % Forsinke
t

3117 66,3 % Ferdig
0 0,0 % Forsinke
t
162 54,1% lht. plan
1964 70,2 % Ferdig
70 27,8 % Ferdig
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sikr

237

Iht. plan 431

Iht. plan -118

15
-16

50

-185

24

0

81
Mindreforbruk 600
Mindreforbruk 2 451

Mindreforbruk 592
Mindreforbruk 1 999

Mindreforbruk 93
Mindreforbruk 1 500

Mindreforbruk 375

Mindreforbruk 1 583
Mindreforbruk 700

Iht. plan 138
Mindreforbruk 836
Mindreforbruk 180

Kommentar

Palhaugen prosjektet har
per no god
framdrift.Prosjektet er
noko forsinka i hgve
opprinneleg
framdriftsplan. Antatt
ferdigstilling november
2026

Ommbygging av bustad til
familiebolig. Prosjektet er
gjiennomfgrt og ferdig

Prosjekt utsatt til neste
ar.Avklaring av tomt er
fyrste steg.

Prosjektet vert starta opp
over paske 2025.
Entreprengr er valt.
Prosjektet med tilbygg for
Syverplassen barnehage
er klart, IG fra byggesak er
rett rundt hjgrne og
entreprengr HS Rise Bygg
er klare til a starte.Plan for
parkering er 99%
spikra.Budsjettmidlane
blir delte mellom ara 2023
0g 2024.

Utgreiing etter KST-vedtak
er giennomfgrt og
presentert.
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneska Forbru Status @konomistatu Avvik Kommentar
bud. p ki%i s ikr
ar
Vatn til Nesset 600 10 1,6 % Forsinke  Mindreforbruk 590 Vert jobba med
t grunnavtalar.
Veg - Lyspakke veg, utskifting av 1000 1467 146,7 % Forsinke Merforbruk -467
gatelys t
Veg - Trafikktryggingspakke 13 000 10582 81,4 % Forsinke  Mindreforbruk 2 418
t
Veg, vatn og avlgp - Ytredalen 1000 2 0,2 % Forsinke 998 Grunna kapasitet og
t omprioriteringar er
prosjektet sett pa vent.
Vegar - Reina 3000 2162 72,1 % Ferdig Mindreforbruk 838 Lyktestolpane jobbar Linja
med a fa pa plass og er ein
kostnad dei star for.
Vegar - Sikring av Almevegen 1500 1040 69,3 % Ferdig Mindreforbruk 460
Vegar - Sikring og utviding av 1000 0 0,0% lkkje 1000 Ikkje kapasitet til a
Re@ysetvegen ved Ulset vurdert gjennomfgre.Grunna
situasjonen er prosjektet
teke ut.
Sum 208 61 147 066 6155
8 2
Sentraladministrasjonen
Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Fellesutgifter 160 0 0,0 % Ikkje 160
- vurdert
Leeringsportal
Sum 160 0 160
Velferd
Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Kjgp av mgblar 100 0,0 % Forsinket 100
velferd
Velferd - 100 0,0 % Forsinket Iht. plan 100 Ein har behov for a kjgpe nye
Dekontaminator dekominator, ettersom det er fleire
av maskinene som lekker og ikkje
fungerer opptimalt.
Velferd - Nye 200 0,0 % Forsinket 200
senger og
nattbord til
institusjon
Sum 400 400

Sum andre prosjekt

Belgp i 1000
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr

Sum andre 26 900 25085 241,2% 1815

prosjekt

Sum 26 900 25 085 1815
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Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hida. i%iar

Leering og kultur 1505 1170 77,7% 335
Samfunnsutvikling 208 618 147066 70,5% 61552
Sentraladministrasjonen 160 0 0,0 % 160
Velferd 400 0 0,0% 400
Sum andre prosjekt 26 900 25085 93,3% 1815
Sum 237 583 173 320 64 263

Oppfolging handlingsregler
Finansielle maltall

Finansielle maltal for utviklinga av Hareid kommune sin gkonomi.

Hareid kommune sine finansielle maltal vart vedteke av kommunestyret i sak 101/21. Det er tre
ngkkeltal som er vedteke skal nyttast:

e netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter, minst 1,75%

e netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter, maksimum 100 %
e disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter, minst 5 %

Netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter

-y o o o o o o 0
0 - -— . . —— —_— —
) 2021 2022 20, 2004 2025 2026 2027

4

6 4

84

-10 4

-12 L

Resultat/Prognose == Resultat/Budsjett === Handlingsregel

Indikator KOSTRA 2021 KOSTRA 2022 Regnsk
Resultat/Prognose 0 0,0
Resultat/Budsjett 0,9 0,3

Handlingsregel 1,8 1,8
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Utvikling Netto driftsresultat i % av brutto driftskostnader

Netto driftsresultat (NDR) er eit mal pa kor mykje kommunane sit att med av driftsinntekter etter at
driftsutgifter, netto renter og avdrag er betalt. Malt i prosent av driftsinntektene uttrykkjer NDR kor stor
del av dei tilgjengelege driftsinntektene kommunane kan disponere til & finansiere investeringar eller
setje av til seinare bruk. NDR er eit uttrykk for den gkonomiske handlefridomen til kommunane. Netto
driftsresultat blir brukt av Teknisk berekningsutval (TBU) som ein hovudindikator for gkonomisk balanse
i kommunesektoren. TBU tilrar at NDR over tid bgr liggje pa 1,75 %. Eit positivt netto driftsresultat kan
nyttast til investeringar eller setjast av til seinare bruk, og gir dermed ein indikasjon pa kommunen sitt
gkonomiske handlingsrom.

Netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter var -9,1% i 2023. | 2024 er det -10,9%.

Netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter

250
200 -
150 -
100
50
0 |
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Resultat/Prognose == Resultat/Budsjett === Handlingsregel
Indikator KOSTRA 2021 KOSTRA 2022 Regnsk:
Resultat/Prognose 0 0,0
Resultat/Budsjett 147,4 140,8
Handlingsregel 100,0 100,0

Netto lanegjeld i kroner per innbyggjar
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300000 -
250000
200000
150000
100000 -

50000

0 T T
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Resultat/Prognose == Resultat/Budsjett === Handlingsregel

Indikator KOSTRA 2021 KOSTRA 2022
Resultat/Prognose 0 0
Resultat/Budsjett 136 750 153 801
Handlingsregel 0 0

Kommentar til Netto lanegjeld

Lanegjeld utover 100 % av kommunen sine samla inntekter gir Iagt handlingsrom. For & arbeide mot
maltalet betyr det at nye investeringar ma vere mindre enn det kommunen kvart ar betalar i avdrag. Det
a ha ei hgg lanegjeld inneber ein risiko nar rentene stig og ein ma finne dekning for dette i ordinaer drift.

Bade KS og Statsforvaltaren tilrar at kommunen sin lanegjeld ikkje bgr vere over 100 % av brutto
driftsinntekter. Netto lanegjeld i % av brutto driftsutgifter ved utgangen av 2024 er pa 152,4 %. Dette er
likevel under maltalet som er vedteke for dette aret som er pa 163,3 %. Hggare rente er utfordrande for
kommunen sett i lys av den hgge lanegjelda. Styringsrenta er no 4,5 %. Sidan mykje av lanegjelda er
sertifikatlan med forskjellig Igpetid, opptil eit ar, tar det litt tid fgr alle [ana har «dagens rente».
Gjennomsnittleg rente pa gjelda i 2024 var 4,746 %. Kapital kostnadane og avdrag pa lan utgjer ein
stadig st@rre del av budsjettet til kommunen.

Netto lanegjeld pr innbyggar har auka fra kr 162 462,- i 2023 til 185 400,- i 2024. Det er ogsa lavare enn
budsjettet pa 193 144,-

Fra 2025 og i ara framover, ma alle nye laneopptak godkjennast av Statsforvalteren.

Disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter
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2021 2022 20. ‘—30. :c. :c. 20.

Resultat’/Prognose == Resultat/Budsjett === Handlingsregel
Indikator KOSTRA 2021 KOSTRA 2022
Resultat/Prognose 0 0,0
Resultat/Budsjett 0,8 2,8
Handlingsregel 5,0 5,0

Kommentar til Disposisjonsfond

Disposisjonsfond er oppsparte midlar, og er det einaste fondet som fritt kan nyttast til 8 dekkje utgifter i
bade drifts- og investeringsrekneskapen. Storleiken pa disposisjonsfondet er eit uttrykk for kor stor
gkonomisk buffer kommunen har for sin Igpande drift, og er den delen av reservene som best gir uttrykk
for den gkonomiske handlefridomen. Fra og med rekneskapsaret 2020 skal eit mindreforbruk setjast av
til disposisjonsfond, og tilsvarande skal eit meirforbruk finansierast fra disposisjonsfondet.

Hareid kommune har ikkje midlar pa disposisjonsfond i 2024. | gkonomiplanen ligg det inne at ein skal
nytte sjglvkostfond, derfor ser det ut til at vi har negativt disposisjonsfond.

Busetting av flyktningar 2024

Hareid kommune busette 40 flyktningar i 2024. (Du kan lese meir om dette pa sida til Integrerings-og
mangfoldsdirektoratet (IMDI) her

Dette avvik fra IMDi si oppmoding til Hareid om a busetje 75, og Hareid kommune sitt politiske vedtak
om a busetje 90 flyktningar. Hareid svarte ut til IMDi med at vi kunne busetje 75 flyktningar, lik
oppmodinga.

Arsak til avviket er fyrst og fremst mangel pa bustadar. Det har vist seg utfordrande a skaffe nok
tilgjengelege private bustadar, og dei kommunale bustadane pa Brekkane vart ikkje ferdigstilte, slik det
var tenkt. Dette vert fullfgrt fyrst i 2025.

Eininga Ressurssenteret med flyktningkontor og vaksenopplaering, har bade lokal og ressursar til a stette

tenestene og krava i lova for a na dette maltalet. Helse fekk og utvida Ignsramma si for a kunne tilsette 3
personar for a stette tenester oppimot busette flyktningar og asylsgkarar pa mottaket.
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Eigedom har eit stort ansvar med a klargjere og kontraktfeste utleigebustadar, men har Igyst dette
arbeidet pa ein framifra mate.

NAV har hatt auka kostnadar i hgve sosialstgnad og personell, men har fatt auka opp tal stillingar og
jobbar tett med flyktningkontoret forankra i ein eigen samarbeidsavtale. Integreringstilskotet dekkjer

auken i kostnadar.

Skulane treng noko av integreringstilskota for ressursar knytt til opplaering av flyktningborn og -ungdom.
Ungdomsklubben har inkludert malgruppa i sine aktivitetar.

Kommunale einingar har vist vilje og vore positive til a ta imot flyktningar i praksis i deira kvalifisering i
introduksjonsprogrammet, og nokre er alt tilsette pa bakgrunn av deira kompetanse og ferdigheiter.

For 40 busette flyktningar mottok vi kr. 33 496 732 fra IMDi i 2024.
Knytt til integreringstilskot er det ogsa eit barnehagetilskot som vert overfgrt til barnehagen barnet gar
i, og eit eldretilskot, som det nok er NAV/sosial som har stgrste behovet for kostnadsdekning knytt til

denne gruppa.

| tillegg mottok vi norsktilskot pa kr. 3 784 118. (inkluderer opplaering for bade flyktningar,
familiesameinte, og asylantar med rett og/eller plikt til opplaering)

Det vart spkt pa ekstratilskot grunna seaerskilde behov pa kr 1 520 000, som i denne omgang gjekk til
barnevernet for arbeid og tiltak der.

Totalt mottok Hareid kommune kr. 38 800 850 i tilskot fra IMDi i 2024
Naeringsutvikling

Tomter/nzeringsareal

| februar 2024 tok arbeidet pa Plassane byggefelt til. Firmaet Aurvoll og Furesund er totalentreprengr.
Feltet ligg aust for byggefeltet i Vabakken/Melshornlia. Det er planlagt tre store tomter for tett utnytting
og 34 tomter for einebustadar. Eit krav i samband med utbygging av bustadfelt er at utbyggar ma
planlegge og ferdigstille tilhgyrande leikeplassar, pa Plassane er det fem leikeplassar. Feltet er planlagt
ferdig i august 2025.

Strategiske grunnkjgp gjennomfgrt i 2024 var Strandgata 175 — Flsmannbuda.

| februar 2024 bestemte Hareid kommune a kjgpe 18 bueiningar av Hadarhus for vanskelegstilte pa
Brekkane. Det er fem tomannsbustadar og to firemannsbustadar. Arbeidet med infrastrukturen tok til
pa varparten, i sommar starta grunnarbeidet pa bustadane etterfglgt av reising/montering av sjglve

husa. Planlagt overtaking er mars 2025.

Ingen tomter for bygging av bustad vart selt i dei kommunale bustadfelta i 2024. Kommunen har ledige
tomter i Brandal - Skarbakken, Hjgrungavag — Pilskog/Overa og Hareid — Melshornlia, i alt 18 stykk.

Kommunen har ledig naeringsareal av varierande tilgjengelegheit.

Cruise
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Fredag 26. og laurdag 27. april hadde Hareid besgk av ulike cruiseagentar, pa ein sakalla Famtrip. Hareid
kommune var siste stoppestad for Famtrip, og einaste nye destinasjonen pa rundturen. Blant dei andre
stoppestadane finn vi kjende turiststadar som Stavanger, Haugesund, Fldm, Eidfjord og Nordfjord.
Famtrip-turane er viktige for noverande og komande cruisedestinasjonar for a vise seg fram for dei som
skal planlegge cruiseanlgp og utfluktar.

Deltakarane pa turen var representantar for dei store cruise-reiarlaga, tilsette fra verksemder som
organiserer utflukter og internasjonale journalistar. Gjestane var fulle av lovord over kva dei fekk

oppleve i kommunen var - bade pa dei enkelte sjaverdigheitene, men ogsa over mottakinga.

Fgrste dagen vitja gjestane Overasanden, Hodr Hjgrungavaag vikingsete, «Polarstar» som stod for
transporten til Brandal, Kvitneset og Ishavsmuseet.

Laurdagen var det hamneinspeksjon bade pa kaia pa Godsterminalen og pa Ulmateckaia. Turen gjekk

vidare til Kyrkja. Deretter vart det spasertur gjennom Kjgpmannsgata som for dagen var full av aktivitet,
turen vart avslutta pa Tusenarsplassen.

Gjestehamn og sauna
| juni 2024 vart Hareid Gjestehamn og Hareid Sauna opna. Det er plass til om lag 35 batar i ulike
storleikar. | saunabygget er der dusj og vaskemaskin som kan nyttast av bat- og bubilgjestar. Ferskvatn

og landstraum er tilgjengeleg pa bryggene.

| sjglve saunaen er det plass til 12 gjester. For private timar er det plass til 12 personar, mens i drop inn
er det seks plassar. Pa taket er det laga til sitjegrupper. Vassprgvene syner god kvalitet pa badevatnet.

| 2024 var det registrert 109 batdggn i gjestehamna.

Saunaen var leigd ut 160 gongar.

Hamn

Hausten 2024 vart dei lagspente landstraumanlegg oppgraderte for Pakkhuskaia pa Brandal og
kommunekaia i Hjgrungavag. Det star att skilting.

| prosjektet «Kartlegging av havner» vart Hareid hamn prioritert til a fa vere med. Kommunen sin
eigendel er 30%. Hausten 2024 gjennomfgrte Norkyst djupnemalingar i omrada Brandal, Langeneset,
Hareid og Hjgrungavag. Ferdig maledata skal leverast i mars 2025.

Hoppid.no

AKP utgver fgrstelinetenesta hoppid.no for dei som gnskjer & starte bedrift. | 2024 var det meir enn 30
ulike personar fra var kommune som vente seg til kontoret i den samanheng. Det var alt i fra ein
telefonsamtale til mgter, og til dei som gjekk vidare til inkubator og var med pa StepUp programmet til
AKP. Det aret var det berre ein aktgr fra Hareid som sgkte og fekk innvilga stgnad til avklarande tiltak.
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Vidare vart det arrangert ulike mgter bade om Al og digitalisering, og felles mgte med
Brgnngysundregistera og Altinn — digitaliseringsdirektoratet. Vi ser pa denne tenesta som viktig for
tidleg avklaring av nye forretningsidear, moglegheiter og rett innsats vidare. Naeringsavdelinga vil
arbeide for 3 gjere tenesta enda meir kjend.

Beredskap og samfunnsikkerheit

Beredskapsarbeidet i Hareid kommune har i 2024 vore prega av revisjon av planane vare. Vi har mange
gamle og utdaterte planar. Hovudjobben har vore a fa pa plass ein ny heilskapleg risiko og
sarbarheitsanalyse (H-ros). Dette er det overbyggande dokumentet for alt beredskapsarbeidet vart.
Store delar av organisasjonen har vore involvert i ulike delar av analysen. Dei folkevalde har ogsa fatt
informasjon og orienteringar i fleire mgte, bade i kommunestyret og formannskapet. Parallelt har vi
jobba med dei andre planane vare. Planen er at H-ros skal vedtakast fyrste halvar 2025, dei andre
planane kjem pa rekke og rad etter det.

Beredskapsradet har hatt mgte for fyrste gong pa lenge. To mgte blei det i 2024. Begge hadde H-ros
som hovudtema.

Under eigenberedskapsveka blei det arrangert folkemgte pa biblioteket om eigenberedskap. Bakteppet

var arbeidet med heilskapleg ros. Eigenberedskap har ogsa blitt Igfta fram i dei ulike
kommunikasjonskanalane vare gjennom heile aret.

Nytt i 2024 er at beredskapskontaktane pa Sgre Sunnmegre, etter initiativ fra Hareid, har samla seg i ein
faggruppe. Denne mgtast med jamlege mellomrom for a diskutere felles utfordringar. Det er ogsa
oppretta eit team i Teams som samarbeidsarena.

Vi har hatt ei hending der kriseleiinga har blitt kalla saman. Ekstremvéret Ingunn, med sterk vind, sag i
utgangspunktet ut til 3 treffe oss hardt 31. januar. Vi valde likevel & stenge barnehagar, skular og SFO fra
klokka 15 den ettermiddagen vinden skulle vere verst. Orkanen slo inn pa land lenger nord, og Hareid
blei ikkje saerleg raka. Det blei berre registrert mindre materielle skader i kommunen.

Internkontroll

Internkontroll

Internkontroll
Formal med internkontroll

Jf. kommunelova § 25-1
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Kommuner og fylkeskommuner skal ha internkontroll med administrasjonens virksomhet for d sikre at
lover og forskrifter folges. Kommunedirektgren i kommunen og fylkeskommunen er ansvarlig for
internkontrollen.

Kommunelova stiller krav til kommunedirektgren om internrevisjon. Det inneber & sette i verk eigna
tiltak, bade tekniske og organisatoriske, for a sikre og sja til at lover og forskrifter vert halde.

Fgresetnadar for internkontroll:

Grunnlag for internkontroll
Grunnlag for tiltak

Strategisk niva og operativ niva

Organisering, ansvar og roller
Dokumentasjon, rutinar og pro.

Samanstilling og rapportering

Dagleg og fagleg
Stikkprgver, planlagde og faste

Avvikshandtering
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Organisering, roller og ansvar
Arbeid med internkontroll skil seg ikkje frad anna leiing. Det inneber at ansvarsdeling for internkontroll
felger kommunen si organisering og vert tilpassa den heilskaplege verksemdstyringa. Internkontroll er

altsa ei leiaroppgave pa lik linje med ande leiaroppgave som gkonomi, ansvar for kvalitet og fag, og for
personalforvaltninga.

Kommunen sin internkontroll inkluderer fglgjande:

Plan- og rapporteringssystem - sikrar samanhengen mellom langsiktige planar til gkonomi- og
handlingsplan med budsjett, verksemdsplan og til Igypande rapportering.

Risiko- og sarbarheitsanalysar - legg grunnlaget for ein risikobasert internkontroll og dermed fgrebygge
ugnska hendingar.

Avvikssystem - rapportering om svikt i tenestene, skader eller brot pa rutinar som vert fglgt opp av
leiar.

Dokumentbibliotek — sikrar at alle ngdvendige dokument og gjeldande rutinar er tilgjengelege .

Alle tilsette skal vere kjent med kommunen sitt system og aktuell tilgjengeleg dokumentasjon.

Hendingar i 2024
Eigenkontroll-arbeidet blei vidarefgrt fra 2023, men ikkje alle planlagde tiltak kunne gjennomfgrast som

foresett i 2024. Vakansar og utskifting av ngkkelpersonell fgrte til kapasitetsutfordringar, som igjen
medfgrte behov for omprioriteringar og justeringar i gijennomfgringa av planlagde tiltak.

Avwvik, tilsyn og revisjonar

Kommunen har fglgt opp kjerneomrade i internkontrollen som handtering av avvik og oppfglging av
eksterne tilsyn og forvaltningsrevisjonar.

Awvik
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Kommunedirektgren vektlegg openheit og god meldekultur i heile organisasjonen, for leering
og forbetring.

Det vart i 2024 meldt inn 686 avvik. Innmeldte avvik dei siste ara:

2023 -708

2022 - 637

2021 - 459
Kategori Tal 2024 Tal 2023
Helse, miljg og tryggleik 217 210
Personvern/informasjonstryggleik 17 D1
Organisasjon/internt 74 105
Teneste/brukar 475 492

Talet her er hggare enn innrapporterte avvik. Det er pa grunn av nokre tilsette har meldt nn eit avvik pa
fleire kategoriar.

Tal 2023
26
110

558

14

Alvorsgrad pa innmeldte avvik
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Tala viser utviklinga av avvik over to ar, fra 2023 til 2024, fordelt pa tre alvorsgrader: 1ag, middels og
hog.

e Lag: Det er ein betydeleg auke fra 78 avvik i 2023 til 109 i 2024, noko som tyder pa ein vesentleg
vekst i denne typen avvik.

e Middels: Her ser vi ein nedgang fra 90 til 72, noko som kan indikere at faerre avvik fell inn under
denne kategorien i 2024.

o Hgg: Ogsa her er det ein nedgang, fra 42 til 36, sjglv om endringa ikkje er like stor som i middels-
kategorien.

Det ser ut til at det har vore ei forskyving der fleire avvik har flytta seg fra middels og hgg kategori til lag
kategori. Dette kan tyde pa at alvorlege avvik har blitt feerre, eller at registreringa har endra seg pa ein
mate som gjer at fleire hendingar vert vurderte som lage.

Tilsyn og revisjonar
Revisjon: systematisk gjennomgang innanfor eit avgrensa omrade for a sikre at praksis er i samsvar med

eit sett definerte krav. Deme pa omrade for revisjon er rekneskap, kvalitets-system og andre
styringssystem.

Tilsyn: vert gjort for a sikre etterleving av regelverk (lover, forskrifter og ulike retningsliner). Tilsyn skal
medverke til at innbyggaren sine behov for tenester vert tatt i vare
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Tilsyn og revisjonar
Tilsyn

24/1428 Tilsyn - Hareid skule og Hareid ungdomsskule -
Arbeidstilsynet

24/804 Statleg tilsyn med kommunen si myndigheit etter
forureiningslova - forsgpling

24/613 Mattilsynet tilsyn langtidsavdelinga 2024

24/590 Mattilsynet tilsyn skjerma eining 2024
Revisjonar

25/311 Heyring - Forvaltningsrevisjonsrapport gkonomisk
rapportering
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Kort skildring av status

Tilsynet undersgkte korleis verksemda jobbar syster
arbeid, ergonomiske og psykososiale forhold, leiing,

Tilsynet blei gjennomfgrt hausten 2024. Tilsynet hal

Statsforvaltaren gjennomfgrte tilsyn med Hareid ko
svara 13. juni. Tilsynet avdekka at kommunen mang
25-1. Det manglar ogsa informasjon pa nettsidene o
Statsforvaltaren forventar retting, men gir ikkje pale

Inspeksjon hos Hareid Sykehjem langtid den 31. jant
Hovudkjgkken og tilhgyrande rom framstar med gei
regelverket som gjer det ngdvendig med vidare opp

Tilsyn ved institusjonskjgkken 07. mars 2024.

Kontrollutvalet i Hareid kommune vedtok 06.12.202
undersgke om kommunen har dekkande gkonomisk
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Kommunen nyttar aktivt rapportar og tilbakemeldingar fra tilsynsmynde i sitt arbeid med systematisk
oppfelging og forbetring av internkontrollen.

Side 65 av 297



Sentrale kapittel2024

Kommunen sine tenesteomrade

Sentraladministrasjonen

Beskriving av tenesteomrade

Sentraladministrasjonen bestar av kommunedirektgr og stab, med avdelingane personal- og
organisasjon, servicetorg og politisk sekretariat, gkonomi og Nav kommune. Nav kommune, som gir
Nav-tenester for Hareid sine innbyggarar, er del av eit vertskommunesamarbeid der Hareid er
vertskommune og Ulstein, Sande Hergy og Vanylven er deltakarkommunar. Vertskommunesamarbeidet
er leia av ein felles Nav-leiar. Nav-kommune er ein integrert del av vertskommunearbeidet, men er skilt
ut i rekneskapen for a oppna stgrre kontroll over eige forbruk.

Sentraladministrasjonen tar hand om dei sentrale stab- og stgttetenestene i kommunen og bidrar saleis
med administrative tenester til alle tenesteproduserande sektorar i kommunen. Hareid var fram til
31.12.2024 vertskommune for Hareid, Ulstein og Sande sitt felles Nav-kontor (Nav 3k). Fra 01.01.2025
vart samarbeidet utvida til ogsa 3 omfatte kommunane Hergy og Vanylven. Realiseringa av 5k-
samarbeidet om Nav vart forankra giennom kommunestyrevedtak i alle kommunane. Ny
vertskommuneavtale vart signert av alle kommunane i samarbeidet, seinhaustes 2024. Hareid vart
vertskommune for 5k-samarbeidet om NAV-tenester.

Sentraladministrasjonen har ogsa ansvar for arkivtenester, politisk sekretariat, servicetorg, informasjon,
internett- og intranettsider, digitalisering, personvern, internkontroll, budsjett, gkonomistyring,
rekneskap, internrevisjon, Ignsarbeid, HMS-arbeid, inkluderande arbeidsliv, permisjonar, tilsettingar,

pensjonsordningar, fraveer, arbeidsgjevaransvar, samarbeid med arbeidstakarorganisasjonane,
kompetanseutvikling, personforsikring, tildeling av butilskot og startlan med meir.

Beskriving av verksemda i dag

Radmannskontoret
Radmannskontoret er ei eiga eining i Sentraladministrasjonen, der kommunedirektgr og kontrollar har si
organisatoriske tilknytting Kontrollar vart tilsett i august 2024 og er kommunedirektgren sin viktigaste

ressurs i hgve budsjettering og gkonomioppfglging. Kontrollar jobbar tverrsektorielt og gir ogsa stgtte til
kommunalsjefar og einingsleiarar.

Servicetorg og politisk sekretariat

Servicetorg og politisk sekretariat yter tenester gitt innanfor rammene av forvaltningslova, arkivlova,
offentleglova med fleire og etter interne reglement.

Stortingsvalet 2025
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Valar er alltid spennande, men krev noko ekstra fra servicetorget, da hovudansvaret for planlegging og
mykje av den praktiske gjennomfgringa er lagt dit. Fra valet 2025 gjeld ny vallov. Den viktigaste endringa
er at rgystestyra, som har statt for giennomfgring av valet i vallokala, er fijerna som folkevald organ. Vi
ma derfor organisere valdagen pa ein heilt ny mate, sannsynlegvis med tilsette og andre Ignna personar.
Dette kan fgre til auka kostnadar.

Digitaliseringsansvarleg

Denne stillinga har statt vakant i lengre tid. Dette er uheldig, da digitalisering er eit omrade som er
viktig og ser ut til  verte enno viktigare. Fra 01.01.2025 fekk vi pa plass ein ressurs i 50% stilling.

Nettside og kommunikasjon

Det er framleis stor interesse for informasjon om og nyhende fra Hareid kommune. Vi ser ei vekst i talet
pa brukarar i alle kanalane vi nyttar til eksternkommunikasjon.

| 2024 blei det starta opp eit klarsprakprosjekt i administrasjonen. Undersgkingar viser at det er store
innsparingsmoglegheiter ved a nytte eit klart sprak. Kommunikasjonsansvarleg har halde klarsprak-kurs
for leiarar og sakshandsamarar som ein introduksjon. Malet er at alle einingar og sektorar skal ga
gjennom sgknadsskjema, malar og andre lengelevande tekstar for a ta ut innsparingspotensialet vi har.

Arkivtenesta

Kommunen er organisert med eit sentralarkiv/dokumentsenter som har hovudansvaret for a fgre
journalpliktig dokumentasjon i sak- arkivsystemet.

Nokre av dei ulike fagomrada fgrer journalpliktig dokumentasjon i eigne fagsystem. Det vil da vere eigne
fagansvarlege knytt til kvart omrade.

Arkivverdig dokumentasjon fra fagsystem blir overfgrt til sak-arkivsystem via integrasjonar eller ved
manuell overfgring.

Arkivleiar har det overordna ansvaret for alle arkiva i kommunen. Arkiva gjeld bade aktivt elektronisk
sak-arkivsystem, aktive arkivkjerner i ulike fagsystem, historisk papirarkiv og elektroniske arkivuttrekk.

Ansvaret for arkiv til fgretak ligg hos leiar for det enkelte fgretak.
Kommunen har sentralt postmottak for heile organisasjonen.
Kommunen har felles elektronisk sak- arkivsystem med alle kommunar pa Sgre Sunnmgre. SSIKT har

overordna systemansvar innan fagomradet, men kvar kommune har eige systemansvar for sine
databasar.

@konomi

@konomiavdelinga har eit stort spenn i oppgaver i kommunen, alt fra rekneskapsfgring til
gkonomirapportering og budsjettarbeid. Mange store oppgaver og stramme tidsfristar vert sveert
krevjande. Det har vore ein del utskifting av tilsette dei seinare ara, noko som har gjort arbeidsflyten
meir utfordrande. Situasjonen pr. no er at bemanninga er stabil og tilfredsstillande, med rgynde
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tilsette. Eininga har rekneskapsfgringa av Hareid sokn som ei av sine oppgaver. | tillegg til dette kjem
ekstra oppgaver knytt til vertskommunesamarbeid m.m.

Personal og organisasjon

Personal og organisasjonsavdelinga har tre tilsette i heil stilling; personalleiar, Ignsansvarleg og
konsulent.

Om lag 1,8 arsverk blir brukt inn mot Ignsarbeid. Dei resterande 1,2 dekkjer HR/personalarbeidet. Dette
er for lite etter dagens behov og representerer ein situasjon som er langt fra tilfredsstillande. Det
arbeidast med a greie ut alternative Igysingar for a bgte pa den vanskelege ressurssituasjonen.

Personal og organisasjonsavdelinga skal pa eit overordna niva utvikle og forbetre kommunen sin
funksjon som arbeidsgjevar. Vi skal utarbeide og vidareutvikle overordna arbeidsgjevarpolitikk og
konkretisere korleis politikken skal settast ut i praktisk handling i kommunen. Tenestene skal ytast ut fra
gjeldande lover, reglar og fgreskrifter som femner om avdelinga sitt arbeid og tenesteyting.

NAV-kommune

NAV leverer arbeidsretta brukaroppfglging og sosiale tenester til innbyggjarane i kommunane Hareid,
Ulstein og Sande. Dette inkluderer IPS og Arbeid med st@tte. IPS er organisert i NAV Hareid-Ulstein-
Sande og yter ogsa tenester i Hergy og Vanylven i samarbeid med NAV Hergy-Vanylven. Fra 01.01.2025
vart samarbeidet utvida til ogsa a omfatte kommunane Hergy og Vanylven.

e Fleire i arbeid og aktivitet

¢ Hindre utanforskap

e Sikre gkonomisk tryggleik for utsette grupper

¢ Bista bedriftene i rekruttering, omstilling og inkluderingsarbeid

Overordna mal

Sentraladministrasjonen arbeider i liten grad ut fra politiske malsettingar. Arbeidet er i hovudsak reint
administrativt og handlar om a utfgre stab og stgttetenester for kommunedirektgren og dei
tenesteytande einingane i kommunen. Det ligg da heller ikkje f@re politisk vedtekne malsettingar for
budsjettaret 2024, med unntak av det som handlar om gkonomiske malsettingar som fglgjer av
budsjettvedtaket

Utvalde resultat

Sentraladministrasjonen har i hovudsak ein stab- / stgtte-funksjon som i stor utstrekning yter interne
tenester til resten av organisasjonen. | stgrst grad gjeld dette for gkonomiavdeling og personalavdeling,
medan Servicetorget i tillegg til dei interne tenestene ogsa yter eksterne tenester til brukarar og
publikum elles. Servicetorget utfgrer ogsa i stor grad informasjonsarbeidet i kommunen og fungerer i
tillegg som politisk sekretariat.

Sjglv om det meste av aret 2024 vart prega av ein del vakanse i sentrale funksjonar, sto ein ved
utgangen av aret med tilnaerma tilstrekkelege ressursar til 3 handtere arbeidsoppgavene.
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| 2024 vart det og jobba med & utvide vertskommunesamarbeidet om Nav-tenester fra tre til fem
kommunar. Det utvida vertskommunesamarbeidet vart etablert fra og med 01.01.2025. Hareid er

framleis vertskommune for samarbeidet.

Viktige hendingar

| juni 2024 vart Bent Arild Grytten tilsett ny kommunedirektgr. | perioden mars til juni fungerte same
person som konstituert kommunedirektgr, etter at Ragnhild Velsvik Berge slutta etter nesten ni ari

stillinga.

I juli 2024 vart kommunen meld direkte inn i Robek-registeret grunna stort meirforbruk aret fgr. Dette
er sjglvsagt ei viktig hending for heile kommunen, men er relevant & melde her, da det sentrale budsjett-
og rekneskapsarbeidet vert utfgrt av Sentraladministrasjonen.

Det skal og nemnast at det vart tilsett kontrollar i august 2024. Kontrollaren er organisatorisk knytt til
radmannskontoret, men har og ei viktig rolle i gkonomiarbeidet i alle sektorane i kommunen.

Hausten 2024 vart det utfgrt ei stor rydding i einingane sine budsjett. Dei budsjettansvarlege har med
dette fatt eit betre styringsdokument enn tidlegare. Vi kjem til & halde fram med a forbetre

budsjettarbeid og rutinar i tida som kjem.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

1010-Politisk styring og kontroll 3056 2948 3000 52 1,7 %
1020-Radmannskontor 1565 3939 3168 =771 -24,3%
1030-@konomiavdeling 4 350 4 886 4 463 -423 -9,5%
1040-Personalavdeling 3 897 3327 3988 661 16,6 %
1060-Servicetorg og politisk sekretariat 5857 5214 5831 617 10,6 %
1070-Digitalisering og kontrakt -59 63 8 -55 -710,8%
1080-NAV-kommune 13 330 13100 10 000 -3101 -31,0%
Sum 31996 33477 30 457 -3 020 -9,9 %
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 24 496 20 750 21 875 27 151 -5275
Refusjon lgnn -704 -263 -563 -747 184
Sum Lgnn 23792 20487 21312 26 404 -5092
Drift 5113 5187 4567 5557 -989
Kjgp av produksjon 3878 5844 5719 2717 3001
Overfgringer 31039 6733 6749 31431 -24 682
Finansutgifter 1751 1140 1140 1826 -686
Sum Utgifter 41 780 18 905 18 175 41 532 -23 357
Brukerbetaling -1294 -1561 -1561 -1563 2
Refusjoner -31403 -6 618 -6713 -31330 24 617
Overfgringer 0 -100 -100 0 -100
Finansinntekter -879 -656 -656 -1566 909
Sum Inntekter -33576 -8 935 -9 031 -34 459 25428
Netto resultat 31996 30 457 30 457 33477 -3 020
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Kommentar til status gkonomi

Sentraladministrasjonen eit meirforbruk pa om lag 3 mill. kroner, samanlikna med budsjett.

Radmannskontoret og Nav sto for dei stgrste meirforbruka bade i kroner og i prosent. For
rddmannskontoret sin del vart forbruket dobla fra 2023 til 2024. Dette har si forklaring i kostnader i
samband med skifte av kommunedirekt@r og styrking av personalressursen i kommunen.

Nav aleine sto for eit meirforbruk pa om lag 3,1 mill. kroner, trass i at forbruket i 2024 var marginalt
lagare enn i 2023. Her hadde ein nok ikkje vurdert storleiken pa den budsjetterte driftsramma godt
nok. Stgrstedelen av meirforbruket var knytt til sosial stgnad, noko som ikkje er sa enkelt & budsjettere
rett.

KOSTRA Ngkkeltal

Kostra-analyse - Sosiale tjenester

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe
2023 2024 Romsdal 01

Prioritet
Netto driftsutgifter til 2926 3803 5946 5744
sosialtjenesten pr. innbygger (B) **)
Dekningsgrad
Andel av sosialhjelpstilfeller 1,5 3,5 2,8 3,0
(prosent) (prosent)

*¥*) Justert for utgiftsbehov

Ein ser at utgifter til sosiale tenester har auka dei siste ara.

Kostra-analyse - Adm, styring og fellesutgifter

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Administrasjon 3671 4662 4 490 4519
nettodriftsutgifterbelgp prinnb (kr)
**)

**) Justert for utgiftsbehov
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Netto driftsutgifter pr innbyggar har auka fra 2023 til 2024.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Fellesutgifter 160 0 0,0 % Ikkje 160
- vurdert
Leeringsportal
Sum andre 0 1096 0,0 % -1096
prosjekt
Sum 160 1096 -936

Statustekst investeringar
Politisk styring og kontroll
Beskriving av tenesteomrade

| den politiske organisasjonen til kommunen finn du ordfgrar, varaordfgrar, utvala og rada.
Organisasjonskart og namn pa medlemmane ligg under “Politisk og administrativ organisering”.

Overordna mal

Politisk styring og kontroll skal sikre ei effektiv, tillitskapande og berekraftig forvaltning, der prinsipp om
rettstryggleik, openheit og likebehandling vert ivaretekne. Gjennom aktiv medverknad og tydelege
ansvarsforhold skal kommunen byggje tillit, engasjement og legitimitet i lokalsamfunnet.

Utvalde resultat

| 2024 har kommunen vidarefgrt eksisterande tiltak innan politisk styring og kontroll, med mal om a
oppretthalde openheit, effektivitet og god sakshandsaming.

Viktige hendingar

Kommunen har oppretthalde gode prosessar for oppfaglging av vedtak og sikra effektiv gjennomfgring av
politiske prioriteringar.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 3 056 2 948 3000 52 1,7 %
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@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 2288 2 145 2145 2289 -144
Sum Lgnn 2288 2145 2145 2289 -144
Drift 747 445 325 586 -261
Kjgp av produksjon 9 431 431 80 351
Overfgringer 163 110 108 97 11
Finansutgifter 6 0 0 13 -12
Sum Utgifter 925 985 863 775 88
Brukerbetaling -2 -1 -1 -1 0
Refusjoner -136 -10 -8 -116 108
Finansinntekter -20 0 0 0 0
Sum Inntekter -157 -10 -8 -117 108
Netto resultat 3056 3120 3000 2948 52

Kommentar til status gkonomi

Lan: Samla meirforbruk pa kr. 143.954,-

Kommentar: Hggare utbetaling av godtgjersle enn budsjettert.
Utgifter: Samla mindreforbruk pd kr. 87.768,-

Inntekter: Samla meirinntekter pa kr. 108.344,-

Kommentar: fgring av inntekter til fellesfyrverkeri.
Nettoresultat: positivt avvik pa kr. 52.158-

Kommentar: Dette er sa naert budsjettbalanse at det i praksis er balanse mellom perioderekneskap og
periodebudsjett.

Side 73 av 297



Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Sum andre 0 1096 0,0% -1096
prosjekt
Sum 0 1096 -1 096

Statustekst investeringar
Radmannskontor
Beskriving av tenesteomrade

Radmannskontoret er ei eiga eining i Sentraladministrasjonen, der kommunedirekt@r og kontrollar har si
organisatoriske tilknytting Kontrollar vart tilsett i august 2024 og er kommunedirektgren sin viktigaste
ressurs i hgve budsjettering og gkonomioppfelging. Kontrollar jobbar tverrsektorielt og gir ogsa stgtte til
kommunalsjefar og einingsleiarar.

Overordna mal

Radmannskontoret har i 2024 jobba mot a fa betre oversikt over kommunegkonomien.

Utvalde resultat

Radmannskontoret har jobba mot betre gkonomistyring. Det innber mellom anna:

o det er gitt oppleering ute i organisasjonen i gkonomisystemet Visma

o det er gitt oppleering ute i organisasjonen i rapporteringsverktgyet Framsikt

e det er blitt tatt i bruk prognosar i manadsrapporteringa

o det erinnfgrt tydlege arbeidsoppgaver og fristar i forkant av manadsrapporteringa for a fa eit
mest mogleg oppdatert rekneskap i rapportane

o fokus pa a lage ei realistisk budsjett

e gkonomi er sett pa dagsorden i dei vekentlege mgtane i kommunedirektgren si leiargruppa

e kontrollar jobbar tverrsektorielt og gir ogsa stgtte til kommunalsjefar og einingsleiarar.

Viktige hendingar

| juni 2024 vart Bent Arild Grytten tilsett ny kommunedirektgr. | perioden mars til juni fungerte same
person som konstituert kommunedirektgr, etter at Ragnhild Velsvik Berge slutta etter nesten ni ar i
stillinga.

I juli 2024 vart kommunen meld direkte inn i Robek-registeret grunna stort meirforbruk aret fgr. Dette
er sjglvsagt ei viktig hending for heile kommunen, men er relevant @ melde her, da det sentrale budsjett-
og rekneskapsarbeidet vert utfgrt av Sentraladministrasjonen.
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Det skal og nemnast at det vart tilsett kontrollar i august 2024. Kontrollaren er organisatorisk knytt til
radmannskontoret, men har og ei viktig rolle i gkonomiarbeidet i alle sektorane i kommunen.

Hausten 2024 vart det utfgrt ei stor rydding i einingane sine budsjett. Dei budsjettansvarlege har med
dette fatt eit betre styringsdokument enn tidlegare. Vi kjem til & halde fram med a forbetre

budsjettarbeid og rutinar i tida som kjem.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 1565 3939 3168 -771 -24,3%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 1606 1483 2733 3619 -886
Sum Lgnn 1606 1483 2733 3619 -886
Drift 455 409 409 293 116
Kjgp av produksjon 35 27 27 28 -1
Overfgringer 105 133 84 55 29
Sum Utgifter 596 569 519 376 143
Brukerbetaling 0 0 0 -1 1
Refusjoner -637 -133 -84 -55 -29
Sum Inntekter -637 -133 -84 -56 =27
Netto resultat 1565 1918 3168 3939 =771

Kommentar til status gkonomi

Avviket handlar om at Ignskostnadene i 2024 vert for hgge og at dei andre hovudpostane i rekneskapen
ikkje klarer @ kompensere dette i saerleg grad. Arsaka til det hgge meirforbruket pa Ign er hovudsakleg
knytt til ein sluttpakke pa Ignsomradet, samt ei ny tilsetting med verknad fra august i ar. Begge deler

basert pa politiske avgjerder tidlegare i ar.

@konomiavdeling

Beskriving av tenesteomrade

Eining 1030 @konomiavdeling.
Ansvaret 1520 @konomiavdeling har 4,9 arsverk og oppgaver med rekneskap, budsjett, gkonomi og
intern og ekstern rapportering. Det inkluderer rekneskapsfgring og levering av administrative tenester til

Hareid Sokn. Oppgavene med kommunale avgifter og eigedomsskatt ligg ogsa til avdelinga. Etter noko
utskifting av personell og vakanse, vart eininga fulltalig igjen i juni 2024.

Ansvara 1150 Revisjon og 8030 Strtlan-utbetringstilskot ligg til eininga.
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Eininga har no den naudsynte kompetanse og kapasitet til & utfgre sine oppgaver.

Overordna mal

Overordna méal @konomiavdeling

Reknskapsfgring og rapportering: @konomiavdelinga er ansvarlig for korrekt rekneskapsfgring
og for a utarbeide rekneskapsrapportar som gir eit bilde av kommunen sin gkonomiske status.
Dette kan inkludere alt fra daglige transaksjonar til periodiske rapportar og arsrekneskapen.
Budsjettering og finansiell planlegging: @konomiavdelinga skal bidra til & utvikle og overvake
budsjettprosessar, sikre at organisasjonen har ein realistisk gkonomisk plan for aret, og at den
held seg innanfor de fastsette rammene. Dette inneber ogsa a overvake og rapportere avvik ved
periodiske rapportar.

Forbetring av interne prosessar: @konomiavdelinga jobbar kontinuerleg med & forbetre interne
prosessar for & gjere dei meir effektive og kostnadseffektive, for eksempel gjennom
digitalisering og automatisering av rekneskapsprosessar.

Kontroll og risikostyring: Ei anna viktig oppgave er a sikre at kommunen har effektive
kontrollmekanismar pa plass for a redusere gkonomisk risiko. Dette kan inkludere a vurdere og
overvake likviditet, investeringar og finansielle risiko som kan paverke organisasjonen.
Skatteplanlegging og etterlevelse: @konomiavdelinga har ansvaret for at organisasjonen
etterlever mva- og skattereglar og -lover.

Cash flow management (Likviditetsstyring): @konomiavdelinga skal sikre at verksemda har
tilstrekkelig likviditet for a oppfylle sine forpliktelsar.

@konomisk analyse og radgivning: @konomiavdelinga fungerer ofte som radgivar for andre
avdelingar og leiinga.

Strategisk gkonomisk stgtte: @konomiavdelinga har en viktig rolle i & stgtte langsiktig strategisk
utvikling.

Samla sett er gkonomiavdelinga sitt mal a sikre kommunen sin gkonomiske stabilitet, vekst og
langsiktige berekraft, samtidig som det vert lagt vekt pa effektivitet og etterleving av lover og regler.

Viktige hendingar

Etter ei periode med erstatning av personale som har slutta, er avdelinga fulltalig igjen fra juni 2024.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 4 350 4 886 4463 -423 -9,5%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Lgnn 3694 3860 3 860 3832 28
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024
Sum Lgnn 3694 3 860 3 860 3 832 28
Drift 1278 759 759 1871 -1112
Kjgp av produksjon 283 889 889 207 682
Overfgringer 160 174 260 319 -59
Finansutgifter 824 426 426 1700 -1274
Sum Utgifter 2 545 2248 2334 4097 -1763
Brukerbetaling -957 -931 -931 -1216 285
Refusjoner -268 -276 -362 -319 -43
Overfgringer 0 -100 -100 0 -100
Finansinntekter -663 -338 -338 -1509 1170
Sum Inntekter -1888 -1 646 -1731 -3043 1312
Netto resultat 4350 4463 4463 4 886 -423

Kommentar til status gkonomi

Ansvar 1520 @konomiavdeling hadde eit meirforbruk pa kr 184.000, omlag som varsla. Lgnsutgiftrene
vart omlag som budsjettert, men ordninga med ekstern leverandgr av innkrevingstenester vart dyrare
enn budsjettert.

Ansvar 8030 Startlan-utbetringstilskot hadde meirforbruk pa kr 259.000. Noko overraskande da
innbyggarar som har fatt startladn i utgangspunktet skal betale kommunen sine kostnadar med ordninga.
Men sd viser det seg at enkelte har avtale om gunstigare vilkar enn det kommunen klarer & oppna pa
desse lana i Husbanken. Med den store auken av startlan dei siste ara, sa gjer dette etterkvart ein stor

ekstrakostnad for kommunen.

Sum meirforbruk for eininga er kr 423.000.

Personalavdeling

Beskriving av tenesteomrade

Personal og organisasjonsavdelinga har tre tilsette i heil stilling.

Hareid kommune har omlag 500 tilsette, og 30 leiarar pa ulike niva som vi yter tenester til. | tillegg gir vi
tenester til Hareid sokn.

Avdelinga har eit arbeidsomrade som blant mykje anna omfattar Ignsarbeid, HMS, inkluderande
arbeidsliv, permisjonar, tilsettingar, pensjon, forsikringar, fraveer, ekstern rapportering, kommunens
arbeidsgivaransvar og samarbeid med arbeidstakarorganisasjonane.

Vi har faglege nettverk og samarbeid med fleire andre kommunar og KS Mgre og Romsdal.

Overordna mal
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Personal- organisasjonsavdelinga skal utvikle og forbetre kommunens funksjon som arbeidsgivar.
Utarbeide og vidareutvikle overordna arbeidsgivarpolitikk og konkretisere korleis politikken skal settast
ut i praktisk handling i kommunen. Tenestene skal ytast ut fra gjeldande lover, avtaleverk, reglar og
foreskrifter som femner om avdelingas arbeids- og tenesteyting.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 3897 3327 3988 661 16,6 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 2 652 2637 2637 2710 -73
Sum Lgnn 2 652 2637 2637 2710 -73
Drift 1142 1496 996 638 358
Kjgp av produksjon 242 355 355 103 251
Overfgringer 32 124 124 42 83
Sum Utgifter 1416 1974 1475 783 692
Brukerbetaling -83 0 0 -65 65
Refusjoner -88 -124 -124 -102 -23
Sum Inntekter -171 -124 -124 -167 42
Netto resultat 3 897 4488 3988 3327 661

Kommentar til status gkonomi

Personal og organisasjonsavdelinga har eit positivt resultat i 2024.
Oppsummering tiltak

Hgg grad av naervaer og arbeidsmoral. Ngktern drift med stramt budsjett.

Servicetorg og politisk sekretariat

Beskriving av tenesteomrade

Servicetorget og politisk sekretariat er pa mange matar navet i Hareid kommune.

Her har vi direktekontakt med bade innbyggarane, tilsette og dei folkevalde. Vi handterer sentralbord,
arkiv, innbyggardialog, koordinera kommunalt beredskapsarbeid, gir stgtte til dei folkevalde og er
sekreteerar i dei folkevalde mgta. Vi er sakshandsamarar og har fag- og/eller giennomfgringsansvar for
mellom anna val, personvern, internkontroll, digitalisering og kommunikasjon.
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Servicetorg og politisk sekretariat yter tenester gitt innanfor rammene av forvaltningslova, arkivlova,
offentleglova med fleire og etter interne reglement. Eininga har ved utgangen av 2024 4 fast tilsette i
100% stilling.

Overordna mal

Servicetorg og politisk sekretariat skal vere eit ope, effektivt og kompetent kontaktpunkt for
innbyggarar, folkevalde og kommunale tenester. Vi skal leggje til rette for god innbyggardialog, sikre
effektiv sakshandsaming og gi stgtte til bade folkevalde organ og andre kommunale einingar. Med vekt
pa digitalisering, arkivutvikling og beredskap, skal vi bidra til at Hareid kommune er godt rusta for
framtida.

Utvalde resultat

Trass bemanningsendringar og vakansar har Servicetorg og politisk sekretariat oppretthalde stabil drift
og levert viktige tenester til innbyggarar, folkevalde og kommunale einingar. Ein ny tilsett kom inn, og
ein ny leiar er tilsett med oppstart i 2025. Sjglv med avgrensa kapasitet har ein sikra god
innbyggardialog, gjiennomfgrt politiske mgte pa ein tilfredsstillande mate og halde oppe kvaliteten i
sakshandsaming og arkivarbeid.

Sjolv om stillinga som digitaliseringsansvarleg har vore vakant, har avdelinga vidarefgrt
digitaliseringsarbeidet etter beste evne. Manglande kapasitet har avgrensa framdrifta, men sikring av
midlar til ei mellombels stilling i 2025 vil betre situasjonen.

Overtakinga av ansvaret som beredskapskoordinator har vore ei prioritert oppgave, serleg med tanke
pa det komande tilsynet i 2025. Koordinator har kartlagt status for beredskap og identifisert
forbetringsomrade, samtidig som arbeidet har bidrege til eit meir strukturert beredskapsarbeid.

Viktige hendingar

| 2024 gjennomgjekk Servicetorg og politisk sekretariat store endringar i bemanninga, da tre av seks
tilsette, inkludert leiaren, slutta i Igpet av aret. Dette fgrte til utfordringar med kapasitet og kontinuitet,
men ein ny tilsett kom inn, og ein ny leiar er tilsett med oppstart i januar 2025. Digitaliseringsansvarleg
slutta vinteren 2024, og stillinga vart ikkje lyst ut, noko som fgrte til at fleire av oppgavene matte
fordelast internt. Likevel har avdelinga ikkje kapasitet til 8 dekke alle oppgavene, og det er derfor sett av
midlar til ei mellombels stilling som digitaliseringsansvarleg i 2025.
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| Igpet av aret fekk avdelinga ogsa ansvaret for beredskapskoordinering, noko som har vore ei prioritert
oppgave. Hareid kommune far tilsyn i starten av 2025, og det er allereie klart at tilsynet vil avdekkje
avvik. Det har difor vore viktig a arbeide systematisk for a styrke beredskapsarbeidet. Samtidig er det
understreka at beredskapskoordinatoren fungerer som ein koordinator, medan ansvaret for beredskap
ligg hos alle sektorane i kommunen.

Avdelinga har ogsa delteke i eit interkommunalt arkivprosjekt saman med Hergy, Sande, Ulstein, Volda
og @rsta kommunar samt SSIKT. Malet med prosjektet er & etablere eit sterkare fagmiljp for arkiv utan &
samlokalisere personale. Vidare ser ein pa moglegheitene for meir automatisering av arkivarbeidet, der
kunstig intelligens kan bli eit nyttig verktgy for a effektivisere prosessane og sikre god
dokumenthandtering.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 5857 5214 5831 617 10,6 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 4358 4 820 4695 4050 644
Refusjon Ignn 10 0 -300 -300 0
Sum Lgnn 4 368 4 820 4 395 3750 644
Drift 1040 1138 1138 1475 -336
Kjgp av produksjon 727 730 605 313 292
Overfgringer 106 195 139 93 46
Finansutgifter 0 53 53 0 53
Sum Utgifter 1874 2117 1936 1881 55
Brukerbetaling -234 -173 -173 -280 107
Refusjoner -151 -330 =274 -138 -135
Finansinntekter 0 -53 -53 0 -53
Sum Inntekter -385 -556 -500 -418 -82
Netto resultat 5 857 6 381 5831 5214 617

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla mindreforbruk pa kr 644.428 grunna vakanse og intern konstituering.
Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr 54.584. | balanse.

Inntekter: Samla mindreinntekter pa kr - 81.802.

Nettoresultat: positivt avvik pa kr 617.208.
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Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Fellesutgifter 160 0 0,0 % Ikkje 160
- vurdert
Leeringsportal
Sum 160 0 160

Statustekst investeringar
Digitalisering og kontrakt
Beskriving av tenesteomrade

Digitalisering og kontrakt er ei eining der i 2024 vart bokfgrt inn ein andel av IT-kostnader fra SSIKT
basert pa gamle fordelingsngklar. Tidlegare ar har det vore knytt personar til eininga, og det var da
naturleg a fgre ein andel av IT-kostnader og lisensar hit.

Overordna mal

Eininga har kun vore brukt til IT-kostandar og lisensar i 2024.
Utvalde resultat

Ingen spesielle hendingar i 2024.

Viktige hendingar

Ingen spesielle hendingar i 2024.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum -59 63 8 -55 -710,8%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024

Drift 15 18 18 10 8
Kjgp av produksjon 71 70 70 53 17
Overfgringer 4 20 5 0 5
Finansutgifter 0 250 250 0 250
Sum Utgifter 89 358 343 63 280
Refusjoner -149 -20 -85 0 -85
Finansinntekter 0 -250 -250 0 -250
Sum Inntekter -149 -270 -335 0 -335
Netto resultat -59 88 8 63 -55

Kommentar til status gkonomi
Digitalisering og kontrakt er ei eining der i 2024 vart bokfgrt inn ein andel av IT-kostnader fra SSIKT
basert pa gamle fordelingsngklar. Tidlegare ar har det vore knytt personar til eininga, og det var da

naturleg a fgre ein andel av IT-kostnader og lisensar hit.

NAV-kommune

Beskriving av tenesteomrade

NAV leverer arbeidsretta brukaroppfglging og sosiale tenester til innbyggjarane i kommunane Hareid,
Ulstein og Sande. Dette inkluderer IPS og Arbeid med stgtte. IPS er organisert i NAV Hareid-Ulstein-
Sande og yter ogsa tenester i Hergy og Vanylven i samarbeid med NAV Hergy-Vanylven.

Overordna mal

Nav-kontoret arbeider for a betre levekara til vanskelegstilte giennom a auke arbeidsdeltaking,
inkludering og levere gode og forsvarlege tenester etter sosialtenestelova.

Utvalde resultat

Nav-kontoret har god maloppnaing pa dei arbeidsretta indikatorane. Her leverer Nav-kontoret heilt i
toppsjiktet i fylket. Mange har fatt bistand til 3 kome seg i arbeid. Utbetalingane pa sosialhjelp er
framleis stabilt hgge, og vart pa 10,2 millionar som er same niva som i 2023. Auka kostnader i samfunnet
i kombinasjon med stort mottak av flyktningar er hovudarsakene til dette.

Viktige hendingar

| 2024 kom det opp eit gnske blant kommunane Hareid, Ulstein, Sande, Hergy og Vanylven om a greie ut
moglegheitene for 3 etablere eit nytt felles nav-kontor i dei 5 kommunane. Det vart oppretta
styringsgruppe og utarbeidd eit saksframlegg for behandling i kommunestyra. Det vart vedteke a
opprette Nav ytre Sgre Sunnmgre fra 01.01.25 med Hareid som vertskommune for samarbeidet. Dette
var eit omfattande arbeid som dei tilsette i bade Nav Hareid-Ulstein-Sande og Nav Hergy-Vanylven
aktivt deltok i.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
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Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 13330 13100 10 000 -3101 -31,0%
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 9 898 5 805 5 805 10 650 -4 845
Refusjon Ignn -715 -263 -263 -447 184
Sum Lgnn 9183 5542 5542 10 203 -4 661
Drift 436 923 923 684 239
Kjgp av produksjon 2511 3342 3342 1933 1409
Overfgringer 30 469 5977 6 029 30825 -24796
Finansutgifter 920 411 411 114 297
Sum Utgifter 34 336 10 654 10 706 33556 -22 850
Brukerbetaling -18 -456 -456 -1 -456
Refusjoner -29 975 -5725 -5777 -30 601 24 824
Finansinntekter -196 -15 -15 -57 42
Sum Inntekter -30 190 -6 196 -6 248 -30 659 24411
Netto resultat 13 330 10 000 10 000 13100 -3101

Kommentar til status gkonomi

Rekneskapen viser eit meirforbruk pa kr 3,3 millionar. Dette skuldast i hovudsak stgrre utbetalingar pa
stgnadsordningane enn budsjettert. Ser ein bort i fra stgnadsordningane er resultatet svakt positivt.

Laering og kultur

Beskriving av tenesteomrade

Hareid kommune har tre kommunale barnehagar, tre kommunale barneskular, ein ungdomsskule,
musikk- og kulturskule og ressurssenter. Alle desse har ein einingsleiar (rektor og styrar) med fag-,
personal- og gkonomiansvar. Einingsleiarane rapporterer til kommunalsjef for sektor for leering og

kultur.

Hareid kommune som barnehagemyndigheit har ogsa tilsyns- og rettleiingsansvar for dei kommunale og
den private barnehagen Nordlandia Holstad, samt ansvar for a gjere vedtak og finansiere
spesialpedagogiske tiltak i barnehagane. Radgjevar skule har ansvar for a gjere vedtak for

spesialundervisning i Brandal friskule.

Etter endringar i barnehagelova har barn med nedsett funksjonsevne rett til enkeltvedtak om ressursar
etter barnehagelova §37. Desse midlane kan barnehagane/fgresette sgkje kommunen om. Hareid
kommune har eit godt samarbeid med den private barnehagen, det er etablerte faste samarbeidsfora
(styrarmgte). Bade den private barnehagen og friskulen er tilknytt det det faglege samarbeidet og
utviklingsarbeidet som gar fgre seg i sektoren og i Sjusterna.

Pr 15.12.24 var det 260 born i barnehagane i Hareid og 700 elevar i grunnskulen.
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Overordna mal

H@g kompetanse, men litt svake resultat

Kompetansen i sektoren er hgg, og dei tilsette legg vekt pa a gi gode og f@reseielege tenester. Nasjonale
normer for tettleiken av pedagogar i barnehagane og leerarar i skulane er styrande for talet pa arsverk i
den store delen av sektoren. | tillegg kjem krav om forsvarleg drift og at alle skal ha utbyte av
oppleeringa i skulen og eit trygt og godt barnehage- og skulemiljg..

Helst gnskjer ein seg eit tilbod i all opplaering som er slik at den treff alle og at alle far eit best mogeleg
utbyte av den. Med litt svake resultat i det meste av Nasjonale prgver, grunnskulepoeng og sentralt gitt
eksamen, er vi ikkje heilt der no, men sektoren har starta eit arbeid for & kome dit.

Prioritere stgttefunkjsonar, kompetanseheving og leeringsmiljg

Sektoren har siste ara opplevd ein auke i talet pa barn med ulike individuelle og komplekse behov og
utfordringar, elevar og heimar som treng stgtte og rettleiing, uromeldingar til barnevernet og eit hggare
tal pa elevar med urovekkande hggt skulefravaer og mange elevar med framanadsprakleg bakgrunn.
Samfunnet endrar seg. Det vert stilt meir krav til kva og kor mykje «det offentlege» skal levere, og vi ser
at det vert behov for meir og meir tilrettelegging, individuell oppfglging og fleire samhandlingsmgte.

Til saman gir dette sektoren store gkonomiske utfordringar og delvis nye og auka utfordringar med a
heile tida ha rett og god nok fagleg kompetanse pa omrade ein tradisjonelt ikkje har vore like involverte.

For 3 mgte desse endringane meiner sektoren at det i dei gkonomisk krevjande tidene kommunen er
inne i er saerleg viktig a verne om kritiske stgttefunksjonar, som vidarefgring av Stgttande team, eit
sterkt fokus psykisk helse og ei generell kompetanseheving og kapasitetsbygging internt i sektoren pa
feltet.

Samhandlinga som gar fgre seg mellom sektorane gjennom Stgttande team og samarbeidsforumet for
barn og unge bgr utvidast og styrkast med kompetanse og stillingsheimlar, slik at bade sektoren og
kommunen i framtida kan klare & ha fokus pa ferebygging og tidleg innsats/intensiv oppleering framfor
reparasjon, psykisk uhelse og store utgifter knytt til dette. Det pagar eit arbeid inn mot trygt og godt
barnehage- og skulemiljg.

Sektoren ser den tidlegare og noverande satsinga pa psykisk helse og psykisk helse-pedagogikk i
samanheng med ei ny satsing pa ein meir tilpassa, praktisk og livsnaer skule i trad med stortingsmelding
34 (2023-2024). Til saman utgjer dette eit utvida syn pa laeringsmiljg og ei ny, samla og kraftfull satsing
pa avgjerande omrade for born, unge og vaksne i sektoren sin trivsel, motivasjon og kjensle av meistring.
Den pagaande kompetansehevinga i skulen pa lesing held fram og i barnehagen gjer ein det same med

utviklingsarbeid med sprak og leik og alternativ supplerande kommunikasjon (ASK). Ordninga vert tildelt
midlar fra Statsforvaltaren for a8 giennomfgre utviklingsarbeidet.

Skulane i Hareid har hatt desse malsetjingane for 2024 og dei neste ara i utviklingsarbeidet:

e Sprak og lesing, grunnleggande kompetanse og tilpassa opplaering for a sikre meistring
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e Gradvis implementere ny opplaeringslov knytt til inkluderande praksis, tilpassa opplaering og
individuell tilrettelegging, intensiv opplaering og barns beste prinsipp.

o Utarbeide og arbeide etter planar kring bekymringsfullt skulefravaer, Trygt og godt skulemiljg og
barns beste prinsipp knytt til ny opplaeringslov. Setje planar i leering og kultur i system med BTS
modellen og Barn og unges helsetenester. Samskape/implementere og kompetanseheve.

e IKT utvikling, kontinuerleg

Det er teljingar og forteljingar ute i skulane som ligg til grunn for desse malomrada.

Utvalde resultat

Maglande stabilitet i leiinga av sektoren

Sektor for laering og kultur pa Hareid har dei siste ara vore preg av manglande stabilitet i leiinga av
sektoren, noko som saerleg har gatt ut over gkonomistyring og fgrt til slitasje pa einingsleiarane.
Samtidig har likevel stabiliteten og uthaldet til einingsleiarane, fagradgjevarane pa radhuset,
stgttetenestene og medarbeidarane ute i einingane, fgrt til at sektoren har levert gode tenester.

| 2024 var det seerleg var-halvaret som bar preg av manglande styring, oversikt og prioriteringar i
sektoren. Overforbruket vart stort i Igpet av kort tid, grunna manglande tilpassingar av drifta etter
budsjetta, der sarleg Ienskostnadene peikar seg ut som svaert hgge.

Meirforbruk og tiltak

Allereie i juni hadde sektoren opparbeidd seg eit samla negativt, periodisert avvik pa 21,5 millionar. |
tillegg hadde sektoren eit hggt sjukefravaer, med eit snitt pa 8,9% dei fgrste 6 manadane.

Hausten 2024 kravde mykje av medarbeidarane i sektoren, med raske tilpassingar til eit nytt driftsniva i
ein krevjande gkonomisk situasjon.

Sektoren innfgrte innstrammingar i vikarbruken, tok ned talet tidsavgrensa stillingar og starta prosessar
kring fjerning av betalt matpause, ny forskrift for skulefritidsordninga og reduksjon av stillingar knytt
opp til arbeidsoppgaver som ikkje er lovpalagde.

Nokre av tiltaka fekk effekt allereie i 2024, men er forventa a ha stgrst effekt fra siste halvdel av 2025.
Sektoren fekk redusert tempoet pa overforbruket dei siste manadane av aret og enda pa eit negativt
avvik pa 28 millionar.

Aleine pa Ipnskostnadene fekk sektoren ned snittet pa Ignskostnadene med 625 000 pr. manad i

november og desember, samanlikna med dei fgrste 10 manadane av aret. Ein hadde ogsa eit langt
lagare sjukefravaer enn i varhalvaret, med eit snitt pa 6,58% i august-desember.

Hgge kostnader som star att
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Utfordringar som gjer det vanskeleg a redusere kostnader i dei kommunale barnehagane er knytt til
bemannings- og pedagognorm og barnehagestruktur. | kommunestyremgte 12.12.2024 vedtok
kommunestyret a be sektoren legge fram sak om barnehagestruktur i Igpet av fgrste halvar 2025.

Sektoren har uforholdsmessig store utgifter til kjgp av tenester fra andre kommunar og private. Det
gjeld for det meste:

e kjpp av pp-tenester fra det interkommunale tilbodet i Ulsteinvik

e kjop av barnevernstenester fra det interkommunale tilbodet i Volda
e helsetenester fra nabokommunar for barn under omsorg der

e kjgp av barnehageplassar i nabokommunar, privat og kommunalt

e kj@p av elevplassar og utgifter til spesialundervisning pa privatskule

Sektoren arbeider etter mal og satsingar og gjer prioriteringar ein meiner vil redusere utgiftene pa desse
punkta i ara som kjem.

IKT omradet:

Etter at kommunedirekt@rgruppa i Sjustjerneomradet har bestemt at vi som kommune skal ga for M365
har sektoren fatt store utfordringar pa IKT omradet. Ipad i barneskulen vil ha rundt 80-90% av
maskinparken som ikkje vil fungere i det nye M365 systemet i Igpet av kort tid. Ein er avhengig av nyare
oppdateringar for at appane skal fungere, og Ssikt har gitt tydleg beskjed om at vi ma ha

nyinnkjgp. Chromebook pa ungdomsskulen har ogsa eit trinn som vil sta utan maskiner til hausten
grunna slitasje og oppdateringar med gammal maskinpark. Erfaring viser at CB har ei levetid pa ca 3 ar.
Sist Hareid hadde satsing pa dette omradet var i 2017 og det vert dei neste ara viktig at dette vert
prioritert. Mange klasserom i skulane har ikkje skjermar enno. Det er eit stort etterslep pa omradet.

Viktige hendingar
Ny opplzeringslov

Fra 1. august 2024 tok ny opplaeringslov, med forskrift til & gjelde. Den fgrer med seg fleire endringar for
skulane og sektoren.

Mange endringar gjeld omgrepsbruken. Tredelinga i individuelt tilrettelagd oppleering, personleg
assistanse og fysisk tilrettelegging, av det som tidlegare vart kalla spesialundervisning, er ei endring.
Tidleg innsats skal no omtalast som intensiv oppleaering.

Vidare har det ogsa kome endringar som styrkjer omsynet til eleven sitt beste, eleven si stemme og

deira rett til medverknad. Skulane far ogsa eit styrkt ansvar for a fglgje opp fravaer, men ogsa auka
fridom og fleksibilitet i fag- og timefordelinga.

Gratis kjernetid i skulefritidsordninga

Regjeringa utvida ordninga med gratis kjernetid pa 12 timar SFO til ogsa a gjelde elevar i 3. klasse, fra
1.august 2024. Dette har vaert gkonomisk sveert kravande for skulane med SFO, da rammeoverfgringane
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fra staten ikkje samsvarer med de reelle utgiftene gratistilbodet har. Saman med kravet i ny
oppleeringslov om utarbeiding av lokal forskrift for sfo, har dette fgrt til at sektoren i 2024 matte sende
ut pa hgyring eit framlegg til forskrift for sfo med store innstrammingar i ordinaer opningstid og
ferieopen barnehage. Ein la ogsa opp til ein stor auke i brukarbetalingane for ordninga.

Nettverk pa tvers av skular bade pa laerar og assistentnivaet

Vi har hatt fleire nettverk pa tvers av skular tysdagar i utviklingstid for laerarar og pa ettermiddag for
fagarbeidar/assistentnivaet. Hggskulen i Volda har vore med oss i delar av dette arbeidet knytt til sprak,
lesing, inkludering og tilpassa opplaering i den desentraliserte kompetanseutviklinga. Den desentraliserte
kompetanseutviklinga sitt mal er at Hggskulen skal laere av praksisfeltet og praksisfeltet av Hggskulen. Ei
gruppe av radgjevar, ressurslaerarar og rektorar har planlagt desse samlingane i partnarskap med
Hggskulen.

Vi har ogsa hatt kommunale nettverk pa tvers knytt til implementering av ny opplaeringslov kapitel 10-
11-12. Dette har vore fagnettverk der laerarar har drgfta problemstillingar og deling av
undervisningsopplegg. Eigruppe av radgjevar, ressurslaerarar og rektorar har planlagt desse samlingane
saman. | tillegg starta vi eit kompetansearbeid kring psykisk helsepedagogikk som gar mest inn i 2025.

| ressursgrupper har vi starta arbeidet med a lage ein ny handlingsplan knytt til Trygt og godt skulemiljg
og Kartlegging og tiltaksplanen til skulane har fatt ei fornying. Vi har ei utprgvingsperiode skulearet
2024-2025.

Nettverk pa tvers av rektorar og styrarar

Sjustjerna har i fellesskap leiarutvikling halvarleg knytt til samlingar i Loen og ogsa noko oppfylging
direkte mot kommune. Der har fokuset vore pa myndiggjerande leiing knytt til laget rundt barna. Desse
samlingane har ogsa vore ein del av den desentraliserte kompetanseutviklinga, den regionale
kompetanseutviklinga og Kompetanselgft som er i partnarskap med Hggskulen i Volda. PPT er ogsa ein
del av dette arbeidet.

Ny stabilitet i leiinga av sektoren

2024 har, som 2023 og til dels 2022, vore prega av stort fraveer og gjennomtrekk i sentrale stillingar. |
Ippet av sommaren og hausten 2024 har dette betra seg mykje og stabilisert leiinga av sektoren. | juli
tilsette kommunedirektgren ny kommunalsjef for sektoren, i november tilsette ny kommunalsjef ny

radgjevar for barnehage og i desember vart konstituert radgjevar for skule tilsett i fast stilling.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

2000-Oppvekstkontor 30753 34 648 31370 -3278 -10,4 %

2010-Bigset skule 11052 10973 10151 -822 -8,1%

2030-Hareid skule 35694 36 082 25240 -10 842 -43,0 %
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Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

2040-Hjgrungavag skule 12 065 11917 9523 -2394 -25,1%
2050-Hareid ungdomsskule 33 898 36 252 24 252 -12 000 -49,5%
2080-Hareid musikk- og kulturskule 2 839 3116 2 654 -462 -17,4%
2700-Ressurssenteret -10 449 -15 706 -11 020 4 686 42,5%
2810-Bigset barnehage 10673 10018 8412 -1606 -19,1%
2830-Hareid barnehage 4454 4095 4478 383 8,6 %
2850-Syverplassen barnehage 10 442 10 064 9786 -278 -2,8%
3220-Barnevern 19 017 18 133 16 725 -1408 -8,4%
Sum 160 439 159 592 131572 -28 020 -21,3%
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 147 859 134 882 134 882 152 275 -17 393
Refusjon Ignn -7 625 -8 851 -8 851 -8 435 -415
Sum Lgnn 140 235 126 031 126 031 143 840 -17 809
Drift 15342 7 460 9260 11 887 -2627
Kjgp av produksjon 31046 26221 47533 53830 -6 298
Overfgringer 24 348 23789 2 888 2142 746
Finansutgifter 0 0 0 541 -541
Sum Utgifter 70736 57 470 59 681 68 400 -8719
Brukerbetaling -10 825 -8 853 -8 853 -7787 -1065
Refusjoner -13 068 -39 331 -18912 -8373 -10539
Overfgringer -26514 -5270 -26 100 -36 313 10213
Finansinntekter -124 -276 -276 -175 -101
Sum Inntekter -50531 -53730 -54 141 -52 648 -1492
Netto resultat 160 439 129771 131572 159 592 -28 020

Kommentar til status gkonomi

Maglande stabilitet i leiinga av sektoren

Sektor for lzering og kultur pa Hareid har dei siste ara vore preg av manglande stabilitet i leiinga av
sektoren, noko som saerleg har gatt ut over gkonomistyring og fgrt til slitasje pa einingsleiarane.

Samtidig har likevel stabiliteten og uthaldet til einingsleiarane, fagradgjevarane pa radhuset,
stpttetenestene og medarbeidarane ute i einingane, fgrt til at sektoren har levert gode tenester.

| 2024 var det szerleg var-halvaret som bar preg av manglande styring, oversikt og prioriteringar i
sektoren. Overforbruket vart stort i Igpet av kort tid, grunna manglande tilpassingar av drifta etter
budsjetta, der sarleg Ianskostnadene peikar seg ut som svaert hgge.

Meirforbruk og tiltak

Allereie i juni hadde sektoren opparbeidd seg eit samla negativt, periodisert avvik pa 21,5 millionar. |
tillegg hadde sektoren eit hggt sjukefravaer, med eit snitt pa 8,9% dei fgrste 6 manadane.

Hausten 2024 kravde mykje av medarbeidarane i sektoren, med raske tilpassingar til eit nytt driftsniva i

ein krevjande gkonomisk situasjon.
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Sektoren innfgrte innstrammingar i vikarbruken, tok ned talet tidsavgrensa stillingar og starta prosessar
kring fjerning av betalt matpause, ny forskrift for skulefritidsordninga og reduksjon av stillingar knytt
opp til arbeidsoppgaver som ikkje er lovpalagde.

Nokre av tiltaka fekk effekt allereie i 2024, men er forventa a ha stgrst effekt fra siste halvdel av 2025.
Sektoren fekk redusert tempoet pa overforbruket dei siste manadane av aret og enda pa eit negativt
avvik pa 27,5 millionar.

Aleine pa Ignskostnadene fekk sektoren ned snittet pa Ignskostnadene med 625 000 pr. manad i
november og desember, samanlikna med dei fgrste 10 manadane av aret. Ein hadde ogsa eit langt
lagare sjukefraveer enn i varhalvaret, med eit snitt pa 6,58% i august-desember.

Hgge kostnader som star att

Utfordringar som gjer det vanskeleg a redusere kostnader i dei kommunale barnehagane er knytt til
bemannings- og pedagognorm og barnehagestruktur. | kommunestyremgte 12.12.2024 vedtok
kommunestyret a be sektoren legge fram sak om barnehagestruktur i Igpet av fgrste halvar 2025.

Sektoren har uforholdsmessig store utgifter til kjgp av tenester fra andre kommunar og private. Det
gjeld for det meste:

kjgp av pp-tenester fra det interkommunale tilbodet i Ulsteinvik
kjop av barnevernstenester fra det interkommunale tilbodet i Volda
helsetenester fra nabokommunar for barn under omsorg der

kj@p av barnehageplassar i nabokommunar, privat og kommunalt

o kjdp av elevplassar og utgifter til spesialundervisning pa privatskule

Sektoren arbeider etter mal og satsingar og gjer prioriteringar ein meiner vil redusere utgiftene pa desse
punkta i ara som kjem.

IKT omradet:

Etter at kommunedirektgrgruppa i Sjustjerneomradet har bestemt at vi som kommune skal ga for M365
har sektoren fatt store utfordringar pa IKT omradet. Ipad i barneskulen vil ha rundt 80-90% av
maskinparken som ikkje vil fungere i det nye M365 systemet i Igpet av kort tid. Ein er avhengig av nyare
oppdateringar for at appane skal fungere, og Ssikt har gitt tydleg beskjed om at vi ma ha

nyinnkjgp. Chromebook pa ungdomsskulen har ogsa eit trinn som vil sta utan maskiner til hausten
grunna slitasje og oppdateringar med gammal maskinpark. Erfaring viser at CB har ei levetid pa ca 3 ar.
Sist Hareid hadde satsing pa dette omradet var i 2017 og det vert dei neste ara viktig at dette vert
prioritert. Mange klasserom i skulane har ikkje skjermar enno. Det er eit stort etterslep pa omradet.

KOSTRA Nogkkeltal

Kostra-analyse - Grunnskole
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Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe
2023 2024 Romsdal 01

Prioritet
Netto driftsutgifter per innbygger 621 1333 509 345
(213) voksenopplaering (B) **)
Netto driftsutgifter per innbygger 565 735 636 615
(215) skolefritidstilbud (B) **)
Netto driftsutgifter til grunnskole 14 546 14 483 14114 14 318
(202), per innbygger **)
Produktivitet
Netto driftsutgifter til SFO per 502,0 735,3 635,7 614,6
innbygger (kr) **)
Grunnlagsdata (Niva 3)
Antall deltakere i voksenopplaring 21 25 584 303
Antall elever 714 677 31374 32715
Antall elever i kommunal SFO 155 163 8 506 8290

**) Justert for utgiftsbehov

Talet pa elever har fatt litt ned samanlikna med 2023. Ein ser at netto driftsutgifter pr innbyggjar til

grunnskule har auka dei siste ara.

Kostra-analyse - Barnevern

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe
2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Barnevern nettodriftsutgifterbelgp 3387 3243 2 669 3124
prinnb (kr) **)
Dekningsgrad
Barn med undersgkelse ift. antall 5,6 % 6,1% 3,7% 3,8%

innbyggere 0-17 ar

**) Justert for utgiftsbehov

Utgiftene til barnevern har gatt litt ned samanlikna med 2023. Ein ser at born med undersgkelse har

auka i %, medan antal born som er plassert har gatt ned.

Kostra-analyse - Barnehage

Hareid
2023

Prioritet
Barnehage nettodriftsutgifterbelgp 10433

prinnb (kr) **)

Hareid Mgre og Kostragruppe
2024 Romsdal 01
11145

11349 11311

Side 90 av 297



Sentrale kapittel2024

Netto driftsutgifter pr. innbygger til 10433 11145 11349 11311
Barnehage (B) **)

Produktivitet
Barn i barnehage (antall) 268 260 13 048 12 916

**) Justert for utgiftsbehov

Ein ser at netto driftsutgifter til barnehage har auka dei siste ara.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Digitale tavler 450 347 77,0% Iht. Mindreforbruk 103 Investeringsramma pa 450 000,- var sett
i alle plan pa grunnlag av innkjgp av 10 interaktive
klasserom skjermar og tidlegare erfaringar pa pris.
Kommunen er ikkje knytt til
innkjgpsavtale for slikt utstyr. Ved
utarbeiding av konkurransegrunnlag og
innhenting av tilbod fra 3 aktgrar, endte
sektoren opp med eit mindreforbruk pa
105 000,- pa prosjektet.
Leering og 280 359 128,0 % Ferdig Merforbruk -79 Her har ein eit overforbruk pa 78 500,-
kultur - Bord Det kan sja ut til a skuldast at ein ikkje
og stolar til har teke hggd for meirverdiavgifta nar
avdelingane i ein har berekna storleiken pa innkjgpa.
barnehagane
Leering og 425 465 109,3 % lht. Merforbruk -40  Investeringsprosjektet gjekk noko ut over
kultur - IKT- plan rammene pa 425 000,- med eit forbruk,
utstyr/digitale fordelt pa skulane, pa 465 000,-
leeremiddel Meirforbruket skuldast i hovudsak
manglande styring og koordinering av
investeringa fra kontoret pa leering og
kultur, varen 2024.
Leering og 250 0 0,0 % lkkje 250
kultur - vurdert
Klasseromsett
pultar/stolar
30 stk
Leering og 100 0 0,0 % Ferdig Mindreforbruk 100
kultur - Wifi
Hjgrungavag
skule
Sum 1505 1170 335

Statustekst investeringar

Digitale tavler i alle klasserom

Investeringsramma pa 450 000,- var sett pa grunnlag av innkjgp av 10 interaktive skjermar og tidlegare
erfaringar pa pris. Kommunen er ikkje knytt til innkj@psavtale for slikt utstyr. Ved utarbeiding av
konkurransegrunnlag og innhenting av tilbod fra 3 aktgrar, endte sektoren opp med eit mindreforbruk
pa 105 000,- pa prosjektet.

Laering og kultur - Bord og stolar til avdelingane i barnehagane
Her har ein eit overforbruk pa 78 500,- Det kan sja ut til a skuldast at ein ikkje har teke hggd for
meirverdiavgifta nar ein har berekna storleiken pa innkjgpa.

Laering og kultur - IKT-utstyr/digitale lseremiddel

Investeringsprosjektet gjekk noko ut over rammene pa 425 000,- med eit forbruk, fordelt pa skulane, pa
465 000,- Meirforbruket skuldast i hovudsak manglande styring og koordinering av investeringa fra
kontoret pa laering og kultur, varen 2024.
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Oppvekstkontor

Beskriving av tenesteomrade

Leiinga ved sektor for laering og kultur har vore prega av stort fraveer og og utskiftingar dei siste tre ara.

| Igpet av sommaren og hausten 2024 har dette kome seg mykje og det kan vere hap om a fa stabilitet i
sektoren i ara som kjem.

e jjuli tilsette kommunedirektgren ny kommunalsjef for sektoren, Helge Hamre

e inovember tilsette ein ny radgjevar for barnehage, Jeanette Reiten, etter at Mariann Batnes
gjekk av med pensjon etter 12 ars teneste i kommunen

e idesember vart konstituert radgjevar for skule, Lene Renate Veiseth, tilsett i fast stilling. Ho har
ogsa delar av stillinga si knytt til Stgttande team

Ved kontoret har ein ogsa hatt vidare ressursar knytt til Stgttande team, styrking/spesialpedagogisk
ressursar knytt til barnehage og noko merkantil ressurs. Den merkantile ressursen vart teken bort mot

slutten av aret, som ein del av innsparingane i sektoren.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 30753 34 648 31370 -3278 -10,4 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 7 854 8215 8215 7904 312
Refusjon lgnn -779 -1063 -1 063 -401 -662
Sum Lgnn 7 075 7 152 7 152 7 502 -350
Drift 740 278 2078 796 1282
Kjgp av produksjon 4467 3117 24 429 27 757 -3328
Overfgringer 21587 22 537 1267 641 625
Finansutgifter 0 0 0 207 -207
Sum Utgifter 26 793 25932 27 774 29401 -1627
Brukerbetaling -2 0 0 -2 2
Refusjoner -3 268 -3514 -3 556 -2303 -1253
Overfgringer 216 0 0 50 -50
Finansinntekter -60 0 0 0 0
Sum Inntekter -3115 -3514 -3 556 -2 255 -1300
Netto resultat 30753 29570 31370 34 648 -3278

Kommentar til status gkonomi

Lgn, negativt avvik pa 350 000,-
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Utgifter, negativt avvik pa 1,63 millionar
Skuldast i hovudsak feilbudsjettering pa to kontoar:
e 13500 (tenester fra andre kommunar) som for det meste handlar om kjgp av helsetenester fra
Alesund kommune og pp-tenester fra Ulstein kommune
e 13700 (tenester fra andre, private) der det meste handlar styrking og individuelt tilrettelagd
oppleering i private barnehagar og skular

Inntekter, negativt avvik pa 1,3 millionar

Skuldast, i hovudsak, feilbudsjettering pa konto 17000 (refusjonar fra staten).

Samla, negativt avvik: 3,28 millionar
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Digitale tavler 450 347 77,0% Iht. Mindreforbruk 103 Investeringsramma pa 450 000,- var sett
i alle plan pa grunnlag av innkjgp av 10 interaktive
klasserom skjermar og tidlegare erfaringar pa pris.
Kommunen er ikkje knytt til
innkjgpsavtale for slikt utstyr. Ved
utarbeiding av konkurransegrunnlag og
innhenting av tilbod fra 3 aktgrar, endte
sektoren opp med eit mindreforbruk pa
105 000,- pa prosjektet.
Leering og 280 359 128,0 % Ferdig Merforbruk -79 Her har ein eit overforbruk pa 78 500,-
kultur - Bord Det kan sja ut til & skuldast at ein ikkje har
og stolar til teke hggd for meirverdiavgifta nar ein har
avdelingane i berekna storleiken pa innkjgpa.
barnehagane
Leering og 425 465 109,3 % Iht. Merforbruk -40  Investeringsprosjektet gjekk noko ut over
kultur - IKT- plan rammene pa 425 000,- med eit forbruk,
utstyr/digitale fordelt pa skulane, pa 465 000,-
leeremiddel Meirforbruket skuldast i hovudsak
manglande styring og koordinering av
investeringa fra kontoret pa leering og
kultur, varen 2024.
Sum 1155 1170 -15

Statustekst investeringar

Digitale tavler i alle klasserom

Investeringsramma pa 450 000,- var sett pa grunnlag av innkjgp av 10 interaktive skjermar og tidlegare
erfaringar pa pris. Kommunen er ikkje knytt til innkj@psavtale for slikt utstyr. Ved utarbeiding av
konkurransegrunnlag og innhenting av tilbod fra 3 aktgrar, endte sektoren opp med eit mindreforbruk
pa 105 000,- pa prosjektet.

Lzaering og kultur - Bord og stolar til avdelingane i barnehagane
Her har ein eit overforbruk pa 78 500,- Det kan sja ut til a skuldast at ein ikkje har teke hggd for
meirverdiavgifta nar ein har berekna storleiken pa innkjgpa.

Laering og kultur - IKT-utstyr/digitale lseremiddel

Investeringsprosjektet gjekk noko ut over rammene pa 425 000,- med eit forbruk, fordelt pa skulane, pa
465 000,- Meirforbruket skuldast i hovudsak manglande styring og koordinering av investeringa fra
kontoret pa laering og kultur, varen 2024.

Bigset skule

Beskriving av tenesteomrade

Bigset skule er lokalisert i Hareidsdalen, og rekrutterer elevar fra Rise, Snipsgyrdalen, Rgyset, Bigset,
Bjastad og Geilane. Krinsgrensa gar rett igjiennom byggefeltet Geilane, men i praksis far elevar fra
Geilane ga pa Bigset skule dersom dei ynskjer det.
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Bigset skule er ein 1.-7.skule, som ligg under sektor Leering og kultur. Skulen har i ar 92 elevar (GSI
oktober-24), og har 14,25 arsverk (inkludert administrasjon).

Bigset skule har ei eiga SFO-avdeling for elevar pa 1.-4.trinn. | oktober -24 var det 44 elevar som hadde
plass ved Bigset SFO.

Bigset skule har ansvar for undervisning og opplaering for elevar fra (5) 6-13 ar som bur i Bigset krins. |
tillegg til det faglege har skulen ogsa ansvar for elevane sin tryggleik, helse og trivsel pa skulen.

Einingsleiar har budsjett og personalansvar. | tillegg har einingsleiar eit overordna ansvar for a sikre at
bygg og leikeplass/uteomrade er i forskriftsmessig stand.

Overordna mal

PKONOMI:

Det er eit overordna mal for 2025, a fa god oversikt over reelle inntekter og kostnadar for eininga. Det
har blitt sett i gang eit stgrre arbeid i a “rydde” budsjettet, slik at det skal gje eit betre bilete av dagens
gkonomiske situasjon ved eininga. Mellom anna er budsjettet no delt i to ansvar: 2010 for Bigset skule
og 2011 for Bigset SFO.

NARVAR:

Det er eit overordna mal at det samla sjukefravere ikkje skal overskride 6%. Samla sjukefraveer for 2024
Iag dessverre langt over, men det var ei tydeleg utvikling mot lagare sjukefravaer dei siste tre mnd av
aret. Sjukefraveret er ikkje knytt opp mot arbeidsmiljg. Som eit tiltak inn mot naervaersarbeidet, har
tillitsvalt og rektor delteke i kurset Tidleg inn , der malsetjinga er a sette fokus pa kva partane ilag kan
bidra med for a sikre god deltaking og oppfelging pa arbeidsplassen.

PEDAGOGISKE MAL:

Nasjonale prgver:

Det er eit overordna mal at elevar ved Bigset skule skorar pa landsgjennomsnittet pa dei Nasjonale
prgvane (som er 50 skalapoeng) i engelsk, lesing og rekning.

Elevundersgkinga:
Det er eit overordna mal at resultata pa elevundersgkinga tilsvarar landsgjennomsnittet eller hggare, pa
dei fem omrada Trivsel, statte frd leerar, vurdering for lzering, elevdemokrati og medverknad, og faglege

utfordringar. Det er og eit overordna mal at ingen elevar ved skulen skal kjenne pa utanforskap og
mobbing.
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Utvalde resultat

NASJONALE PR@AVER:

For skuledret 24-25 |3g Bigset skule pa 55 skalapoeng i engelsk, 54 skalapoeng i lesing og 50 skalapoeng i
rekning.

ELEVUNDERS@KKINGA:

Bigset skule gjennomfgrer Utdanningsdirektoratet si elevundersgking pa 5.-7. trinn kvar haust.
Resultatat fra 7.trinn vert gjort offentlege, dersom elevgrunnlaget er tilstrekkeleg. 7.trinn pa Bigset skule
2024-2025 tel berre 8 elevar, og tala fra elevundersgkinga er dermed berre tilgjengeleg for skuleleiar og
skuleeigar.

Analysen fra arets elevundersgking viser at elevane har noko lagare motivasjon for laering enn
landsgjennomsnittet. Pa den andre sida viser undersgkinga at elevane trivest godt pa skulen, opplever
god stgtte fra laerarane sine (over landsgj.snittet), er sveert fornggde med skulehelsetenesta ved skulen
(over landsgj.sn) og det er fa elevar som oppgir at dei blir mobba - bade digitalt og elles i skulekvardagen
(under landsgj.sn)

Viktige hendingar

UTVIKLINGSARBEID:

Dekomp: alle skulane og barnehagane i kommunen deltek i det som vert kalla desentralisert
kompetanseheving, der tema er sprak og lesing. Utviklingsarbeidet skjer i samarbeid med Hggskulen i
Volda, og det er lagt opp til leerande nettverk pa tvers av skulane.

Ny opplzeringslov: Den nye opplaeringslova har endringar som gjer at skulane ma jobbe inn nye
prosedyrar og rutinar knytt til elevar med saerskilde behov. Det ligg ogsa sterke fgringar pa korleis
skulane aktivt skal jobbe inn mot laeringsmiljp og utanforskap. Det er oppretta eigne arbeidsgrupper
som jobbar for tidleg innsats og trygt leeringsmiljg.

Digitalisering: Laereplanar i skulen legg fgringar for bruk av digitale einingar. Bigset skule har i dag Ipadar
til elevar fra 2.-7.trinn, men over 80% av desse Ipadane er fra 2017 og vil om kort tid ikkje lenger vere
mogeleg a oppgradere til nyare versjonar. Vi star difor framfgre eit betydeleg behov for utskifting av
Ipadar i ara som kjem.

SFO:
Regjeringa har sidan 2022 gradvis innfgrt gratis SFO for born pa 1.-3.trinn. Dette har fgrt til ein auke av
born pa SFO, og dermed eit auka behov for bemanning, samstundes som inntektene som eininga

tidlegare har hatt pa dette omradet i stor grad har falle bort.

RENOVERT SKULEBYGG:

Nyrenovert skulebygg har blitt teke i bruk. Utbetringane som no er gjort pa skulebygget har fgrt til
radikale forbetringar for arbeidsmiljget til bade elevar og tilsette.

Side 97 av 297



Sentrale kapittel2024

| tillegg har energisparende tiltak, som varmepumpe og bytte til ledlys, fgrt til Iagare straumkostnadar.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 11052 10973 10151 -822 -8,1%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 11037 9823 9823 10 820 -997
Refusjon lgnn -549 -293 -293 -795 502
Sum Lgnn 10489 9530 9530 10 025 -495
Drift 753 637 637 986 -349
Kjgp av produksjon 618 497 497 405 91
Overfgringer 123 117 127 130 -3
Finansutgifter 0 0 0 72 -72
Sum Utgifter 1494 1251 1260 1594 -333
Brukerbetaling -534 -183 -183 -365 182
Refusjoner -397 -397 -407 -281 -126
Overfgringer 0 -50 -50 0 -50
Sum Inntekter -930 -630 -639 -646 7
Netto resultat 11 052 10151 10 151 10973 -822

Kommentar til status gkonomi
2010 Lgnn: Overforbruk pa 847 200 for 2024. | hovudsak skuldast dette hggt sjukefraveer og vikarbruk
gjennom aret. | tillegg er det ei lita skeivfordeling mellom skule og SFO, som gjer at skule har stort

negativt avvik, medan SFO har relativt stort positivt avvik.

2011 Lgnn: Underforbruk pa 350 000 for 2024. Skuldast ei skeivfordeling mellom skule og SFO. Dette vil
rettast opp til neste skulear(august-25).

Totalt Ignn: Overforbruk pa omlag 497 200.-

2010 Utgifter: Overforbruk pa 292 147 for 2024. Skuldast i hovudsak lisensar pa software og leasing som
det ikkje er budsjett for.

2011 Utgifter: Overforbruk pa 47 000. Utgifter til drift av SFO har vore svaert lage, men der ligg ei utgift
pa finans pa 72 000, som eg ikkje kan svare for kva er.

Totalt Utgifter: Overforbruk pa omlag 342 700.-
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2010 Inntekter: Mindreinntekter pa 127 000. Budsjettert med inntekter pa 400 000 (refusjonar og
overfgringar). Dette er eit noko urealistisk tal.

2011 Inntekter: Meirinntekter pa 186 800. Bigset SFO har hatt god dekning av born som har betalt for
full plass pa SFO. Dette har gitt god inntening. Dessverre er talet pa full plass SFO synkande, sa her vil vi

nok fa lagare inntening i 2025.

Totalt Inntekter: Meirinntekter pa omlag 60 000.-

Totalt for 2024 (2010 og 2011): Eit meirforbruk pa 820 000.-

Tiltak: det er gjort fleire tiltak, der det mest inngripande er ei nedjustering av tal stillingar pa
assistent/fagarbeidar med totalt 105%. Dette vil fa gradvis effekt utover 2025. | tillegg blir det gatt
igiennom lisensar og andre avtalar som blir sagt opp. Effekten vil kome etterkvart som oppseiingstida er
ute.

Hareid skule

Beskriving av tenesteomrade

Hareid skule 260 elevar pa 1. - 7. arstrinn, innfgringsklasse og rundt 30% av elevane har anna morsmal
enn norsk, og av dei har 25% behov for szerskild sprakopplaering (§ 3-6 i oppl.lova).

Hareid SFO, har 100 elevar fra 1. - 4. arstrinn.

Skulebygg: Ei (1) bygning, bruttoareal pa 4565.20 m2, byggear 1996 (1960), pabygg 2009. Oppfa@rt i
betong og innheld kontor, klasserom, gymsal og SFO.

Nokre av dei overordna omrada skulen skal levere pa er: Pedagogisk arbeid, skulemiljg, administrasjon
og leiing, skulebygg og vere ein viktig samfunns -og kulturbyggjar.

Nokre av dei overordna omrada SFO skal levere pa er: Omsorg og tryggleik, Aktivitetar og leik, Leering og
utvikling, Samarbeid med foreldre og skule og Tilrettelegging og inkludering.

Arbeidet i skulen og SFO er styrt av fleire viktige lover og foreskrifter, dei viktigaste i den daglege drifta i
eininga er:

Oppleaeringslova

Kommunelova

Leereplanverket

Forskrift om miljgrettet helsevern i barnehager og skoler.
Rammeplan SFO

Kommunal vedtekter SFO

oukwWwNPE
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7. Kommunale handlingsdokument og reglar. ( t.d. Kvalitetsplan for god oppvekst i Hareid og
Skulereglane. )

Overordna mal

@KONOMI
Drifte skule og SFO etter vedtekne gkonomiske rammer.
SKULEMILI®

Skape eit godt psykososialt miljg der elevane fgler seg trygge og inkluderte. Samarbeid med
helsesjukepleiarar og andre fagpersonar for a fremje elevane si helse og trivsel. “Laget rundt
barnet”. Implementere tiltak og ferebygge og handtere mobbing.

KOMPETANSEHEVING | PERSONALET

Hareid skule driftar mykje av dette arbeidet etter ein felles plan med dei andre skulane i Hareid.

2 u VT, VT ” o u

Fokusomrade pa “Sprak og lesing”, “Tilpassa opplaering”, “Trygt og godt skulemiljg”, “Bekymringsfullt
fraver” og “IKT”. Bortsett fra Sprak og lesing, som er eit regionalt tiltak i samarbeid med Hggskulen i
Volda. Viarbeider i nettverk pa tvers av skulane.

SPRAKOPPLERING

Gode kunnskapar i norsk er viktig for at elever skal utvikle grunnleggande ferdigheiter, tileigne seg faglig
kompetanse, giennomfgre vidaregaande opplaering og kunne delta i det norske samfunnet.

Elever som har et anna morsmal enn norsk eller samisk, og som ikkje kan norsk godt nok til a fglgje den
ordinzere opplaeringa, har rett til saerskilt sprakopplaering. Opplaeringsloven § 3-6.

NARVAR

Det er eit overordna mal 3 ha sa hggt naerveere sa naer opp til 100% som mogleg, og at arbeidsmiljg og
arbeidsplassen er tilrettelagd for dette.

NASJONALE PR@VER
Nasjonale prgver skal gi skulane kunnskap om elevane sine grunnleggjande ferdigheiter i lesing, rekning

og engelsk. Informasjonen fra prgvene skal danne grunnlag for undervegsvurdering og kvalitetsutvikling
pa alle niva i skulesystemet. Malet er 3 ligge pa eller over landsgjennomsnitt.
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Utvalde resultat

@KONOMI

Det har vore utfordrande a drifte skule og SFO innafor eksistrende rammer. Det er grunna auka behov
for tilrettelagd opplaering, sprakopplaering og stor auke i tal pa born pa SFO etter at ordninga med gratis
SFO 1. - 3 .trinn.. Uansett gjer ei innmelding i ROBEK at det ma til ei driftsendring.

Tiltak, utfordringar for 2025: Redusere tal pa tilsette , pedagogar og fagarbeidarar/assistentar. 6 — 8
arsverk.

SKULEMILU®

| felge elevundersgkinga og andre miljgkartleggingar seier elevane at dei trivast pa skulen og blir mgtt

med felles reglar og forstaing i skulen. Vi ser dessverre litt for hgge tal nar det gjeld mobbing. Elevane

viser mest til digital mobbing, som far konsekvensar nar dei mgtest pa skule. Enkelte opplever dette sa
pass utrygt og at dei ikkje far hjelp og forstaing med vaksne.

Tiltak, utfordringar for 2025: Fgrebyggjande arbeid med klare reglar mot mobbing og krenking og
aktivitetar i skulen. Treng auke vaksentettheit med miljgteam som arbeider med fgrebygging og direkte i
saker som krev tett oppfglging og samarbeid med heim.

SPRAKOPPLZRING

Vi har lukkast med & finne ei form og innhald i undervisninga som inneheld gruppe, klasserom og digital
undervisning, og som set sprakopplaringa i eit bedre system. Arbeidet starta for fullt hausten 2024 og til
ei viss grad i stgypeskeia enda. Det krev noko ressursar og er sarbart for den gkonomiske situasjonen
skulen eri.

Tiltak, utfordringar for 2025: Halde trykket opp med dei fa ressursane vi brukar pa det i dag det
komande skulearet ogsa. Treng fleire leerartimar til arbeidet.

NARVAR
| 2024 hadde vi eit samla naervaer pa 92, 85% nar kortids og langtidssjukemeldingane er lagt saman.
Dette er under gjennomsnitt for denne delen av kommunesektoren pa landsplan. Ingen melder om at

fraveret er knytt til forhold pa arbeidsplassen.

Tiltak, utfordringar for 2025: Arbeid kontinuerleg med a forbetre arbeidsmiljget, bade fysisk og psykisk.

NASJONALE PR@VER
Engelsk: Over landsgjennomsnitt, Lesing: Under landsgjennomsnitt, Rekning: Pa landsgjennomsnitt.

Tiltak, utfordringar for 2025: Bruke resultata til a tilpasse undervisninga til elevane sine behov.
Utfordingar kan vere at ressursmangel til a kunne gjennomfgre ngdvendige tiltak.
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Viktige hendingar

OPPLARING TIL ELEVAR | HAREID MOTTAK

Hareid skule har etablert ei klasse for born som bur i Hareid mottak. Dette er born i asyl i pavente av fast
busetjing ein stad i landet.

S/ZERSKILD SPRAKOPPLARING - Forsterka norskopplaering for busette flyktningar og elevar med anna
morsmal enn norsk.

Elevane sine prestasjonar er ofte paverka av deira sosiale bakgrunn og elevar med fleirkulturell
bakgrunn ma fa dei same vilkara i skulen som elevar med norsk bakgrunn. Dette inkluderer sprakstgtte
og kulturell forstaing. Etter systematisk kartlegging av alle elevane ved skulen har vi tatt i bruk digitale
ressursar og etablert eigen sprakgrupper tilpassa det niva elevane er pa. Arbeidet er leia av lserar som
har dette som eige ansvarsomrade og fagfelt.

GRATIS SKULEFRITIDSORDNING 1. - 3. trinn.

@konomisk og organisatorisk krevjande, og svaert gledeleg at eit s& stort antal born vil ta del i ordninga!

NY OPPLARINGLOV

Iverksetting av ny opplaeringslov i august stiller stgrre kompetansekrav til tilsette i skule, skjerpa
oppfelging av elevane sitt fravere, tok bort og utvida omgrepet “spesialundervisning", det skal vere
tilgang pa vikarar ved fravere .. Dette arbeider vi med a implementere og setje i verk. Eit planmessig,
ressurskrevjande og lov-palagd arbeid som vert stgdig leia av radgjevar pa oppvekstkontoret.

LEIKEPATRULJEN

Leikepatruljen er ein del av Sunnmgre friluftsliv sitt aktivitetsarbeid «Sla pa ringen». Tilbodet er gratis
for alle barneskular pa Sunnmgre der kommunen er medlem i Sunnmere friluftsliv. To gongar i aret blir
det arrangert inspirasjonskurs for LP-elevane saman med dei andre barneskulane i kommunen. Desse

elevane har ansvar for ulike leiteaktivitetar i matfriminuttet kvar dag. Eldre elevar fungere som
forebilete, opplever meistring, fgrebyggande for skulemiljget og fremjar fysisk aktivitet.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
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Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024
Sum 35694 36 082 25 240 -10 842 -43,0 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 35571 30307 30307 36 705 -6 398
Refusjon lgnn -1793 -2 260 -2 260 -2198 -62
Sum Lgnn 33778 28 047 28 047 34 506 -6 460
Drift 2432 1203 1203 2376 -1173
Kjgp av produksjon 1311 1124 1124 1358 -234
Overfgringer 421 278 368 327 41
Finansutgifter 0 0 0 106 -106
Sum Utgifter 4164 2 604 2 694 4167 -1473
Brukerbetaling -892 -1012 -1012 -584 -428
Refusjoner -1357 -1900 -1990 -2 008 18
Overfgringer 0 -2 500 -2 500 0 -2 500
Sum Inntekter -2249 -5411 -5501 -2592 -2910
Netto resultat 35694 25 240 25 240 36 082 -10 842

Kommentar til status gkonomi

Arsak til det samla meirforbruket pa 10,8 millionar i skule og SFO kan i stor grad forklarast med eit stort
meirforbruk pa Ignn og eit for hggt budsjettert inntektsniva.

Lgnn — meirforbruk:
e 4,6 millionar: Hareid skule. Manglande budsjettdekking til seers ressurskrevjande elevar og
oppfelging av kravet til laerarnorm.
e 1,8 millionar: Hareid SFO. Manglande budsjettdekking til bemanningsnorm grunna stor auke i
talet pa born som nyttar seg av ordninga.
Utgifter — meirforbruk:
e 700.000: | hovudsak datautstyr, programvare og lisensar, som i stor grad vert nytta i opplaeringa.
e 800.000: Kjgp av tenester fra andre kommunar, som undervisning og helsehjelp.
e 180.000: Straum.
Inntekter - mindreinntekt
Det har dessverre vore budsjettert med eit usannsynleg hggt inntektsniva.
e 800.000: Refusjon fra andre kommunar og private, mindreinntekt.
e 2.500.000: Overfgringar fra staten, mindreinntekt.

e 500.000: Brukarbetaling, mindreinntekt.

Hjgrungavag skule
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Beskriving av tenesteomrade

Overordna mal

Eleven sitt miljg; sosialt og for leering:
Skulen vil

e halde fram det gode arbeidet med skulemiljg, trivsel og inkludering.

e vivil ha eit kontinuerleg fokus pa arbeidet med laeringsmiljg, og vidareutvikle god
relasjonskompetanse

e viynskjer a fokusere pa -og ha mal om auka lzeringsresultat

e samt vidareutvikle gode planar i faga, for a jobbe mot meir tverrfaglegheit
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Kompetanseheving for dei tilsette:
Hjgrungavag skule har her ein felles plan saman med dei andre skulane i Hareid.

Fokusomrada er:

e “Sprak og lesing” i samarbeid med Hggskulen i Volda
“Tilpassa oppleering”,

“Trygt og godt skulemiljg”

o “Bekymringsfullt fraver”

“IKT”

Utvalde resultat

(%]

FO:

Eit stadig aukande gratistilbod til fleire aldersgrupper, utan at det fyl ressursar med - har gjort det
vanskeleg a drifte skulefritidsordninga innanfor budsjett, og ihht vedtatte bemanningsnormer.

| tillegg medfgrer endringane til nedgang i inntektene knytt til Sfo.

Pkonomi:

Det er velkjent at kostnadsnivaet generelt har auka kraftig. Dette, samt manglande hggde for auka
Ignnskostnadar har gjort det utfordrande gkonomisk. Skulen har kgyrt stramt mtp vikarbruk, noko som

har vanskeleggjort m.a. lovpalagde oppgaver innan ITO, sprakopplaering etc. | tillegg sa har ein
nedbemanna for a greie & halde rammene framover.
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Viktige hendingar

Vi har fatt pa plass mykje ved Hjgrungavag skule i ar. Dette har ein arbeida for over tid, og har vore
sveert etterlengta.

Slgydsal, tekstilrom og bibliotek - oppgradering:

Ein oppgradert slgydsal med utstyr og eit nyoppussa tekstilrom med nye symaskiner, gir eit heilt anna
utgangspunkt for variasjon og praktisk vinkling av undervisninga.

| tillegg blei biblioteket sluttfgrt i ar. A fa det pa plass midt i den lesesatsinga vi er ein del av saman med
Hegskulen i Volda, er uvurderleg - og noko vi haper vil inspirerer til meir lesing og enda betre

leseresultat.

Julemessa i samarbeid med FAU:

Julemessa som vi har kvar desember i samarbeid med FAU, star i sarstilling nar det gjeld a gi oss eit godt
gkonomisk-tilskot - slik at ein kan bidra positivt m.a. inn mot slgyd og bibliotek som i ar. Dette hadde
ikkje skulen hadde hatt moglegheit til utan FAU, og vi er svaert takknemlege over deira entusiasme og
bidrag. | tillegg er dette svaert sosialt og samlande for skulen, tilsette, fgresette, besteforeldre og bygda
generelt.

Uteomradet og nye leikeapparat:

Oppgradering og nye leikeapparat pa uteplassen er ogsa noko ein har venta lenge pa. Det kom pa plass
heilt pa slutten av aret, men vi ser allereie at det medfgrer auka fysisk-aktivitet, mykje leik og fint sosialt
samspel pa tvers av alle klassetrinn.

Nasjonale kartleggingar og undersgkingar:

| tillegg var det sjglvsagt sveert gledeleg at vi skarar hggt pa Nasjonale prgver fagleg, og pa
Elevundersgkinga sosialt. Det gir oss eit godt utgangspunkt for vidare utvikling, samtidig som det
bekreftar arbeidet det dyktige kollegiet ved skulen var har lagt ned over tid.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 12 065 11917 9523 -2394 -25,1%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Lgnn 11 000 9756 9756 11 020 -1264
Refusjon lgnn -237 -444 -444 -388 -56
Sum Lgnn 10763 9312 9312 10631 -1320
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024

Drift 886 488 488 1189 -701
Kjgp av produksjon 891 384 384 434 -49
Overfgringer 148 133 167 198 -31
Finansutgifter 0 0 0 26 -26
Sum Utgifter 1926 1006 1040 1847 -807
Brukerbetaling -389 -229 -229 -231 2
Refusjoner -234 -565 -599 -330 -269
Sum Inntekter -623 -794 -828 -561 -267
Netto resultat 12 065 9523 9523 11917 -2394

Kommentar til status gkonomi

Hjgrungavag skule

Felles for Hjgrungavag skule og Sfo:

Her har ein eit overforbruk pa kr. 694.076,-

Kto 11050 og 11051 Undervisningsmateriell og lzerebgker pa kr. 49.591,-

Skulen har mykje udatert materiell, som ikkje har blitt oppgradert og som matte skiftast ut.

Kto 11800 Straum/elektrisk kraft pa kr.116.835,-

Her gir manglande utskifting og vedlikhald pa gammalt anlegg negative konsekvensar gkonomisk for var
eining. Vi har paverka der vi kan, men dette ligg elles utanfor var styring.

Kto. 11952 Lisensar og dataprogram pa kr. 201.057,-

Kommunalt styrt og ikkje noko vi kan paverke.

Kto. 13500 Tenester fra kommunar pa kr. 257.575

Ikkje ein post vi kan paverke.
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||1

I/ 2nclande refusjonar fré staten pa kr. 156.741,-
Kto.17500 Manglande refusjonar fra kommunar pa kr. 138.840,-

Inntektene som det er budsjettert med samsvarar derimot ikkje med dei reelle inntektene.

Oppsummering tiltak

Oppsummering:

Budsjettstyring:
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Ein del utgifter og inntekter kan vi ikkje styre pa eiga eining, men ein vil ha auka fokus pa
budsjettkontroll framover for a paverke der ein kan. Malet er a greie 3 halde seg innanfor dei gitte
rammene.
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Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Leering og 100 0 0,0 % Ferdig Mindreforbruk 100
kultur - Wifi
Hjgrungavag
skule
Sum 100 0 100

Statustekst investeringar
Hareid ungdomsskule
Beskriving av tenesteomrade

Hareid ungdomsskule (HUS) hgyrer til sektor for Leering og kultur, og er den einaste ungdomsskulen i
kommunen.

HUS har eit elevtal pa 220 fordelt pa 8.-10.steg. Inklusiv mottaksklassen (6.-10.klasse) er elevtalet oppe i
230 (pluss/minus - sidan talet i mottaksklassen er varierande fra veke til veke.

Arbeidet i skulen er styrt av lovverk og forskrift til lovverk, og fleire viktige plandokument. | var daglege
drift kan nemnast:

Opplaeringslov og Forskrift til Opplaeringslov, Kommunelov, Leereplanverket (fagplanar), og Forskrift om
miljgretta helsevern i barnehagar og skular.

| tillegg kan nemnast kommunale handlingsdokument som utfordrar tverrfagleg samhandling og tiltak

gjennom Kvalitetsplan for god oppvekst, prosedyrar etter BTS-modellen (Betre tverrfagleg samhandling)
og Barn og unges helsetenester (dei sju handlingsforlgpa til Helse Mgre og Romsdal).

Utfordringar 1 - Skulebygg og romkapasitet:

Skulebygget er ein av vare stgrste utfordringar. Det har blitt utfgrt mindre justeringar pa
rom/grupperom siste ara, men funksjonalitet og kapasitet i hgve til fleksibel bruk av rom, er liten. P3
skulebygget har vi tre grupperom som i dag fungerer som base for elevar med heilt saerskilde behov. Det
er generelt stor lekkasje av lyd mellom alle rom - og dei tilsette har eitt mgterom tilgjengeleg som kan
nyttast til elevsamtalar, samtalar med fgresette og/eller andre faginstansar.

Arbeidslivsfag er eit fordjupingsfag som har fatt auka elevoppslutnad siste ara. Dette skal f@rst og fremst
vere eit praksisnaert fag, som krev lokalar for a drifte. Slgydsal og tekstilavdeling er allereie knytt opp til
kunst og handverksundervisninga, og det vart behov for ei utviding av ei praktisk avdeling. Kommunen
leiger difor undervisningslokalar i det tidlegare verkstad- og administrasjonsbygget til Hareid Group i
Myravegen. Desse lokala rommar ogsa undervisningslokale for mottaksklasse (elevar fra mottaket).
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Utfordringar 2 - Organsiering og tilpassa opplaering

Trygt skulemiljg, elevdemokrati, ferebyggjande arbeid, tilpassa opplaering og tilstrekkeleg utbyte av
oppleeringa (kap 10, 11 og 12 i ny Oppleaeringlov) er dei viktigaste omrada grunnskulen kan innfri pa for
einskildeleven, og som klasse/steg. For a lukkast pa omrada, ma det utviklast ein samarbeidskultur og ei
kompetanseheving i eininga, sett saman av fleire yrkesgrupper enn faglaeraren.

Forsking viser til at om ein skal lukkast med fagleg meistring, ma det sosiale samspelet og den
psykososiale tryggleiken vere pa plass. Dette har vore prioriterte omrader dei siste ara for HUS.

Forsking syner ogsa at det er viktig med ein fleksibel ressurspott for a kunne fa til tilpassa opplaering
innanfor den ordinaere oppleeringa. Dette er ressursar som kan flyttast pa og endrast ut i frd behov i
periodar. Vert desse ressursane knytt opp til grunnbemanning eller individuelt tilrettelagt opplaering,
har ein ikkje lenger denne fleksibiliteten. Retten til tilstrekkeleg utbyte av opplaering kan da ga ut over
fellesskapen sitt samla utbyte.

Samarbeid HUS og ungdomsklubben

Hareid ungdomsskule og ungdomsklubben har samarbeidd om bemanning av ungdomsklubben gjennom
2024. HUS sine miljgrettleiarar har deltatt i ferebyggande ungdomsarbeid som del av arbeidstida si ved
HUS. Dette har vore samarbeid knytt til Open hall (Hareid/Ulstein), og til opphaldstid ved klubben etter
skuletid. Dette har gitt tryggheit bade for ungdomar og vaksne - miljgrettleiarane kjenner ungdomane
vare. Det er oppretta mange flotte og gode tiltak i kommunen for born/unge no, men det har vore
vanskar knytt til nok vaksne for a leie tiltaka. Malsetjinga har vore a lukkast om oppgavene, slik det at
alle kan kjenne pa vinn-vinn. Ikkje minst ungdomane vare.

Overordna mal

@konomi

Malsetjinga har vore a halde budsjett etter vedtekne rammer.

Skulemiljg

Oppleaeringslova sine kapittel 10, 11 og 12 legg tydelege fgringar for eleven sin rett til trygt og godt
skulemiljg. | Hareid har vi gjennom fleire ar arbeidd med tidleg innsats innanfor tiltak knytt til fagleg
utbyte, sosial kompetanse og inkludering. Det har vore ei malsetjing 8 kunne organisere undervisninga i

skulen pa ein slik mate at ein ser resultat bade hos einskildeleven og i laeringsmiljget generelt.

Til dette arbeidet har det vore naudsynt med eit malretta og tverrfagleg samarbeid mellom leerarar,
miljgrettleiarar, helseteneste, barnevernsteneste, politi og PPT.

Kompetanseheving
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Hareid ungdomsskule sitt fokus nar det gjeld kompetanseheving er knytt til lokalt utviklingsarbeid i
samarbeid med Sjustjerna og Hggskulen i Volda (dekomp), i tillegg til kompetanseheving i form av
vidareutdanning i fag. Det sistnemnde er ei statleg satsing med stipend eller frikjppsordning for den
tilsette. 1 2024 har ungdomsskulen hatt leerarar pa vidareutdanningsordning i faga engelsk og naturfag.

Sprakopplaering
Gode kunnskapar i norsk er viktig for at elevar skal utvikle grunnleggande ferdigheiter, tileigne seg
fagleg kompetanse, giennomfgre vidaregdande opplaering med moglegheiter for a8 kunne delta i det

norske samfunnet pa lik linje med andre.

Elevar som har eit anna morsmal enn norsk eller samisk, og som ikkje kan norsk godt nok til a fglgje den
ordinaere opplaeringa, har rett til seerskilt sprakopplaering. Oppleeringsloven § 3-6.

Hareid ungdomsskule organiserer saerskild norskopplaering for elevar med anna morsmal enn norsk pa
alle stega i den ordinaere opplaeringa, i tillegg til & gi opplaering til elevar som bur i mottak og som ventar
pa vedtak om opphald i Noreg.

Utvalde resultat

Resultat nasjonale prgver (september 2024)

Hareid ungdomsskule (75 elever, 8.steg)

Oppsummering: Generelt for mange elevar som ligg pa dei to Iagaste mestringsnivaa, og for fa elevar pa
dei to hggaste.
Engelsk

mestringsniva | mestringsniva = mestringsniva | mestringsniva | mestringsniva
1 2 3 4 5

5% 33% 39% 21% 1%
Lesing

mestringsniva | mestringsniva = mestringsniva | mestringsniva | mestringsniva

1 2 3 4 5
8% 36% 51% 5% 0%
Rekning

mestringsniva | mestringsniva = mestringsnivda | mestringsniva | mestringsniva
1 2 3 4 5
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17% 21% 41% 18% 3%

Hareid ungdomsskule (64 elever, 9.steg)

Oppsummering: Profilen av resultatet syner stor spreiing i hgve mestringsniva pa steget, noko som kan
gi utfordringar med tanke pa individuell tilpassing innanfor ein klasse. Det faglege nivaet har likevel ei
god fordeling med tanke pa del av elevgruppe som hgyrer til mestringsniva 3,4 og 5.

Lesing

mestringsnivd = mestringsnivd | mestringsnivd = mestringsnivd = mestringsniva

1 2 3 4 5
9% 16% 42% 19% 14%
Rekning

mestringsnivd = mestringsnivd | mestringsnivd = mestringsnivd = mestringsniva
1 2 3 4 5

5% 20% 31% 20% 23%

Grunnskulepoeng
2023 (siste oppdaterte tal Hareid): 38,6

2023 (heile landet): 42,4

Resultat Elevundersgkinga
Oppsummering: Resultatet ligg jamt med resultat for fylke og nasjonalt, med skaringar pa fleire punkt
som ligg over (er betre). Elvane melder om god trivsel, god yrkesrettleiing, og mgter ein kultur for felles

reglar og rammer i skulen.

Mobbetala er likevel for hgge.

Side 113 av 297



Sentrale kapittel2024

2024-25 @
Hele landet (%)
Alle fylker (2) Mere og Romsdal (%)
Alle kommuner (3) Hareid (3
Alle skoler () Hareid ungdomsskule (2)
10. arstrinn () 10. arstrinn
Alle eierformer () Alle eierformer (%)
Alle kisnn (2) Alle kignn (?)
Indikator - Spersmal Snitt ()  Antallbesvart ()  Snitt ()  Antall besvart (2)
T Trivsel 40 57 654 41 59
<+ Stette fra lzerer 39 56 839 4.1
- Stette hjiemmefra 40 56 026 40 58
Vurdering for lzering 32 54 377 32 52
Lzeringskultur 37 56 447 38 59
~ Mestring 38 53 705 39 55
-~ Motivasjon 32 57 095 35
Elevdemokrati og medvirkning 33 55727 34
Felles regler 39 56 212 40 55
-~ Utdanning og yrkesveiledning (ungdomsskolen) 38 56 743 40 59
< Faglig utfordring 42 57 108 40 58

Viktige hendingar

Sprakopplaering til elevar i mottak

Hareid ungdomsskule har oppretta ei klasse for born/ungdom som bur i Hareid mottak. Klassen varierer
i storleik fra veke til veke, og held til i det tidlegare administrasjonsbygget til Hareid Group i Myravegen.

Ny Oppleeringslov
Ny Opplaeringslov paverkar bade rammer og kompetanse for a kome kravet til individuell tilrettelegging i

opplaeringa i mgte. Opplaeringa skal romme meir av den universelle tilnaerminga, og dette utfordrar
organisering av oppleering bade praktisk, organisatorisk og ved hjelp av digitale reiskapar.
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Ny Opplaeringslov legg til grunn at skuleeigar skal syte for vikarar ved sjukdom og forventa fraveer.

Kommunen er ogsa forplikta til & fylgje opp elevane sitt fradveer med eigna tiltak. Malet er & arbeide
ferebyggjande inn i mot fravaer, og oppna hggare naervaere.

@konomiske kutt i sektoren
@konomiske nedskjeringar hausten 24 fgrte til omorganisering av klasser pa 8.steget - fra fire til tre
klassar. Dette fgrte til endring av timeplanar og faerre laerartimar fordelt til opplaering ogsa pa dei mest

sarbare elevane vare.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 33898 36 252 24 252 -12 000 -49,5 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 30677 24973 24973 33621 -8 648
Refusjon lgnn -1730 -2299 -2299 -1621 -677
Sum Lgnn 28 947 22 675 22 675 32 000 -9 325
Drift 4172 1446 1446 3073 -1627
Kjgp av produksjon 2131 1745 1745 3199 -1454
Overfgringer 751 257 464 443 20
Finansutgifter 0 0 0 1 -1
Sum Utgifter 7 053 3447 3654 6716 -3062
Brukerbetaling =75 -48 -48 -147 99
Refusjoner -2 027 -1145 -1352 -2 309 957
Overfgringer 0 -400 -400 -7 -393
Finansinntekter 0 -276 -276 0 -276
Sum Inntekter -2103 -1 869 -2 076 -2 463 387
Netto resultat 33 898 24 252 24 252 36 252 -12 000

Kommentar til status gkonomi

Lgn pr 31.12.2024

e Eininga hadde for hgge kostnader i hgve til budsjettert Ign. Vikarbruk vart redusert i perioden
september-desember. Det vart omfordelt ressursar mellom klasser, unngjekk overtidsbruk,
og bemanning vart redusert pr oktober 2024, og ytterlegare effektuert redusert pr 01.01.2025.

Utgifter pr 31.12.2024
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Ein del av det negative avviket (om lag 25%) for 2024 skuldast kostnader knytt til kontoane
(underbudsjettering):

e 11050 (undervisningsmat.) og 11051 (leerebgker)
e 11952 (lisensar), 12001 (datautstyr)

e 11703 (skuleskyss)

e 13500 (kjgp fra andre kommunar)
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Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Leering og 250 0 0,0 % Ikkje 250
kultur - vurdert
Klasseromsett
pultar/stolar
30 stk
Sum 250 0 250

Statustekst investeringar
Hareid musikk- og kulturskule

Beskriving av tenesteomrade

SEKTOR FOR LARING OG KULTUR

Hareid Musikk- og Kulturskule

Rektor/einingsleiar: Torgeir L. Hauge

Beskriving av verksemda i dag

Malsetjing

- gi eit frivillig opplaeringstilbod innan ulike kulturfag til alle mal og aldersgrupper i

kommunen, med szerleg vekt pa born og unge.

- utvikle og styrke sin posisjon som eit kulturelt kreativt kompetansesenter i

kommunen.

- vere med pa a profilere og marknadsfgre kommunen sine opplaerings og

aktivitetstilbod.
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Rammevilkar

@konomi: @konomien for H.M.K. er som for dei fleste andre ganske trong,men p& grunn av stram
gkonomistyring og innsparing pa drift kan vi fortsette med same aktivitetsniva som tidlegare.

Elevar: Vi har pr. i dag 234 elevplassar fordelt pa desse disiplinane: Song, gitar,

piano, keyboard, tv.flgyte, fiolin,el.orgel,messing og treblas instrument,visuell kunst,
dans/dansemix. Vi sel ogsa aspirantoppleering og dirigentteneste til fleire av korpsa i kommunen.
Ventelista er pr. i dag pa 45 sgkjarar.

Personale: Her er 11 lzerarar som er tilsett i deltidsstilling, pluss rektor.

Undervisning: Det meste av undervisninga foregar i H.M.K. sine lokale, 2.hggda

i Hareidhallen, men vi har og undervisning i alle skulekrinsane i kommunen.

Overordna mal

Utfordringar og strategi

H.M.K. har som mal/utfordring &:

- gi elevane eit tilbod for a oppleve, skape og utgve kunst og kultur ved eigenaktivitet og
i mgte med andre utvikle elevane sin musikalske,kunstneriske og kulturell kompetanse
i hgve til den enkelte sin fgresetnad, slik at dei kan fa ein vedvarande og meiningsfylt

fritidsaktivitet, og eit godt grunnlag for eventuell seinare yrkesutdanning innan kulturfag.
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-Venteliste og effektiv drift arbeider vi stadig med. Ventelistene har vorte noko hggare, og per i dag star
der 43 pa lista. Enkelte disiplinar har ikkje venteliste, medan dei mest populaere har noko hggare .

Utvalde resultat

Som ein ser er der eit vist overforbruk.

Som tidlegare sagt skuldast dette utelukkande ei total skeivfordeling av utgifter til SSIKT.

Pr. november er musikk- og kulturskulen belasta med 632.000,- i utgifter til SSIKT.

Viktige hendingar
Ingen spesielle hendingar i 2024

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 2 839 3116 2 654 -462 -17,4%
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 3099 3526 3526 3199 327
Refusjon lgnn -53 -124 -124 -10 -114
Sum Lgnn 3 046 3403 3403 3189 213
Drift 126 171 171 439 -268
Kjgp av produksjon 740 250 250 654 -404
Overfgringer 11 36 18 10 8
Finansutgifter 0 0 0 0 0
Sum Utgifter 876 457 439 1102 -663
Brukerbetaling -919 -1059 -1059 -936 -124
Refusjoner -101 -146 -128 -155 27
Finansinntekter -64 0 0 -84 84
Sum Inntekter -1083 -1206 -1187 -1176 -12
Netto resultat 2 839 2 654 2 654 3116 -462

Kommentar til status gkonomi

Aret 2024 har musikk- og kulturskulen vorte belasta med 632 000,- i IKT utgifter.

Dette er utgifter som skulle vore fordelt ut over alle skulane og barnehagane.
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Dette har no vorte retta i 2025, men er sjglvsagt forklaringa pa korleis det gjekk i 2024.

Oppsummering tiltak

Trekke ut IKT utgifter.

Ressurssenteret

Beskriving av tenesteomrade

Ressurssenteret driv vaksenopplaering og flyktningkontor etter integrerings,- og opplaeringslova.

Vi buset flyktningar og driv oppleering i norsk og samfunnskunnskap for bade flyktningar og andre
innvandrarar med rett og/eller plikt, samt asylsgkarar fra mottaket.

Vi driv introduksjonsprogrammet som kvalifiserer flyktningar til arbeid eller vidare utdanning.

Vi gir og individuell tilrettelagt undervisning for vaksne i Hareid som har medfgdt eller erverva
funksjonsnedsetjing, sprak og talevanskar, syn eller hgrselshemming, og/eller spesifikke laerevanskar.

Vi gir fgrebuande opplaering for vaksne (grunnskule) i Hareid for deltakarar ogsa fra Ulstein, Sande og
Hergy i tillegg til Hareid sine. (Interkommunalt samarbeid sidan 1997)

I tillegg tilbyr vi kunnskaps,- og etablererprgver etter serveringa,- og alkohollova, samt skatte,- og
avgifts-, rekneskaps-, konkurs,- og arbeidsmiljglovgivinga.

Vi er og autorisert tilbydar av kompetanse-hevande kurs for bedrifter etter Kompetanseplussordninga
fra Hk dir, som dermed vert gratis for arbeidstakarar og -gjevarar som ynskjer det.

Overordna mal

Overordna mal er a fa flyktningar og andre innvandrarar med rett og plikt kvalifisert til arbeid eller
vidare utdanning.

Vidare arbeider vi for ei god integrering og inkludering i lokalsamfunnet og arbeider tett med alle
kommunale einingar, samt private naeringar og bedrifter, og frivillige organisasjonar.

Utvalde resultat

Politisk maltal om a busette 75 flyktningar, vart ikkje nadd grunna rammefaktorar, der manglande
bustadar vog tyngst. Nytt prosjekt med bygging av 18 bueiningar pa Brekkane har tatt lengre tid enn
fyrst tenkt, og vart ikkje ferdigstilt i 2024, som fyrst tenkt. Vi busette 40 flyktningar.

Viktige hendingar
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Stortinget vedtok ny opplaeringslov og nye laereplanar for vaksne fra 1.august 2024, med
modulstrukturert opplaering (Kap 18): FOV - forberedande oppleaering for vaksne.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum -10 449 -15 706 -11 020 4 686 42,5 %
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 17 560 18 798 18 798 18 856 -58
Refusjon Ignn -57 0 0 -631 631
Sum Lgnn 17 504 18 798 18 798 18 225 573
Drift 4 596 1853 1853 1299 554
Kjgp av produksjon 1486 1719 1719 1521 198
Overfgringer 999 271 246 133 113
Finansutgifter 0 0 0 0
Sum Utgifter 7 081 3843 3818 2953 865
Brukerbetaling -3220 -1 000 -1000 -1350 350
Refusjoner -5 084 -30 341 -10 316 -614 -9702
Overfgringer -26 730 -2320 -22 320 -34921 12 601
Sum Inntekter -35033 -33 661 -33 636 -36 884 3248
Netto resultat -10 449 -11 020 -11 020 -15 706 4 686

Kommentar til status gkonomi

Ressurssenteret gar samla sett i pluss med kr 4 686 042 ,- i 2024. Vi driftar effektivt og rasjonelt i hgve
undervisning og kvalifisering av flyktningar til arbeid.

Drift av Ressurssenteret som eining med ansvarsomrade 2700, vert i si heilheit dekka av tilskot tilfgrt av

IMDi.

Integreringstilskot skal og dekke kostnadar i andre einingar som fyl opp flyktningar.

Til dgmes Hareid skule og Hareid ungdomsskule i hgve undervisning og oppfglging av busette
flyktningborn og -ungdom, samt NAV som har fatt auka sosialkostnadar i hgve etablering av bustadar og

flyktningar.

Malet med midlane er god integrering av heile familiar i lokalsamfunnet og arbeid for dei vaksne.

Oppsummering tiltak
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Ingen seerskilde tiltak i 2024

Bigset barnehage

Beskriving av tenesteomrade

Verksemda i dag
Bigset barnehage har vore ein populaer barnehage i sin krins. Det er mange smabarnsfamiliar som har
etablert seg rundt. Barnehagen ligg neer skulen i krinsen, og har eit godt samarbeid. Det gir trygge

overgangar for borna.

Barnehagen har 3 avdelingar, og det kjem stadig nye born inn. Vi er heldige som har gode naturomrader
rundt som vi nyttar oss av.

Arbeidsmiljget er godt og personalet trivast i barnehagen. Vi jobbar kontinuerleg med at miljget skal
vere trygt. Vi er heldige at personalet ynskjer & vere her og har god stabilitet.

Overordna mal

Vi jobbar med kompetanseheving heile aret. Sprak og leik har vore felles satsingsomrade i barnehagane
pa Hareid dei siste ara.

Pa mgta vare har vi tema knytt opp til sprak og leik. Vi arbeidar med problemstilling, tiltak/aksjonar og
vegen heilt ut til borna. Det er her vi ma finne gode metodar slik at borna dreg nytte av utviklinga.

Bigset barnehage og Hareid barnehage er no i eit samarbeid med Hggskulen i Volda, var 2025, der vi
besgker barnehagane, hentar inspirasjon og samtalar rundt arbeidet vi gjer. Vi reflekterar rundt eigen
praksis og har mellomarbeid til neste mgte. Personalet set seg ma opp mot leik som blir evaluert pa
mgter. Dette er Rekomp samarbeid med nettopp sprak og leik som tema.

Utvalde resultat

Bemanning, sjukefravaer, barnetal
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Det er til tider hggt sjukefraver og ein del ferieavvikling som gjer at det kan vere vanskeleg a fa nok
vikarar. Styrar gar inn og dekkjer opp. Avdelingane hjelper kvarandre og personalet strekkjer vaktene
sine. Dette kan vere veldig utfordrande. Vi har behov for a leige inn vikar ved fraver for a klare a halde
ope i heile opningstida.

Vi har godt sgkjartal til barnehagen. Her er 10 fgrskuleborn som skal starte i skulen. og vi har 11 heilt
nye som skal inn, itillegg til at vi no pa varen tek inn 2 born meir enn vi skulle fordi dei har kome
flyttande.

Viktige hendingar

Vi har hatt behov for ein stgyvegg for a ta ned stgy fra hovudvegen. Denne er no ferdig, og det er veldig
positivt for utemiljget. Dette skjermar og vert lunt. Og vi er spent pa om den har noko virkning ifh til
stgynivaet fra trafikken.

Barnehagen har godt samarbeid med driftsteknikarar som fglgjer opp og hjelper til a prioritere
utbedringar innanfor rammer. Det er viktig & vedlikehalda bygget slik at vi held standarden oppe. FAU
har gode innspel til korleis vi kan utbedre omradet og vi skal saman med dei sette igang dugnad no nar
varen kjem.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 10673 10018 8412 -1 606 -19,1%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 13 205 11458 11458 12 238 -780
Refusjon lgnn -1242 -1149 -1149 -1392 243
Sum Lgnn 11 963 10 309 10309 10 846 -537
Drift 689 523 523 691 -168
Kjgp av produksjon 141 240 240 103 137
Overfgringer 110 42 92 110 =17
Finansutgifter 0 0 0 14 -14
Sum Utgifter 940 805 855 917 -61
Brukerbetaling -2 022 -2 610 -2 610 -1637 -973
Refusjoner -209 -92 -142 -107 -35
Sum Inntekter -2230 -2702 -2752 -1744 -1 008
Netto resultat 10673 8412 8412 10018 -1 606

Kommentar til status gkonomi

Lgnn: stabilt, har vore same personal. Mykje sjukefraver. Vi ma setje inn vikar for a klare a halde apent.
Ikkje alltid vi har vikar heller.
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Utgifter: Lave summar til innkjgp, noko kan vi vente med og andre ting ma vi investere i.

Inntekter: Hos oss ligg brukar-betaling dobbelt sa hggt enn det som er forventa. Dette har vore sagt fra
om, og ikkje endra. Denne gjer at det allereie ligg stort i minus.

Vi har mange sgkjarar, men vi vil halde same barnetal som vi har no pa slutten av dette barnehagearet,
kanskje med nokon born itillegg.

Hareid barnehage

Beskriving av tenesteomrade

Hareid barnehage ligg sentralt pa solsida pa Hareid, og har eit stort og ulendt uteomrade som er svaert
gunstig for motorisk utvikling. Barnehagen har kort veg til gode turmal som Hareid skule, sentrum,
sjukeheim, leikeplassar, skog og fjell. Den har to avdelingar: Tusenfryd (0-3 ar) og Blaklokke (3-6 ar).
Barnehagen har eit samarbeid med ressurssenteret der den driftar atte plassar til flyktningbarn.

Barnehagen er ein pedagogisk verksemd med eit viktig samfunnsmandat som er forankra i Lovom
barnehagar med forskrifter (barnehagelova). Rammeplanen gir informasjon om kva barnehagen tilbyr
barn og foreldre og gir eit grunnlag for samarbeid mellom heim og barnehage.

Overordna mal

Pedagogiske mal: A skape eit trygt, inkluderande og stimulerande miljg der barna kan utvikle seg
gjennom leik, leering og sosial samhandling. Vi har hatt eit spesielt fokus pa sprak, leik og vaksenrolla for
a sikre ei heilskapleg utvikling for barna.

@konomi: A arbeide malretta for & halde budsjettramma.
Utvalde resultat

| 2024 brukte vi Alternativ Supplerande Kommunikasjon (ASK) som sprakleg stgttemateriell. Dette var ei
god stgtte for forstaing, struktur og forutsigbarheit for mange barn.

Vi arbeidde med prosjektet "Livet og sant", som hadde som mal a styrke og fremje psykisk helse, skape
eit trygt og godt milj@, og forhindre mobbing. Gjennom prosjektet fekk barna kjennskap til kjensler,
mobbing og venskap.

| barnehagen mgtte barna tilsette som var autoritative. Dei viste varme og omsorg for barna, samtidig
som dei var tydelege. Dei arbeidde bevisst for a utvikle gode relasjonar til barna, fgresette og kollegar.

Vi hadde eit kontinuerleg fokus pa arbeidsmiljget. Gjennom aret implementerte vi fleire tiltak for a
styrke trivsel og samarbeid blant dei tilsette. Pa personalmgta brukte vi dialogspel som eit verktgy for a
fremje open kommunikasjon og samarbeid. Dei tilsette gav positive tilbakemeldingar pa dette tiltaket,
og opplevde det som bade nyttig og kjekt.
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Arbeidet med arbeidsmiljget er ein kontinuerleg prosess. Vi hadde jamlege evalueringar og justeringar
for a sikre at alle tilsette trivst og fglte seg verdsette.

Barnehagen har eit positivt nettoresultat i budsjettet for 2024.
Viktige hendingar
Ingen spesielle hendingar i 2024

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 4 454 4095 4478 383 8,6 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 5823 6323 6323 6188 135
Refusjon lgnn -1114 -809 -809 -534 -275
Sum Lgnn 4709 5514 5514 5654 -140
Drift 340 287 287 397 -110
Kjgp av produksjon 116 160 160 85 75
Overfgringer 101 42 52 58 -5
Finansutgifter 0 0 0 40 -40
Sum Utgifter 557 489 499 580 -80
Brukerbetaling -678 -597 -597 -646 49
Refusjoner -134 -928 -109 -58 -51
Overfgringer 0 0 -830 -1435 605
Sum Inntekter -812 -1525 -1536 -2139 603
Netto resultat 4454 4478 4478 4095 383

Kommentar til status gkonomi
Lonn:

Eit negativt avvik pa lgnn - 139 796, avviket ma sjaas i samanheng med konto 18100 . Barnehagen her
fatt inn tilskot som dekker Ignnsutgifter knytt til mottaksbarnehagen.

Ein liten den av avviket skyldast at barnehagen har tatt inn fleire barn i 2024 enn det var budsjettert for.
Utgifter:

Avvik pa - 80 353

58 000 er knytt opp til SSIKT-kostnader som ikkje var budsjettert for.

Inntekter:
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Har fatt ei meir inntekt i budsjettet pa 603 213. Inntektene er knytt til mottaksbarnehagen.
Nettoresultat:
Eit positivt nettoresultat 383 064,- 8,6%.

Syverplassen barnehage

Beskriving av tenesteomrade

Syverplassen er bygd som ein 3-avdelings barnehage. Vi har hatt god sgknad til barnehagen, og
barnetalet ligg mellom 62-69.

For a fa plass til alle som sgkjer plass, har vi omorganisert det fysiske miljget inne og ute. Borna er no
delt i 4 avdelingar, der det alltid er ei gruppe som er ute i leikarhytta og i gapahuken. Dette har fungert
godt.

| takt med auka barnetal har ogséd bemanninga auka. Denne auken har fgrt til ei utviding av Syverplassen
pa 180 kvm.

Overordna mal

Barnehagen er ei pedagogisk verksemd med eit viktig samfunnsmandat som er forankra i Lovom
barnehagar med forskrifter (barnehagelova). Rammeplanen gir informasjon om kva barnehagen tilbyr
barn og foreldre, og den gir eit grunnlag for samarbeid mellom heim og barnehage.

Ei viktig malsetting for Syverplassen er at vi giennom mangfald, inkludering, sprak og og eit godt
leeringsmiljg, skal bygge flest moglege kompetente, trygge og glade barn.

Felles teoriforankring knytt til sprak og leik har vore eit satsingsomrade dei siste 2-3 ara. |1 2024 har vi og
hatt Rekomp samarbeid knytt til Norlandia barnehagen og hggskulen i Volda. A meistre spraket er viktig
for a kunne delta og vere ein del av leiken. Gjennom spraket vil borna kunne kommunisere om ulike
leiketema, og dette er med pa a styrke samspelet og kommunikasjonen mellom borna.

Kompetansen i Syverplassen er hgg. Vi jobbar systematisk med kompetanseheving knytt til satsingane
pa fagdagar og pa alle personalmgte

Utvalde resultat

Arbeidsmiljg:

Leiargruppa, tillitsvalde og verneombodet arbeider kontinuerleg og systematisk med arbeidsmiljget i
barnehagen. Vi legg til rette for ei fellesforstaing for arbeidsoppgaver, forventningar til kvarandre og at
alle tilsette skal kjenne seg inkluderte i personalgruppa. Vi har arbeidd fram eit felles verdisyn der alle
far seie meininga si, vert lytta til og respektert for den dei er. Vi har eit mal om a gjere kvarandre gode.

Bemanning og hggt arbeidspress:

Med store barnegrupper og lang opningstid pa 10,15 t er det ikkje mogleg a drifte avdelingane utan a
sette inn vikarar ved sjukefraveer og ved ferieavvikling. Sjglv om vi samarbeider pa tvers av avdelingane,
og styrar gar inn som vikar, er ikkje det ei god Igysing. Belastninga pa tilsette er allereie stor, og faren for
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fleire sjukmeldingar er aukande.
No er betalt matpause historie. Det betyr at tilsette arbeider 30 min lenger kvar dag. Kanskje litt tidleg a
skrive korleis kvar einskild opplever dette, men sa langt er stemninga betre enn pa lenge.

Viktige hendingar

Nybygg i Syverplassen

I mars i ar flytta vi inn i nybygget vart pa 180 kvm. Vi har endeleg fatt ei personalavdeling vi kan vere
stolte av.

Bygget rommar: Arbeidsrom for tilsette, mgterom, personalrom, grupperom, vognrom, toalett,
vaskerom, vognrom og to leikerom. Vi er kiempenggde!

Eit stor “skar” i gleda er at vi ikkje har fatt investeringsmidlar til 3 mgblere pabygget. No har vi eit bygg vi
ikkje kan ta i bruk!

Uteleikeplassen :

Vi er sveert takksame og glade for at Hareid kommunestyre har gjort vedtak pa 9 mill. til ei oppgradering
av laeringsmiljget ute.

Dette vert ei viktig satsing for born og tilsette i barnhagen, men og for alle smabarnsfamiliar og
ungdomar pa Hareid.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 10 442 10 064 9786 -278 -2,8%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avwvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 12 034 11702 11702 11725 =23
Refusjon lgnn -73 -410 -410 -464 54
Sum Lgnn 11961 11 292 11 292 11 262 31
Drift 605 574 574 640 -65
Kjgp av produksjon 128 210 210 93 117
Overfgringer 96 78 88 92 -4
Finansutgifter 0 0 0 76 -76
Sum Utgifter 829 862 872 900 -28
Brukerbetaling -2 095 -2116 -2 116 -1890 =225
Refusjoner -252 -253 -263 -207 -56
Sum Inntekter -2 347 -2 369 -2 378 -2 097 -281
Netto resultat 10 442 9786 9786 10 064 -278

Kommentar til status gkonomi
Manadsrapportering - desember 2024

Lgn: Positivt avvik pa 30 789
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Utgifter : Negativt avvik pa -28 022
Avviket er knytt til: driftsavtalar, datautstyr, lisensar,straum, andre konsulenttjenester

Inntekter: Negativt avvik pa kr. 281 089
Brukarbetalinga per plass er fra 01.08.24 redusert fra kr 3000 til 2000 per plass. | tillegg har fleire
feresette redusert foreldrebetaling grunna Iag inntekt. Dette gir lagare inntekter enn budsjettert.

Nettoresultat: negativt avvik pa 278 322

Barnevern

Beskriving av tenesteomrade

Sgre Sunnmgre barnevernssamarbeid har sidan 2014 vore ei interkommunal teneste med kommunane
Hareid, Ulstein, Volda og @rsta med Volda kommune som vertskommune. Frd 01.01.2020 kom Sande
kommune inn i samarbeidet. Fra same dato har tenesta vore ein del av sektor oppvekst i Volda
kommune. Fra 01.01.23 kom Vanylven kommune inn i samarbeidet.

Tenesta er organisert i seksjonar, som arbeider etter fasane ei barnevernssak. Seksjonane har faste
mgte ein gong i veka, der ein drgftar sakene. Ein legg vekt pa a snakke med barna i alle fasane og det
skal kome tydeleg fram i arbeidet kva barna seier om sin situasjon. Endringane som lover og fgreskrifter
legg opp til er fgrande for arbeidet.

Tverrfagleg samarbeid har eit sterkt fokus for tenesta og tilsette tek del i fleire faglege fora i kommunane
som er med i samarbeidet.

Seksjon mottak og undersgking
Teamet tek i mot og gar gjennom meldingar og gjer undersgkingar.
Seksjon Tiltak

Hjelpetiltaksteamet arbeider i hovudsak med 3 gi frivillig hjelp til heimebuande barn og deira familiar.
Stgrstedelen barn som tek i mot hjelp fra barnevernstenesta far hjelp fra dette teamet.

Seksjon omsorg

Omsorgsteamet tek seg i hovudsak av oppfglging av barn og unge som bur utafor heimen, i fosterheim
eller i institusjon. Ein fglgjer ogsa opp dei som har fylt 18 ar, og som samtykker til ettervern.

Seksjon familieteam

Familieteamet arbeider direkte med endringstiltak i familiane pa oppdrag fra seksjonane i tenesta.
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Viktige hendingar

Aktivitet i 2024

Barnevernsreforma som vart sett i verk med ny barnevernlov i 2022 har ogsa hatt fokus i 2024. Tenesta
tek del i Bufdir si kompetansesatsing i samband med reforma. Fleire tilsette er i gang med
vidareutdanning for 8 imgtekome kompetansekravet som vert stilt i ny Barnevernlov. Vi samarbeider
med dei andre barnevernstenestene i Mgre og Romsdal, statsforvaltaren og Bufdir om fleire felles
prosjekt i hgve kompetansestyrking.

Kommunane som er med i samarbeidet er alle opptekne med a kartlegge og utvikle god tverrfagleg
samhandling. Alle kommunane er BTI kommunar. Tenesta er engasjert i dette arbeidet og ser at det er
viktig for a sikre at det einskilde barnet far rett hjelp til rett tid.

Bufdir og KS er i ferd med a innfgre ei felles digital Igysing for barnevernstenestene i kommunane. Dette
ferer til at tenestene ma anskaffe nytt fagprogram som fungerer opp mot dette. Tenesta har hatt ansvar
for anskaffing av nytt fagprogram pa vegne av 13 kommunar i Mgre og Romsdal. Dette arbeidet vart
sluttfgrt i 2024 og tenesta starta opp med nytt fagprogram i november 2024. Overgangen til dette kjem
til 3 halde fram a ha fokus i 2025.

Det vart rapportert fristbrot i 12 av 71 undersgkingar i Hareid kommune ved arsskiftet. Seksjon mottak
og undersgking har arbeidd godt og malretta og tenesta som heilheit har vore med pa a gjere gode grep
for a redusere talet pa fristbrot. Vi erfarer at sjukefravaer, nytilsettingar o.a raskt far konsekvensar for a
tilfredsstille krava som er stilt oss.

Det har vore saker i nemnd og rett gjeldande fire barn i Hareid i 2024.

Barnevernsvakt for alle kommunane pa Sunnmgre vart etablert desember 2019, med Alesund som
vertskommune. Barnevernsvakta har motteke 295 meldingar som gjeld barn fra vare kommunar i 2024.
Fra Hareid kommune har barnevernsvakta motteke 86 meldingar. Barnevernstenesta er sveert nggd med
samarbeidet med barnevernsvakta, og ser at det avlastar og fgrer til faerre akutte saker. Dei tilsette ved
barnevernsvakta har god kompetanse pa akuttarbeid, og klarer i stor grad a roe ned situasjonar og gi
god rettleiing til dei som vender seg til dei.

Alle kommunane i samarbeidet tek i mot auka tal med flyktningar grunna krigen i Ukraina. Barnevernet
har fatt fleire saker som gjeld barn av busette flyktningar. Naturleg nok er ukrainske barn ein del av
biletet. Sakene er til dels krevjande og akutte, og sprakbarrieren gjer sakene ekstra utfordrande og
tidkrevjande. Vidare er sakene utfordrande barnevernfagleg, og tenesta har hatt behov for a sgke hjelp
bade hja konsulat og Bufdir si avdeling for utanlandssaker.

@konomi:

Samla kostand
ARSOPPGIER 2024 BARNEVERNTENESTA Hareid Sande Ulstein Volda @rsta Vanylven ar 2024
F244 Felleskostnad inkludert advokatkostnad pr kommune 6034120 2425269 9950954 11798083 12566136 2371497 45 146 059
F251 Tiltak i familien 683 454 209952 206 959 528 402 451 527 92981 2173275
F252 Tiltak utanfor familien 10 282 814 2272783 6562 942 10222948 9243962 5294327 43 879776
Samla refusjonskrav pr. kommune 17 000 388 4908 004 16 720 855 22549433 22261625 7758805 91199 110
Innbetalt gjennom aret 18415413 5202 796 17 320 367 22052678 23591062 8569490 95 151 806
ARSOPPGJER 2024 BARNEVERNTENESTA -1415 025 -294 792 -599 512 496755 -1329437 -810685 -3952 696
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Det er innsparing i fleire av kommunane knytt til tiltak i familien. Det skuldast mellom anna at
barnevernstenesta tilbyr tiltak til familiar som dei ikkje samtykker til eller av andre grunnar vert vurdert
som ikkje hensiktsmessige og derfor ikkje vert sett i verk. Det er ogsa tiltak som vert avslutta gjennom
aret og tiltak som ikkje vert iverksett fordi vi ikkje far tak i oppdragstakarar. Eit barn som budde pa
institusjon er tilbakefgrt til familien i Igpet av aret.

Sjukefravaer:

Sjukefraveeret samla for 2024 er 13,27 %. Langtidsfraveeret utgjer stgrste del av sjukefraveeret.
Sjukemelde far oppfalging og det vert arbeidd med a tilretteleggje for den einskilde. Tenesta har fokus pa
arbeidsmiljp og leiarstptte. Tilsette har individuell rettleiing med nzraste leiar kvar 14.dag og
grupperettleiing med ekstern rettleiar. Vi erfarer at eit sa h@ggt sjukefravaer utfordrar oss. Det vert brukt
mykje tid pa a sikre at barna som vert meldt til oss far rett hjelp til rett tid. Tenesta er oppteken av a hjelpe
kvarandre pa tvers av seksjonar for a sikre at arbeidet vert gjort. Det har over tid vore eit fokus pa stress
og stressmeistring i tenesta. Hausten 24 arrangerte vi ein intern faglag med dette temaet. Arbeid med
fokus pa dette held fram og vi vil mellom anna sja neerare pa debrief og ivaretaking av tilsette i samband
med krevjande hendingar.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 19017 18 133 16 725 -1408 -8,4%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Drift 3 0 0 3 -3
Kigp av produksjon 19019 16 775 16 775 18221 -1446
Overfgringer 1 0 1 1 0
Sum Utgifter 19 023 16 775 16 776 18 225 -1449
Refusjoner -5 -50 -51 -1 -50
Finansinntekter 0 0 0 -91 91
Sum Inntekter -5 -50 -51 -92 41
Netto resultat 19 017 16 725 16 725 18 133 -1408

Kommentar til status gkonomi
Velferd

Beskriving av tenesteomrade

Sektorskildring
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Sektoren har desse einingane: Helse- og koordinerande eining, bu- og habiliteringsteneste, Reina,
heimeteneste, korttidseining, skjerma eining, bu-eining og kjpkken.

Sektor for velferd skal vaere ein kompetanse- og kvalitetsorganisasjon.

2024 har vore eit ar der ein har fatt merke at gkonomien har vore seers stram. Tidleg i 2024 sag sektoren
at budsjetta som vi har fatt var urealistiske stramme og det var behov for a gjere store grep, om vi skulle
greie a rette opp noko av ubalansen. Ein sette derfor inn fleire tiltak, men tiltaka merka ein ikkje fgr pa
hausten. September 2024 vart det vedtatt ein ny kvalitetstandar som gjorde at vi kunne stramme inn pa
ein del av dei vedtaka som vi hadde og innfgre ein ny tildelingspraksis.

Mange av tiltaka har vore saers utfordrande a gjennomfgre, ettersom det har medfgrt store endringar
for bade innbyggarar og tilsette. Det har medfgrt at dei tilsette er slitne, etter at fleire oppgaver har
matte blitt utfgrt av faerre personar, Dette er nok ein medverknad, til det auka sjukefravaeret. For
innbyggarane vart dette merkbart med at fleire av dei tenestene kommunen har levert, har no blitt
innbyggar oppgave.

Einingsleiarane har verkeleg gjort ein einestaande innsats for a gjere sektoren meir berekraftig. Pa grunn
av stort leiarspenn er det szers krevjande a ha fag, personal og gkonomiansvar. Eg vil ogsa takke dei
tilsette som yter tenester til innbyggarane i Hareid kommune. Eg ser den innsatsen og dedikasjonen
dykk viser, pa grunn av dykk greier vi a gi gode tenester sjglv om vi er inne i ei vanskeleg tid.

Takk ogsa til tillitsvalte og verneteneste for eit godt samarbeid i 2024.

Pa grunn av innsparingar sa har kommunalsjef fungert som einingsleiar for koordinerande eining, etter
at einingsleiar sa opp stillinga si etter sommaren. Dette har medfgrt ei stor belastning for
kommunalsjefen og resten av sektoren ettersom han matte sjonglere 2 x 100% stillingar.

Kommunalsjef Rgyset har ogsa vore leiar for lokalt samhandlingsutval (LSU) og er medlem i Strattegisk

samhandlingsutval. Dette gjer at Hareid kommune hadde ei viktig rolle i samhandlinga mellom
kommunane pa Sgre opp mot HMR.

Overordna mal

Overordna mal:
e Gode og forsvarlege tenester til pasientane og gode pasientforlgp.

e sikre godt arbeidsmiljg for dei tilsette.
e Drifte med utgangspunkt i vedteke budsjett.

For a synleggjere sektoren sin politisk vedtekne maloppnaing har vi teke utgangspunkt i Helse- og
omsorgsplanen som vart vedtatt i 2021.
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Det har vore vanskeleg a fa hggare maloppnaing grunna den gkonomiske situasjonen og dei
prioriteringane vi har matta gjort.

Tiltak oppstart = Avslutting  Maloppnaing
Utbygging
. endeleg godkjent i
Pfcl):a:lii: 2021 2024 2024
pros) Ferdigstillast i
2026
Prosedyre for Velferd i lag med
utleie Bygg eininga lagar
2021 2022
av kommunale ein plan for utleie.
bustader plan ferdig i 2024
Blir revidert i lag
med
. alkoholpolitisk
&P handlingsplan.
KST vedtak mai
2024
Ein har ikkje nytta
seg av innleie i
sektor for velferd i
Bruk av eksterne 2024. Ein har ogsa
2022
tenester redusert bruk av
kjgpte helse og
omsorgstenester
tenester.
Planen blir
vurdert kvart ar ut
ifrak
Kompetanseplan | 2021 frakva
kompetanse
sektoren treng.
Informasjon pa Sektoren jobbar
heimesidene fortlppande med
2022 a oppdatere og
samsvarer med utvikle
kvalitetsstandaren heimesidene
Gjennomfegrt
Kvalitetstandar 2021 september 2024

tenesteutvikling
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12

13

14

Demensplan

Plan for
samarbeid med
frivillige.

Dggnbemanna
bustadar.

Forsterka
bustader (ROP)

Aktivitetssenter

Fgrebyggande
heimebesgk

Ernaering -mat og
maltid

Sentrale kapittel2024

2023 2024
2022 2022
2022 2025
2022 2022
2022

2022 2022
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Har ikkje starta pa
planen

Det vart
giennomfgrt eit
mgte mellom
sektor for velferd
og frivilligheita.
Plan for
samarbeid med
frivillige ligger til
kultur avdeleinga

Det er meldt inn
politisk, behovet
for bustader til
eldre for & kunne
handtere den
forventa auka av
eldre i ara som
kjem. Ikkje starta

opp.

Tiltaket vart tatt
ut av budsjettet i
2023 og ikkje
vidarefgrt for
budsjettet 2024.
Kom inn igjen som
ei tillegslgyving.
Det er skrevet
kontrakt for
etablering av ROP
bustadar i 2025.

Aktivitetsenter for
Bu og habilitering
og dagsenter
forPsykiatri er no
etablert

Starta opp i 2022
og er vidarefgrt.
pa grunn av
sjukdom og
permisjonar vart
dette ikkje
gjennomfgrt i
2024.

Eit kontinuerlig
arbeid



15

16

18

19

Stabilt legesenter

Innvandrar
/flyktningar helse
kartlegging

Ta grep i eige liv
72-74 ar

Fgrebyggande
tiltak

Bustad for yngre
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2022
2023
2022
2023 2024
2024 2026
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Ein har ikkje
lykkast @ kome i
mal med ein
driftsavtale og
legeplan i 2024.
Arbeidet
fortsetter til det
er pa plass.
Legesenteret har
vore stabilt i 2024.

Det er etablert eit
tverrfagleg team
som jobbar med
flyktning og asyl.
Pa grunn av
innsparingar sa
har vi redusert
ressursane som
jobba med dette.

Har ikkje starta
opp. Sektoren har
ikkje ressursar til
a starte dette opp

Fgrebyggandeplan
er under arbeid.
P3a grunn av
ressurs
omdisponering er
ikkje denne
planen ferdigstilt i
2024.

Barnebustad blir
ein del av
prosjektet pa
Palhaugen men vi
ser at det er eit
behov for ulike
type bustadar for
dei som er 18-20.
Det er eit behov
for a sja pa andre
tiltak for a fa
yngre inn pa
bustads
markedet.
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Velferds teknologi
er ein pagaande
prosess ut i fra
utvikling. Hareid

Velferdsteknologi kommune ligger

20 2023 .

(plan) etter dei
neerliggande
kommunane i a
bruke slik
teknologi.

Viktige hendingar
Politiske kommunestyre saker 2024:

e Helseplattforma.
o Hareid kommune seier nei til Helseplattforma og drifter tenestene som i dag og ev.
vurderer andre journalsystem seinare
e Kvalitetstandar.
o Kommunestyret vedtek den reviderte kvalitetstandarden for tenestyting i sektor for
velferd.
e Ny samarbeidsavtale mellom kommunane i Mgre og Romsdal og Helse Mgre og Romsdal HF
2025-2028
o Kommunestyret godkjenner revidert samhandlingsavtale mellom Helse Mgre og
Romsdal HF og kommunane i Mg@re og Romsdal for perioden 2025-2029
o Kommunestyret ber ordfgrar om G signere avtala som kommunens rettslege
representant
e Endeleg vedtak om bygging av Palhaugane
e Vedtak om a bygge ROP bustadar
e Budsjett vedtak 12.desember 2024:
o Reduksjon av 4 nye institusjonsplassar, Reduksjon 50% demenskoordinator, Awvikling av
heimehjelp, Reduksjon av ei nattevakt, Avvikling av stabsstilling, Generell innsparing av
1 million.
e 26.september 2024:
o Kommunestyret gir kommunedirektgren i oppdrag G sja pa ei nedskalering i tal pa
einingar i sektor for Velferd.
o Kommunestyret gir kommunedirektgren i oppdrag a iverksette ei redifinering av
behovet for stillingsressursar.

Organisasjon:
Karoline Flg er ny einingsleiar for kortidseininga
Sutharsiny Satheeskumar er ny einingsleiar i heimetenesta.

Ottar Reyset er konstituert einingsleiar for koordinerande eining.
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Nikita Bigset er ny saksbehandlar pa Velferdskontoret.

| tillegg til dem som er nemnt ovanfor sa har vi fatt nye medarbeidarar i andre type stillingar. Eg vil
gnske alle nye medarbeidarar velkommen til oss i Hareid kommune, og takke for jobben som har blitt
gjort av dei som har blitt pensjonistar eller har slutta.

Viktige hendingar:

e Vedtak om bygging av Palhaugen omsorgsenter

e Vedtak om bygging av ROP bustader

o Vedtak om ny kvalitetstandar

e Ferieavvikling: 12023 laga vi eigne sommaravtalar med vare eigne tilsette. Dette var ein suksess
som gjorde at dekkinga av kompetanse og stabilitet vart mykje betre. Vidarefgrt i 2024.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

3100-Helse og koordinerande eining 30395 27782 30535 2753 9,0 %
4000-Velferdskontor 7 049 9185 7479 -1706 -22,8%
4021-Bueining 12 480 12 018 11169 -848 -7,6 %
4022-Skjerma eining 12761 15434 13043 -2391 -18,3 %
4023-Korttidseining 17 054 15 604 15083 -521 -3,5%
4025-Kjgkken 4766 4354 4622 268 58 %
4031-Heimeteneste eining 1 20001 18 928 17 587 -1341 -7,6%
4032-Heimeteneste eining 2 11 652 11 876 9567 -2 309 -24,1%
4050-Bu- og habilitering 46 815 32562 34078 1517 4,5%
4060-Reina 0 16 695 0 -16 695 0,0 %
Sum 162 971 164 436 143 163 -21273 -14,9 %

Pkonomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 148 511 133977 133977 155 559 -21582
Refusjon lgnn -8 023 -6 387 -6 387 -11 594 5207
Sum Lgnn 140 488 127 590 127 590 143 965 -16 375
Drift 12139 9 469 9469 13 392 -3923
Kjgp av produksjon 60 037 50 984 50984 48 744 2240
Overfgringer 2152 1640 1983 2419 -437
Finansutgifter 105 0 0 656 -656
Sum Utgifter 74 433 62 094 62 436 65 211 -2775
Brukerbetaling -12 053 -13439 -13439 -13 505 66
Refusjoner -38423 -32785 -33128 -27 128 -5999
Overfgringer -5 -295 -295 -3182 2 887
Finansinntekter -1469 -1 -1 -925 924
Sum Inntekter -51 950 -46 520 -46 862 -44 740 -2122
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Netto resultat 162 971 143 163 143 163 164 436 -21273

Kommentar til status gkonomi

L@n: Samla meirforbruk pa kr. -16 375 411,-

Starten av dret var det store avvik pd Ignn, Sektoren stat inn fleire tiltak men ein sdg ikkje effekten av dette
for i september. Utfordringa var & balansere Ignnsutgiftene med & gi lov pdlagde tenester til
innbyggarane.

Utgifter: Samla meirforbruk pé kr. -2 775 400, -

Meirforbruket er i hovudsak knytt til konto for lisensar straum og innkjgp av medisinsk materiell. Ein sette
inn fleire tiltak for G redusere utgiftene men pd grunn av dyrtid og ngdvendig kjgp av @ydelagt
gamalt utstyr sa hamna denne posten i minus.

Inntekter: Samla meirforbruk pa kr.- 2 122 290,-

Sektoren styrte mot eit positivt resultat pa inntekter, men pa grunn av ein mottok mindre refusjon pa
ressurskrevjande brukarar enn budsjettert, endte sektoren med mindre inntekter enn kva vi sag for oss.

Nettoresultat: negativt avvik pa kr. -21 273 101,-

Det samla avviket vart stort i dr ogsd. Om ein legger kostra tala til grunn s har vi drifta sjglv med
overskridingane under snittet i Mgre og Romsdal , men pa grunn av stramme budsjett sd var det ikkje
mogeleg @ halde budsjettet om ein skulle falgt lovverket. Den store usikkerheita til sektoren ligger i

refusjonsordningane til ressurskreviande brukarar, der ein har stramma inn praksisen for kva vi kan ta
med. Dette medfarte eit avvik fra budsjettet pa 6,14 millionar.

Det kan veer greit @ merke seg at den totale rekneskapen fra 2023 til 2024 har gkt med 0,9%. Dette er i ei
tid med hggt lennsoppgjer og dyrtid for kj@p av varer og tenester.

Oppsummering tiltak

Einingane har jobba hardt for a sette inn tiltak som kunne lette den gkonomiske situasjonen.

Fleire stillingar har vore haldt vakante og ein har ogsa redusert talet pa stillingar.

Innleie ved sjukdom har vore pressa til smertegrensa og det har nok resultert til eit hggare sjukefravaer.
Sektoren har gatt gjennom alle innkj@p, lisensar mm, for a redusere utgiftene.

Ein har hatt revurderinga av dei fleste vedtak i samsvar med den reviderte kvalitetstandaren.
Kvalitetstandaren vart vedteken i september, som gjer at den ikkje fekk utslag for heile 2024.
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KOSTRA Ngkkeltal

Kostra-analyse - Pleie og omsorg

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Netto driftsutgifter pr. innbygger til 27 606 26911 27 807 25491
Pleie og omsorg (B) **)
Dekningsgrad
Andel innbyggere 80 ar og over som 13,8 % 9,2% 9,1% 8,3%
er beboere pa institusjon (B)
Mottakere av hjemmetjenester per 64 60 46 51

1000 innbyggere (B)

**) Justert for utgiftsbehov

Netto driftsutgifter pr innbyggar til pleie og omsorg har gatt litt ned i 2024 samanlikna med 2023.
Mottakare av heimetenester pr 1000 innbyggere er ganske stabilt pa omlag 60.

Kostra-analyse - Kommunehelse

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe
2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Netto driftsutgifter pr. innbygger til 4177 4049 4675 4597
Kommunehelse (B) **)

**) Justert for utgiftsbehov

Utgfter til kommunehelse har gatt litt ned i 2024 samanlikna med 2023.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Kjgp av mgblar 100 0 0,0 % Forsinket 100
velferd
Velferd - 100 0 0,0 % Forsinket Iht. plan 100 Ein har behov for a kjgpe nye
Dekontaminator dekominator, ettersom det er fleire
av maskinene som lekker og ikkje
fungerer opptimalt.
Velferd - Nye 200 0 0,0 % Forsinket 200
senger og
nattbord til
institusjon
Sum andre 500 766 153,2% -266
prosjekt
Sum 900 766 134

Statustekst investeringar

Journal/IT/velferdsteknologi

Journal/IKT prosjekt (Helseplattformen) Endeleg vedtak er gjort i KST om at ein vel 3 seie nei til 3 kjgpe
seg inn i Helseplattformen.

Velferd - Dekontaminator

Ein har behov for a kjgpe nye dekominator, ettersom det er fleire av maskinene som lekker og ikkje

fungerer opptimalt.

Velferd - investeringar i datautstyr
Tiltaket var i 2023, men det vart ikkje vidarefgrt i 2024.

Det er fortsatt behov for a oppgradere it utstyret i velferd ettersom fleire tynnklientar ikkje stgtter dei
nye programma som er innfgrt.

Velferdsteknologi

Pa grunn av omlegging til M365 sa var det behov for a bytte ein del av it utstyret til Velferd. Utskiftinga
er ikkje ferdigstilt men sett pa vent med tanke pa endeleg avgjersle om Helseplattformen .

Helse og koordinerande eining

Beskriving av tenesteomrade

Helse- og koordinerande eining

| det overordna ansvar 3100 ligg einingsleiar, dei kommunale fysioterapeutstillingane, sjukepleiar knytt
til asyl-mottaket.
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Eininga er sett saman av Helsestasjon- og skulehelseteneste, Teneste for psykisk helse og rus,
Legetenestene, Ergoterapi og fysioterapi, dagaktivitetstilbod, stgttekontakt og koordinerande eining.

Overordna mal

Dei overordna mala for Helse og koordinerande eining :
e Ein ma ruste innbyggarane til 3 ta kloke val, slik at dei kan ta ansvar for eige liv. (Forebygging)
o Tverrfaglig samhandling er avgjerande for a Igyse problemstillingane som innbyggarane kan ha.
(Tverrfaglig eigarskap av problemstillingar)
e Ein ma bruke ressursane riktig for a kunne fa mest mogleg effekt, og utvikle oss i trad med
anbefalte fgringar fra forsking og sentrale fgringar.

Utvalde resultat

Helse og koordinerande eining:

Ein har lagt vekt pa gkt tverrfaglig samarbeid. Satsinga pa stgttande team er eit godt eksempel pa kva
ein kan fa til nar ein samarbeider pa tverra av einingar og sektorar.

Ein ny fgrebyggande plan vart starta opp men ein kom ikkje i mal pa grunn av utskiftningar av sentralt
personell.

Helesestasjon / jordmor:
@kt innsats og kompetanse pa foreldrevengleiing.

Satsing pa jordmorteneste har skapt eit betre tilbod for kvinnehelse.

Psykiatri:
Strukturert tilnserming til psykiatriske problemstillingar.

Etablert nye gruppe tilbod i nytt dagsenter.

Legeteneste:

Ein har starta arbeidet med ein ny legeplan og driftsplan, ein lykkast ikkje 8 komme i mal med dette i
2024. Legetenestene har etablert ein god praksis. Vi har no ledig kapasitet pa fastlege listene.
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Fysio/ergo

Etablering av treningsgrupper og gkt kompetansen pa hjelpemiddler.

Dagsenter for demente:

Ein har jobba med & sette saman grupper som kan ha nytte av kvarandre.

Krise og omsorgsgruppa vart utkall ved tre hendingar i 2024.
Viktige hendingar

Helse og koordinerande eining har hatt eit utfordrande ar med endringar i sentrale funksjonar.

Einingsleiar sa opp stillinga si, og den stillinga har ikkje blitt erstatta. Kommunalsjef har tatt over den
funksjonen. Dette medfgrer at den tette oppfglginga som dei forskjellige ansvara treng for a utvikle seg,
stoppar opp eller tek lang tid. Dette er sveert uheldig, ettersom tida vi er inne i er avhengig av omstilling
og utvikling for a kunne skape berekraftige tjenester.

Endringar i ressursane bade i fysio tenestene, asyl- flyktninghelse, psykiatri og pa helsestasjonen, har
vert utfordrande for a fa utfgrt dei oppgavene vi er sett til 3 gjere. Mange av ressursane som har blitt
borte har ikkje blitt erstatta, pa grunn av den gkonomiske situasjonen kommune er i. Det medfgrer
reduksjon i kvalitet i tenestene og fleire lov palagde oppgaver har blitt utsett.

Tilsetjing av kommunal jordmor i 50% stilling har vert viktig for a gi betre tilbod til kvinnehelse.
Jordmora er eit viktig bidrag til trygt svangerskap og barsel omsorg.

Den nye kvalitet standaren som har blitt politisk vedtatt, og den gkonomiske situasjonen har gjort at vi
har redusert tilboda. det betyr at det har blitt innskrenkingar i dagaktivitetstilbud, stgttekontakt og

psykiatri teneste mm.

Satsingane som gar utover ein minste standar er stort sett eksterne tilskot som eininga har sgkt om.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 30395 27 782 30535 2753 9,0 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024
Lgnn 19 020 21729 21729 21 006 723
Refusjon lgnn -674 -300 -300 -1528 1228
Sum Lgnn 18 346 21429 21429 19478 1952
Drift 2190 1492 1492 2455 -963
Kjgp av produksjon 15672 12 387 12 387 15398 -3011
Overfgringer 118 46 63 300 -236
Finansutgifter 0 0 0 617 -617
Sum Utgifter 17 981 13 925 13943 18 770 -4 828
Brukerbetaling -222 -159 -159 -249 90
Refusjoner -4271 -4 366 -4 383 -6 206 1823
Overfgringer 0 -295 -295 -3117 2822
Finansinntekter -1439 0 0 -895 895
Sum Inntekter -5932 -4 820 -4 837 -10 466 5629
Netto resultat 30 395 30535 30535 27 782 2753

Kommentar til status gkonomi
Lgn: Samla mindreforbruk pa kr. 1 951 722 ,-

Det store avviket var pa refusjon sjukelgnn og mindreforbruk pa vikarer. ein haldt fleire stillingar vakante
og det vart ikkje leigd inn for fraveer.

Utgifter: Samla meirforbruk pd kr. 4 827 837, -

Meirforbruket er i hovudsak knytt til kigp av produksjon, ligger til ansvar helsestasjon og legetenester.
Inntekter: Samla eit meireinntekter pa kr. 5 629 235, -

meirinntekter er knytt til vertskommunetilskotet og andre sgkbare tilskot.

Nettoresultat: positivt avvik pa kr. 2 752 120,-

Eit positivt avvik som skyldast tilskot og hgg refusjon pd sjukelgnn.

Oppsummering tiltak

e Ein har sgkt pa tilskot som bidrar til drift og utvikling.
e Haldt stillingar vakante

e Tilpassa seg ny kvalitetstandar.

e Gjennomgang av vedtak.

Statustekst investeringar

Velferdskontor

Beskriving av tenesteomrade
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Velferdskontoret hgyrer til under sektor for velferd og er stabs- og stgttefunksjon for einingsleiarane og
kommunalsjef. Eininga har sine kontor pa Hareid sjukeheim og Hareid radhus.

Velferdskontoret bestar av seks tilsette: kommunalsjef, sakshandsamar, konsulent, to
spesialkonsulentar og kommuneoverlege. Sakshandsamar sa opp stillinga si i april og sektoren har vore
utan sakshandsamar fra juli til oktober. Eininga har rekruttert ny person som tok til i stillinga i slutten av
oktober. Spesialkonsulent og konsulent har, sa godt som rad, dekt opp for denne stillinga medan den
har vore vakant.

Arbeidsoppgavene i eininga bestar mellom anna av sakshandsaming for kommunale helse- og
omsorgstenester, eigenbetaling for opphald i institusjon (korttidsopphald og langtidsopphald),
fakturering, bestilling av varer, gkonomi, rapportering og sgknadar om tilskot.

Overordna mal

e Oppretting av tildelingskontor er eitt mal for eininga. Vi ser allereie ei effekt av at vi er fleire som
jobbar med det same. Det gjev forutsigbarheit, det vert mindre sarbart ved fravaer og skapar eit
betre arbeidsmiljg. Vi haper at dette er ein start pa ei styrking av velferdskontoret.

e Manglande opplaering er kanskje den st@rste utfordringa og svaert uheldig for kvar enkelt tilsett.
Kompetanseheving er ogsa ei utfordring med tanke pa at budsjettet for kurs/opplaering er alt for
lagt. God oppleering og auka kompetanse fgrer til tryggare tilsette, som igjen aukar trivselen pa
arbeidsstaden.

e eininga har ansvar for bestilling av utstyr og kontorrekvisita, samt fakturabehandling. Det
jobbast kontinuerleg med & fa ned kostnadane der dette er mogleg.

Utvalde resultat

Tiltak som er gjort for a fa ned kostnadar er mellom anna:

e ved bestilling av varer vert det undersgkt om det fins billegare alternativ. Ikkje alltid dette er
mogleg grunna kvalitetskrav.

e generell bevisstgjering pa einingsniva i sektoren for a fa ned kostnadane og bruke opp det vi har
av varelager fgr det vert bestilt meir.

e utgifter knytt til lisensar er lagt til velferdskontoret for a fa oversikt.

e avslutting og endring av telefon-abonnement som det ikkje lenger er behov for. Dette er eit
kontinuerleg arbeid.

o fokus pa periodisering slik at kostnadane vert fordelt rett i budsjettet/rekneskapet.

Viktige hendingar
Viktige hendingar i 2024

o Velferdskontoret flytta fra femte til fijerde etasje pa sjukeheimen i februar 2024.
Velferdskontoret held no til i same etasje som heimetenesta.

e Revidering av kvalitetsstandard for helse- og omsorgstenestene i kommunen

o Nytilsetting av sakshandsamar i oktober der stillinga hadde vore vakant sidan juli.
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e Tilsette ved velferdskontoret har vore pa kurs om eigenbetaling i september og kurs om BPA i
desember. Slike kurs er nyttige for kompetanseheving og kunnskapsdeling pa tvers av einingar
og i sjustjerna.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 7 049 9 185 7479 -1706 -22,8%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 4756 5554 5554 5601 -47
Refusjon lgnn 0 -50 -50 -501 451
Sum Lgnn 4756 5504 5504 5100 404
Drift 1200 1675 1675 3320 -1644
Kjgp av produksjon 1216 1500 1500 834 666
Overfgringer 242 409 584 653 -68
Finansutgifter 100 0 0 6 -6
Sum Utgifter 2758 3584 3759 4812 -1052
Brukerbetaling 0 0 0 0 0
Refusjoner -465 -1609 -1784 -725 -1060
Overfgringer 0 0 0 -2 2
Sum Inntekter -465 -1 609 -1784 -727 -1058
Netto resultat 7 049 7479 7479 9185 -1706

Kommentar til status gkonomi

Velferdskontor

Manadsrapport desember 2024

Lgn: Samla mindreforbruk pG 403 911 kroner/ 7,3 %

Positivt avvik for 2024 grunna refusjon av sjukelgn som vi ikkje leiger inn vikar for.

Utgifter: Samla meirforbruk péa -1 052 207 kroner / -28 %

Drift viser eit meirforbruk pa 1 644 269 kroner. Dette skuldast hovudsakleg meirforbruk pa straumutgifter
pa 648 647 kroner og lisensar (konto 11950 og 11952) med eit samla meirforbruk pa 997 204 kroner i
2024.

Inntekter: Samla mindreinntekter pa -1 057 519 kroner / -59,3 %

Mindreinntektene er hovudsakleg knytt til refusjon frG staten. Dette belgpet er budsjettert for haggt
samanlikna med kva sektoren mottek i kompetansemidlar fra Statsforvaltaren, som vert utbetalt i august.

12024 fekk vi tildelt 72 000 kroner.

Nettoresultat: negativt avvik pag -1 705 815 kroner / -22,8 %
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Det totale avviket skuldast hovudsakleg meirforbruk pé straum og lisensar.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Kjgp av mgblar 100 0 0,0 % Forsinket 100
velferd
Velferd - 100 0 0,0 % Forsinket Iht. plan 100 Ein har behov for a kjgpe nye
Dekontaminator dekominator, ettersom det er fleire
av maskinene som lekker og ikkje
fungerer opptimalt.
Velferd - Nye 200 0 0,0 % Forsinket 200
senger og
nattbord til
institusjon
Sum andre 0 100 0,0 % -100
prosjekt
Sum 400 100 300

Statustekst investeringar

Journal/IT/velferdsteknologi

Journal/IKT prosjekt (Helseplattformen) Endeleg vedtak er gjort i KST om at ein vel a seie nei til a kjgpe
seg inn i Helseplattformen.

Velferd - Dekontaminator

Ein har behov for a kjgpe nye dekominator, ettersom det er fleire av maskinene som lekker og ikkje

fungerer opptimalt.

Velferd - investeringar i datautstyr
Tiltaket var i 2023, men det vart ikkje vidarefgrt i 2024.

Det er fortsatt behov for a oppgradere it utstyret i velferd ettersom fleire tynnklientar ikkje stgtter dei
nye programma som er innfgrt.

Bueining

Beskriving av tenesteomrade

Beskriving av tenesteomrade

Langtidseining - 4021 Buavdelinga, er ei eining pa Hareid Sjukeheim i sektor for velferd.

Vi har 16 pasientrom i avdelinga, der det eine er noko stgrre og kan fungere for til eksempel eit ektepar.
Vi hadde ved arsskifte 14 pasientar i avdelinga.
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Eininga yter tenester til pasienter som har fatt langtidsopphald pa institusjon. Vi yter heildggns pleie og
omsorg til personar som har varige fysisk og/eller psykisk funksjonssvikt, som ikkje lenger kan bu i eigen
heim.

Vi har stor pleietyngde pa eininga, og fleire av pasientane er multisjuke med komplekse utfordringar.
Minst halvparten av dei har ei demensdiagnose og/eller ei kognitiv utfordring. Dei tilsette ma derfor ha
stor faglig breidde, for a kunne handtere omfattande medisinske prosedyrer, og pa same tid ta seg av
demente som kan vere bade urolige og utrygge. Buavdelinga er ei apen avdeling, utan laste dgrer.

Eininga har ved arsskifte, 20 faste tilsette inklusiv einingsleiar pa totalt 17,96 arsverk. Vi har fire tilsette
som har deler av stillinga si pa AAP. Vi har utanom einingleiar, 4 tilsette som eig ei 100% stilling, medan
dei andre har reduserte stillingsprosentar fra 20 til 90%. Dei tilsette gar i turnus pa dag/kveld/natt.
Grunnbemanninga var er 5/4/1 pa kvardagar og 4/4/1 pa helg.

Ved arsskifte, har eininga vakanse pa helg, vakant helsefagarbeidar og i tillegg til dette har vi vakante
sjukepleiarstillingar pa grunn av foreldrepermisjon og ein utdanningspermisjon. Det vart ulyst ei
helsefagarbeidarstilling pa slutten av aret, og tilsett pa nyaret.

Vi har utfordringar med sjukefravaer i avdelinga, og akkumulert fraveer i 2024 var pd totalt 25,18 %
sjukefraveer - dette fgrer naturlegyvis til mykje vikarbruk. HMS utvalget i avdelinga jobbar aktivt med 3 ta
vare pa dei tilsette og redusere sjukefraveaeret, og vi har kobla inn NAV arbeidslivssenter. Hapet er at dei
kan hjelpe oss pa vei med a finne arsaker til hggt fraveer og pa sikt fa ned sjukefravaeret. Pa trass av
hggt sjukefraveer, tilstreber ein god planlegging og a minimere bruk av overtidstimar. Buavdelinga har
den st@rste pleietyngda i kommuna, og eg anser det som uforsvarlig bade for pasientane og personalet
og ga med noko mindre bemanning enn grunnbemanninga som er 5/4/1 pa kvardagar og 4/4/1 pa helg.

Vi har valgt a ta i bruk velferdsteknologi - RoomMate i avdelinga, og har det no oppmontert dette pa
fleire rom. RM bestar av sensorer og kunstig intelligens, som overvaker pasientenes bevegelser uten a
bruke kamera, noko som ivaretek personvernet. Fordelane med RM er i hovedsak fallforebygging og
redusert arbeidsbelastning for dei tilsette. RM bidrar til bedre pasientsikkerheit, auka effektivitet og
bedre livskvalitet for pasientane.

Overordna mal
Overordna mal
e Gode og forsvarlige tenester til pasientane

o Sikre godt arbeidsmiljg for dei tilsette
e Drifte med utgangspunkt i vedteke budsjett.
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Eit av mala til bueininga, er a gje trygg og god omsorg til mennesker som ikkje lenger kan bu i sin eigen
heim. Fokuset er sjglvsagt pa stell og god pleie, men vi gnsker ogsa at bueininga skal vere ein trygg og
god plass a bu. Vi prgver a skape innhald i dagane til dei eldre, og har eit mal om ein liten aktivitet kvar
dag. Aktiviteten kan vaere sangstund, trim eller bingo, tilpassa etter pasienten niva. Malet er aktivitet,
men blir ofte regulert pa grunn av tid. Det er ogsa viktig 8 samarbeide med pargrande. Dei har ofte
mykje god og viktig informasjon som vi kan drage nytte av i vart arbeid. Vi har derfor innkomstsamtale
med pargrande til dei nye som kjem til eininga.

Samtidig med fokus pa pasientane, er det viktig a sikre eit godt og forutsigbart arbeidsmiljg for dei
tilsette. Dette vil igjen kome pasientane til gode. Arbeid med a fa ned sjukefraveer er nemnt tidligare.
Det har blitt brukt fa gkonomiske ressursar pa fagutvikling i 2024, men vi har dei elektroniske kursa, slik
at personalet har fatt oppdatert seg pa blant anna medikamenthandtering.

Det er til ei kvar tid fokus budsjett og pa sparing, og ved fravaer blir det heile tida vurdert om det trengst
a leige inn vikar. Ein vurderer om ein kan korte ned pa vaktlengda for a spare, og behovet for personell
blir naturlegvis ogsa vurdert opp mot bruk av overtid og forskyvning.

Utvalde resultat

Utvalde resultat

Eininga har eit samla underskudd i 2024, pa omlag 850 000,-. Mykje av dette skyldast sjukelgn, og sjglv
om vi far ein del i refusjoner, har vi ogsa ein del korttidsfraveer.

Avdelinga har 20% koordinator ressursar, og det er noko lavt med tanke pa einingsleiar sitt store
ansvarsomrade. Det har ogsa vare ein del sjukefravaer pa koordinatorsida. Det er sjeldan mulig for leiar a
planlegge og arbeidskvardagen opplevast tidvis som uforutsigbar. Einingsleiar ma prioriterer og arbeider
mykje med dagleg drift.

Avvik 2024: totalt 112 stk, der hovudtyngda gar pa teneste/brukar, noko pa HMS, organisasjon/internt
og personvern/informasjonstryggleik.
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Viktige hendingar

Viktige hendingar

Tidligare i ar fekk bueininga beskjed om sparing tilsvarande ei stilling. Dette fgrte til at ein valgte 3 ikkje
dekke opp for vakansar og permisjonar, og dette slo negativt ut - feilslatt prioritering. Belastninga vart
stgrre pa dei tilsette som da matte ta ekstravakter og jobbe utover sin stillingsprosent for a sikre
forsvarlig bemanning og helsehjelp til pasientane. Meir vaktinnleige fgrte ogsa til ein stgrre andel av
ufagleaerte i avdelinga, og dermed vart det igjen ei stgrre arbeidsbelastning for dei faglaerte tilsette for a
ta i vare faglig forsvarligheit. Denne prioriteringa fgrte ogsa til ei meirbelastning for leiar, som ma bruke
mykje tid av arbeidsdagen pa vaktinnleige. Det fgrer ogsa til ei meirbelasting for dei andre avdelingane,
da vi pa grunn av stillingsstopp ogsa bruker dei same vikarane. For at vi skal kunne ta i vare bade dei
tilsette og pasientane pa ein god og forsvarlig mate, sag ein det som ngdvendig for buavdelinga a fa lyse
ut vakante stillingar.

Det vart utlyst 100% helsefagarbeidar stilling og tilsetting ved intern rokkering. Dette og oppsigelse av
sjukepleiar og annen helsefagarbeider pa nyaret utlgyste andre tilsettingar i 2025.

Kvalitetsstandarden vart revidert og vedteken av kommunestyret. Dette er eit viktig verktgy for a
tydleggjere kva innhald, krav og forventningar som skal ligge til tenestene vara.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 12 480 12018 11169 -848 -7,6%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 16 067 14 855 14 855 16 647 -1792
Refusjon lgnn -1448 -1030 -1030 -1988 958
Sum Lgnn 14 619 13 825 13 825 14 658 -834
Drift 1171 664 664 889 -225
Kjgp av produksjon 2 0 0 0 0
Overfgringer 264 128 178 225 -47
Finansutgifter 2 0 0 0 0
Sum Utgifter 1439 792 842 1115 -273
Brukerbetaling -3118 -3320 -3320 -3 466 146
Refusjoner -429 -128 -178 -260 82
Overfgringer -2 0 0 0 0
Finansinntekter -30 0 0 -30 30
Sum Inntekter -3 578 -3 448 -3498 -3 756 258
Netto resultat 12 480 11 169 11169 12 018 -848
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Kommentar til status gkonomi

@konomistatus 2024 Bueininga

Len: Rekneskapen for 2024 viser kr 14 658 303,- med eit negativt avvik pa kr 833 595,-
Utgifter: Rekneskapen for 2024 viser kr 1 115 321,- med eit negativt avvik pa kr 272 970,-
Inntekter: Rekneskapen for 2024 viser kr - 3 755944,- med eit positivt avvik pa kr 258 091,-

Nettoresultat: Rekneskapen for 2024 viser kr 12 017 680,- med eit negativt avvik pa kr 848 474,-

Lon: Rekneskapen for 2024 viser eit negativt avvik pa kr 829 613,- pa fastlgn. Vi har prgvd a halde vakante
stillingar ledige, med varierande hell og resultat. Vi har eit kjent hggt sjukefravaer og
vikar/sjukevikarposten har eit negativt avvik pa kr 617 521,- . Refusjon sjukelgn har eit positivt avvik pa kr
1 135 439,- og er 789 336,- hggare enn i 2023. Dette kan tyde pa at vi har meir sjukefraveer over
refusjonsgrensa.

Rekneskapen viser at bruken av overtid har gatt ned fra kr 450 255,- 12023 til kr 276 657,-i 2024, men det
er fortsatt eit negativt avvik pa kr 118 857,-. Vi jobbar stadig med og er sveert beviste pa bruken av overtid.
Nar vi likevel ma bruke dette, skuldast det gjerne sjukefraveer meldt pa kort varsel og/eller mangel pa
faglaert personale. Vi har drift 24/7 og ma ha grunnbemanning som er 5/4/1 pa kvardagar og 4/4/1 pa
helg.

Utgifter: Det negative avviket for 2024 skuldast i hovudsak driftsutgifter - meirforbruk av medisinsk
forbruksmateriell og medisinsk utstyr, reinhalds og vaskeritenester, post/bank/internett/breiband og
posten for opplaering/kurs, som vil seie ngdvendige digitale kurs.

Inntekter: Inntektene vi har er brukar-betaling, og det var for det meste full avdeling i 2024.

Nettoresultat: Rekneskapen viser at postane inntekter og utgifter gar i omlag i balanse, og det er posten
for lgn som utgjer stgrsteparten av det negative avviket for 2024.

Skjerma eining

Beskriving av tenesteomrade

Skjerma eining 4022 er ein del av Hareid sjukeheim i sektor for velferd

Hareid sjukeheim gir heildggns pleie og omsorg til personar som har varig fysisk- og/eller psykisk
funksjonssvikt og der hjelpetiltak i heimen ikkje lenger er nok.
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Vi har 48 rom, 2 av desse er dobbeltrom, 1 er til g-hjelp. 16 av plassane er pa skjerma eining, 16 er pa
bueining og 16 er pa korttidseining.

Hareid sjukeheim har som sparetiltak hatt 8 stengte rom i delar av 2022, nedjustert til 4 stengte rom i
22/23. Desse fire stengte roma er f.t pa skjerma eining, og har vore det gjennom heile 2024.

Eininga yter i all hovudsak tenester til personar med demensdiagnoser som har fatt langtidsopphald i
institusjon. | tillegg kan det utifra behov og utifra den totale pasientflyten i sektor for velferd verte
innvilga korttidsopphald, avlastningsopphald og dag- eller nattopphald.

Demenssjukdomar er ei gruppe hjernesjukdomar som oftast, men ikkje alltid, kiem i hgg alder og som
forer med seg symptom som tap av hukommelse, sviktande evne til handling, sviktande sprakfunksjon,
endring av personlegdom og endring av atferd. Den som far langtidsopphald i eininga har
sjukdomsforlgp som gjer at tilrettelegging og stabil struktur er ngdvendig for a skape gode og trygge
dagar. Det ligg i ordet skjerma at personen treng skjerming fra for mange inntrykk og stimuli — for a
unnga auka forvirring, uro og angst.

Eininga har kodelaste dgrer, og det vert ved behov skt Statsforvaltaren om tvangsvedtak etter Pasient-
og brukarrettigheitslova kap 4A. Det er fa senger tilgjengelege i andrelinjetenesta. Vi ma difor ta imot
personar ogsa med store utfordringar innanfor demens/psykiatrikategorien, og dette er
personellkrevande. Ugnska atferd er ikkje til 3 unnga, og mange pasientar treng 1 til 1 oppfglging i
perioder, for @ unnga skade pa seg sjglv eller andre. Dette er ikkje mogleg a sgke refusjon pa

Eininga har ved utlgpet av 2024 19 fast tilsette, inkludert einingsleiar. Vi har tre mellombels tilsette pa
fastlgn: ei 100% stilling er fagbrev pa jobb, og to 80% vikarar for a dekke opp pasientutlgyste
bemanningsbehov. Det har ikkje vore mogleg a lyse ut faste stillingar pga tilsetjingsstopp, manglande
budsjettmidlar pa fastlgn og krevande vurderingar mtp pasientbehov og ressursar. Vi har mange stabile
og gode vikarar. Desse dekker vakansar pa helg og korttids- og langtidsfraveer elles.

Overordna mal

Madl for drifta av 4022:
gode og forsvarlege tenester til pasientane
sikre godt arbeidsmiljg for dei tilsette

drifte med utgangspunkt i vedteke budsjett

Det vart i overgangen 2022/2023 gjennomfgrt ROS-analyse i samarbeid med Avonova mtp vald og
truslar i avdelinga, denne stadfestar behovet for auke i grunnbemanninga. Dette i takt med
kompleksiteten og utfordringane avdelinga opplever, og stort antal innmelde avvik. Grunnbemanning
har i mange ar vore 1 pa natt, 6 pa dag og fire pa kveld, laurdag og s¢gndag 4 pa dag og 4 pa kveld. Dette
har vist seg uforsvarleg utifra dei pasientar vi ma handtere. Akkurat no er det ngdvendig med: 2 pa natt,
5 pa dag og 5 pa kveld mandag til ssndag. Mandag og torsdag har vi legevisitt og da er det ngdvendig
med 6 pa dagvakt. Vi har ein fagkoordinatorressurs pa 20 %, sa onsdagane ma det vere 6 pa dagvakt.
Behovet har halde seg i heile 2024.
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Det er ikkje gnskeleg med full avdeling i dagens lokaler, det vert for tett og er ein faktor som kan fgre til
auka uro i miljget. Vi har i 2024 hatt 12 i staden for 16 pasientar som det eigentleg er rom til, og ser at
dette verkar positivt inn pa dagane til den enkelte pasient, og det er mindre krevjande med innleige av
ekstrahjelper. Nar vi jobbar dagleg med & halde behovet for vaktinnleige nede, ser vi at lokalisering at
skjerma eining i 2. etasje, og resten av sjukeheimen i 3. et bidreg til at full utnytting av ressursar er
vanskeleg.

Vi prioriterer a ta vare pa tilsette og jobbar for & hindre og redusere sjukefravaer. Styrke kompetansen
og tryggleiken rundt handtering av vald og ugnskt atferd. Vi ma erkjenne at sjglv om alle tilsette her
gnsker a bidra til at kommunen far redusert sitt totale meirforbruk, ville det faktisk ikkje vere forsvarleg
a nedbemanne i form av feerre tilsette per vakt. Viser til ROS-analyse.

Vi prioriterer a jobbe for & drive etter budsjett, herunder kome med begrunna innspel til
budsjettrevisjon. Vi prioriterer ogsa a gjere vurderingar gjennom aret mtp bemanningsbehov utifra
pasientsituasjonen og aktuelle utfordringar. Det har gjennom heile 2024 vore behov for innleige utover
grunnbemanning/budsjett fastlgn. HMS og pasienttryggleik skal ha fokus. Vi prioriterer utvikling for a
mgte behova i kommunen og i eininga, og a ha rutiner og system pa plass som lettar det dagleg
arbeidet, og er i trdd med gjeldande regelverk. For 4022 har gjengangaren siste fire ara vore: for hggt
stipulerte inntekter fra pasientbetaling, for hggt stipulerte inntekter i form av refusjon sjukelgn og
fedselspengar, for lavt budsjett fastlgn og andre Ignspostar.

Utvalde resultat

Eininga gar med meirforbruk pa fastlgn fra 01.01.2024. Slik har det vore siste ara. Har ikkje lukkast a fa
auka fastlgnsmidlar i den politiske budsjetthandsaminga, samstundes som pasientbehova har kravd
bemanningsauke for a sikre HMS.

Har heller ikkje lukkast a justere ned forventa inntekt i form av pasientbetaling, her er det erfaringstal
som ikkje tek omsyn til stengte rom og reelle pensjonar. Januar gav rett nok eit overskot pga refusjon fra
kommune pa “gjestepasient”.

Ikkje lukkast a justere ned inntekt i form av forventa sjukelgnsrefusjon, som er pa over 1 million, og
langt hggare enn erfaringa i eininga tilseier.

Einingsleiar Synngve Nystgyl hadde ansvar ogsa for korttidsavdelinga mars-september 2024. Dette har
vore ei krevande og stor belastning. Hadde hatt behov for stgrre grad av stgttefunksjonar og ein mindre
sarbar leiarstruktur. Fagkoordinatorressurs er pa 20%, sa kontrollspennet for leiar er sveert stort.
Dggndrift er krevande.

Sjukefraveer 2024: Fleire tilsette med sjukmeldingar av ulik varigheit. Svaert fa av desse er plager relatert
til jobb. Skader pa fritid og kronisk sjukdom har vore hovudgrunn til legemeldt fraveer. Eit fatal har fatt

tilrettelegging ei kort periode, for @ unnga belastande arbeid.

Avvik 2024: totalt 94 stk. 68% teneste/brukar, 29% HMS, 3% organisasjon/internt.
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Viktige hendingar

Ingen nye tilsetjingar i 2024, men vidarefgring av mellombels avtalar for a sikre forsvarleg drift.

Nok eit tungt ar gkonomisk, med samla meirforbruk. Det har ikkje vore aktuelt for einingsleiar a vurdere
budsjettdisiplin framfor sikkerheit og forsvarleg drift, kommunalsjef fortlgpande orientert.

Kvalitetsstandard revidert og vedteken i KST, med tydelegare skildring av innhald, krav og forventningar i
dei ulike tenestetypene

Demenskoordinator er organisert til eininga, ein ressurs som har blitt nytta av alle einingar og er
lavterskeltilbod til alle innbyggarar. Vi har ikkje hatt organisert pargrandeopplaering dette aret.

Det er liten hage lokalisert naer eininga, tenkt til sansehage, men utan midlar og ressursar til & drive. Har
fatt to frukttre, tre trykkimpregnerte plantekasser og utval av stauder som gave fra pargrande.

Velferdsteknologi: mange avvik gjennom aret som skuldast mangel pa/feil varsling til alarmtavler og
vaktmobilar. Det er oftast utstyrsavhengig, vi ser at telefonar ma vere oppdatert og kan ikkje vere
enklaste utgave. Det oppstar ogsa bortfall av wifi, og her kan montering av fleire antenner vil vere
lgysinga for betre stabilitet, men er eit kostnadsspgrsmal. Paradokset er at desse utfordringane paverkar
pasientsikkerheita direkte.

Fagkoordinatorressursen er pa 20%, noko som er for lavt med tanke pa einingsleiar sitt store
ansvarsomrade. Einingsleiar sitt arbeidsmiljg er uforutsigbart, det er sjeldan muleg a planlegge,

organisere og utfgre det ein hadde tenkt, fordi mykje anna dukkar opp og ma handterast.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awvviki%
2023 2024 2024

Sum 12761 15434 13043 -2 391 -18,3 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Lgnn 17 219 17134 17 134 19 263 -2129
Refusjon Ignn -689 -1227 -1227 -860 -367
Sum Lgnn 16 530 15907 15 907 18 403 -2 496
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024

Drift 915 589 589 719 -130
Kjgp av produksjon 2 0 0 0 0
Overfgringer 220 245 185 160 25
Finansutgifter 1 0 0 0 0
Sum Utgifter 1138 834 774 879 -106
Brukerbetaling -2 817 -3433 -3433 -3500 67
Refusjoner -2 089 -265 -205 -348 144
Overfgringer -1 0 0 0 0
Sum Inntekter -4907 -3 698 -3638 -3 849 210
Netto resultat 12 761 13 043 13 043 15434 -2 391

Kommentar til status gkonomi

Lgn: samla meirforbruk pa 2,5 millionar, herav kr 2 130 000 pa Ign og kr 370 000 pa refusjon sjukelgn

Kommentar: har ikkje fatt styrka budsjett utifra dokumentert og argumentert behov for fastlgn. Har valt
a prioritere forsvarleg drift som gir meirforbruk. Har ikkje fatt justert ned forventa refusjon sjukelgn til
trass for argumentasjon for det, og difor meirforbruk.

Utgifter: samla meirforbruk pa kr 106 000

Kommentar: knytt til medikament, medisinsk utstyr, telefon, teyleverandgr. Ikkje lukkast a styrke

budsjett.

Inntekter: samla meirinntekt pa kr 210 490

Kommentar: forventa mindreinntekt pga for hgg budsjettering av pasientbetaling, noko ein ikkje har
lukkast a justere i budsjettprosess. Likevel meirinntekt pga refusjon fra anna kommune og
desemberfakturering for fleire ansvar inntektsfort pa 4022.

Nettoresultat: negativt avvik pa kr 2 391 079. | hovudsak skuldast dette manglande fastlgnsbudsjett
utifra ngdvendig behov for tilsette i eininga.

Korttidseining

Beskriving av tenesteomrade

Korttidseininga 4023 er ein del av Hareid sjukeheim i sektor for velferd.

Hareid sjukeheim gir heildpgns pleie og omsorg til personar som har varig fysisk- og/eller psykisk
funksjonssvikt og der hjelpetiltak i heimen ikkje lenger er nok.
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Vi har 48 rom, 2 av desse er dobbeltrom, 1 er til g-hjelp. 16 av plassane er pa korttidseininga, 16 er pa
bueining og 16 er pa skjerma eining.

Hareid sjukeheim har som sparetiltak hatt 8 stengte rom i delar av 2022, nedjustert til 4 stengte rom i
22/23. Desse fire stengte romma er f.t pa skjerma eininga og har vare det gjennom heile 2024.

Korttidseininga skal i hovudsak gje tilbod om heildggns pleie- og omsorg i institusjon i ei tidsavgrensa
periode der tenestemottakar har behov for behandling og/eller vanskar med a fungere i eigen heim med
tilrettelagt hjelp. Formalet med opphaldet er a kartlegge brukar sitt funksjonsniva og evne til
eigenomsorg, samt vurdere behovet for framtidige tenester for at brukar skal kunne halde fram med 3
bu i eigen bustad. | korttidseininga har vi 16 plassar, desse er fordelt mellom langtidsplassar,
korttidsopphald, avlastingsopphald og dag- eller nattopphald, og eit rom avsett til KAD pasientar (g-
hjelp) knytt til eininga.

Eininga har stor variasjon i tenestene som vi yter og star for stgrstedelen av samhandlinga med sjukehus
pa sjukeheimen. Eininga har alle pasientgrupper, og leverer tenester i form av helsehjelp til menneske
som vert innlagt etter fall/skader, underernaering, demenssjukdom, kreftdiagnosar, psykiske
utfordringar, palliasjon og smertelindring i livets sluttfase, infeksjon og antibiotika behandling, planlagte
operasjonar og rehabilitering m.m. Eininga jobbar kontinuerleg med koordinering og tildeling av
tenester i form av kva type teneste kvar einskilt pasient har behov for ut fra kvalitetstandaren som vart
revidert i 2024.

Innlegging i KAD kan skje nar ein pasient har behov for behandling pa institusjonsniva som ikkje kan
vente. Tilbodet til pasientane skal vere like godt eller betre enn den behandlinga dei kan fa pa sjukehus
og for at vi skal kunne levere denne tenesta ma det alltid vaere sjukepleiar pa vakt i eininga 24/7.
Fagkompetanse i form av sjukepleiar og helsefagarbeidar er vesentlig for drifta av eininga.

Korttidseininga er ofte fgrste mgte med sjukeheimen, og pargrandearbeid er derfor sveert sentralt. |
eininga har vi planleggingsmgte mellom heim/sjukeheim/heimetenester og sjukehus som noko vi
arbeider mykje med og ei sentral oppgave til fagkoordinator i 20% stilling.

Sidan eininga er ei korttidsavdeling kan vi aldri planlegge for kva type pasientar vi far, og det er derfor
vanskeleg a planlegge utgifter knytt til kvar einskilt pasient da medisinar og medisinsk utstyr varierer ut
ifra behov.

Eininga hadde ved utlgp av 2024 16 fast tilsette, inkludert einingsleiar. Eininga hadde to utlyste

100%stillingar ved slutten av aret som utlgyste nytilsetjing januar 2025. Vi har nokre stabile og gode
vikarar og pensjonistar. Desse dekker vakansar pa helg og korttid- og langtidsfraveer.

Overordna mal

Overordna mal for drifta av 4023;
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e Gode og forsvarlege tenester til pasientane og gode pasientforlgp.
e sikre godt arbeidsmiljg for dei tilsette.
e Drifte med utgangspunkt i vedteke budsjett

Helse og omsorgsplanen til Hareid kommune 2022-2030 seier at innbyggarar i Hareid kommune skal
klare a8 meistre eige liv i stgrst mogleg grad, lengst mogleg og ha tryggleik for at dei far den hjelpa dei
har behov for nar dei treng det. Dette skal vi gjere med utgangspunkt i baerekraftmala. Pa
korttidsavdelinga jobbar vi ut fra desse mala og i siste del av 2024 vart kvalitetstandaren eit viktig
verktgy som eininga bruker aktivt for a tildele tjenester pa rett niva.

Eininga er ei korttidsavdeling og pasientane varierer ut fra behov og det er vanskelig a planlegge for i
forhold til bemanning, men vi jobbar dagleg med a halde behovet for vakttinnleige nede. Vi prioriterer a
ta vare pa tilsette og jobbar for a hindre og redusere sjukefraveer. | eininga ser vi at ved a satse pa
fagkompetanse hos dei tilsette skaper ein tryggheit bade for pasientar og personale og bidreg til mindre
sjukefraveer.

Vi prioriterer a jobbe for a drive etter budsjett, herunder kome med begrunna innspel til
budsjettrevisjon. Vi prioriterer ogsa a gjere vurderingar gjennom aret mtp bemanningsbehov utifra
pasientsituasjonar og aktuelle utfordringar. Vi prioriterer utvikling for 8 mgte behova i kommunen og i
eininga, og a ha rutine og system pa plass som lettar det daglege arbeidet, og er i trad med gjeldande
regelverk. For 4023 har det i 2024 vare for hggt stipulerte inntekter fra pasientbetaling/refusjon
sjukelgn/ refusjon fedselspengar. Den vedtekne ramma for Ignnsbudsjettet 2025 er positiv.

Utvalde resultat

Eininga gar med meirforbruk pa fastlgn frd 01.01.2024. Periodevis pasientbehov som har krevd
bemanningsauke for a sikre HMS.

Litt gkning i inntekter pa slutten av 2024. Avdelinga er ei korttidsavdeling og har ikkje forutsigbar
pasientbetaling grunna blanding av vederlagsbetaling, korttidsbetaling og avlasting som er gratis.

Sjukefraveer 2024: Fleire tilsette gjennom aret med sjukmeldingar av ulik varigheit. Sveert fa av desse er
plagar rapportert relatert til jobb. Skader pa fritid og kronisk sjukdom har vore hovudgrunn til legemeldt
fraveer. Meir stabilitet og mindre sjukefravaer siste manadane av 2024.

Awvik 2024: totalt 18 stk. 16,7% HMS, 83,3% teneste/brukar.
Viktige hendingar

| 2024 har korttidsavdelinga hatt ein rekke utfordringar knytt til leiar. Fra slutten av januar 2024 gikk
tidlegare leiar ut av stillinga og eininga vart drifta av leiarar fra bu-og skjerma avdeling. Fra Mars og ut
august 2024 hadde leiar for skjerma eining leiaransvar for korttidsavdelinga i tillegg til eiga eining. Ny
leiar vart tilsett 01.09.2024. Ustabilitet pa leiarsida har prega personalgruppa, og er noko som vert jobba
med kontinuerlig.
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Varen 2024 var det fleire sjukepleiarar i faste stillingar som sa opp for a jobbe i helseforetaket, noko som
forte til at det ei periode var mangel pa sjukepleiekompetanse i avdelinga og vanskelig a drifte med
sjukepleiedeke heile dggnet. | 2024 var det tre utlyste stillingar i eininga for a sikre forsvarleg drift, to
100 % stillingar som sjukepleiar og ei 100% stilling som helsefagarbeidar. Ein sjukepleiar vart tilsett og
starta i stillinga oktober 2024, mens ein sjukepleiar og ein helsefagarbeidar vart tilsett pa hausten og
starta i stillingane i starten av 2025.

Siste del av 2024 har eininga hatt sjukefravaer pa natt som har utlgyst overtid pa sjukepleiarar. Dette
sjukefravere har vist ei sarbarhet pa natt opp imot sjukepleiekompetanse og det vert vurdert om
sjukepleiekompetansen ma nyttast pa ein annen mate i 2025 en den har vare gjort tidlegare for a ruste
avdelinga bedre mot fravaer av viktig kompetanse for 3 sikre forsvarleg drift.

@konomisk har eininga hatt eit samla meirforbruk. Men med litt nedgang siste del av 2024. Dette
skyldast delvis mindre bruk av vikarar pa slutten av aret pa dag/kveld og vakante stillingar. Men samtidig
eit meirforbruk av overtid pa natt for kunne drifte forsvarlig med sjukepleiekompetanse.

Kvalitetsstandaren revidert og vedteken i KST, med tydeligare skildring av innhald, krav og forventningar
i dei ulike tenestetypene.

Fagkoordinatorressursar er @ 20%, noko som er for lavt med tanke pa einingsleiar sitt store
ansvarsomrade. Einingleiar sitt arbeidsmiljg er uforutsigbart, det er sjeldan muleg a planlegge,
organisere og utfgre det ein hadde tenkt, fordi mykje anna dukkar opp og ma handterast for & ha ei
forsvarleg drift 24/7.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 17 054 15 604 15083 =521 -3,5%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 19580 18 202 18 202 19194 -992
Refusjon Ignn -1252 -1450 -1450 -1966 516
Sum Lgnn 18 328 16 752 16 752 17 229 -476
Drift 1078 677 677 885 -209
Overfgringer 315 128 166 202 -35
Finansutgifter 0 0 0 10 -10
Sum Utgifter 1393 805 843 1097 -254
Brukerbetaling -2 159 -2116 -2 116 -2239 123
Refusjoner -509 -358 -396 -472 75
Overfgringer 0 0 0 -12 12
Sum Inntekter -2 668 -2474 -2513 -2722 209
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024

Netto resultat 17 054 15 083 15 083 15 604 -521

Kommentar til status gkonomi

Korttidseining
Lgnn: Samla meirforbruk pa kr. 780 073.-

Forventa meirforbruk, men litt nedgang, 5,1% i desember samenligna med 8,3% i november. Grunn her
kan veere litt mindre innleie av vikarar ved sjukdom/ferieavvikling og permisjonar.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 241 652.-
Meirforbruket har halde seg i 2024. Her ligg ngdvendig utstyr som gass, forstgvar, laboratorieutstyr og

medikament m.m. som vil veere pasientstyrte behov. Grunna korttidsavdeling og uforutsette pasientar
vil det vaere vanskelig a planlegge behovet.

Inntekter: Samla mindreinntekt pa kr. 136 894.-
Litt nedgang i inntekter fra 1,8% i november til 5,9% i desember. Avdelinga er ei korttidsavdeling og har

ikkje forutsigbar pasientbetaling grunna blanding av vederlagsbetaling, korttids betaling og avlastning
som er gratis. Derav vanskelig 3 budsjettere ngyaktig.

Lzaerlingar velferd

Lgnn: mindreforbruk pa kr. 301 980,-
Skuldast manglande rekruttering av laerlingar.
Utgifter: ok

Inntekter: ok

Tilltakk: innsparing som kan nyttast pa andre ansvar i sektoren.

Kjokken
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Beskriving av tenesteomrade

Sektor for velferd — Kjgken.

Kjgkenet er felles for alle einingane i velferd og produserar mat etter kok og server prinsippet. Det vert
produsert mat til ca 120 brukarar dagleg. Kjpkenet leverar ogsa tenester til alle sektorane i kommunen i
form av catering, mat til gravferder og jubileum til bebuarane ved Hadartun.

Kjgkenet har szereigne krav og forskrifter, samt Igpande logistikk og innkjgp som skil seg vesentleg ut
ifra tenestene i dei andre einingane i sektoren.

Kjgkenet har fylgjande lover og forskrifter a forhalde seg til:

Lova om matproduksjon og mat-tryggleik, naeringsmiddelhygieneforskrifta, drikkevannsforskrifta,
forskrift om internkontroll for 3 oppfylle naeringsmiddellovgivninga, matinformasjonsforskrifta, og
lotmerkingsforskrifta.

Vi har eit godt utstyrt kjgkken, men det er om lag 22 ar gamalt og byrjar a verte utslite. | 2024 matte vi
ga til innkj@p av ny oppvaskmaskin i paska, og etter dette stoppa kokegrytene sa dei vart utskifta i
sommar. Det er planlagt renovering av kjgkenet i 2025. Dette vert eit omfattande arbeid, men det er
viktig for & kunne ivareta mattryggleiken. | 2024 har difor eininga jobba i lag med eigedomsavdelinga for
a planlegge dette arbeidet godt. Det er sveert viktig at dette er ngye planlagt slik at renoveringstida vert
kortast mogeleg.

| 2024 har eininga hatt to leerlingar i ernaeringskokkfaget.

Eininga hapar vi kan fa inn nye leerlingar ogsa vidare framover, da det er viktig med rekruttering til faget.

Overordna mal

Kjgkenet har ansvar for at bebuarane far servert naeringsrik og trygg mat. Dette er eit stort ansvar som
vert teke pa alvor. Maltida er som oftast hggdepunkta pa dagen. Eininga jobbar difor malretta for at
bebuarane skal fa ei god matoppleving, og den dietten dei har behov for. Eininga produserar mat til
omlag 120 personar dageleg.

Heimebuande som har matombering far levert varm mat pa dgra.

Det er eit mal at eininga skal halde budsjettet, dette gjorde vi i 2024.
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Utvalde resultat

| 2024 har eininga gjort fylgjande tiltak for a fa ned kostnadane:

Kjgkenet har gatt igiennom plankjgpet og endra merker pa ulike produkt til rimlegare alternativ som vi
meinar har tilsvarande kvalitet.

Eininga har slutta a kjgpe brgd og bakar no alle brgd sjglve.

Eininga har redusert innleige av arbeidskraft ved sjukefravaer. Dette har vi klart sidan vi har hatt to
leerlingar, da er det ikkje sa sarbart.

| desember 2024 starta vi opplaering ved ny rutine for matombering. Hjellebakken har teke over denne
oppgava og malet med dette er at dei skal ha med seg ein brukar slik at dei kan ha dette som ein
aktivitet, samtidig som sektoren reduserer utgiftene pa Ign til matombering.

Viktige hendingar

| 2024 har kjgkenet hatt to lzerlingar i ernaeringskokk-faget , ein av desse tok fagbrev i november og fekk
meget godt bestatt.

@konomi: Eininga hadde eit positivt avvik pa 5,8 %.
Kjgkenet har i 2024 vore med a arrangert fylgjande arrangement:

Sommarfest i samarbeid med dagsenteret, der kjgkenet ordnar med grilling og dagsenteret ordnar
underhaldning.

Peparkakelandsby er utfgrt i samarbeid med barneskulane i kommunen der kjgkenet held deiga og
ungane bakar. Byggverka vert utstilt i inngangspartiet og matstova i heile desember og skaper god
stemning for bebuarane og tilsette.

Julefest i samarbeid med dagsenteret og resten av sektoren. Borda vart fint pynta pa Hadartun, og dei
som bur i omsorgsbustadene og pa dagsenteret sat der, sjukeheimseiningane laga til pa kvar sine

einingar og fekk maten levert inn dit.

Det var koseleg stund med fin underhaldning og god mat. Kommunedirektgren og ordfgraren var
tilstades og gjekk rundt pa einingane og presenterte seg for bebuarane.

Dette er positive tiltak som bebuarane, personalet og brukarane av dagsenteret set stor pris pa.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awvviki%
2023 2024 2024

Sum 4766 4354 4622 268 5,8%
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Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 4315 5053 5053 4707 346
Refusjon lgnn -134 -114 -114 -248 134
Sum Lgnn 4181 4939 4939 4 459 481
Drift 3573 3090 3090 3307 -216
Kjgp av produksjon 23 35 35 27 8
Overfgringer 601 408 502 562 -60
Finansutgifter 0 0 0 6 -6
Sum Utgifter 4197 3534 3627 3902 =274
Brukerbetaling -2 946 -3348 -3 348 -3248 -99
Refusjoner -666 -503 -597 -743 146
Overfgringer 0 0 0 -15 15
Sum Inntekter -3612 -3 851 -3944 -4 006 62
Netto resultat 4766 4622 4622 4354 268

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla mindre forbruk pa kr 480 564,-

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr 274 200,-

Det meste av meirforbruket (kr 185 569 ) kjem fra konto 111 50 Matvarer.

Kjgkenet matte i tillegg ga til innkjgp av ny oppvaskmaskin i 2024, reparasjonar og kostnadar knytt til
dette er dei negativa avvika pa konto 12402 ( Reperasjon av inventar og utstyr) pa kr 45 462 og pa konto
12 200 ( Kjpp og finansiell leasing av driftsmidlar) pa -kr 75 627.

Inntekter:

Samla meirinntekter pa kr 61 711.

Netto resultat:

Positivt avvik pa 5,8 % = kr 268 075,-

Kjgkenet har hatt to leerlingar i 2024. Dette Har gjort at vi har kunne redusert innleige ved sjukefraver.

Kjgkenet har ogsa fatt tilskudd fra Nav.

Matvareprisane aukar, og ein ser at sjglv om eininga har gjort tiltak i forhold til val av rimelegare merker
pa enkelte produkt sa vart det negativt avvik pa denne kontoen.

Mykje av utstyret pa kjgkenet er gammalt og utstilt og treng reparasjonar og utskifting.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Sum andre 500 666 133,2% -166
prosjekt
Sum 500 666 -166

Statustekst investeringar
Heimeteneste eining 1
Beskriving av tenesteomrade

Heimesjukepleie er ei lovpalagt heildggnsteneste som skal legge til rette for at tenestemottakaren skal
fa bu heime s lenge det er mogleg og forsvarleg. Heimesjukepleia er en sentral del av dagens
helsetenesta, og stadig fleire mottar sjukepleie i sitt eiget heim. Arbeidet i heimesjukepleia handlar om &
mote enkeltmenneske som trenger helsehjelp og hjelp til & meistre kvardagen heime. Tenesta omfattar
mellom anna heimesjukepleie, matombering, omsorgsstgnad og tryggleiksalarm. Vi har brei kompetanse
med sjukepleiarar, helse- og omsorgsarbeidarar, pleiemedarbeidarar, kreftkoordinator og fag
koordinator. Vi utfgrer ogsa fgrebyggande heimebespgk til dei som er 80 ar. Helse hjelpa blir gitt til alle
aldersgrupper som treng behandling, pleie- og omsorg i heimen, til demes personleg hygiene,
legemiddelhandtering i form av multidose, sarstell, oppfelging og opplaering.

Vi arbeidar tverrfagleg med legetenesta, sjukeheimen, tenesta for psykisk helse og rus, koordinerande
eining og kjgkken. Kompetansebehovet innan heimesjukepleie har auka etter innfgring av
samhandlingsreformen, ettersom spesialisthelsetjenesten krevjar at meir avanserte og komplekse
pleieoppgaver utfgrast i kommunen. Dessuten opplevast utskrivingsklare pasienter som sjukare og meir
tidkrevjande enn tidligare. Sglv om sjukepleiekompetansen generelt anast som tilfredsstillande, er den
likevel ikkje tilstrekkelig. Det er ogsa variasjonar i forstaelsen av heimesjukepleien malsettingar og
utfordringar. God sjukepleiekompetanse aleine er ikkje tilstrekkelig. Kvaliteten pa tenesta avhenger av
eit gjensidig samarbeid mellom dei ansatte. Difor er det avgjgrande a styrke kompetansen i
heimesjukepleien pa alle niva, spesielt ettersom vi kan forvente ein utvikling med fleire oppgaver som
krever spesialisert kompetanse.

Overordna mal

Overordna mal for heimeteneste er at brukaren skal ha moglegheit til 8 bu heime sa lenge ein gnsker og
at det er fagleg forsvarleg.

e Gje tenestetilbod pa rett niva ut i fra individuell kartlegging av tenestemottakar sine behov

e Fogrebygge, behandle og legge til rette for meistring av sjukdom, skade, liding og nedsett
funksjonsevne

e Tenestemottakar klarer seg i eigen bustad med ngdvendig hjelp

e Behov for plass pa institusjon vert unngatt eller utsett
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Utfordringane i heimeteneste dei siste arene har gjort det vanskeleg a na dei overordnede mala for
teneste. Utfordringar i heimeteneste inkluderer ogsa tilgangen pa tilstrekkelig fagkompetanse for a
dekkje grunnturnusen per vakt. Kvaliteten pa helse- og omsorgsteneste avhenger ikkje bare av
kapasitet, men ogsa av kompetansen til dei tilsette som arbeidar innan teneste. Antal tilsette som er til
stede til ein kvar tid, samt om dei er fast tilsett eller vikar, faglaerte eller ufaglaerte, har stor innvirkning
pa arbeids belastninga for kvar enkelt arbeidstakar. Lav bemanning resulterer i betydeleg arbeids
belastningar for dei som er pa jobb.

Utformingen av kvalitetstandarden har letta prosessen med a oppna malene for tjenester, med hensyn
til a tilby tjenester pa eit adekvat niva basert pa individuelle kartleggingar av tenestemottakar behov.

Utvalde resultat

Heimeteneste omfattar ein stor del av helsetenestene i kommunen, som har endra seg mykje dei siste
arene. Heimeteneste har utvikla seg til 3 bli ein hgy spesialisert helseteneste der ansatte ma handtere
komplekse sjukepleie oppgaver og avanserte helse undersgkjeleser.

| 2024 har det vore ein hektisk ar for heimeteneste, preget av mange ressurskrevjande brukarar som har
hatt behov for spesialisert kompetanse, saerleg innan sjukepleie. | heimeteneste har det vore
utfordrande a sgrge for at vaktane alltid er dekket med tilstrekkeleg fagkompetanse. Dette skylde dels
mangel pa ansatte med ngdvendig kompentanse, samt hggt sjukefravaer, bade kortvarig og langvarig,
som i snitt har ligge pa 14,43%. Situasjonen har med andre ord vore utfordrande for a kunne tilby ein
forsvarleg helseteneste til innbyggjarane i Hareid kommune som har behov for helsehjelp. Dette kan
illustrera ved den positive avviket i budsjettet for 2024, kor refusjonen for sjukepengar viser ein auking
pa heile 215%.

Det hgge sjukefravaeret henger saman med lav fagkompetanse pa vakt, utilstrekkeleg grunnbemanning
og ansatte som har vore ngdt til a ta fleire ekstravakter for a fa sikre tilstrekkeleg kompetanse. Over tid
har dette resultert i eit darlegare arbeidsmiljg, som igjen har fgrt til auka langtids sjukefravaer. Kvaliteten
pa helse- og omsorgstenestene handlar ikkje berre om kapasitet, men ogsa om kompetansen til tilsette
som jobbar i tenesta. Mengd tilsette som er pa jobb til kvar tid, og om desse er faste eller vikarar,
fagleerte eller ufaglaerte har mykje a seia for arbeids belastninga til kvar enkelt arbeidstakar. Lag
bemanning fgrer til store arbeids belastningar for dei som er pa jobb, er ogsa ein av grunnane til at
mange sjukepleiarar og andre personellgrupper innan helse- og omsorgssektoren forlét arbeidslivet
fleire ar fgr oppnadd pensjonsalder.

Fra oktober har situasjonen endra seg betydeleg, noe som ogsa er tydelig i den positive utviklinga i
budsjettet. Heimeteneste matte auke grunnbemanninga daglig fra starten av 2024 for a kunne gi
ngdvendig helseteneste til alle brukarane med vedtak om helsehjelp. Derimot har vi fra oktober klart a
redusert grunnbemanninga bade pa dagtid og i helgene, ettersom tjenester har utvikla nye
kvalitetsstandard for tildeling av tjenester. Det har vore en krevjande, men lzererik prosess som har vore
heilt ngdvendig for a kunne klare a handtere framtidlege og berekraftige helseteneste.

Viktige hendingar

Viktige hendingar som har skjedd i 2024:
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Ny einingsleiar i heimeteneste tiltradde i april 2024

Turnover hos fast tilsette (endringar i bemanning blant faste tilsette)

Utarbeidelse av kvalitetsstandarder for teneste-tildeling

Eininga lykkas med a redusere antal innleie av ekstravaktar mot slutten av aret. Antallet blei
redusert fra 6 pa dagvakt i helgene til 5 pa dagvakt etter sommaren 2024.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 20 001 18 928 17 587 -1341 -7,6 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 20562 17510 17 510 19 886 -2375
Refusjon lgnn -2 143 -920 -920 -2 060 1140
Sum Lgnn 18 419 16 590 16 590 17 826 -1236
Drift 749 448 448 538 -91
Kigp av produksjon 1322 1170 1170 1254 -84
Overfgringer 164 179 136 116 20
Finansutgifter 2 0 0 14 -14
Sum Utgifter 2237 1797 1753 1922 -168
Brukerbetaling -418 -541 -541 -512 -29
Refusjoner -236 -259 -216 =272 56
Overfgringer -2 0 0 -35 35
Sum Inntekter -655 -800 -757 -819 62
Netto resultat 20 001 17 587 17 587 18 928 -1341

Kommentar til status gkonomi

Heimeteneste eining 1 har avvik pa - 1 341 457 kr for 2024,- som tilsvara - 7,6 % budsjettavvik. Men nar
man samanliknar med fjoraret, er forbruket betydeleg lavere.

Lgnn: samla meirforbruk pa 1 235 617 kr, tilsvara -7,4%.

| henhold til fastlgnn er det registrert ein negativ avvik pa 1 869 986 kroner mot budsjett. Det er
midlertidleg observert ein nedgang i fastlgnn dei siste manader av 2024. Denne nedgangen er delvis
kompensert av Ignns-stigning og etterbetaling i november, som resulterer i en auking i fastlgnn. Den
positive utviklinga i Ipnn den siste tida kan tilskrives tjenestens Implementering av endringar knytet til
fastlgnn; for eksempel er bemanningen redusert fra sju til seks ansatte i kvardagen, og man leier ikkje
inn ekstra-bemanning ved sjukdom. Vidare har det vore stillingar som har statt vakante og ikkje blitt
besett, spesielt innan sjukepleiekompetanse, der 380% av stillingane har vore ubesatte. Tenesta har
ogsa redusert bruken av innleie ekstrahjelp mot slutten av aret, noe som har fgrt til eit positivt avvik fra
oktober manad nar det gjelder bruk av ekstrahjelp og overtidsarbeid.

Arsaken til at tenesta har kunne unnga innleie ved sjukdom, er den reduserte pasientstremmen som har
krevd tenesteyting, i tillegg til forsgk pa bedre koordinering for @ minimere behovet for innleie. Dette vil
imidlertid alltid variere, og vurderingar omkring dette ma gjeres pa daglig basis. Det er derfor ein ngye
vurdering av arbeidsfordeling som avgj@r om eininga skal leie inn ekstra ressursar ved sykefravaer.
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Det er, imidlertid, bekymringsfullt at tenesta har hatt vanskelegheiter med a ansette ngdvendig
fagkompetanse, spesielt sjukepleier. Dette har ledet til ein auking i langtidsfravaer, saerleg blant
sjukepleiare, som ifglge av det aukande presset knytet til kompetansenivaet i tenesteyting. Det er ogsa
registrert ein generell auking i bade korttids- og langtidsfravaer, som na utgjgr 14,38% i 2024. Det
observerer eit auka forbruk av sjukevikar, med 334 055 kroner, noe som utgj@r - 59,7%.

Utgifter: meirforbruk pa hia kr. 168 090 kr, tilsvara - 9,6%.

Eininga har opplevd negative driftsutgifter som resulterer i et negativt driftsresultat. Den mest
betydningsfulle utgiften er knytet til kjgp av tjenester fra andre, spesifikt fra Signo Conrad Svendsen
senter, som utgjgr meirforbruk med kr 83 613. Prognosen for driftsutgifter har auka sammenligna med
det opprinneleg budsjettet, men i forhold til 2023 har det vore betydeleg reduksjon i rekneskapet. Det
stgrste avviket paviser i post 12600, som omhandlar reinholds- og vasketenester, samt leie og vask av
betjeningstgy, meirforbruk pa - 67 672 kr.

Inntekter: Positiv avvik pa hia kr. 62 250.

Tenesta har registrert en betydeleg auking i antal brukarar som sgker om tryggleiksalarm. Imidlertid
observerer det eit negativt avvik pad -29 050 kr knytet til brukerbetaling. | motsetning til dette er det eit
positivt avvik i form av refusjoner fra staten. Tenesta mottar refusjoner fra Helfo for pasienter som
nytter seg av multidose. Disse refusjonane sgker fast tre gangar i aret, og belgpet vil variere avhengig av
antal multidosebrukere. Resultatet av dette er et positivt belgp pa 62 250 kr.

Nettoresultat: Negativ netto avvik pa 1 341 457,- som tilsvara - 7,6%.

Det er tydelig at det er et mindreforbruk sammenlignet med 2023. Sjglv om fleire faste stillingar har
statt ubesatte, ser vi at utgiftene pa andre omrader, som overtid, vikarer og sykefraveer, auka. Dette
bidrar til at den positive utviklinga ikkje blir sa tydelig. Vi kan unnga innleie av vikarer ved sjukdom og
overtid, og i tillegg kan vi redusere sjukefravaeret dersom vi far inn fagkompetanse i eininga. Nar det
gjelder inntektene, er det utfordrande a lage prognoser siden det kan komme endringar bade i
brukarbetalingssats og refusjoner fra staten i Igpet av de kommande manadene. Det anses at fra og med

2025 vil eininga kunne oppna ein positiv utvikling samt positive nettoresultat ved a implementere en
rekke tiltak knytet til innleie og tildeling av tenesteyting.

25.03.2025 Sutharsiny Satheeskumar

Einingsleiar heimetenester

Oppsummering tiltak

Fastlgnn:
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e Sjukepleiar i 100% fast stilling blir heldt som vakant stilling frd 01.09.24 - midlertidleg
innsparingstiltak.

e Sjukepleiar i 100% stilling (Foreldrepermisjon) blir ogsa lagt inn som vakant stilling fra 29.09.24.
Far refusjon fra NAV.

e Sjukepleiar i 80% fast stilling blir heldt som vakant stilling fra 07.10.24 - bgr utlyse for a dekke
opp sjukepleiekompetansen.

e Sjukepleiar i 100% fast stilling - personen som var ut i foreldrepermisjon skulle starte i januar -
har sagt opp stillinga og bgr utlyse fra januar 2025

Inntekter:
e Inntekter pa tryggleiksalarm (Hadartun) - ser allereie positiv resultat.

Statustekst investeringar

Velferdsteknologi
Pa grunn av omlegging til M365 sa var det behov for a bytte ein del av it utstyret til Velferd. Utskiftinga
er ikkje ferdigstilt men sett pa vent med tanke pa endeleg avgjersle om Helseplattformen .

Heimeteneste eining 2

Beskriving av tenesteomrade

Heimeteneste eining 2 omfattar tenester som heimehjelp/praktisk bistand (4032), omsorgsstgnad
(4033), brukarstyrt personleg assistent (4034) og Hadartun omsorgsbustadar (4038).

HEIMEHJELP:

Heimehjelp ordninga skal bidra til at eldre og personar med funksjonsnedsetjing som treng hjelp og
oppleering skal kunna bu lengst mogleg i eigen bustad. Tenesta vert tildelt etter ei individuell og fagleg
vurdering.

Betalingssatsar for heimehjelp/praktisk bistand er basert pa husstanden si samla inntektsgrense som
felgjer Grunnbelgpet (G) i Folketrygda, dvs. husstanden sin netto likning fgr seerfradrag. Grunnbelgpet
vert regulert 1. mai kvart ar. Abonnementet vert regulert 1. januar kvart ar.

OMSORGSST@NAD:

Omsorgsstgnad er ein gkonomisk kompensasjon som kan fa av kommunen viss kommunen vurderer at
spkaren har veldig tyngjande omsorgsarbeid, og gjer oppgaver som elles matte vore utfgrt av
kommunen. Ordninga gjeld bade omsorgsytarar utan omsorgsplikt, og foreldre som har omsorgsplikt for
dei mindrearige barna sine.
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Formalet med omsorgsstgnad er a bidra til at personar som treng hjelp i dagleglivet kan fa dette av
pargrande eller andre naerstaande. Omsorgsstgnad skal bidra til at privatpersonar har moglegheit til a
halda oppe omsorg for sine naeraste. Ein fgresetnad er at den som far hjelpa gnskjer denne ordninga.

Ingen har ein lovfesta rett til omsorgsstgnad, men kommunen har en plikt til & ha ordninga etter helse-
og omsorgstjenesteloven §3-6.. For 3 fa tildelt omsorgsstgnad ma kommunen ha vurdert dette som den
mest formalstenlege maten a yta tenester pa. Det er opp til kommunen du bur i & vurdera behovet, og
den vurderinga skal dei gjera saman med deg, og omsorgsmottakar. Hjelpestgnad og omsorgsstgnad
skal ses i samanheng, og det skal vere sgkt hjelpestgnad fra NAV fgr vurdering.

BRUKARSTYRT PERSONLEG ASSISTENT:

Feremalet med BPA er 3 gje personar med stort hjelpebehov stgrre fridom til & styra tenestene og
kvardagen sjglv. Brukarstyrt personleg assistanse (BPA) er ein mate & organisera praktisk bistand og
oppleering pa.

BPA er retta mot personar med langvarig og stort behov for personleg assistanse. For a ha rett til & fa
BPA ma du vere under 67 ar, ha behov for bistand ut over 2 ar og meir enn 32 timar per veike. Du kan og
ha rett til BPA dersom hjelpebehovet ditt er mellom 25 og 32 timar per veike og kommunen din ikkje
kan dokumentera at BPA vil vere dyrare enn andre tenestetilbod. Dersom du har fatt bistanden
organisert som BPA fgr du fylte 67 ar, gjeld retten og etter at du har fylt 67 ar.

Det er kommunen som vurderer behovet for bistand. Kommunen skal i samarbeid med brukaren av
tenesta vurdere om det skal vere tilbod om tenester i form av BPA eller andre teneste tilbod. Det er
brukaren sjglv, eventuelt med bistand, som organiserer og leiger arbeidet assistentane utfgrer. Ved BPA
er det eit krav at arbeidsleiarrolla blir forsvarleg teken hand om. Arbeidsgjevaransvaret i BPA-ordninga
kan takast i vare av ekstern tenesteleverandgr godkjent av kommune. Tenestemottakar ma sjglv velje
kva leverandgr vedkomande vil ha til a drifte ordninga ut fra dei leverandgrar kommunen har avtale
med.

Kommunen har det overordna ansvar for kontroll av BPA -ordninga t.d. nar det gjeld kvaliteten pa
tenesteytinga, forsvarlegheit og arbeidstilhgva til assistentane. Kontrollen skal giennomfgrast arleg og
skal varslast pa fgrehand med brev.

HADARTUN OMSORGSBUSTADAR:

Hadartun omsorgsbustad er ein tilrettelagd bustad med bemanning delar av dggnet. Bustaden er
bebuaren sin heim, og heimetenestene vert gitt pa same vilkar som for andre heimebuande. Personar
med auka omsorgsbehov som ikkje lenger kan bu i opphavleg heim, kan fa omsorgsbustad. Bustadene er
meinte for eldre og personar med nedsett funksjonsevne. Dei som bur i Hadartun omsorgsbustad far
teneste fra heimesjukepleie og andre kommunale tenester. Omsorgsbustaden skal bidra til at bebuaren
kan vere mest mogleg sjglvstendig og trygg samt at offentleg teneste skal vere lett tilgjengeleg.

Sektor for velferd disponerer 30 omsorgsbustadar ved Hadartun. Av desse vert 28 nytta til
langtidsutleige og 2 til tidsavgrensa (mellombels) opphald i rehabiliterings leilegheit. Det er viktig a
presisera at dette ikkje er sjukeheimsplassar, men omsorgsbustadar der bebuar far heimetenester.
Bebuar tildelt teneste omsorgsboleg inngar husleigekontrakt med sektor for kommunale bygg og betaler
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husleige og straum. Tenestemottakar tildelt teneste kortidsopphald pa rehabiliterings leilegheit betalar
dggnpris etter kommunalt vedteke sats.

Overordna mal

HEIMEHJELP:

Mal for tenesta er at personar med nedsett funksjonsevne far ngdvendig hjelp slik at dei skal kunne bu
heime lengst muleg.

OMSORGSST@NAD:

Omsorgsstgnad er eit pargrande stgttetiltak som skal bidra til gode rammer for privat omsorg og gjere
det mogleg for private omsorgsytarar a halde fram med omsorgsarbeidet. Omsorgsstgnad er meint a
vere eit gkonomisk kompensasjon for det omsorgsarbeidet den private omsorgsytaren gjer og kan gis i
kombinasjon med, eller i staden for andre helse- og omsorgstenester.

BRUKARSTYRT PERSONLEG ASSISTENT:

Brukarstyrt personleg assistent skal ta utgangspunkt i ressursane til den enkelte og bidra til a gjere
vedkommande mest mogleg sjglvhjelpt kring eigenomsorg og dagleglivet gjeremal.

HADARTUN OMSORGSBUSTAD:

Omsorgsbustadar skal bidra til at brukaren kan vere mest mogleg sjglvstendig og trygg i eigen bustad.
Offentleg teneste er lett tilgjengeleg.

Utvalde resultat

e Ein av utfordringane med ordninga for heimehjelp er bemanningsmangelen i forhold til den
aukande etterspgrselen etter teneste. Per na er kun to tilsette i stillingsbrgkar pa henholdsvis 50
% og 70 %. Heimehjelp er en betalingsbasert teneste, der betalingssatsar for konkret heimehjelp
er fastsett i henhold til husstandens samlande inntektsgrense, som fglgjer grunnbelgpet (G) i
Folketrygda. Dette inneberer at husstandens nettoformue, fgr seerfradrag, er retningsgivande
for beregningen. | dag er det mange tenestemottakar som er minstepensjonistar, noe som
resulterer i lavere inntektsniva. Det vil heller ikkje bli innleidd vikar ved sjukdom eller i ferier i
ordninga.

e Det har vore en betydeleg auking i antal sgknadar om omsorgsstgnad, fremmet av pargrande
som sgkjar omsorgslgnn for krevjande og tyngande omsorgsoppgaver i heimen. Tenesta
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begynte med grundig revurdering av samtlege vedtak for teneste mot slutten av 2024, med
forventingar om ein positiv utvikling i 2025. Det er imidlertidleg vanskelig a forutsi om kor
mange som vil ha krav pa vedtak neste ar, gitt at dette er en lov palagt teneste som kommunen
er forplikte til 3 tilby.

De stgrste utgiftene knytet til Brukarstyrd Personlig Assistanse (BPA) er kj@gp av tjenester fra
andre private leverandgrar. Det er mogligheit for a sgke om refusjon for ressurskrevjande
brukaren. Behovet for BPA-tjenester i kommunen har gkt ytterligare de siste arene. Tenesta har
igangsatt arbeidet med en revurdering av enkeltvedtakene, for & kartlegge om de som har fatt
tildelt teneste har fatt tildelt riktige timer, eller om det er behov for justeringar nedover. De
fleste revurderinga tar lengre tid, ettersom mange av de som mottar teneste velger & sende inn
klage, noe som resulterer i at saken vidareformidle til statsforvalteren.Vi har allereie avslutte eit
vedtak.

| Igpet av dei seinare drene har mange pasientar som bur ved Hadartun omsorgsboleg hatt
behov for meir omfattande helsehjelp og pleie. Av den grunn har det vore avgjgrande a
prioritere riktig fagkompetansen. Det har imidlertid vore ein utfordring a ha tilstrekkelig faglig
kompetanse pa Hadartun, seerleg ettersom det har vore ein betydeleg auking i antal pasienter
som krever meir pleie. Dette har medfgrt behov for 3 ansette ytterligare personale for 3 sikre en
forsvarlig teneste til brukarane. Det overordna malet for tildeling av omsorgsboleg er at
brukaren skal oppna stgrst mulig sjglvstendigheit. Imidlertid har vi observert at de som har fatt
tildelt omsorgsboleg i Igpet av de siste arene, i stgrre grad har vore pleietrengjande og hatt et
gkt behov for helsehjelp.Det er derfor tenesta 4038 Hadartun omsorgsboleg vil bli flyttet samen
med 4031 heimetenesta fra 2025.

Viktige hendingar

Heimehjelp:

| juni 2024 slutta en tilsette i heimehjelp med 56% stilling, og vedkommande ble ikkje erstatta.

Fra og med 2024 har det blitt beslutta at det ikkje vil bli tilbydt tenesteyting i ferietidene nar de
ansatte har fellesferie.

Omsorgsstgnad:

Det har blitt fortatt ein revurdering av enkelte vedtak, der man ogsa har vurdert samanheng
med andre kommunale tjenester som tilbyr.

Brukarstyrd personleg assistent:

Avslutta eit enkeltvedtak.
Revurdering av enkeltvedtak pa alle som mottar teneste.

Hadartun omsorgsboleg:
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Bu og habilitering har overtatt ansvaret for fem omsorgsboligar. Dette resulterte i at
heimetenesta hadde feerre omsorgsbolegar tilgjengelig for heimebuande som hadde behov for
hgyere omsorgsniva. Som fglgje av dette auka behovet for tjenester i heimen, sametidleg som
inntektene til heimetenesta blei redusert.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 11652 11 876 9567 -2 309 -24,1%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 5229 4245 4245 5340 -1095
Refusjon Ignn -205 -46 -46 -406 360
Sum Lgnn 5025 4199 4199 4 935 -736
Drift 465 91 91 103 -13
Kjgp av produksjon 7742 7 000 7 000 7 120 -120
Overfgringer 110 16 25 21 4
Sum Utgifter 8317 7 106 7 115 7 244 -129
Brukerbetaling -368 -523 -523 -283 -240
Refusjoner -1322 -1216 -1225 -21 -1204
Sum Inntekter -1 690 -1739 -1747 -304 -1444
Netto resultat 11 652 9 567 9 567 11 876 -2 309

Kommentar til status gkonomi

Heimeteneste 2 har eit avvik fra budsjett pa - 2 308 569 kr som vil seie - 24,1%. Det stgrste avviket
skyldast 4034 brukarstyrt personleg assistent - kjgp av tenester fra private. Nye tiltak som blir satt i verk
fra 2025, forventar a sja resultat, men det vil ta lang tid sida vedtak som blir klaga til statsforvalteren.
Nettoresultatet kan bli noko betre ettersom det er forventa meir inntekter fra staten nar det blir sgkt
om refusjon til ressurskrevjande brukarane som mottar BPA teneste, usikker kva tid.

Teneste 4032 - Heimehjelp

Lgnn: Samla meirforbruk pa kr 268 660, noe som utgjgr - 43,5 %.

Nar det gjelder heimehjelp, observerer vi det ein negativ utvikling i fastlgnn, med - 42 629
kroner. Avviket pa fastlgnna har vore pa - 267 376 kroner, noe som tilsvara ein - 43,0 % i forhold
til budsjettet for 2024. Ansvaret har heller ikkje vore innleie ved sjukdom eller ferieavvikling,
noe som har resultert i eit noe positivt netto resultat nar det gjelder Ipnnen totalt sett. | forhold
til nettoresultat for 2023 til 2024, har det vore store mindreforbruk. Dette ansvaret omfattar
ogsa matombaering, som tilsvara en stilling pa over 50% som ikkje har vore budsjettert pa
ansvaret. Ansvar for matombaering har fra januar 2025 blitt overfgrt til ein annen eining utan at
det medfgrer ekstra kostnader. Fra januar 2025 kan man forvente en meir positiv avvikling av
fastlgnna.

Inntekter: Samla mindreinntekt pa 242 607 kr.

Mindreinntekter pa brukar-betaling pa kr 240 086 kr. Det er pa bakgrunn av at brukarane har
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fatt endre vedtaka sine, dei fleste som far tildelt heimehjelp, har kun ein gong i veka og de
brukarane som er pa Hadartun har kun 1 time kvar 14 dag. Vi ser ogsa at det er fleire
minstepensjonistar som mottar tenesta og betalar difor minste sats ( som er 230,- i manad). Det
er heller ikkje sa lett & budsjettere rett fordi det vil variere kor mange til ei kvar tid som har
enkeltvedtak om tenesta og deira inntektsgrunnlag er bakgrunn for inntekt pa tenesta. Nar det
blir sjukdom, blir det heller ikkje prioritert a leige inn personell.

Teneste 4033 omsorgsstgnad:

o Lgn: Samla meirforbruk pa hia kr. 230 143, som tilsvara -31,9%.

Rekneskap for omsorgsstgnad syner - 230 143 kr for 2024 med omsorgslgnn pa - 112 629 kr. Det
er lagt budsjettert i forhold til behovet framover, tenesta merker auking av sgknader i forma av
pargrande som sgker omsorgslgnn for krevjande og tyngde omsorgsoppgaver i heimen, i tillegg
er arbeidsgivaravgift - 117 514 kr. Det har heller ikkje tatt hensyn til auking av timesats som blir
justert kvart ar. Tenesta har starta med revurdering av vedtaka, hapar pa ein positiv utvikling fra
2025, men det er vanskeleg a berekne og seie noko om kor mange som har krav pa vedtak neste
ar, og det er eit lov-palagt teneste som kommune ma ha.

Teneste 4034 Brukarstyrd personleg assistent:

e Lgn: Samla meirforbruk pa 49 583 kr.
Rekneskap for Personleg assistanse med nettoresultat som er -1 373 395 kr som vil seie - 20,3%,
syner - 148 953 kr pa fastlgn. Ein ser at det har ikkje tatt hensyn til Ianns auking og auka behov
for tenester i kommunen. Pa fastlgn er det to tilsette personleg assistent med totalt, 120%
stilling. Den eine stilling med 70% gjekk av med pensjon i mars 2025 (stilling blir prioritert som
innsparing pa bakgrunn av nedgang av hjelpebehov).

e Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 123 812
Det stgrste utgifter er pa kjgp av tenester (BPA - Brukarstyrd personleg assistanse) har -120 019
kr der kjgp av tenester fra private.

e Inntekter: Samla eit meirforbruk pa kr. 1 200 000
Det er forventa at det vil kome meir inntekter fra staten nar det blir sgkt om refusjon til
ressurskrevjande brukarane som mottar BPA teneste.

Teneste 4038 Hadartun omsorgsbustad:

o Lgn: Samla meirforbruk hid pa kr. 413 286
Rekneskap for Hadartun omsorgsbustader hia syner - 436 372 kr som vil seie - 29,5%, derav -
392 245 kr pa fastlgn, - 274 656,- pa sjukevikar med meirforbruk - 262 028 kr. Sjukevikar og
overtid ma difor sjaast i samanheng med sjukelgns-refusjon pa
+ 367 510 kr. Fra 2025 har ansvaret 4038 har slatt saman med 4031 heimesjukepleie, for dei
som er pa omsorgsbustad er heimebuande og far same hjelp som alle dei andre heimebuande
brukarar og all hjelpa gar fra heimeteneste. Pga at dei siste ara er det mange av dei som bur i
omsorgsbustad har hatt behov for auka og omfattande helsehjelp, har det vire viktig med
prioritering av kompentanse pa omsorgsbustad. De personell som er ansats pa 4038 er
ufagleaerte, gnsker derfor 8 samle all kompentanse inn under 4031 slik at det er lettare a fordele
teneste kvaliteten.
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e Utgifter: Samla meirforbruk pad kr. 21 882
Det er litt ganske mindre utgifter i forhold til i fjor. Pa Hadartun blir det ogsa betalt for lisensar
(TV), her var det - 55 600 kr.

26.03.2025 Sutharsiny Satheeskumar
Einingsleiar heimetenester

Oppsummering tiltak

o Heimehjelp: Matombaering som tilsvara ca. 60% blir flytta til ei anna eining (bu-hablitering), utan
at det er behov for ekstra innleie.

o Omsorgslgn og BPA: Har starta arbeidet med enkelt vedtak som blir endra og evt avslutta fra
2025, men det vil ta lang tid f@r ein kan sja resultatet pga klagesak og saksbehandlingstid.

e Hadartun omsorgsbustad: Ansvaret 4038 blir flytta til heimeteneste eining 4031.

Bu- og habilitering

Beskriving av tenesteomrade

Bu -og habilitering gir heildggnspleie -og omsorg for menneskjer med nedsett kognitiv funksjon. Eininga
ligg under sektor for velferd. Ansvaret ligg under 4051 - miljgarbeid i omsorgsbustad. Eininga arbeidar
med menneskjer med ulike kognitive utfordringar og andre saerskilte behov.

Bu - og habilitering gir lovpalagte tenester til mennesker med nedsatt kognitiv funksjon og har andre
seerskilte behov. | var eining sa nyttar vi helse - og omsorgstenestelova kapitel 9 - rettsikkerheit ved bruk
av tvang og makt ovanfor enkelte personar med psykisk utviklingshemming. Kapitelets fgremal er 3
begrense bruk av tvang og makt, samstundes som det skal sikre at mennesker med psykisk
utviklingshemming ikkje utsetter seg sjglv og andre for fare. | henhold til lovverket sa ma vi ha
helsefagarbeidarar eller miljgterapeutar pa jobb for a utgve tvang og makt ovanfor enkelt menneskjer. |
bu - og habilitering sa har vi brukarar med tvangsvedtak der vi ma fylgje lovverket for a kunne drifte ut i
fra bestemmelsane.

Overordna mal

Overordna mal for tenesta er at brukarane skal fa tilpassa og forsvarlege tenester ut i fra funksjonsniva
og lovverket. Bu -og habilitering har eit auke i sgknadar om teneste. Nokon av desse tenestene er lov-
palagte, som for eksempel avlasting for born med saerleg tyngande omsorgsbehov.

Eit overordna mal er a nytte seg av gode kartleggingsverktgy far a kunne innvilge eller avsla nye
spknadar. Per dags dato sa har ikkje Hareid kommune eit eige tildelingskontor. Dette ma vere eit
overordna mal for a kunne behandle sgknadar med lik praksis. Slik det vert behandla i dag, sa er det
einingsleiar/fagkoordinator som behandlar spknadar om teneste, og som ofte sit i same ansvarsgruppe.
Det vert fort ein splitting i relasjonar om praksisen fortsett slik det er lagt opp i dag.
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Utvalde resultat

Utvalte resultat i bu -og habilitering Hjellebakken ma sjaast i samanheng med Reina.
e Ressurskrevjande brukarar.

Ressurskrevjande brukarar er personar som har behov for omfattande helse -og
omsorgstenester. Desse brukarane krev ein betydeleg ressursinnsats fra bu -og habilitering.
Hareid kommune sgker om delvis refusjon av direkte Ignsutgifter knytt til desse tenestene.
Refusjonen dekker 80 prosent av Ignsutgiftene etter eit gitt innslagspunkt. Vi hadde budsjettert
med 24 millionar i refusjon, men pa grunn av ei innskjerping av lovverket sa vart den reelle
summen ein del lagare. 17,85 millionar

e Ned-bemanning/kutt i arsverk.

| Igpet av 2024 har bu -og habilitering gjennomfgrt ned-bemanning bade pa Reina og
Hjellebakken. Det har vore ein reduksjon i stillingar tilsvarande ca. 2,5 arsverk. Nar det er mindre
bemanning, sa er det meir sarbart i forhold til fravaer og innleie. Dette kan fgre til fleire
overtidstimar enn kva ein har budsjett for.

e Overfgring av brukar fra privat leverandgr til kommunal oppfglging.
| Igpet av aret har vi fatt tilbakefgrt brukar som har hatt privat aktgr. | ei periode betalte bu -og
habilitering den private aktgren i tillegg til a gje kommunale tenester til brukar. Dette jamna seg
ut nar avtalen med den private aktgren vart avslutta. Dette er pa sikt ein be sparing.

e Stenging av Hjellebakken 8

Hjellebakken 8 vart stengt juni 2024 noko som medfgrte til ein meirkostnad pa nattevakter
tilsvarande eit halvt arsverk.

Viktige hendingar

Bu -og habilitering vart delt i to fra januar 2024, budsjettet vart ikkje delt. Einingsleiarane samhandlar
om budsjett for heile aret. Det har vore eit auke i antal brukarar som har behov for teneste fra oss.
Desse har samansette diagnosar som krev tett oppfglging. Tenestemottakarar har teneste i fra eksterne
leverandgrar som utgjer ein betydeleg kostnad, i tillegg til oppfelging fra bu -og habilitering. Dette har
blitt redusert i Igpet av aret grunna endra tenestebehov hja enkelte.

Det vart oppretta eitt nytt dagsenter for psykisk utviklingshemma i starten av januar, samtidig betalte vi
for det gamle dagsenteret (Sanzibar). Bu -og habilitering kan gi betre tenester ved a samle fleire
brukarar til eit felles samlingspunkt. Dette har vore positivt for alle. Det blir tilbudd avlasting for born
etter skuletid ved dagsenteret, noko som har vore ei utfordring tidlegare.

Det har vore endringar i nokon tenester som har hatt stort gkonomisk utfall.

Hjellebakken 8 vart stengt i juni og dette resulterte dyrare drift i henhold til flytting av dei leigetakarane
som budde der, i tillegg til avlasting. Nattevakt vart auka med 50 % grunna omlokalisering av avlasting.

Det vart gjort kutt i bemanning tilsvarande ca. 2 arsverk fra april.
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| oktober vart det auke i stillingar da fleire av dei som hadde gatt midlertidige arbeidskontraktar krevde
dette fast. Ut i fra det nye reglementet sa hadde leiar ikkje anna val enn 3 tilby dette fast. Det er ogsa eit
reelt behov ut i fra lov-palagte tenester til brukarane.

Palhaugen omsorgsbustadar vart pabegynt i ar. Dette blir dei nye bustadane for psykisk
utviklingshemma i Hareid kommune, da far vi samla alle saman igjen og kostnadane pa drift vil ga ned.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awvviki%
2023 2024 2024

Sum 46 815 32562 34 078 1517 4,5 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 41762 29693 29693 26 098 3595
Refusjon lgnn -1478 -1250 -1250 -846 -404
Sum Lgnn 40 283 28443 28 443 25 252 3192
Drift 798 744 744 1101 -358
Kjgp av produksjon 34058 28892 28 892 24111 4781
Overfgringer 117 82 143 181 -38
Finansutgifter 0 0 0 2 -2
Sum Utgifter 34973 29717 29779 25 396 4383
Brukerbetaling -5 0 0 -3 3
Refusjoner -28 437 -24 082 -24 143 -18 081 -6 062
Overfgringer 0 0 0 -2 2
Finansinntekter 0 -1 -1 0 -1
Sum Inntekter -28 442 -24 082 -24 144 -18 086 -6 058
Netto resultat 46 815 34 078 34 078 32 562 1517

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla mindreforbruk pa kr. 3 191 681

Kommentar: Dette ma sjGast i samanheng med avdeling Reina som hadde 0,- i budsjett for 2024.
Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr. 4 382 766

Mindreforbruket er i hovudsak knytt til konto kjgp av produksjon, tenester frG andre private. Det vart
omgjort fra privat til kommunal teneste. Denne posten ma ogsad sjdast i samanheng med Reina.
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Inntekter: Samla mindreinntekter pa kr. -6 057 628

Mindreinntekter er knytt til brukar-betaling/refusjon fré andre/refusjon fra staten.

Det store avviket skyldast at ein fekk mindre inntekter pd ressurskrevjande brukarar enn kva som det var
budsjettert . Endring rundt praksis pa refusjon gjorde at vi ikkje fekk det som vi hadde budsjettert med.
innskjeringane rundt praksis vart det informert om i januar 2025. Dette slo sveert uheldig ut for mange
kommunar, og spesielt for Hareid.

Nettoresultat: positivt avvik pd kr. 1 516 819

Awviket og rekneskapen md sjdast i samanheng med Reina.

Oppsummering tiltak

| Igpet av 2024 har det vorte sett i verk tiltak for a betre gkonomien i bu -og habilitering. | april sa vart
det kutta til saman 2,5 arsverk.

| bu -og habilitering sa har vi prgvd a ikkje leige inn pa overtid, sjglv om det i periodar har vore
utfordrande med mykje fravaer. Turnusarbeidet er i fokus, for a avdekke hull og vakanse. Vakanse pa
turnus er mykje mindre enn kva den har vore. Leiinga jobbar aktivt med a fa inn fleire ressursar i form av
tilkallingsvikarar som kan kome pa kort varsel.

Begrense innkjgp til det mest ngdvendige.

Reina

Beskriving av tenesteomrade

Bu- og habilitering - Reina ligg under sektor for velferd. Dette er ei nyoppretta eining. Den lag fgr under
bu- og habilitering saman med Hjellebakken. Grunnen for at eininga blei delt er at det er eit aukande
behov for teneste.

Vi har tre ansvar i denne eininga og det er:

e 4061 - Miljparbeid i omsorgsbustad Reina (brukarar som bur “inne” pa reina).
e 4062- Avlastning for barn og unge (avlastninga var).
e 4063- Miljgarbeid i eigen heim (UTE-brukarar).

Bu og habilitering gjev lovpalagte tenester til mennesker med nedsett kognitiv funksjon og som har
andre seerskilte behov. Vi gjev heildggnspleie til vare brukarar. | var eining nyttar vi blant anna helse- og
omsorgslova kap. 9 - rettsikkerhet ved bruka av tvang og makt ovanfor enkelte personar med psykisk
utviklingshemming . Fgremalet med dette kapitelet er & bygrense bruka av tvang og makt, samstundes
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som det skal sikre at menneske med psykisk utviklingshemming ikkje utsett seg sjglv fog andre for fare. |
henhold til lovvernet ma vi ha helsefagarbeidarar eller miljgterapeutar pa arbeid for a utfgre tvang og
makt for enkelte menneskjer. Vi har ei stor brukergrupper, med forskjellige behov. Nokre treng
avlastning pa helg, nokre bur heime, men treng tilsyn og praktisk bistad og andre bur fast hja oss og
treng dggnbemanning. Dette er menneskjer med ulike behov som krev ulik hjelp. Eininga har og
ansvaret for alle nattevaktene i bu- og habilitering.

Overordna mal

Overordna mal for eininga
e Gje brukarane tilpassa tenestene ut i fra kva funksjonsniva dei har:
Det er viktig a kartleggje brukarane godt slik vi har betre moglegheiter til a kunne gje dei det dei
har behov for. Det er og viktig a kunne fglgje med pa endringar i funksjonsnivaet som igjen kan
gjer at dei treng andre type teneste. Vi ma og bruke karleggingskjema for a kunne godkjenne
eller avsla sgknadar som kjem inn.

e Gje brukarane forsvarlige teneste ut i fra lovverket.

Vi ma passe pa a fglgje dei forskjellige lovverka for a kunne gje trygge, forsvarlege og gode
teneste til brukarane.

Utvalde resultat

Utvalgte resultat for Reina ma sjaast i samanheng med Hjellebakken da vi delte budsjett i fjor.

e Ressurskrevjande brukarar:

Ressurskrevjande brukarar er personar som har behov for omfattande helse -og
omsorgstenester. Desse brukarane krev ein betydeleg ressursinnsats fra bu -og habilitering.
Hareid kommune spker om delvis refusjon av direkte Ignsutgifter knytt til desse tenestene.
Refusjonen dekker 80 prosent av Ignsutgiftene etter eit gitt innslagspunkt. Vi hadde budsjettert
med 24 millionar i refusjon, men pa grunn av ei innskjerping av lovverket sa vart den reelle
summen ein del lagare. 17,85 millionar

¢ Nedbemmaning/ kutt:
| Igpet av 2024 har vi gjort ein del nedbanningar bade pa reina og hjellebakken, tilsvarande 2,5

arsverk. Vi har greidd a bruke ressursane vore pa ein betre mate silk at brukarane far det dei har
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behov og rett til samstundes som vi har faerre folk pa jobb. Det som har vore utfordrande med
dette er at det er lite folk pa arbeid, noko som gjer at vi mistar fleksibiliteten og ma bruke meir
innleige som igjen fgrer til meir overtid.

e Overfgring av brukar fra privat til kommune:
| Igpet av aret har vi fatt tilbakefgrt brukar som har hatt privat aktgr. | ei periode matte vi betale
den private aktgren, samt gje teneste til brukaren. Dette jamna seg ut nar avtalen med privat
aktgr blei avisutta. Dette er pa sikt ein besparing da vi greier a gje rimeligare teneste.

e Stenging av Hjellebakken 8

Da vi matte stengje Hjellebakken 8 i Juni, blei det ein meirkostnad i form av ei ekstra nattevakt
til avlasting da dei matte flyttast. Dette utgjer sikra eit halvt drsverk pa natt.

Viktige hendingar
Deling av bu- og habilitering

Bu og habilitering blei delt i to fra Januar 2024. Budsjettet blei ikkje delt og alle pengane sto pa
Hjellebakken. Einingsleiarane samhandlar om budsjettet heile aret.

Auke i behov

Hjellebakken 8 blei stengt i Juni og dette resulterte i dyrare drift, da brukarane blei flytta og det blei
behov for ei ekstra nattevakt for avlastninga. Denne nattevakta utgjorde sikra ei 50% stilling.

Det har vore ein auke i antal brukarar som har hatt behov for teneste fra oss. Desse har samansette
diagnosar som krev tett og god oppfylgjing. Vi har og tenestemottakarar som har teneste fra eksterne
leverandgrar som utgjer ein betydeleg kostnad for oss. Ein av desse brukarane har blitt fgrt tilbake til
oss, men i ei periode matte vi betale ekstern leverandgr medan vi samstundes gav teneste. Dette retta
seg i lgpet av aret.

Nytt dagsenter

Det blei oppretta nytt dagsenter for psykisk utviklingshemma i starten av januar, samtidig som vi betalt
for det gamle dagsenteret (Zansibar). Bu- og habilitering kan gi betre tenester ved a samle fleire
brukarar til eit felles samlingspunkt. Dette har vore positivt for alle. Det blir tilbudd avlasting for born
etter skuletid ved dagsenteret, noko som har vore ei utfordring tidlegare.

Fast tilsetting

| Ippet av aret har fleire vikarar fatt fast tilsetting. Dette fordi det kom nye retningslinjer for bruk av
midlertidig tilsetting. Dei vikarane som da gjekk pa midlertidige kontraktar fekk fast stilling. Dette var
naudsamt for a kunne greie a fylle turnus og igjen gje lov-palagte teneste til brukarane.

Palhaugen

Palhaugen blei pabegynt i 2024. Dette blir dei nye bustadane for psykisk utviklingshemma i kommuna.
Nar dette kjem pa plass blir alle brukarane samla igjen og kostnadane pa drift vil ga ned.
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Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 0 16 695 0 -16 695 0,0 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 0 0 0 17 816 -17 816
Refusjon lgnn 0 0 0 -1190 1190
Sum Lgnn 0 0 0 16 627 -16 627
Drift 0 0 0 74 -74
Overfgringer 0 0 0 0 0
Sum Utgifter 0 0 0 74 -74
Brukerbetaling 0 0 0 -6 6
Refusjoner 0 0 0 0 0
Sum Inntekter 0 0 0 -6 5
Netto resultat 0 0 0 16 695 -16 695

Kommentar til status gkonomi
Lan: Samla meirforbruk pa kr. 16 626 540,-

Kommentar: Md sjdast i samanheng med Bu- og habilitering, Hjellebakken, da Reina hadde 0 kr i budsjett
i2024.

Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr. 74 070,-

Kommentar:

Inntekter: Samla eit meirforbruk pa kr. 5 666,-

Kommentar:

Nettoresultat: negativt avvik pd kr. 16 694 944, -

Kommentar: Sidan det har vore budsjettert med kroner 0, men det har likevel blitt betalt ut Ignn fra

dette budsjettet er det stgrste meirforbruket pa lgn. Dette ma sjdast i samanheng med Hjellebakken,
da alle budsjettmidlane stdr der. Dette er blitt retta opp i for budsjettet for 2025.

Oppsummering tiltak
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Vi hadde stort fokus i 2024 pa a spare pengar. Vi leigde ikkje inn personell fgr det va heilt naudsynt. Vi
gjor det kunne for a unnga overtid (flytta tilsette til andre brukarar osv.). Einingsleiar og Fagkoodinoator
har vore mykje ute i miljget for a hjelpe til slik ein slepp all innleige. Det har og vore kjgpestopp pa alle
varer som ikkje er naudsynte.

Samfunnsutvikling

Beskriving av tenesteomrade

Sektor for Samfunnsutvikling har ei sentral rolle for a byggje, utvikle og forme vare fysiske omgjevnadar;
bade i sentrum og i krinsane. Sektoren samansett av sveert ulike fag- og tenesteomrade, som er gjensidig
avhengige av kvarandre for a kunne levere effektive og gode samfunnstenester. Denne bredda er
spanande og gjev auka mogelegheiter for tverrfagleg samarbeid.

Hovudprosessane i kommunalomradet kan delast inn i oppgaver for tenesteyting, utgving av mynde og
samfunnsutvikling. | tillegg kjem oppgaver som i stgrre grad kan definerast som tverrgdande prosessar.
Alle oppgavene skal bidra til at kommunen blir oppfatta som ei samskapingskommune.

Kommunalomradet har i overkant av 50 tilsette, som er organisert i 6 einingar og i kommunalsjefen sitt
team.

Dei seks verksemdene er:

e Plan byggesak og geodata
o Neering

e  Kultur

e Kommunalteknikk

e Kommunal eigedom

e Hareid mottakssenter

| tillegg til desse har vi interkommunalt samarbeid pa:

e Brann og feiing - Vertskommune Ulstein
e Landbruk - Vertskommune Hergy

Sektoren har ogsa ansvar for finansiering av trussamfunn - Hareid sokn.

For 2024 har ein vore gjennom ei omorganisering/splitting av eininga Naering busetting og kultur.
Resultatet var eining Nzering og eining Kultur.

Kommunalomradet har ei rekke oppgaver som grensar neert til oppgavene i andre delar av
kommuneorganisasjonen og selskap. Dette fgreset god samhandling og dialog internt og med

innbyggjarar, naeringsliv og andre relevante partar. Kommunalomradet har fokus pa a legge til rette for
samhandling gjennom megteplassar, nettverk, digitalisering og nye arbeidsformer.
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Overordna mal

Sektor for Samfunnsutvikling star framfor store oppgaver som er spanande, men ogsa krevjande. Det er
allereie synleg at dei gkonomiske rammene og tilgangen pa kompetanse ikkje vil strekkje til pa alle
omrade. Vi ser at naudsynte administrative oppgaver tek tid og kapasitet fra personell med god
fagkompetanse. Vi ma rigge oss slik at vi klarer a Igfte blikket og tenke strategisk i alle ledd. Dersom ein
har for liten kapasitet i fagomrada blir alle ressursar, ogsa leiarressursane, operative. Dette er ei
utvikling som ikkje er tenleg for sektoren over tid. Dersom vi ynskjer at kommunen skal vere ein attraktiv
og aktiv samfunnsbyggijar i framtida, sa ma vi ta inn over oss at det kostar meir & drive desse tenestene
enn det vi har sett av til drift til no. | denne samanheng ma vi erkjenne at ein ikkje har lukkast a fa
vedteke verken planstrategi eller rullert kommuneplanen sin samfunnsdel.

Reiselivssatsinga er eit svaert stort og komplekst utviklingsprosjekt som krev ressursar i fleire einingar i
sektoren. Dette prosjektet paverkar heile kommunen sin attraktivitet og utvikling, og bygg opp om
Hareid kommune sine ynskjer om a vere regional/nasjonal/internasjonal attraktiv, med lokal identitet.

Vekst, utvikling og omstilling som endrar arealbruk krev offentleg medverknad gjennom planlegging og
behandling av sgknadar etter plan og bygningslova, delingslova og matrikkellova. Naeringslivet hevdar at
samspelet med kommunen, effektiv saksbehandling av saker som gjelder arealdisponering og
handsaming av byggjesaker, er det viktigaste kommunen kan bidra med for & bevare og utvikle ein
velfungerande privat sektor. Offentlege byggjeprosjekt er ogsa avhengig av saksbehandling og
godkjenning etter plan og bygningslova for a kunne realiserast. Derfor er det krevjande at arealdelen til
kommuneplanen ikkje er oppdatert, og at ein har mange gamle reguleringsplanar i fleire av
kommunedelane. Vi ser at arealpolitikken ikkje vert sa strategisk og langsiktig som kommunen er tent
med, og det medfgrer lite effektiv plan- og byggesakshandsaming med mange dispensasjonar. Dette er
heldigvis ein situasjon i endring, da rullering av arealdelen til kommuneplanen er prioritert oppgave
2025.

Omdgmet til kommunen er naert knytt til vare arbeidsrutinar og evne til 3 kommunisere med
innbyggjarane. Malet er a bli oppfatta som ein strategisk, tydeleg og fgreseieleg samarbeidspart. Vi ma
forenkle vare arbeidsprosessar og ta i bruk digitale verktgy, som kan gjere det lettare bade for dei
tilsette og innbyggjarar.

Vi legg til grunn at kommunegkonomi og rekruttering vil bli utfordrande bade lokalt og nasjonalti ara
framover. Dette vil innebere endringar i tenestetilbodet fra kommunen og vil skape eit enda stgrre
behov for a ta i bruk nye arbeidsmatar. Vi ma arbeide med digitalisering i ulike former og innanfor alle
fagomrada. Slik utvikling frigjer tid til rettleiing, utvikling og kvalitetssikring og kan bidra til & dreie
arbeidet over til meir fokus pa utvikling og forbetring av tenestene.

Etter pandemien ser vi eit auka behov for uformelle henge- og mgteplassar med uforpliktande tilbod om
ulike aktivitetar. Ein har difor styrke ungdomsklubben og tilbodet der. Vi ser no at ungdomsmiljget i
fleire kommunedelar hardnar til og vi ma satse meir pa f@grebygging internt i tenesteomrada og saman
med frivillige, for a skape gode og inkluderande lokalsamfunn. Denne satsinga pa tidleg innsats gjeld
heile kommuneorganisasjonen, som saman ma samarbeide om a finne gode lgysingar pa ei krevjande
utfordring.
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Utfordringane er mange, men fordelen er at vi har mange a spele pa lag med. Vi har innbyggjarar og
naeringsaktgrarar som satsar bade tid og pengar pa a samarbeide med kommunen for a gjere
kommunen og regionen attraktiv. Vi har lukkast med a utvikle og profesjonalisere mange av vare
tenester dei seinare ara, og vi bygg omdgmet vart giennom dyktige medarbeidarar som star frami
media med konkrete prosjekt og som deltek med sitt samfunnsengasjement pa ulike arenaer.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev.bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

1050-Plan, byggesak og geodata 3880 2991 3019 28 0,9%
1090-Brannvern 8174 8283 7 800 -484 -6,2 %
5005-Neering 5900 2 066 443 -1623 -365,9%
5060-Trusamfunn 4014 4100 4100 0 0,0 %
5100-Kultur 3216 4771 5014 243 4,9%
6501-Samfunn 2259 3246 2900 -345 -11,9%
6510-Kommunalteknikk 7709 7267 6 696 -571 -8,5%
6599-Sjglvkostomrade -666 -528 -449 79 17,6 %
7000-Kommunal eigedom 13 462 17 396 16 040 -1357 -8,5%
7025-Utleigebustadar -1183 -1141 -1456 -315 -21,6%
7300-EMA mottak -6434 0 0 0 0,0%
7310-Hareid mottakssenter 394 -4 139 -6 136 -1997 -32,5%
Sum 40725 44 311 37 972 -6 339 -16,7 %

Pkonomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 51543 49213 50293 48911 1382
Refusjon lgnn -1665 -1161 -1711 -3 098 1386
Sum Lgnn 49 879 48 052 48 582 45 813 2768
Drift 44 642 44 448 43 527 45 317 -1790
Kigp av produksjon 13279 11195 13 695 13782 -87
Overfgringer 14 458 8673 9072 18 650 -9578
Finansutgifter 13661 29 448 13 650 15 810 -2 160
Sum Utgifter 86 040 93764 79 945 93 559 -13 615
Brukerbetaling -43 936 -52714 -54 316 -51316 -2999
Refusjoner -45 934 -33752 -35997 -38733 2737
Overfgringer -3071 -830 -1332 -1802 470
Finansinntekter -2253 -14 747 1090 -3209 4299
Sum Inntekter -95194 -102 044 -90 554 -95 061 4 507
Netto resultat 40 725 39772 37972 44 311 -6 339

Kommentar til status gkonomi
Lgn: Samla mindreforbruk pa kr. 2.768.469,-

Ein million av mindreforbruket er fra sjglvkost VA.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 13.614 .531,-
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Nar halvdelen av dette er budsjetterte finanskostnader som ein ikkje har aktivitet pa.

Inntekter: Samla meirinntekter pa kr. 4.506.688,-

Nar halvdelen av dette er budsjetterte finansinntekter som ein ikkje har aktivitet pa.

Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 6,3 million.

Sektoren vart i revidert budsjett sett til a spare inn kr. 1,8 mill. Med 5mnd. 3 effektuere oppgava ser ein
ikkje ynskja effekt.

Biletet er sjglvsagt samansett nar ein skal forklare eit relativt stor negativt avvik. Dette er hovudpostane:

Mindreforbruk pa Ign.

Meirforbruk pa utgifter Naering

Meirforbruk pa utgifter Kommunal eigedom
Meirforbruk pa utgifter Hareid mottakssenter

Det er nedanfor gjort nzerare greie for det gkonomiske resultatet /vurderingane i dei ulike einingane.

KOSTRA Ngkkeltal

Kostra-analyse - Kultur og idrett

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Netto driftsutgifter for 2110 2 055 2492 2331
kultursektoren per innbygger i
kroner (B)
Netto driftsutgifter per innbygger 610 664 460 424

(383) musikk- og kulturskoler (B) **)

**) Justert for utgiftsbehov
Kostra-analyse - Vann, avl¢p og renovasjon

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Produktivitet
Arsgebyr for avigpstjenesten - ekskl. 4072 4091 4619 6 542
mva. (kr)
Arsgebyr for feiing og tilsyn - ekskl. 588,0 694,0 685,0 554,0
mva. (kr)
Arsgebyr for vannforsyning - ekskl. 5782 6 098 4760 5587
mva. (kr)
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det har vore ei auke fra 2023 til 2024 i arsgebyr for bade avlgp, vann og feiing.

Kostra-analyse - Kommunale boliger

Hareid
2023

Prioritet
Netto driftsutgifter pr. innbygger til 832

Kommunale boliger (B) **)

Hareid Mgre og Kostragruppe
2024 Romsdal 01
1123

301 137

**) Justert for utgiftsbehov

Ein ser at utgifter til kommunale boligar har auka fra 2023 til 2024.

Kostra-analyse - Eiendomsforvaltning

Hareid
2023

Prioritet
Netto driftsutgifter til kommunal 7 936

eiendomsforvaltning per innbygger
(B) **)

Hareid Mgre og Kostragruppe
2024 Romsdal 01
8153

6 806 6629

**) Justert for utgiftsbehov

Ein ser at utgiftene til kommunal eigendomsforvaltning har auka dei siste ara.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000

Budsjett for aret

Investering

Anlgp - Tusenarskai

Avlgp - Arbeidsbilar

Avlgp - Avskjaeringsgregft Ytre
Hareid

Avlgp - Ferdigstilling Bigset - Rise

Avlgp - fornying avlgpsnett
Avigp - KL-vegen
Avlgp - Kumseparering Geilane

Avlgp - Kvennavegen

Avlgp - Kyrkjegata og Jets
Avlgp - Murabrauta /Pevegen

Avlgp - Overvassproblem
Strandgata

Avlgp - Ovrasanden

Avlgp - Palhaugen -Myravegen
Avlgp - renseanlegg

Avlgp - Solsteinen

Avlgp - Teigerasa - Hjellebakken
Avlgp til Nesset
Berekraftspakke

Betongkai nordre molo

Rev. Rekneska Forbru Status

bud.

200

1000
500

2500
1100
750
1500
375

4700
700

350

3500

300

1000
600

600

200

150

p

196

769
165

45

37
604

454

202

18

601

10

0

0

ki%i
ar
97,8 % Ferdig

76,9 % Ferdig
32,9 % Forsinke
t
1,8 % Forsinke
t
3,4 % lht. plan

80,6 % Ferdig
0,0 % Forsinke
t
0,0 % Forsinke
t
71,6 % Iht. plan
0,0 % Forsinke
t
0,0 % Forsinke
t
13,0 % Forsinke
t
67,4 % Iht. plan
0,0 % Iht. plan

60,1 % Ferdig

0,0 % Forsinke
t

1,6 % Forsinke
t

0,0 % lkkje
vurdert

0,0 % Ferdig

@Pkonomistatu Avvik

sikr

Mindreforbruk 231
Mindreforbruk 335

Mindreforbruk 2 455
Iht. plan 1 063

Mindreforbruk 146

Mindreforbruk 1 500
Iht. plan 375

Iht. plan 1336
Mindreforbruk 700

Mindreforbruk 350
Mindreforbruk 3 046
Iht. plan 98
Iht. plan -18
Mindreforbruk 399
Iht. plan 600
Mindreforbruk 590

200

150

Kommentar

Trass i diverse
endringsmeldingar ser det
ut til at vi kan redusere
Igyvinga til dette
prosjektet. Sidan flytting
av beredskapsbrygga skal
belastast
sjglvkostomradet, vert
budsjettreguleringa her
lagare enn det som

er foreslatt for 6522
Hamn sin del av
prosjektet. Prosjektet
avslutta

Politisk sak i Igpet av
2.tertial.

Vert jobba med
grunnavtalar.

Betongkai nordre molo
gjennomfgrast til lagare
kostnad enn

budsjettert. Sluttsummen
er enno ikkje 100%
fastslatt da prosjektet
enno er i prosess. Usikre
faktorar er ekstra kostnad
for landpullert og ekstra
kostnad for a bytte ut ein
del av fendringa med
fenderpanel. Fenderpanel
a far vi mest sannsynleg
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Budsjett for aret

Investering
bud.

Bigset barnehage - Stgyskjerming 1750
og gjerde

Bilpark - Sektorbila 1200

Bustadfelt K.L. marka - utbygging 0
infrastruktur

Bustadfelt Plassane -
prosjektering og infrastruktur
Etablering av gjestehamn

23750

2 000

Geodata - GPS 400
Grunnkjppspakke 3000
Hamn - Djupvasskai 150

Hamn - Kameraovervaking 250

Hamn - Landstraum kommunal 150
kai Hjgrungavag

Hamn - Prosjektering av 400
kaifasilitetar

Rev. Rekneska Forbru Status

p

1708

1004

15673

1998

353

451

367

271

110

504 125,9 % lht. plan

@Pkonomistatu Avvik Kommentar

ki%i s ikr
ar

hente fra
Fylkeskommunen sitt
lager. Men vi ma betale
for monteringa. Samla
sett vi vurderer vi det slik
at det er grunnlag for a
kunne ta ned
budsjettramma med 2
mill. Prosjektet avslutta
Prosjektet er ferdig.

97,6 % Iht. plan Iht. plan 42

83,7 % Iht. plan Iht. plan 196 Fordeling av
budsjettmidlar til prosjekt

065406 og 065407
0,0 % lht. plan -2

66,0 % Iht. plan Iht. plan 8 077

99,9 % Ferdig Merforbruk 2 Gjestehamna vart
ferdigstilt i 2024.
Prosjektet som fgrer
midlar frd 2023 til 2024
vert nytta for & ferdigstille
dei siste

detaljane. Prosjektet er
avslutta

Kjgp fullfgrt. Leveranse

mottatt. Mindreforbruk.

88,2 % Iht. plan  Mindreforbruk 47

15,0 % lIkkje 2 549
vurdert

245,0 % Ikkje
vurdert

108,3 % Ferdig

=217

Merforbruk -21 Da Igyvinga synte seg a
vere for lita til 3 etablere
kameraovervaking pa alle
lokalitetane, har ein
prioritert nye kamera pa
godsterminalen. Arbeidet
med & undersgke prisar
hos ulike leverandgrar er
snart ferdig, og ein hapar
a kunne halde seg
omtrent innanfor budsjett
pa dette. Det vert
registrert som meirforbruk
da ein uansett har behov
for ei betydeleg stgrre
lgyving for a fa
giennomfgrt arbeidet pa
dei andre stadane
kommunen har behov for
dette. Prosjektet avslutta,
med overvaking av kaia pa
Godsterminalen.

73,1 % Ferdig 40 Prosjekt avslutta

-104
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Investering

Hamn - tusenarskai

Hareid sjukeheim - gangbru
heimetenesta

Hareid sjukeheim - kjgkken alle
seks institusjonar

Hareid Sjukeheim -
Totalrenovering av storkjgken
Hareid Ungdomsskule og
Hareidshallen - Konvertering til
LED belysning inkl himling.
Hjgrungavag skule -
Oppgradering uteomrade ink
belysning

Inspeksjonsutstyr

Komplettering av kommunal fiber

Kultur - Inventar til
ungdomsklubb/fleirbruksrom

Legionella - Risikokartlegging
med tiltak

Mengdemaling Hareid vassverk

Park og grgnt - Fast forankring av
flytebrygge Ovrasanden

Park og grgnt - Oppgradering av
torgplassar

Park og Grgnt - Robotklipparar
Plan - Kamera til bruk pa tilsyn
forureining

Prosjektleiing - Bustad for
vanskelegstilte
Prosjektleiing - Hareid
brannstasjon, nybygg

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
brannseksjonering og
rgmingsvegar
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Budsjett for aret

Rev.
bud.

400

180

1000

2 400

365
250
410

1400

800

500

400

300
200

60 000

1000

Rekneska Forbru Status
p ki%i
ar
510 127,5 % Ferdig
4 75,0% lkkje
vurdert
4  0,0% Ikkje
vurdert

128 71,1 % lkkje
vurdert
843 84,3 % lht. plan
2511 104,6 % Iht. plan
273 74,9 % Ferdig
270 108,2 % Iht. plan
413 100,7 % lht. plan
604 43,2 % Iht. plan

0 0,0 % Forsinke
t

447 89,4 % Ferdig
382 95,4 % Iht. plan
340 113,5 % Ferdig

0 0,0 % Forsinke
t

43302 72,2 % Ikkje
vurdert
968 96,8 % Forsinke
t

2 0,0% Ikkje
vurdert
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s ikr

-110 Prosjekt avslutta

1 Prosjektet vert ikkje

gjiennomfgrt.

-4 Anbodsprosessen er

ferdig, der Hadarhus er
vinnar av anbodet i
konkurranse med 2 andre
tilbydarar.Anbodet er
hggare en budsjettprisen
var som er fra 2021.1 det
nye reviderte budsjett har
vi lagt anbodsprisen, samt
tatt hggde for
internkostnadar og
eventuelle
ekstrakostnadar.Det vi
veit per i dag, er at der
kjem ekstrakostnader
knytt til
brannskille/celledeling for
elektro og VVS.

52 Prosjektet er utsett pa
grunn av gkonomi.

Iht. plan 157 Prosjektet er ferdig.

Iht. plan -111

Prosjektet er ferdig.

Mindreforbruk 92

Iht. plan -20
Iht. plan -3 Ungdomsklubben er tatt i
bruk og prosjektet er
avslutta
Iht. plan 796 Anlegga for

vannbehandling er
innkjgpt og montert.
Mindreforbruk 800

Mindreforbruk 53
Iht. plan 18

Iht. plan -40
Mindreforbruk 200 Kjgp annullert og vil ikkje
bli giennomfert pga
kostnad vil overskride
budsjett kraftig.

16 69

32 Skisseprosjekt er under
utarbeiding. Avventar

midlar til giennomfgring.

-2 Dette er eit
langtidsprosjekt.Det blir

delt opp i fleire bolkar for

a unnga a paverke drifta til
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Budsjett for aret

Investering
bud.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim 450
nytt ventilasjonsanlegg

Prosjektleiing - Hareid 1600
ungdomsskule - oppgradering

evt. nybygg

Prosjektleiing - Hareid 18

ungdomsskule, oppgrad. og
tilpasn. fgr leige av 1.etasje

Prosjektleiing - Innkjgp pappresse 180
Hareid sjukeheim

Prosjektleiing - Ombygging 300
grupperom Hareid ungdomsskule
Prosjektleiing - Palhaugen 32 250

infrastruktur/konkurransegrunnla
g

Prosjektleiing - Rasmusmarka 12 1180
Ombygging

Prosjektleiing - Rasmusmarka 14 450
ombygging og tilrettelegging
Prosjektleiing - Reina 9 430
ombygging og tilrettelegging
Prosjektleiing - ROP-bustadar 1600
Prosjektleiing - Syverplassen 0

barnehage - uteomrade

Syverplassen barnehage ny 8 600
personalavdeling (tilbygg) inkl.
grunnkjgp og parkeringsplass

Tuftepark/aktivitetspark 100
Utbyggingsomrade - Pélhaugen 500
infrastruktur

Vatn - Teigerasa - Hjellebakken 600

Vatn - Ferdigstilling Bigset - Rise 2 500

Rev. Rekneska Forbru Status

p ki%i
ar

367 81,5% Iht. plan

279 17,4 % Ikkje
vurdert

38 211,9 % Ikkje
vurdert

193 107,2 % lkkje
vurdert

63 21,0% Ikkje
vurdert
31819 98,7 % Iht. plan

1298 110,0 % Ferdig

435 96,7 % lkkje

vurdert

446 103,8 % Ikkje
vurdert

1550 96,9 % lkkje
vurdert

185 0,0 % lkkje
vurdert

8576 99,7 % Ikkje
vurdert

100 100,0 % Ikkje

vurdert
419 83,8 % lkkje
vurdert
0 0,0 % Forsinke
t
49 2,0 % Forsinke
t
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Kommentar
s ikr
sjukeheimen meir enn
ngdvendig.
Iht. plan 83 Prosjekt avslutta
1321 Prosjektet er utsett pa
grunn av gkonomi.
-20 Installasjon av kommunal
fiber.Tilpassning av
belysning for
elevar.Delingsveggar er
plukka ned for a utnytte
arealet.Bygd om eit
toalett til 2, dame og
herre toalett.
-13
237
Iht. plan 431 Palhaugen prosjektet har

per no god
framdrift.Prosjektet er
noko forsinka i hgve
opprinneleg
framdriftsplan. Antatt
ferdigstilling november
2026
Iht. plan -118 Ommbygging av bustad til
familiebolig. Prosjektet er
giennomfgrt og ferdig
15

-16

50 Prosjekt utsatt til neste
ar.Avklaring av tomt er
fyrste steg.
-185  Prosjektet vert starta opp
over paske 2025.
Entreprengr er valt.
24 Prosjektet med tilbygg for
Syverplassen barnehage
er klart, IG fra byggesak er
rett rundt hjgrne og
entreprengr HS Rise Bygg
er klare til 3 starte.Plan for
parkering er 99%
spikra.Budsjettmidlane
blir delte mellom ara 2023
0g 2024.

0

81

Mindreforbruk 600

Mindreforbruk 2 451
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneska Forbru Status @konomistatu Avvik Kommentar
bud. p ki%i s ikr
ar
Vatn - fornying vassnett 700 108 15,4 % Ferdig Mindreforbruk 592
Vatn - Grimstad - Holstad 2 000 1 0,0 % Forsinke  Mindreforbruk 1 999
t
Vatn - KL-vegen 750 657 87,6 % Ferdig Mindreforbruk 93
Vatn - Kumseparering Geilane 1500 0 0,0% Forsinke  Mindreforbruk 1 500
t
Vatn - Kvennavegen 375 0 0,0 % Forsinke  Mindreforbruk 375
t
Vatn - Kyrkjegata og Jets 4700 3117 66,3 % Ferdig Mindreforbruk 1 583
Vatn - Murabrauta - Pevegen 700 0 0,0 % Forsinke  Mindreforbruk 700
t
Vatn - Palhaugen - Myravegen 300 162 54,1 % lht. plan Iht. plan 138
Vatn - trykkaukestasjon 2 800 1964 70,2% Ferdig Mindreforbruk 836
Vatn - utgeiing vatn og avlgp til 250 70 27,8 % Ferdig Mindreforbruk 180 Utgreiing etter KST-vedtak
Hjgrungneset er giennomfgrt og
presentert.
Vatn til Nesset 600 10 1,6 % Forsinke  Mindreforbruk 590 Vert jobba med
t grunnavtalar.
Veg - Lyspakke veg, utskifting av 1000 1467 146,7 % Forsinke Merforbruk -467
gatelys t
Veg - Trafikktryggingspakke 13 000 10582 81,4 % Forsinke  Mindreforbruk 2 418
t
Veg, vatn og avlgp - Ytredalen 1000 2 0,2 % Forsinke 998 Grunna kapasitet og
t omprioriteringar er
prosjektet sett pa vent.
Vegar - Reina 3000 2162 72,1 % Ferdig Mindreforbruk 838 Lyktestolpane jobbar Linja
med & fa pa plass og er ein
kostnad dei star for.
Vegar - Sikring av Almevegen 1500 1040 69,3 % Ferdig Mindreforbruk 460
Vegar - Sikring og utviding av 1000 0 0,0% Ikkje 1000 Ikkje kapasitet til a
Roysetvegen ved Ulset vurdert giennomfgre.Grunna
situasjonen er prosjektet
teke ut.
Sum andre prosjekt 26 400 23223 88,0% 3177
Sum 23501 170 289 64 72
8 9

Statustekst investeringar

Anlgp - Tusenarskai

Trass i diverse endringsmeldingar ser det ut til at vi kan redusere Igyvinga til dette prosjektet. Sidan
flytting av beredskapsbrygga skal belastast sjglvkostomradet, vert budsjettreguleringa her lagare enn
det som er foreslatt for 6522 Hamn sin del av prosjektet.

Prosjektet avslutta

Avigp - Avskjaeringsgroft Ytre Hareid
Politisk sak i Ippet av 2.tertial.

Avlgp til Nesset
Vert jobba med grunnavtalar.
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Betongkai nordre molo

Betongkai nordre molo gjennomfgrast til lagare kostnad enn budsjettert. Sluttsummen er enno ikkje
100% fastslatt da prosjektet enno er i prosess. Usikre faktorar er ekstra kostnad for landpullert og
ekstra kostnad for a bytte ut ein del av fendringa med fenderpanel. Fenderpanela far vi mest
sannsynleg hente fra Fylkeskommunen sitt lager. Men vi ma betale for monteringa. Samla sett vi
vurderer vi det slik at det er grunnlag for a kunne ta ned budsjettramma med 2 mill.

Prosjektet avslutta
Bibliotek - Mediasystem
Prosjektet vert leia av Deichman. Det vert ikkje utfgrt fgr i 2025 og kostnaden vert truleg under kr.

100.000,-.

Bigset barnehage - Stgyskjerming og gjerde
Prosjektet er ferdig.

Bigset skule - energipakke
Framdrifta i prosjektet er god og ligg foran skjema.

Prosjektet treng derfor tilbakefgrt midlane som vart endra i rev.1, slik at vi kan avslutte prosjektet i ar.

Bilpark - Sektorbila
Fordeling av budsjettmidlar til prosjekt 065406 og 065407

Disponibel pakke for akutte behov
Tilgjegeleg pakke for akutte behov.

Eigedom Kvennavegen 49
Prosjekt er avslutta.

Etablering av gjestehamn

Gjestehamna vart ferdigstilt i 2024. Prosjektet som fgrer midlar fra 2023 til 2024 vert nytta for a
ferdigstille dei siste detaljane.

Prosjektet er avslutta

Geodata - GPS
Kjgp fullfgrt. Leveranse mottatt. Mindreforbruk.

Hadartun - oppgradering av leilegheiter
Prosjekt avslutta.

Har valt a ikkje ga vidare med renovering av fleire leilegheiter da totalkostnaden er litt i overkant.
Vi ser pa andre alternativer for renovering fgr vi gar vidare med renoveringa av Hadartunleiligheiter.

Hamn - Kameraovervaking
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Da Igyvinga synte seg a vere for lita til 3 etablere kameraovervaking pa alle lokalitetane, har ein
prioritert nye kamera pa godsterminalen. Arbeidet med & undersgke prisar hos ulike leverandgrar er
snart ferdig, og ein hapar a kunne halde seg omtrent innanfor budsjett pa dette. Det vert registrert som
meirforbruk da ein uansett har behov for ei betydeleg starre lgyving for a fa gjennomfgrt arbeidet pa dei
andre stadane kommunen har behov for dette.

Prosjektet avslutta, med overvaking av kaia pa Godsterminalen.

Hamn - Landstraum kommunal kai Hjgrungavag
Prosjekt avslutta

Hamn - midlar fra 2023 overfgrt til ferdigstilling prosjekt 2024
Budsjettsum (kostnadar) fordelt pa prosjekter.

Avslutta

Hamn - rehabilitering av godsterminalkaia
Prosjektet er avslutta.

Hamn - tusenarskai
Prosjekt avslutta

Hareid sjukeheim - gangbru heimetenesta
Prosjektet vert ikkje gjiennomfegrt.

Hareid sjukeheim - kjgkken alle seks institusjonar
Anbodsprosessen er ferdig, der Hadarhus er vinnar av anbodet i konkurranse med 2 andre tilbydarar.

Anbodet er hggare en budsjettprisen var som er fra 2021.

| det nye reviderte budsjett har vi lagt anbodsprisen, samt tatt hggde for internkostnadar og eventuelle
ekstrakostnadar.

Det vi veit per i dag, er at der kjem ekstrakostnader knytt til brannskille/celledeling for elektro og VVS.

Hareid Sjukeheim - Solskjerming
Prosjekt avslutta

Hareid Sjukeheim - Totalrenovering av storkjgken
Prosjektet er utsett pa grunn av gkonomi.

Hareid Ungdomsskule og Hareidshallen - Konvertering til LED belysning inkl himling.
Prosjektet er ferdig.

Hjgrungavag skule - Oppgradering uteomrade ink belysning
Prosjektet er ferdig.

ILOQ Lassystem - Utleigebustadar
Prosjekt ferdig.
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Investering, prosjektering og utredningspakke
Budsjett fjerna, kvart einskilde prosjekt er budsjettert opp med midlar for prosjektering.

Kultur - Inventar til ungdomsklubb/fleirbruksrom
Ungdomsklubben er tatt i bruk og prosjektet er avslutta

Legionella - Risikokartlegging med tiltak
Anlegga for vannbehandling er innkjgpt og montert.

Myrtunet - riving og re-etablering av brakke
Dette gjeld kjgp av Kgyrevegen 13.

Der er avvik pa namnet pa prosjektet mellom Visma og Framsikt.
Det gjenstar nokon investeringa for KV13, som byte av kjgken, bad og investering i mgbelmang.
Budsjett ok.

Park og gront - Oppgradering av gangveg brygge Ovrasanden
Teke ut etter politisk vedtak.

Park og gront - Toalettbygg ved Kvitneset
Teke ut etter politisk vedtak.

Plan - Kamera til bruk pa tilsyn forureining
Kjgp annullert og vil ikkje bli giennomfgrt pga kostnad vil overskride budsjett kraftig.

Prosjektleiing - Bigset barnehage, nytt kjgken 1. og 2. etg. og snekkarbod
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hadartun balkongar
Prosjektet er avslutta.

Det star igjen a byte balkongar mot vest, men dei er ikkje i prioriteringslista per idag.

Prosjektleiing - Hareid brannstasjon, nybygg
Skisseprosjekt er under utarbeiding. Avventar midlar til giennomfgring.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim - ny hovudtavle
Prosjektet er ferdig.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim brannseksjonering og remingsvegar
Dette er eit langtidsprosjekt.

Det blir delt opp i fleire bolkar for a unnga a paverke drifta til sjukeheimen meir enn ngdvendig.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim heimetenesta, carport for tenestebilar
Prosjekt avslutta.
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Prosjektleiing - Hareid sjukeheim heimetenesta, garderobe for tilsette
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim nytt ventilasjonsanlegg
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hareid skule nytt elanlegg 96-bygget
Prosjekt er avslutta.

Prosjektleiing - Hareid skule, ny taktekking 96-bygget
Prosjekt er avslutta.

Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule - oppgradering evt. nybygg
Prosjektet er utsett pa grunn av gkonomi.

Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule utgreining renovering
Prosjekt avslutta/aldri starta.

Der ligg eit eige prosjekt som har teke over for dette.

Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule, oppgrad. og tilpasn. fgr leige av 1.etasje
Installasjon av kommunal fiber.

Tilpassning av belysning for elevar.
Delingsveggar er plukka ned for a utnytte arealet.
Bygd om eit toalett til 2, dame og herre toalett.

Prosjektleiing - Hjellebakken 6 brannseksjonering og remingsvegar
Satt pa vent.

Prosjektleiing - Hjellebakken 8 - Stabilisering av bygg
Geoundersgkelsar og rapportar.

Prosjektleiing - Hjgrungavag skule, brannseksjonering og remningsvegar
Prosjekt utsett pa ubestemt tid. Ingen kritiske tiltak.

Prosjektleiing - Kjgp av lokaler til ungdomsklubb, aktivitetssenter
Prosjektet er avslutta

Prosjektleiing - Palhaugen infrastruktur/konkurransegrunnlag
Palhaugen prosjektet har per no god framdrift.

Prosjektet er noko forsinka i hgve opprinneleg framdriftsplan. Antatt ferdigstilling november 2026

Prosjektleiing - Rasmusmarka 12 Ombygging
Ommbygging av bustad til familiebolig. Prosjektet er giennomfgrt og ferdig

Prosjektleiing - ROP-bustadar
Prosjekt utsatt til neste ar.

Side 192 av 297



Sentrale kapittel2024

Avklaring av tomt er fyrste steg.

Prosjektleiing - Syverplassen barnehage - uteomrade
Prosjektet vert starta opp over paske 2025. Entreprengr er valt.

Prosjektleiing - Tilbygg kyrkjelydshuset
Utbetring av lukt fra gamle r@r gjenstar f@r prosjektet kan avsluttast.

Det er spkt om ferdigattest pa bygget.

Prosjektleiing - utgreiing og ferebuing gymsal Hjgrungavag, omsorgsbustadar, ny
Prosjekt avslutta.

Prosjektleiing - utvikling av tomta til gamle helsesenteret og legekontor
Legesenteret er fortsatt i bruk for & dekke inn behov fra fleire einingar i kommuna.

Samtidig jobbar vi med ein plan for bygget/tomta pa long sikt. Det er ikkje ngdvendig med
budsjettmidlar pa dette tidspunktet.

Rehabilitering Hjgrungavag skule
Prosjekt avslutta

Renovering av fasade Hareid barnehage
Prosjekt ferdig.

Radhus - renovering BT2
Prosjektet er ferdigstilt

SD-anlegg Hareidshallen, symjehallen og Ungdomskulen
Prosjektet gar inn som ein del av utgreiingsprosjektet for ungdomsskulen.

Strategisk eigedomskjgp hamn
Flgmannbuda.

Prosjekt avslutta

Syverplassen barnehage ny personalavdeling (tilbygg) inkl. grunnkjgp og parkeringsplass
Prosjektet med tilbygg for Syverplassen barnehage er klart, |G fra byggesak er rett rundt hjgrne og
entreprengr HS Rise Bygg er klare til  starte.

Plan for parkering er 99% spikra.

Budsjettmidlane blir delte mellom ara 2023 og 2024.

Tusenarskaia
Trass i diverse endringsmeldingar ser det ut til at vi kan redusere Igyvinga pa dette prosjektet.

Prosjektet er avslutta
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Utgreiing og kartlegging av framtidige prosjekt
Prosjekt avslutta

Vatn - utgeiing vatn og avigp til Hjgrungneset
Utgreiing etter KST-vedtak er gjennomfgrt og presentert.

Vatn til Nesset
Vert jobba med grunnavtalar.

Veg, vatn og avigp - Ytredalen
Grunna kapasitet og omprioriteringar er prosjektet sett pa vent.

Vegar - Reina
Lyktestolpane jobbar Linja med a fa pa plass og er ein kostnad dei star for.

Vegar - Sikring og utviding av Rgysetvegen ved Ulset
Ikkje kapasitet til & giennomfgre.

Grunna situasjonen er prosjektet teke ut.

Samandrag status investeringar
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Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar

Kommunal eigedom 116 593 96427 82,7% 20 166
Kommunalteknikk 20950 14353 68,5% 6597
Kultur 410 413 100,7 % -3
Naering 30650 22626 73,8% 8024
Plan, byggesak og geodata 600 353 58,8% 247
Sjglvkostomrade 39415 12895 32,7% 26520
Sum andre prosjekt 26 400 23223 88,0% 3177
Sum 235018 170 289 64729

Plan, byggesak og geodata
Beskriving av tenesteomrade
Beskriving av tenesteomrade plan, byggjesak og geodata

Eininga bestar av totalt seks arsverk (5,5 i 2024 grunna 50% fri-kj@p) og forvaltar fagomrada plan,
byggesak, oppmaling/geodata og forureining.

Plandelen inneber arbeid med overordna kommunale planar som legg f@ringar for kommunen sine
langsiktige strategiar, gkonomiplan og budsjett. Planavdelinga koordinerer og leier tverrsektorielle
planarbeid som til dgmes planstrategien.l tillegg handsamar plan kommunale og private
reguleringsplanar for bustad- og naeringsomrade. Sistnemnde er sjglvkost. Pa byggjesak handsamar ein
spknader for bygg, riving, arealdeling og dispensasjonssaker. Omradet er i stor grad sjglvkost. Pa
oppmaling/geodata maler landmalar opp eigedomar og forvaltar og driftar kommunen sine kartbaser.
Tildeling av adresser, matrikkelfgring, eigarseksjonering, sal av eigedomsdata (hovudsakleg til meklarar)
og sakshandsaming etter motorferdsellova ligg ogsa til geodata. Omradet er delvis sjglvkost. Pa
forureining fglgjer ein opp forureiningssaker etter forureiningslova. Delvis sjglvkost her ogsa. | mange av
sakene vert det gitt rddgjeving og rettleiing skriftleg, pa telefon eller ved fysiske besgk/mgte. Eininga
bistar internt i organisasjonen med rettleiing/radgjeving innan dei fagomrada vi har ansvar for.

Overordna mal

Det a gi rask og riktig sakshandsaming for innbyggjarane og neeringsliv er eit hovudmal. Saksmengda er
stor og det er eit mal for eininga a klare & handsame sakene innanfor dei fristar som lova set, elles kan
ein miste gebyrgrunnlaget. Det har vore arbeidd ein del med utbetring og forenkling av malar og
kontrollrutinar. Det merkast no at kursing har vore nedprioritert over fleire ar. Ressursmessig pa
avdelinga star vi sterkt i dag med godt kvalifiserte tilsette i alle stillingar. Avdelinga er fagtung og
forvaltar mykje juridisk lovverk. Det vil vere viktig a prioritere & halde oppe fagkompetansen med
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kontinuerleg oppdatering og kurs. Tryggleik for eigen fagkompetanse gir god sjglvkjensle og trivsel i
jobben.

Utvalde resultat

Det er ei stor utfordring at overordna kommunale planar for langsiktige strategiar ikkje er oppdaterte.
For kommunen som heilskap gir det uklare styringsmal og svake styringsreiskapar, noko som igjen gir
vanskar med & evaluere og male resultat. Manglande langsiktige planar resulterer ofte i
ressurskrevjande arbeid utan ferdigstilling. For den daglege drifta i avdelinga og for nzeringsliv og
innbyggjarar gir det stadig utfordringar med ekstra ressurskrevjande behandlingsrunder nar mange
planar er gamle og tufta pa gammalt lovverk.

Situasjonen er at arbeidet med ny samfunnsdel og arealdel av kommuneplanen er starta opp for mange
ar sidan (2019), men har stoppa opp undervegs. No har arbeidet vore undervegs sa mange ar at ein bgr
vurdere kor vidt ein bgr starte arbeida opp pa nytt heller enn a jobbe vidare med utdaterte
grunnlagsdokument.

Pa fleire omrade er vi godt i gang med effektivisering og digitalisering, spesielt innan kartbasane som
avdelinga forvaltar. Ei effektiv avdeling med klare rutinar vil vere med a halde nede sjglvkosten som i
neste instans vil ha positiv verknad for nzeringsliv og innbyggjarar.

Ein strategi for avdelinga for aret som kjem vil vere 3 effektivisere ressursbruken og prioritere for a fa
frigjort tilstrekkeleg ressursar til overordna planarbeid. Kommunen har investert i planverktgyet i
Framsikt og dette ser sa langt ut til & vere eit godt hjelpemiddel for a fa god oversikt og hjelpe oss med a
fa pa plass omforeinte langsiktige mal og strategiar. Overordna planarbeid er ressurskrevjande og krev
god medverknad. Det vil vere avgjerande for eit godt resultat at leiinga administrativt og politisk

er djuptinvolvert i planarbeidet.

Viktige hendingar

| Igpet av aret fekk vi nye FKB-data.

Einingsleiar gjekk ut i sjukmelding/fgdselspermisjon og ny konstituert leiar inn fra 18. november.
Forureining tok over ein bil fra kommunalteknikk til bruk i forureiningssaker og tilsyn/prgvetaking
Ny GPS/GNSS til landmaling vart kjgpt inn (gamal utgar med 2G)

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 3 880 2991 3019 28 0,9 %
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Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 4798 4 450 4 450 4559 -109
Refusjon lgnn -218 -150 -150 -338 188
Sum Lgnn 4 580 4300 4 300 4221 79
Drift 1074 1208 1208 1404 -196
Kjgp av produksjon 305 391 391 231 160
Overfgringer 111 123 138 211 -74
Finansutgifter 11 106 106 22 84
Sum Utgifter 1500 1829 1843 1868 -25
Brukerbetaling -1776 -1950 -2 400 -2 460 60
Refusjoner -424 -603 -618 -642 24
Finansinntekter 0 -106 -106 3 -109
Sum Inntekter -2 200 -2 659 -3124 -3 099 =25
Netto resultat 3 880 3469 3019 2991 28

Kommentar til status gkonomi

Lan: Samla mindreforbruk pa kr. 78 930,-

Kommentar: Mindreforbruket skyldast sjukelgnsrefusjon og refusjonar fra andre (frikjap)
Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 25 220,-

Meirforbruket er i knytt til konto 14706 'tap pad fordringar og garantiar' som kom pa kroner 68 174, men
som ikkje var budsjettert med.

Inntekter: Samla mindreinntekter pa kr. 25 241,-

Mindreinntekter er knytt til konto 19900 ‘motpost avskrivingar’ pa kroner 106 008 som var budsjetterte
inntekter, men som star i null i rekneskapen.

Nettoresultat: Negativt avvik pa kr. 28 469,-

Awviket skuldast ei ikkje-budsjettert utgift ‘tap pd fordringar og garantiar’ pd kroner 68 174 og ei
budsjettert inntekt ‘motpost avskrivingar’ som ikkje er rekneskapsfart pa denne kontoen.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000

Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik

i%iar ikr
353 88,2 % Iht. plan Mindreforbruk 47

0 0,0 % Forsinket  Mindreforbruk 200

Kommentar

Kjgp fullfgrt. Leveranse mottatt.

Mindreforbruk.

Kjgp annullert og vil ikkje bli giennomfgrt
pga kostnad vil overskride budsjett

kraftig.

bud.
Geodata - 400
GPS
Plan - 200
Kamera til
bruk pa
tilsyn
forureining
Sum 600

353 247

Statustekst investeringar

Geodata - GPS

Kjgp fullfgrt. Leveranse mottatt. Mindreforbruk.

Plan - Kamera til bruk pa tilsyn forureining

Kjgp annullert og vil ikkje bli giennomfert pga kostnad vil overskride budsjett kraftig.

Samandrag status investeringar



Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar
Plan, byggesak og geodata 600 353 58,8 % 247
Sum 600 353 247
Brannvern

Beskriving av tenesteomrade
Ein syner til eiga arsmelding for Hareid og Ulstein brannvern.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024
Sum 8174 8283 7 800 -484 -6,2 %
@konomistatus per konto
Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Drift 144 33 33 191 -158
Kjgp av produksjon 9280 8 664 8 894 9154 -259
Overfgringer 4 26 26 20 5
Finansutgifter 0 419 153 64 89
Sum Utgifter 9429 9143 9 106 9429 -323
Brukerbetaling -977 -1281 -1281 -1153 -128
Refusjoner -2 -26 -26 -19 -7
Finansinntekter -276 -266 0 26 -26
Sum Inntekter -1255 -1573 -1306 -1146 -160
Netto resultat 8174 7570 7 800 8283 -484

Kommentar til status gkonomi

Lon: Ikkje relevant.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 323.245,-
Inntekter: Samla mindreinntekter kr. 160.357,-
Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 483.602,-

Ein syner her til eiga arsmelding for Hareid og Ulstein brannvern fot naerare forklaring.

Det har vore kommunisert auka kostnadar, og ein har i budsjettrevisjonar teke hggde for dette.
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Pa tampen av aret vart det likevel presentert ei meirforbruk i samarbeidet, som gjer at eininga gar med
nar 0,5 mill. i meirforbruk samla sett. Noko av dette er for lav inntekt pa feiegebyr.

Naering

Beskriving av tenesteomrade

Eininga naering er organisert under Sektor for samfunnsutvikling. Eininga har fglgjande ansvarsomrade:

e 5000 Neeringskontor

e 6522 Hamn

e 6550 Anlgp

e 7210 Strandgata 161

e 7212 Raffelneset 24

e 8014 Neeringsfond

e 8015 Vekst i Hareid

e 8016 Klima, miljg og berekraft
e 8017 Bustad- og naeringsomrade
e 1511 SLT-prosjekt

e 1512 Folkehelsekoordinator

Beskriving av verksemda i dag

Eininga har ansvar som grunneigar for ubygd areal for Hareid kommune og inngar avtalar om kjgp og sal
av eigedomar m.v. Eininga handsamar sgknadar om tilskot fra det kommunale nzeringsfondet og utviklar
bustad — og naeringstomter for vidare sal , i tillegg til a vere i dialog med naeringslivet for generell
tilrettelegging. Ansvar for hamn, anlgp, folkehelsekoordinator og SLT-funksjon lagt til eininga. Eininga

har ansvar for klima, miljg og berekraftskoordinatorrolla i kommunen og har ogsa prosjektleiar for Vekst
i Hareid- organisert i eininga.

Som ein del av eininga Neaering ligg kommunen si satsing pa reiseliv.

Overordna mal

Overordna mal
Eininga vart oppretta for a sikre fokus pa framtidige inntekter til kommunen.

Konkret vil det seie a bidra til fleire innbyggarar, nye arbeidsplassar og fleire gjestar til kommunen.
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Utvalde resultat

For @ nd mala, arbeidar vi pa mange frontar.

Vi er i god gang med utbygging av nytt bustadfelt. Sentrum i Hareid har vorte fornya pa fa ar.
Gjennom reiselivssatsinga har vi godt samarbeid med ulike aktgrar i den delen av
naeringslivet. Gjennom aret er avdelinga jamleg i kontakt med naeringslivsaktgrer. Saman med Vekst i

Hareid har vi giennomfgrt ulike arrangement som frukostmgte, informasjonsmgte osv.

Saunaen og Marinaen er positive bidrag til heilskapen i Hareid.

Utfordringar

Dei stgrste utfordringane for eininga er kapasitet til & giennomfgre oppgavene som er lagt hit. Endringar
i personalkabal og at eininga har fatt fleire nye ansvarsomrade, gjer at ein ligg etter nar det gjeld
arbeidsoppgaver.

Mellom anna er etterslepet av oppgaver som ligg til eigedoms-transaksjonar stort.

Trass i investeringar og optimisme, er det rett a seie at manglande kapasitet til a fglgje opp har gjort at
hamn har fatt litt mindre merksemd enn gnska. Skal kommunen na ambisjonane for hamn og reiseliv,
ma dette prioriterast.

Viktige hendingar

Arbeidet med Plassane byggefelt tok til i februar 2024
Gjestehamna og sauna vart opna i juni 2024.
Forste besgket av Cruiseagentar var varen 2024,

Lagspent landstraumanlegg vart oppgradert for Pakkhuskaia pa Brandal og kommunekaia i Hjgrungavag.

| august kom ny radgjevar til avdelinga. Ein viktig ressurs for avdelinga og kommunen.

Fra januar 2025 er folkehelsekoordinator/sakshandsamar ogsa pa plass.
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Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 5900 2 066 443 -1623 -3659%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgenn 5629 5 836 3555 3817 -262
Refusjon Ignn -437 -570 -20 -83 63
Sum Lgnn 5192 5266 3535 3734 -199
Drift 2 689 1890 1950 2678 -728
Kjgp av produksjon 1492 508 658 436 222
Overfgringer 932 33 265 810 -544
Finansutgifter 2250 2989 2499 3388 -890
Sum Utgifter 7 363 5421 5373 7 313 -1940
Brukerbetaling -513 -1584 -2184 -800 -1384
Refusjoner -4 474 -4308 -4 450 -5245 795
Overfgringer -275 0 -240 -650 410
Finansinntekter -1393 -2121 -1591 -2 286 695
Sum Inntekter -6 655 -8012 -8 465 -8981 516
Netto resultat 5900 2674 443 2 066 -1623

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla meirforbruk pa kr. 199 119,-

Kommentar: Knytt til vikarbruk og overtid, vask av Sauna og overtid Vekst i Hareid.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 1 939 698, -

Meirforbruket er i hovudsak knytt til ansvarsomrdda Vekst i Hareid og Bustad og neering.
Prosjektrekneskapen til Vekst i Hareid avviker fra vart rekneskapsadr, avviket skuldast i stor grad dette, og
vil jamne seg ut. For Bustad og Neering er det knytt til gebyr i samband med kjop av eigedomar / parsellar,
samt kraftig feilbudsjettering av brukarbetaling.

Inntekter: Samla meirinntekter pd kr. 516 312,-

Meirinntektene er knytt til refusjon for prosjektet Vekst i Hareid, samt ekstra overfgring frG Hareid
Trafikkterminal.

Nettoresultat: negativt avvik pd kr. 1 622 505,-

Som nemnt ovanfor.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000

Investering

Anlgp -
Tusenarskai

Berekraftspakke

Betongkai nordre
molo

Bustadfelt K.L.
marka - utbygging
infrastruktur
Bustadfelt
Plassane -
prosjektering og
infrastruktur
Etablering av
gjestehamn

Grunnkjgpspakke

Hamn -
Djupvasskai
Hamn -

Kameraovervaking

Budsjett for aret

Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik

bud. i%iar
200 196 97,8 % Ferdig
200 0 0,0 % lkkje
vurdert
150 0 0,0 % Ferdig
0 2 0,0 % lht.
plan
23750 15673 66,0% lht.
plan
2 000 1998 99,9 % Ferdig
3000 451 15,0 % lkkje
vurdert
150 367 245,0 % lkkje
vurdert
250 271 108,3 % Ferdig

Merforbruk 2

Kommentar
i kr
4 Trass i diverse endringsmeldingar
ser det ut til at vi kan redusere
Igyvinga til dette prosjektet. Sidan
flytting av beredskapsbrygga skal
belastast sjglvkostomradet, vert
budsjettreguleringa her lagare enn
det som er foreslatt for 6522
Hamn sin del av
prosjektet. Prosjektet avslutta
200

150 Betongkai nordre molo
gjennomfgrast til lagare kostnad
enn budsjettert. Sluttsummen er
enno ikkje 100% fastslatt da
prosjektet enno er i

prosess. Usikre faktorar er ekstra
kostnad for landpullert og ekstra
kostnad for a bytte ut ein del av
fendringa med

fenderpanel. Fenderpanela far vi
mest sannsynleg hente fra
Fylkeskommunen sitt lager. Men
vi ma betale for

monteringa. Samla sett vi vurderer
vi det slik at det er grunnlag for a
kunne ta ned budsjettramma med
2 mill. Prosjektet avslutta

Iht. plan 8 077

Gjestehamna vart ferdigstilt i 2024.

Prosjektet som fgrer midlar fra

2023 til 2024 vert nytta for a

ferdigstille dei siste

detaljane. Prosjektet er avslutta
2549

=217

Merforbruk -21 Da lpyvinga synte seg a vere for lita

til 3 etablere kameraovervaking pa
alle lokalitetane, har ein prioritert
nye kamera pa godsterminalen.
Arbeidet med & undersgke prisar
hos ulike leverandgrar er snart
ferdig, og ein hapar a kunne halde
seg omtrent innanfor budsjett pa
dette. Det vert registrert som
meirforbruk da ein uansett har
behov for ei betydeleg stgrre
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Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr

Igyving for a fa gjennomfgrt
arbeidet pa dei andre stadane
kommunen har behov for
dette. Prosjektet avslutta, med
overvaking av kaia pa
Godsterminalen.
Hamn - 150 110 73,1 % Ferdig 40 Prosjekt avslutta
Landstraum
kommunal kai
Hjgrungavag
Hamn - 400 504 125,9 % Iht. -104
Prosjektering av plan
kaifasilitetar
Hamn - 400 510 127,5 % Ferdig -110 Prosjekt avslutta
tusenarskai
Sum 30 650 20 081 10569

Statustekst investeringar

Anlgp - Tusenarskai

Trass i diverse endringsmeldingar ser det ut til at vi kan redusere Igyvinga til dette prosjektet. Sidan
flytting av beredskapsbrygga skal belastast sjglvkostomradet, vert budsjettreguleringa her lagare enn
det som er foreslatt for 6522 Hamn sin del av prosjektet.

Prosjektet avslutta

Betongkai nordre molo

Betongkai nordre molo gjennomfgrast til lagare kostnad enn budsjettert. Sluttsummen er enno ikkje
100% fastslatt da prosjektet enno er i prosess. Usikre faktorar er ekstra kostnad for landpullert og
ekstra kostnad for a bytte ut ein del av fendringa med fenderpanel. Fenderpanela far vi mest
sannsynleg hente fra Fylkeskommunen sitt lager. Men vi ma betale for monteringa. Samla sett vi
vurderer vi det slik at det er grunnlag for a kunne ta ned budsjettramma med 2 mill.

Prosjektet avslutta

Etablering av gjestehamn
Gjestehamna vart ferdigstilt i 2024. Prosjektet som fgrer midlar fra 2023 til 2024 vert nytta for a
ferdigstille dei siste detaljane.

Prosjektet er avslutta

Hamn - Kameraovervaking

Da Igyvinga synte seg a vere for lita til 3 etablere kameraovervaking pa alle lokalitetane, har ein
prioritert nye kamera pa godsterminalen. Arbeidet med a undersgke prisar hos ulike leverandgrar er
snart ferdig, og ein hapar a kunne halde seg omtrent innanfor budsjett pa dette. Det vert registrert som
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meirforbruk da ein uansett har behov for ei betydeleg starre lgyving for a fa gjennomfgrt arbeidet pa dei
andre stadane kommunen har behov for dette.

Prosjektet avslutta, med overvaking av kaia pa Godsterminalen.

Hamn - Landstraum kommunal kai Hjgrungavag
Prosjekt avslutta

Hamn - midlar fra 2023 overfgrt til ferdigstilling prosjekt 2024
Budsjettsum (kostnadar) fordelt pa prosjekter.

Avslutta

Hamn - rehabilitering av godsterminalkaia
Prosjektet er avslutta.

Hamn - tusenarskai
Prosjekt avslutta

Strategisk eigedomskjgp hamn
Flsmannbuda.

Prosjekt avslutta

Tusenarskaia
Trass i diverse endringsmeldingar ser det ut til at vi kan redusere Igyvinga pa dette prosjektet.

Prosjektet er avslutta

Samandrag status investeringar
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Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar
Naering 30 650 20081 65,5% 10569
Sum 30 650 20 081 10569
Trusamfunn

Beskriving av tenesteomrade
Ein syner til eigar arsmelding for Hareid sokn.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 4014 4100 4100 0 0,0%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Drift 0 0 0 0 0
Overfgringer 4014 4100 4100 4100 0
Finansutgifter 0 714 0 0 0
Sum Utgifter 4014 43814 4100 4100 0
Finansinntekter 0 -714 0 0 0
Sum Inntekter 0 -714 0 0 0
Netto resultat 4014 4100 4100 4100 0

Kommentar til status gkonomi

Lon: Ikkje relevant

Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr. 0,-
Inntekter: Ikkje relevant.

Nettoresultat: mindreforbruk pa kr. 0,-

Ansvaret er ei rein overfgring til Hareid sokn, og det er ingen avvik.

Kultur
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Beskriving av tenesteomrade

Eininga bestar av desse gkonomiske ansvarsomrade:
5010 Bibliotek

5020 Ungdomsrad

5021 Barne - og ungdomstiltak

5040 Kunst -og kulturaktiviteter

5050 Kulturkontoret

8022 Frivilligsentralen

Eininga har 5 tilsette og utfgrer eit vidt spekter av oppgaver fordelt pa tilsette ved Hareid folkebibliotek,
ungdomsarbeidar og kulturleiar.

Hareid folkebibliotek har 3 tilsette der to av dei har deltidsstilling. Eininga har ansvar for drift av
biblioteket og ulike prosjekt og arrangement knytta til biblioteket.

Eininga driv ungdomsklubb fem ettermiddagar i veka, og i tillegg ulike kveldsarrangement, open hall
m.m. Tilbyr ogsa ferieaktivitet for born og unge i vinterferie, sommarferie og haustferie. Eininga

koordinerer og bistar ungdomsradet.

Eininga har ansvar for utleige av Hareidhallen, symjehallen, gymsal ved Brandal skule, ungdomsklubben,
og konferanserommet ved Helsehuset.

Seknad og rapportering for Frivilligsentralen ligg til eininga.
Eininga har ellers ansvar for ein stor del av kulturarbeidet i kommunen, t.d. UKM, Opplev Hareid,
spknadar om tilskot og oppfylging av dei ulike kulturaktgrar/-arrangement og handsaming av sgknadar

om spelemidlar, kulturmidlar, kulturpris o.l.

Overordna mal

| Kommuneplan 2006-2018 er det for Kulturavdelinga under oppgaver og hovudmal beskreve at:
Hareid kommune skal saman med lag og organisasjonar og einskildpersonar arbeide for G bevare, styrkje
og utvide eksisterande kulturliv, og gjennom dette arbeidet skape opplevingar og auka trivnad og helse

for alle aldersgrupper.

Dette var ogsa i 2024 eit viktig hovudmal, og stemde godt overeins med beskrivinga av Eining for kultur.
Malet vart er a bidra til aktivitet og utvikling i lokalkulturen. Vi ynskjer a stgtte dei lokale frivillige
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organisasjonane og andre kulturinstitusjonar i deira arbeid, men ogsa vere padrivarar til a skape nye
aktivitetar og arrangement for alle aldersgrupper.

For ungdomsarbeidet er eit av dei viktige hovudmala som er nemnt i Kommuneplan 2006-2018 at:

Hareid kommune skal gi barn og unge gode oppvekstvilkar, trygge miljg, trivsel og samkjensle som
grunnlag for livskvalitet, identitet og utvikling.

Eit seerskilt innsatsomrade er :
Oppvekstvilkdra skal stimulere til positivt sjglvbilete, ansvarskjensle og omsorg for sine medmenneske og
farebygge vald, rusbruk og kriminalitet. Dei skal synest det er kjekt G vekse opp i Hareid og sitte att med
gode minner frd barne og ungdomstida som stimulerer til etablering i heimkommunen. Ungdomsmiljget
skal vere aktivt og kreativt.
For a jobbe mot desse mala er det i planen nemnt:
e Utvikle ungdomskafeen meir attraktivt med Internett, lesestoff, spel. Utvikle fleirbrukstilbod i
Hareidshallen pa kveldstid til uorganisert ungdom (gym og ballspel).
e Ta ungdomen med G rad. Ungdom skal takast pa alvor. Deira syn pa eigen situasjon og behov
ma synleggjerast og nd fram til dei som kan pdverke og bestemme utviklinga i kommunen.
Mange av mala i kommuneplanen er aktuelle ogsa idag, og vi ynskjer & bygge vidare pa dei. | 2024 har

malet vart vore & drive eit trygt ungdomsarbeid med stabilitet og forutsigbarheit. Eit aktivt og kreativt
ungdomsarbeid med fokus pa inkludering, trivsel, samkjensle, omsorg, og som er ope for alle.

Ogsa Hareid Folkebibliotek er nemnt i kommuneplanen med hovudmalet :
e dleggje tilhgva til rette for ei positiv utvikling av bibliotekverksemda i Hareid.

Dette er ogsa aktuelt i 2024 og malet vart er a skape ei positiv utvikling giennom a oppfylle Biblioteklova
si malsetting. Folkebiblioteka skal fremme opplysning, utdanning og annan kulturell verksemd, gjennom
aktiv formidling og ved a stille bgker og andre mediar gratis til disposisjon. | tillegg skal

folkebiblioteka vere ein uavhengig mgteplass og arena for offentleg samtale og debatt.

Utvalde resultat

Resultat kultureininga:
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Malet har vore a bevare, styrkje og utvide eksisterande kulturliv. Vi har i 2024 jobba aktivt med dette
gjiennom samarbeid med ulike lokale organisasjonar og aktgrar. Kan nemne Opplev Hareid, Hareid
kulturlag, og idrettsradet, i tillegg til mange andre aktgrar.

Eit godt eksempel pa dette er tiltaket Datakultur som vi fekk stgtte fra fylkeskommunen til. Det vart
innkjgpt gamingutstyr og tilrettelagt gamingaktivitetar fra 10 ar og opp til seniorgaming. Ogsa bidraget
vart i Opplev Hareid og Generasjonsleikane i samarbeid med ungdomsradet og eldreradet, har skapt nye
aktivitetar for alle aldersgrupper.

| ungdomsarbeidet var malet a bidra til gode oppvekstvilkar, trygge milja, trivsel og samkjensle. 1 2024
fekk ungdomsklubben nye lokalar og det har vore viktig for a na malet. Vi har skapt eit trygt miljg for
ungdomar der dei trivast og kjenner pa samkjensle. Vi har ope kvar dag etter skuletid og i tillegg nokre
kveldar. Kveldsarrangementa er ofte med eit tema som til dgmes prosjektet vi har hatt for a fgrebygge
diskriminering, eller det kan vere bakekveld, bingokveld osv. Pa dagtid har klubben blitt ein mgteplass
der dei far eit gratis maltid, kan vere aktive med ulike spel, gaming, musikk eller berre slappe av.
Ungdomane er tatt med pa rad og vi har nytta spgrjeundersgking pa ungdomsskulen og hatt dialog med
Ungdomsradet. Vi har ogsa starta arbeidet med & etablere eit eige klubbstyre med ungdomar.

Omlag ein gong i manaden har vi Open hall i Hareidhallen med ulike aktivitetar. Ungdomane vel sjglv kva
aktivitetar dei vil ha som til dgmes volleyball, bumperball, fotball eller ulike brettspel. 2024 har ogsa
vore eit aktivt UKM-ar. Det har vore ulike workshops og vi arrangerte UKM-lokalfestival. Ei gruppe
ungdomar deltok ogsa pa UKM-fylkesfestivalen. Vi har gjennomfgrt ferieaktivitetar i vinterferien,
haustferien og sommarferien der vi har tilbod fra 10 ar og oppover. Tilbodet er populeert, saerleg blant
dei yngste.

Vi far gode tilbakemeldingar bade fra ungdomane sjglve og foreldra pa tilbodet i ungdomsklubben.
Dette viser ogsa igjen pa siste Ungdata-undersgkinga gjennomfgrt i mars 2024. Der kjem det fram at
prosentandelen som syns at tilbodet av lokale der dei kan treffe andre ungdommar er sveert bra eller
noksa bra, har auka fra 28% i februar 2022 til 74 % i mars 2024.

For a ha eit bredt aktivitets-tilbod til ungdomar pa dagtid og kveldstid sgkjer vi om midlar i ulike
organisasjonar, hos fylket og nasjonale ordningar. Som regel opnar ikkje tilskotsordningane for
finansiering av Ignn, sa den stgrste utfordringa var er derfor a ha nok ressursar/midlar til @ oppfylle mala
vare.

For biblioteket har malet vore a bidra til positiv utvikling i arbeidet mot malai biblioteklova. Vi er godt i
gang med dette. Eit hovudmal har vore a bidra til auka leselyst i alle aldersgrupper. Prosjektarbeid,
Sommarles for barneskuletrinna, faste lesestunder til barnehagar og hggtlesing for dei yngste kvar
laurdag i samarbeid med Hareid Mallag har vore viktige tiltak. Ogsa i 2024 stod biblioteket for eit stort
utlan til skular og barnehagar.

Biblioteket har gode besgks — og utlanstal og far gode tilbakemeldingar fra brukarane. Det vart ogsa
gjiennomfgrt mange ulike kveldsarrangement gjennom aret med gode besgkstal. Det er ei positiv
utvikling, men det er ei utfordringar med nok ressursar/midlar til 8 jobbe enda meir med arrangement,
administrasjon og prosjektarbeid t.d. mot skular og barnehagar.
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Viktige hendingar

Turbokommune: Hareid kommune fekk UKM - utmerkinga “Arets turbokommune” i Mgre og Romsdal.
Bakgrunn for utmerkinga var at vi dei siste ara har vist at vi prioriterer ungdomskultur og anna anna
ungdomsarbeid hggt i kommunen.

Arets ungdomsrad: Hareid ungdomsrad fekk prisen for Arets ungdomsrad for a vere eit « ungdomsrad
som har utmerka seg ved enten a ha lagt til rette for medverknad for ungdom, skapt gode mgteplassar,
bidratt til eit allsidig fritidstilbod for ungdom eller pa anna vis gjort ein saerskilt innsats for ungdom i
kommunen».

Ungdomsklubben: Ungdomsklubben opna i nye og godt eigna lokale pa Radhuset.

Generasjonsleikane: Arrangerte generasjonsleikane i Parken for fgrste gong. Vellykka lavterskel-
arrangement som var gratis og ope for alle.

Prosjekt: Vi fekk tilskot til Tiltak mot rasisme, diskriminering og hatefulle ytringar fra Bufdir, og har
gjennomfgrt fleire ulike arrangement innanfor dette temaet.

Har ogsa fatt tilskot til Datakultur fra fylkeskommunen og har kjgpt inn gamingutstyr og gjennomfgrt
faste arrangement med gaming for ulike aldersgrupper.

UKM-lokalfestival: giennomfgrt med god deltaking ogsa i 2024.

Opplev Hareid: bidrog gjennom Opplev Hareid som paraplyorganisasjon til Seinsommarfest,
Olabillgp/MC-treff og Adventshelg.

Biblioteket: Fekk tilskot og gjennomfgrte to prosjekt med fokus pa leselyst; tgyveskebibliotek i Bigset

barne og forfattarbokbad ved elevar i utvalde klasser pa mellomtrinnet. Dette er tiltak som skal
utvidast. Gjennomfgrt mange ulike arrangement pa kveldstid som td. litteraturkveldar.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 3216 4771 5014 243 4,9 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024
Lgnn 2223 2132 3493 3305 188
Refusjon Ignn 0 0 0 -17 17
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024
Sum Lgnn 2223 2132 3493 3288 205
Drift 1295 1045 1442 1513 -71
Kjgp av produksjon 99 7 252 195 57
Overfgringer 1340 1440 1540 1623 -83
Finansutgifter 63 376 0 125 -125
Sum Utgifter 2796 2 868 3234 3455 -221
Brukerbetaling -42 -115 -67 -81 14
Refusjoner -871 -188 -553 -616 63
Overfgringer -851 -830 -1092 -1134 42
Finansinntekter -40 -376 0 -141 141
Sum Inntekter -1804 -1509 -1713 -1972 260
Netto resultat 3216 3491 5014 4771 243

Kommentar til status gkonomi

Lan: Samla mindreforbruk pé kr. 204.762,-,-
Kommentar: budsjettert med for hgge Ignns- og pensjonskostnadar.
Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 221.270,-

Kommentar: gjeld i hovudsak ansvaret Barne - og ungdomstiltak, og gjeld utgifter som er dekt ved omsgkte
midlar og gdver.

Inntekter: Samla meirinntekter pa kr.259.796,-

Kommentar: gjeld i hovudsak inntekter i form av gdver og omsgkte midlar knytt til ansvaret Barne- og
ungdomstiltak.

Nettoresultat: positivt avvik pa kr. 243.288,-

Kommentar: gjeld i hovudsak for hgge Ignns- og pensjons-kostnadar i budsjettet.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr

Kultur - Inventar til 410 413 100,7 % lht. Iht. plan -3 Ungdomsklubben er tatt i
ungdomsklubb/fleirbruksrom plan bruk og prosjektet er

avslutta
Sum 410 413 -3

Statustekst investeringar
Bibliotek - Mediasystem
Prosjektet vert leia av Deichman. Det vert ikkje utfgrt fgr i 2025 og kostnaden vert truleg under kr.

100.000,-.

Kultur - Inventar til ungdomsklubb/fleirbruksrom
Ungdomsklubben er tatt i bruk og prosjektet er avslutta

Samandrag status investeringar



Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar
Kultur 410 413 100,7 % -3
Sum 410 413 -3
Samfunn

Beskriving av tenesteomrade
Denne eininga ligg under kommunalsjef og inneheld desse ansvara:

6500 - Samfunnskontoret.

8011 - Landbrukskontoret (Hareid sin del av budsjettet for det interkommunale landbrukskontoret er

plassert her. Vertskommunen er Hergy. Eiga arsmelding.

8013 - Distriktsveterinaer (Hareid kommune m/fl. har avtale med privat veterinaerklinikk om kommunal

tenesteyting pa omradet. Hareid kommune sin del av budsjettet er plassert her)

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 2 259 3246 2 900 -345 -11,9 %
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lenn 1077 990 990 951 39
Refusjon lgnn -62 0 0 0 0
Sum Lgnn 1015 990 990 951 39
Drift 64 181 181 275 -93
Kjgp av produksjon 1180 1269 3144 3499 -355
Overfgringer 87 20 40 51 -10
Sum Utgifter 1331 1470 3 365 3824 -459
Brukerbetaling -1 -26 -26 -70 44
Refusjoner -11 -9 -1429 -1438 9
Finansinntekter -75 0 0 -22 22
Sum Inntekter -87 -35 -1455 -1530 75
Netto resultat 2 259 2425 2900 3246 -345

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla mindreforbruk pa kr. 38.504,-
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Ingen avvik.
Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 458.680,-

Avviket kjiem av at mva for breibandsutbygginga til Alme/Snips@yr er rekneskapsfgrt for 20 ar, i 2024.
Dette klarte ein ikkje a dekkje fullt ut i budsjettrevisjonen.

Inntekter: Samla meirinntekter pa kr. 74.765,-

Jamfgr kommentar ovanfor, avviket kjem fra for hggt budsjettert kompensasjon for mva. Reell
differanse pa mva er kr. 600.000,-

Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 345.411,-

Avviket skuldast i hovudsak breibandutbygginga og er kommentert ovanfor.

Samandrag status investeringar

Kommunalteknikk

Beskriving av tenesteomrade

6510 Kommunalteknikk

Eining kommunalteknikk og VAR har fylgjande ansvarsomrade:
6520 Veg

Ansvarsomradet for veg omfattar fleire aspekt, inkludert planlegging, utvikling, forvaltning og
vedlikehald av veginfrastrukturen. Her er ei oversikt:

1. Planlegging og utvikling: Dette inkluderer utforming av nye vegar og utbetring av eksisterande

vegar for a3 megte trafikkbehov og tryggleiksstandardar.
2. Forvaltning: Dette inneber administrasjon av vegar, inkludert regulering av trafikk, handtering
av lgyve og koordinering med andre offentlege tenester.

3. Vedlikehald: Dette omfattar rutinemessig vedlikehald som sngrydding, reparasjon av skadar, og

oppgradering av vegdekke for a sikre trygg og effektiv trafikkflyt.

4. Miljpomsyn: Ansvarsomradet inkluderer ogsa tiltak for a redusere miljgppaverknaden fra vegar,

som stgyreduksjon og kontroll av luftforureining.
5. Tryggleik: Implementering av tryggingstiltak som vegmerking, trafikkskilt og barrierar for a
verne trafikantar.

6530 Gatelys

Gatelys er ein viktig del av veginfrastrukturen og spelar ei avgjerande rolle for trafikktryggleiken og
synlegheit, spesielt om natta og i darleg vér. Her er nokre hovudpunkt om gatelys:
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1. Tryggleik: Gatelys bidreg til & redusere talet pa trafikkulykker ved a forbetre synlegheita for
bade bilistar og fotgjengarar.

2. Kriminalitetsfgrebygging: God belysning kan bidra til 8 redusere kriminalitet ved a gjere det
vanskelegare for kriminelle & operere uoppdaga.

3. Miljgvennlegheit: Moderne gatelys brukar ofte energieffektive LED-lys, som reduserer
energiforbruket og miljgpaverknaden.

4. Vedlikehald: Regelmessig vedlikehald av gatelys er ngdvendig for a sikre at dei fungerer som dei
skal og gir tilstrekkeleg belysning.

6540 Park og gront

Park- og grentanlegg omfattar planlegging, utvikling, forvaltning og vedlikehald av offentlege
grgntomrade som parkar og leikeplassar. Her er nokre hovudpunkt om dette ansvarsomradet:

1. Planlegging og utvikling: Dette inkluderer utforming av nye grgntomrade og forbetring av
eksisterande omrade for 8 mgte behova til lokalsamfunnet og fremje trivsel.

2. Forvaltning: Dette inneber administrasjon av grgntanlegg, inkludert regulering av bruk,
handtering av Igyve og koordinering med andre offentlege tenester.

3. Vedlikehald: Dette omfattar rutinemessig vedlikehald som klipping av gras, planting av blomar,
og reparasjon av utstyr for 3 sikre at omrada er trygge og attraktive.

4. Miljgomsyn: Ansvarsomradet inkluderer ogsa tiltak for a fremje biologisk mangfald, som
planting av innfgdde artar og oppretting av habitat for dyreliv.

5. Aktivitet og rekreasjon: Utvikling av omrade som fremjar fysisk aktivitet og sosial interaksjon,
som leikeplassar, turstiar og idrettsanlegg.

6541 Idrettsanlegg

Idrettsanlegg omfattar planlegging, utvikling, forvaltning og vedlikehald av anlegg for idrett og fysisk
aktivitet. Her er nokre hovudpunkt om dette ansvarsomradet:

1. Typar anlegg: Idrettsanlegg kan vere bade utandgrs og innandgrs. Utandgrs anlegg inkluderer
fotballbaner, friidrettsbaner og skgytebane m.m.

2. Planlegging og utvikling: Dette inkluderer utforming av nye anlegg og forbetring av eksisterande
anlegg for @ mgte behova til lokalsamfunnet og fremje fysisk aktivitet.

3. Forvaltning: Dette inneber administrasjon av idrettsanlegg, inkludert regulering av bruk,
handtering av Igyve og koordinering med andre offentlege tenester.

4. Vedlikehald: Dette omfattar rutinemessig vedlikehald som reparasjon av utstyr, oppgradering
av fasilitetar og sikring av at anlegga er trygge og attraktive for brukarar.

5. Miljgomsyn: Ansvarsomradet inkluderer ogsa tiltak for a redusere miljgpaverknaden fra
idrettsanlegg, som energieffektivisering og bruk av miljgvennlege materialar.

Eininga v/einingsleiar har ogsa ansvar for Teknisk vakt som er pa vakt alle dagar heile aret for & sikre
infrastrukturen i Hareid kommune.

Det er fem tilsette som gar i Teknisk vakt i fem-delt turnus. Eininga har produksjon og aktivitet heile
dognet.

Eininga har i tillegg mange bygningar som ein sjglv har ansvaret for drift og vedlikehald av.

Overordna mal

Her er dei overordna mala for dei ulike ansvarsomrada:
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o Tryggleik: Redusere trafikkulykker og sikre trygge vegar for alle trafikkantar.

Effektivitet: Forbetre trafikkflyten og redusere kgar.

o Miljg: Redusere miljgpaverknaden fra vegtrafikk gjennom tiltak som stgyskjerming og
utsleppsreduksjon.

(0]

2. Vatn:
o Tryggleik: Sikre at drikkevatnet er trygt og fritt for forureiningar.
o Tilgjenge: Sgrgje for paliteleg tilgang til reint vatn for alle innbyggjarar.
o Berekraft: Fremje berekraftig bruk og forvaltning av vassressursar.
3. Avlgp:
o Miljgvern: Hindre forureining av naturen gjennom effektiv behandling av avigpsvatn.
o Effektivitet: Sikre paliteleg og effektiv transport og behandling av avigpsvatn.
o Helse: Verne folkehelsa ved a hindre spreiing av sjukdomar gjennom avlgpssystemet.
4. Idrettsanlegg:
o Tilgjenge: Sikre at alle har tilgang til gode idrettsanlegg for fysisk aktivitet og rekreasjon.
o Kvalitet: Oppretthalde god standard pa fasilitetane for a fremje tryggleik og trivsel.
o Miljg: Redusere miljgpaverknaden fra idrettsanlegg gjennom energieffektivisering og
bruk av miljgvennlege materialar.
5. Gatelys:
o Tryggleik: Forbetre synlegheita og redusere trafikkulykker i mgrketida.
o Effektivitet: Bruke energieffektive lyskjelder for & redusere energiforbruket og
miljgpaverknaden.
6. Park og grgntanlegg:
o Trivsel: Skape attraktive og tilgjengelege grgntomrade for rekreasjon og sosialt samvaer.
o Miljg: Fremje biologisk mangfald og miljgvennlege tiltak i grgntanlegga.
o Helse: Bidra til folkehelsa ved a tilboy omrade for fysisk aktivitet og avkopling.

Utvalde resultat

1. Veg:
o Tryggleik: Oppmerking av fartsdumpar og vikepliktmerking har vore ein del av
trafikktrygging av mjuketrafikkantar.
Trafikktryggingsplanen er ogsa noko som er rett rundt hjgrnet og vil gi fgringar for
arbeidet vidare.
o Effektivitet: Droppsone ved Hareid barneskule gir mykje betre trafikkflyt og er eit
prosjekt om ma Igftast fram.
o Miljg: Ingen saerskilte oppgaver som vart gjennomfgrt i samband med miljgmalet for
veg.
2. Idrettsanlegg:
o Tilgjenge: Idrettsanlegget er stort sett tilgjengeleg for dei fleste utanom det som er
innandgrs.
o Kvalitet: Anlegget ved Hareid stadion er av hgg kvalitet og vedlikehaldet har vore pa
generelt niva.
o Miljg: Generell bevisstheit kring miljg er noko som vert jobba med i drifta kvar dag og
spesielt granulatutfordringane.
3. Gatelys:
o Tryggleik: Det er utfgrt generell merking av kritiske punkt med refleks og elles sikring av
overgangsfelt.
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o Effektivitet: Drift, vedlikehald og utskifting til LED-beslysing er eit kontinuerleg arbeid
som vert jobba med aret rundt.
4. Park og grgntanlegg:
o Trivsel: Trivsel er forsgk skapt gjennom rydding og stell av kommunale grgntomrade.
o Miljg: Det er generelt auka bevisstheit kring miljg og er ein del av den daglege drifta.
o Helse: Omrader i sentrum og i krinsane er tilgjengeleg for dei fleste som gnskjer 8 kome
seg ut pa grgntomrade.

Viktige hendingar
Trafikktrygging

Trafikktryggingsprosjektet, som inkluderer etablering av ei droppsone ved Hareid barneskule, er ei viktig
hending som ma Igftast fram.

Det har lenge vore store trafikale utfordringar i Drammensvegen kring skulen. Lange kgar og ein kaotisk
situasjon med foreldre og elevar som skal levere og hente, har skapt mange farlege situasjonar.

Etableringa av ei droppsone gir trafikken eit eige omrade for av- og pastiging, og parkering for
bespkande og tilsette vert flytta bort fra eit omrade som er gnska bilfritt. Samla sett vil dette gjere
skulevegen tryggare, og ikkje minst sikre alle innbyggjarar som ferdast i naerleiken av skulen.

Funn fra vikingtida

Mgre og Romsdal fylkeskommune har gjort betydelege funn fra vikingtida som fglgje av prosjektet Avigp
Overa.

Arkeolog Arve Nytun har avdekt spor langhus, kokegroper, ei brynje og fleire andre gjenstandar, noko
som representerer eit viktig historisk lgft for Hareid kommune.

Hovudplan for vann og avigp

En hovudplan for vann og avlgp er et viktig verktgy. Den gir ei overorda styring av vassforsyning og
avlgpshandtering, og er eit grunnlag for kommunen si budsjettering og gkonomiplanlegging.
Hovudmalet er a sikre at innbyggarar, naeringsliv og tilreisande har tilgang til godt og trygt drikkevatn,
samt at avlgpshandteringa er forsvarleg.

Planen dekkjer vanlegyvis ei periode pa fleire ar, og inkluderer status for eksisterande vass- og
avlgpssystem, mal og strategiar for forbetringar, samt naudsynte tiltak og ressursbehov

Den tek ogsa omsyn til klimatilpassing og berekraftmal, og kan innehalde spesifikke tiltak for a forbetre
vasskvaliteten og redusere lekkasjar pa leidningsnettet.
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Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 7 709 7267 6 696 -571 -8,5%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 2274 2269 2269 2355 -87
Refusjon lgnn 0 -50 -50 -48 -2
Sum Lgnn 2274 2219 2219 2 307 -89
Drift 5853 4641 4641 5088 -447
Kjgp av produksjon 12 8 8 0 8
Overfgringer 1418 1076 1008 1382 -373
Finansutgifter -4 2614 2614 0 2614
Sum Utgifter 7279 8339 8271 6 470 1801
Brukerbetaling -15 0 0 -12 12
Refusjoner -1829 -1248 -1180 -1478 298
Finansinntekter 0 -2613 -2613 -21 -2592
Sum Inntekter -1844 -3861 -3793 -1510 -2283
Netto resultat 7 709 6 696 6 696 7 267 -571

Kommentar til status gkonomi

6510 Kommunalteknikk

Lgn: Samla meirforbruk pa kr 88.589,-

Meirforbruket skuldast i hovudsak idrettsanlegg, park og grent.

Bakgrunnen for meirforbruket skuldast Ignsjusteringar og for lavt budsjettert i henhold til det.

Samanlikna med 2023 har vi mindreforbruk pa same tidspunkt.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr 812.743,-

Samla meirforbruk skuldast i hovudsak vinterdrifta, drift og vedlikehald av gatelys og finans-kostnadar
som er budsjettert pa ein annan konto enn det om er rekneskapsfgrt.

Andre arsaker er mindre mva-kompensasjon enn budsjettert, som ogsa genererer eit avvik.

Rapporten er justert for dette.
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Inntekter: Samla meirinntekter pa kr 309.349,-
Omradet 6510 kommunalteknikk er fire ansvarsomrade med minimalt med inntekter, naarmare kr 0.
Arsaka er hggare mva-kompensasjon enn budsjettert og refusjon fra fylkeskommunen for gatelys.

Pa finansomradet er det budsjettert avskrivingar som ikkje er utfgrt og dette er med pa a skape feilaktig
bilete av rapporteringa.

Avviket som no syner er justert for avskrivingane i rapporten.

Nettoresultat: Negativt avvik pa kr 570.598,-

Samla negativt avvik skuldast vinterdrift, drift og vedlikehald av gatelys, samt Ignsjusteringar som ikkje
var teke hggde for i budsjettprosessen.

6510 kommunalteknikk har hatt kr 600.000,- mindre a drifte for samanlikna med budsjettet for 2023.
A drifte 6510 kommunalteknikk er utfordrande med stort etterslepet og lite budsjett a drifte for.

Dette gjer at vi ma tenke annleis, men ogsa kanskje gjere naudsynte tiltak som er med pa a lette drifta.
Pa eit tidspunkt vil effektivisering av drifta stoppe opp og ein vil slite med skjere og effektivisere meir.
Til den tid er det ein del ting som kan gjerast annleis, men prosessen vil ta tid.

Som rapportert tidlegare var prognosen eit meirforbruk pa kr 500.000,- som er ganske naert
meirforbruket ved ars-slutt.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Komplettering av 250 270 108,2 % Iht. plan Iht. plan -20
kommunal fiber
Park og grent - Fast 500 447 89,4 % Ferdig Mindreforbruk 53
forankring av
flytebrygge
Ovrasanden
Park og grent - 400 382 95,4 % lht. plan Iht. plan 18
Oppgradering av
torgplassar
Park og Grgnt - 300 340 113,5 % Ferdig Iht. plan -40
Robotklipparar
Utbyggingsomrade - 500 419 83,8 % lkkje 81
Palhaugen vurdert
infrastruktur
Veg - Lyspakke veg, 1000 1467 146,7 % Forsinket Merforbruk -467
utskifting av gatelys
Veg - 13 000 10582 81,4 % Forsinket  Mindreforbruk 2 418
Trafikktryggingspakke
Vegar - Reina 3000 2162 72,1% Ferdig Mindreforbruk 838 Lyktestolpane jobbar Linja
med & fa pa plass og er ein
kostnad dei star for.
Vegar - Sikring av 1500 1040 69,3 % Ferdig Mindreforbruk 460
Almevegen
Vegar - Sikring og 1000 0 0,0 % lkkje 1000 Ikkje kapasitet til
utviding av vurdert gjennomfgre.Grunna
Re@ysetvegen ved situasjonen er prosjektet teke
Ulset ut.
Sum andre prosjekt 500 471 94,1% 29
Sum 21 950 17 581 4 369

Statustekst investeringar

Park og gront - Oppgradering av gangveg brygge Ovrasanden

Teke ut etter politisk vedtak.

Park og gront - Toalettbygg ved Kvitneset

Teke ut etter politisk vedtak.

Vegar - Reina

Lyktestolpane jobbar Linja med a fa pa plass og er ein kostnad dei star for.

Vegar - Sikring og utviding av Rgysetvegen ved Ulset

Ikkje kapasitet til & giennomfgre.

Grunna situasjonen er prosjektet teke ut.

Samandrag status investeringar



Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar

Kommunal eigedom 500 0 0,0% 500
Kommunalteknikk 20950 14345 685% 6 605
Naering 0 2 545 0,0% -2 545
Sjglvkostomrade 0 220 0,0% -220
Sum andre prosjekt 500 471  94,1% 29
Sum 21 950 17 581 4 369

Sjolvkostomrade

Beskriving av tenesteomrade

6599 Sjplvkostomradet:

Eining kommunalteknikk og VAR har fylgjande ansvarsomrade:
6560 Vatn

Ansvarsomradet for vatn omfattar fleire aspekt, inkludert forsyning, behandling, forvaltning og
vedlikehald av vassressursar. Her er nokre hovudpunkt om dette ansvarsomradet:

1. Vassforsyning: Dette inkluderer innsamling, lagring og distribusjon av reint drikkevatn til
hushaldningar, nzeringsliv og offentlege institusjonar.

2. Vassbehandling: Dette omfattar prosessar for a sikre at vatnet er trygt a drikke, inkludert
filtrering, desinfisering og fjerning av forureiningar.

3. Avigpshandtering: Dette inneber innsamling og behandling av avlgpsvatn for & hindre
forureining av miljget og sikre at avigpsvatnet kan returnerast trygt til naturen.

4. Vedlikehald: Regelmessig vedlikehald av vassforsynings- og avigpssystem er ngdvendig for a

sikre paliteleg drift og for a unnga lekkasjar og andre problem.

5. Miljgomsyn: Ansvarsomradet inkluderer ogsa tiltak for a beskytte vassressursane og redusere

miljgpaverknaden fra vassforsyning og avlgpshandtering.

6570 Avigp

Ansvarsomradet for avlgp omfattar fleire aspekt, inkludert innsamling, transport, behandling og utslepp

av avlgpsvatn. Her er nokre hovudpunkt om dette ansvarsomradet:

1. Innsamling: Dette inkluderer innsamling av avlgpsvatn fra hushaldningar, naeringsliv og
offentlege institusjonar gjennom eit nettverk av rgr og leidningar.

2. Transport: Avigpsvatnet blir transportert giennom eit system av leidningar som i framtida skal

transporterast til eit reinseanlegg. Dette kan vere ein pumpestasjon eller eit sjglvfallsleidningar.
Vedlikehald: Regelmessig vedlikehald av avigpssystemet er ngdvendig for a sikre paliteleg drift
og for a unnga lekkasjar og andre problem.

6580 Slamtgmming
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Slamtgmming er sett vekk til Sgre Sunnmgre reinhaldsverk.

Eininga v/einingsleiar har ogsa ansvar for Teknisk vakt som er pa vakt alle dagar heile aret for & sikre
infrastrukturen i Hareid kommune.
Det er fem tilsette som gar i Teknisk vakt i fem-delt turnus. Eininga har produksjon og aktivitet heile

dggnet.

Eininga har i tillegg mange bygningar som ein sjglv har ansvaret for drift og vedlikehald av.

Overordna mal

Her er dei overordna mala for dei ulike ansvarsomrada:

1. Vatn:

Tryggleik: Sikre at drikkevatnet er trygt og fritt for forureiningar.
Tilgjenge: Sgrgje for paliteleg tilgang til reint vatn for alle innbyggjarar.
Berekraft: Fremje berekraftig bruk og forvaltning av vassressursar.

Miljgvern: Hindre forureining av naturen gjennom effektiv behandling av avigpsvatn.
Effektivitet: Sikre paliteleg og effektiv transport og behandling av avigpsvatn.
Helse: Verne folkehelsa ved & hindre spreiing av sjukdomar gjennom avlgpssystemet.

Utvalde resultat

1. Vatn:

2. Avigp:

Tryggleik: Gjennom prgvetakingsplan og kontroll ved vassbehandlingsanlegget sikrar vi
trygt drikkevatn.

Tilgjenge: Vatn er stort sett tilgjengeleg for dei fleste og kommunen har gjennom
naudsynte prosjekt gjort forspk pa a legge tilrette for eigedomar der det er praktisk
mogleg.

Berekraft: Det vert jobba kvar dag med 3 drifte berekraftig og gjere gode val som bidreg
til 3 nd denne malsettinga.

Miljgvern: Val av trasé og lgysingar i kvardagen er med pa a sikre naturen mot
forurening.

Effektivitet: Gode avlgpslgysingar gjiennom prosjekt er med pa a sikre effektive og
trygge avrenningsvegar for avigp.

Helse: Gjennom kartlegging og tilsyn vert ulovelegheiter fylgt opp.

Viktige hendingar

Trafikktrygging

Trafikktryggingsprosjektet, som inkluderer etablering av ei droppsone ved Hareid barneskule, er ei viktig
hending som ma lgftast fram.
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Det har lenge vore store trafikale utfordringar i Drammensvegen kring skulen. Lange kgar og ein kaotisk
situasjon med foreldre og elevar som skal levere og hente, har skapt mange farlege situasjonar.

Etableringa av ei droppsone gir trafikken eit eige omrade for av- og pastiging, og parkering for
bespkande og tilsette vert flytta bort fra eit omrade som er gnska bilfritt. Samla sett vil dette gjere
skulevegen tryggare, og ikkje minst sikre alle innbyggjarar som ferdast i naerleiken av skulen.

Funn fra vikingtida

Mgre og Romsdal fylkeskommune har gjort betydelege funn fra vikingtida som fglgje av prosjektet Avligp
Overa.

Arkeolog Arve Nytun har avdekt spor langhus, kokegroper, ei brynje og fleire andre gjenstandar, noko
som representerer eit viktig historisk |gft for Hareid kommune.

Hovudplan for vann og avigp

En hovudplan for vann og avlgp er et viktig verktgy. Den gir ei overorda styring av vassforsyning og
avlgpshandtering, og er eit grunnlag for kommunen si budsjettering og gkonomiplanlegging.
Hovudmalet er 3 sikre at innbyggarar, naeringsliv og tilreisande har tilgang til godt og trygt drikkevatn,
samt at avlgpshandteringa er forsvarleg.

Planen dekkjer vanlegyvis ei periode pa fleire ar, og inkluderer status for eksisterande vass- og
avlgpssystem, mal og strategiar for forbetringar, samt naudsynte tiltak og ressursbehov

Den tek ogsa omsyn til klimatilpassing og berekraftmal, og kan innehalde spesifikke tiltak for a forbetre
vasskvaliteten og redusere lekkasjar pa leidningsnettet.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum -666 -528 -449 79 17,6 %

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 6601 7433 7433 6 995 438
Refusjon Ignn -107 0 0 -563 563
Sum Lgnn 6494 7433 7433 6432 1001
Drift 5816 5550 5550 5381 169
Kjgp av produksjon 218 120 120 56 64
Overfgringer 40 100 100 89 11
Finansutgifter 11 340 13674 13674 12 210 1464
Sum Utgifter 17 414 19 445 19 445 17 736 1709
Brukerbetaling -24 105 -27 327 -27 327 -23927 -3400
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Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avwvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024
Finansinntekter -468 0 0 -768 769
Sum Inntekter -24 573 =27 327 =27 327 -24 696 -2631
Netto resultat -666 -449 -449 -528 79

Kommentar til status gkonomi

6599 Sjglvkost

Lgn: Samla mindreforbruk pa kr 1.001.365,-

Mindreforbruket skuldast i hovudsak vakanse, sjukelgns-refusjon og avrekning av timar til prosjekt.

Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr 2.747.020,-

Mindreforbruket er misvisande i framsikt pa kr 10.044.020,- grunna manglande kostnadsfgring av

kalkulatoriske rentkostnadar.

Mindreforbruket er pa kr 2.747.020,- er justert for dette.

Inntekter: Samla mindreinntekter pa kr 3.399.604,-

Arsaka til mindreinntekter er for hgg budsjettering.

Nettoresultat: Positivt avvik pa kr 349.781,-

Samla for sjglvkostomradet vil ein ved ars-slutt ga i null grunna utlikning av meir og mindreforbruk med

fond.

Vi gnskjer a drifte rimeleg og fa inn meirinntekter gjennom nye abonnentar slik ein far og greier a

oppretthalde ei sunn framtidig drift.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000

Investering

Avligp -
Arbeidsbilar
Avligp -
Avskjeeringsgreft
Ytre Hareid
Avligp -
Ferdigstilling
Bigset - Rise
Avlgp - fornying
avlgpsnett
Avlgp - KL-vegen
Avligp -
Kumseparering
Geilane

Avligp -
Kvennavegen
Avligp -
Kyrkjegata og
Jets

Avligp -
Murabrauta
/Pevegen

Avligp -
Overvassproblem
Strandgata
Avlgp -
Ovrasanden
Avigp -
Palhaugen -
Myravegen
Avlgp -
renseanlegg
Avigp -
Solsteinen
Avlgp - Teigerasa
- Hjellebakken
Avlgp til Nesset
Inspeksjonsutstyr
Mengdemaling
Hareid vassverk
Vatn - Teigerasa
- Hjellebakken
Vatn -
Ferdigstilling
Bigset - Rise
Vatn - fornying
vassnett

Vatn - Grimstad -
Holstad

Vatn - KL-vegen
Vatn -
Kumseparering
Geilane

Vatn -
Kvennavegen

Budsjett for aret

Rev. Rekneskap Forbruk Status

bud.
1000

500

2500

1100

750

1500

375

4700

700

350

3500

300

1000
600
600
365
800
600

2 500

700
2 000
750

1500

375

769

165

45

37

604

3364

454

202

18

601

10
273

49

108

657

i%iar
76,9 % Ferdig

32,9 % Forsinket

1,8 % Forsinket

3,4 % Iht. plan
80,6 % Ferdig

0,0 % Forsinket

0,0 % Forsinket

71,6 % Iht. plan

0,0 % Forsinket

0,0 % Forsinket

13,0 % Forsinket

67,4 % lht. plan

0,0 % lht. plan
60,1 % Ferdig
0,0 % Forsinket
1,6 % Forsinket
74,9 % Ferdig
0,0 % Forsinket

0,0 % Forsinket

2,0 % Forsinket

15,4 % Ferdig
0,0 % Forsinket
87,6 % Ferdig

0,0 % Forsinket

0,0 % Forsinket

Pkonomistatus Avvik

ikr
Mindreforbruk 231

Mindreforbruk 335

Mindreforbruk 2 455

Iht. plan 1 063
Mindreforbruk 146
Mindreforbruk 1 500

lht. plan 375

Iht. plan 1336

Mindreforbruk 700

Mindreforbruk 350

Mindreforbruk 3 046

lht. plan 98

Iht. plan -18
Mindreforbruk 399

Iht. plan 600
Mindreforbruk 590
Mindreforbruk 92
Mindreforbruk 800

Mindreforbruk 600

Mindreforbruk 2 451

Mindreforbruk 592
Mindreforbruk 1 999
Mindreforbruk 93

Mindreforbruk 1 500

Mindreforbruk 375

Kommentar

Politisk sak i Igpet av 2.tertial.

Vert jobba med grunnavtalar.
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr

Vatn - Kyrkjegata 4 700 3117 66,3 % Ferdig Mindreforbruk 1 583

og Jets

Vatn - 700 0 0,0 % Forsinket  Mindreforbruk 700

Murabrauta -

Pevegen

Vatn - Palhaugen 300 162 54,1 % lht. plan Iht. plan 138

- Myravegen

Vatn - 2 800 1964 70,2 % Ferdig Mindreforbruk 836

trykkaukestasjon

Vatn - utgeiing 250 70 27,8 % Ferdig Mindreforbruk 180 Utgreiing etter KST-vedtak er

vatn og avlgp til gjiennomfgrt og presentert.

Hjgrungneset

Vatn til Nesset 600 10 1,6 % Forsinket ~ Mindreforbruk 590 Vert jobba med grunnavtalar.

Veg, vatn og 1000 2 0,2 % Forsinket 998 Grunna kapasitet og

avlgp - Ytredalen omprioriteringar er prosjektet sett

pa vent.

Sum andre 10000 6669 66,7% 3331

prosjekt

Sum 49 415 19 352 30 063

Statustekst investeringar

Avigp - Avskjaeringsgroft Ytre Hareid
Politisk sak i Igpet av 2.tertial.

Avigp til Nesset
Vert jobba med grunnavtalar.

Vatn - utgeiing vatn og avigp til Hjgrungneset
Utgreiing etter KST-vedtak er gjennomfgrt og presentert.

Vatn til Nesset

Vert jobba med grunnavtalar.

Veg, vatn og avigp - Ytredalen
Grunna kapasitet og omprioriteringar er prosjektet sett pa vent.

Samandrag status investeringar
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Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar

Kommunalteknikk 0 8 0,0% -8
Sjglvkostomrade 39415 12675 322% 26 740
Sum andre prosjekt 10 000 6669 66,7% 3331
Sum 49 415 19 352 30063

Kommunal eigedom

Beskriving av tenesteomrade

7000 Kommunal eigedom og eining 7025 Utleigebustader:

Eininga bestar av 48 ansvar. Eininga har, i trad med tildelte budsjett, ansvar for a forvalte, drifte,
vedlikehalde og utvikle kommunale eigedomar pa ein slik mate at dei til ei kvar tid innfrir gjeldande
regelverk og beheld eller aukar sin verdi. | tillegg har eininga ansvar for a drive fram ulike byggeprosjekt i

kommunen.

Kommunen si totale eigedomsverksemd vert teken i vare av eininga, samt forvatning av fleire bustadar. |
tillegg til dette kjem utomhusareal kring formalsbygga, leikeplassar m.v.

Kommunen si eigedomsportefglje er mangfaldig og bestar av:

5 skular - 3 barneskular, 1 ungdomskule og 1 musikk- og kulturskule

5 idrettsbygg - 2 idrettshallar og 3 gymnastikksalar

5 Institusjonslokaler — Sjukeheim, Hjellebakken, Helsesenter Hadartun
3 barnehagar

1 symjehall

1 fotballhall

1 brannstasjon

1 naeringsbygg — Helsehuset

Flyktningmottak - fordelt pa 4 bygg, Myrtunet, Kgyrevegen, Melshorn Hotell og Trudvangvegen
Lagerlokale

Diverse kommunale bustadar, derunder innleigde bustadar.

Diverse offentlege toalett
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Fleire bustadhus.
Overordna mal

Eininga har som overordna mal a fa pa plass ei organisering som effektiviserer drifta og utnyttar knappe
ressursar pa best mogleg mate.

Utvalde resultat

Ingen resultat 3 vise til.

Viktige hendingar

Eininga fekk ny leiar i februar. Vikar for utleigeansvarleg vart tilsett i november.

Eininga omorganiserte gkonomien siste halvdel av aret med innfgring fra 01.01.2025. Dette reduserte
antal ansvar pa eininga fra 48 til 10. Dette vil gi ei meir oversiktleg drift og forenkle arbeidet med

effektivisering av eininga.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum 13 462 17 396 16 040 -1357 -8,5%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 19 070 19 346 20 646 19 207 1439
Refusjon lgnn -707 -391 -1191 -1607 415
Sum Lgnn 18 363 18 954 19454 17 600 1854
Drift 16 860 18 950 18 050 20378 -2328
Kjgp av produksjon 146 228 228 120 109
Overfgringer 1912 1754 1852 1988 -136
Finansutgifter 0 8555 -5396 1 -5397
Sum Utgifter 18 919 29 488 14 735 22 487 -7 752
Brukerbetaling -13598 -17 191 -17791 -20 029 2238
Refusjoner -8277 -5390 -5758 -2 661 -3097
Overfgringer -1945 0 0 0 0
Finansinntekter 0 -8 552 5400 0 5400
Sum Inntekter -23 820 -31132 -18 150 -22 691 4541
Netto resultat 13 462 17 310 16 040 17 396 -1357

Kommentar til status gkonomi
Lgn: Samla Mindreforbruk pa kr. 1.854.100,-

Mindreforbruket skuldast vakanse i ei stilling pa utleige samt auke i sjukelgnsrefusjonar.

Side 228 av 297



Sentrale kapittel2024

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 7 751 784,-

Meirforbruket skuldast i hovudsak finansutgifter og underbudsjettering pa leige av lokalar og grunn.
Utan desse postane ville rekneskapen vist eit mindreforbruk.

Inntekter: Samla mindreinntekter pa kr. 4.541.105-

Mindreinntekter er hovudsakleg knytt til finans som vert motrekna finansutgifter. Sett vekk ifra dette viser
rekneskapen ein auke i inntekter, men mindreinntekter pa refusjonar. Dette skuldast feil budsjettering.

Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 1.356.579,-

Hovudtyngda av det negative avviket skuldast ei overfgring av midlar til laering og kultur i mai. Dette ga
eit negativt resultat ein ikkje klarte 3 rette opp i Igpet av aret.
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000

Investering

Bigset barnehage - Stgyskjerming
og gjerde
Bilpark - Sektorbila

Hareid sjukeheim - gangbru
heimetenesta

Hareid sjukeheim - kjgkken alle
seks institusjonar

Hareid Sjukeheim -
Totalrenovering av storkjgken
Hareid Ungdomsskule og
Hareidshallen - Konvertering til
LED belysning inkl himling.
Hjgrungavag skule - Oppgradering
uteomrade ink belysning
Legionella - Risikokartlegging med
tiltak

Prosjektleiing - Bustad for
vanskelegstilte
Prosjektleiing - Hareid
brannstasjon, nybygg

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
brannseksjonering og
rgmingsvegar

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim
nytt ventilasjonsanlegg

Budsjett for aret

Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik

bud. i%iar i kr
1750 1708 97,6 % Iht. plan lht. plan 42
1200 1004 83,7 % Iht. plan Iht. plan 196
5 4 75,0% Ikkje 1
vurdert
0 4 0,0 % lkkje -4
vurdert
180 128 71,1 % Ikkje 52
vurdert
1000 843 84,3 % lht. plan Iht. plan 157
2400 2511 104,6 % lht. plan lht. plan -111
1400 604 43,2 % Iht. plan lht. plan 796
60 000 43302 72,2 % lkkje 16 698
vurdert
1000 968 96,8 % Forsinket 32
0 2 0,0 % lkkje -2
vurdert
450 367 81,5% lht. plan Iht. plan 83

Kommentar

Prosjektet er ferdig.

Fordeling av
budsjettmidlar til
prosjekt 065406 og
065407

Prosjektet vert ikkje
gjennomfgrt.
Anbodsprosessen er
ferdig, der Hadarhus
er vinnar av anbodet i
konkurranse med 2
andre
tilbydarar.Anbodet er
hggare en
budsjettprisen var som
er fra 2021.1 det nye
reviderte budsjett har
vi lagt anbodsprisen,
samt tatt hggde for
internkostnadar og
eventuelle
ekstrakostnadar.Det vi
veit per i dag, er at der
kjem ekstrakostnader
knytt til
brannskille/celledeling
for elektro og VVS.
Prosjektet er utsett pa
grunn av gkonomi.
Prosjektet er ferdig.

Prosjektet er ferdig.

Anlegga for
vannbehandling er
innkjgpt og montert.

Skisseprosjekt er
under utarbeiding.
Avventar midlar til

gjennomfgring.

Dette er eit
langtidsprosjekt.Det
blir delt opp i fleire
bolkar for a unnga a
paverke drifta til
sjukeheimen meir enn
ngdvendig.

Prosjekt avslutta
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Budsjett for aret

Investering Rev. Rekneskap Forbruk Status @konomistatus Avvik Kommentar
bud. i%iar i kr
Prosjektleiing - Hareid 1600 279 17,4 % Ikkje 1321 Prosjektet er utsett pa
ungdomsskule - oppgradering evt. vurdert grunn av gkonomi.
nybygg
Prosjektleiing - Hareid 18 38 211,9 % lkkje -20 Installasjon av
ungdomsskule, oppgrad. og vurdert kommunal
tilpasn. fgr leige av 1.etasje fiber.Tilpassning av
belysning for
elevar.Delingsveggar
er plukka ned for a
utnytte arealet.Bygd
om eit toalett til 2,
dame og herre toalett.
Prosjektleiing - Innkj@p pappresse 180 193 107,2 % Ikkje -13
Hareid sjukeheim vurdert
Prosjektleiing - Ombygging 300 63 21,0% lkkje 237
grupperom Hareid ungdomsskule vurdert
Prosjektleiing - Palhaugen 32 250 31819 98,7 % Iht. plan lht. plan 431 Palhaugen prosjektet
infrastruktur/konkurransegrunnlag har per no god
framdrift.Prosjektet er
noko forsinka i hgve
opprinneleg
framdriftsplan. Antatt
ferdigstilling
november 2026
Prosjektleiing - Rasmusmarka 12 1180 1298 110,0 % Ferdig Iht. plan -118 Ommbygging av
Ombygging bustad til familiebolig.
Prosjektet er
gjiennomfgrt og ferdig
Prosjektleiing - Rasmusmarka 14 450 435 96,7 % lkkje 15
ombygging og tilrettelegging vurdert
Prosjektleiing - Reina 9 ombygging 430 446 103,8 % lkkje -16
og tilrettelegging vurdert
Prosjektleiing - ROP-bustadar 1600 1550 96,9 % Ikkje 50 Prosjekt utsatt til
vurdert neste ar.Avklaring av
tomt er fyrste steg.
Prosjektleiing - Syverplassen 0 185 0,0 % lkkje -185 Prosjektet vert starta
barnehage - uteomrade vurdert opp over paske 2025.
Entreprengr er valt.
Syverplassen barnehage ny 8 600 8576 99,7 % lkkje 24 Prosjektet med tilbygg
personalavdeling (tilbygg) inkl. vurdert for Syverplassen
grunnkjgp og parkeringsplass barnehage er klart, 1G
fra byggesak er rett
rundt hjgrne og
entreprengr HS Rise
Bygg er klare til a
starte.Plan for
parkering er 99%
spikra.Budsjettmidlane
blir delte mellom ara
2023 og 2024.
Tuftepark/aktivitetspark 100 100 100,0 % lkkje 0
vurdert
Sum andre prosjekt 15900 16083 101,2% -183
Sum 131993 112510 19 483

Statustekst investeringar

Bigset barnehage - Stgyskjerming og gjerde

Prosjektet er ferdig.
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Bigset skule - energipakke
Framdrifta i prosjektet er god og ligg foran skjema.

Prosjektet treng derfor tilbakefgrt midlane som vart endra i rev.1, slik at vi kan avslutte prosjektet i ar.

Bilpark - Sektorbila
Fordeling av budsjettmidlar til prosjekt 065406 og 065407

Disponibel pakke for akutte behov
Tilgjegeleg pakke for akutte behov.

Eigedom Kvennavegen 49
Prosjekt er avslutta.

Hadartun - oppgradering av leilegheiter
Prosjekt avslutta.

Har valt 3 ikkje ga vidare med renovering av fleire leilegheiter da totalkostnaden er litt i overkant.
Vi ser pa andre alternativer for renovering f@r vi gar vidare med renoveringa av Hadartunleiligheiter.

Hareid sjukeheim - gangbru heimetenesta
Prosjektet vert ikkje gjiennomfgrt.

Hareid sjukeheim - kjgkken alle seks institusjonar
Anbodsprosessen er ferdig, der Hadarhus er vinnar av anbodet i konkurranse med 2 andre tilbydarar.

Anbodet er hggare en budsjettprisen var som er fra 2021.

| det nye reviderte budsjett har vi lagt anbodsprisen, samt tatt hggde for internkostnadar og eventuelle
ekstrakostnadar.

Det vi veit per i dag, er at der kjem ekstrakostnader knytt til brannskille/celledeling for elektro og VVS.

Hareid Sjukeheim - Solskjerming
Prosjekt avslutta

Hareid Sjukeheim - Totalrenovering av storkjgken
Prosjektet er utsett pa grunn av gkonomi.

Hareid Ungdomsskule og Hareidshallen - Konvertering til LED belysning inkl himling.
Prosjektet er ferdig.

Hjgrungavag skule - Oppgradering uteomrade ink belysning
Prosjektet er ferdig.

ILOQ Lassystem - Utleigebustadar
Prosjekt ferdig.

Investering, prosjektering og utredningspakke
Budsjett fjerna, kvart einskilde prosjekt er budsjettert opp med midlar for prosjektering.
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Legionella - Risikokartlegging med tiltak
Anlegga for vannbehandling er innkjgpt og montert.

Myrtunet - riving og re-etablering av brakke
Dette gjeld kjgp av Kgyrevegen 13.

Der er avvik pa namnet pa prosjektet mellom Visma og Framsikt.
Det gjenstar nokon investeringa for KV13, som byte av kjgken, bad og investering i mgbelmang.
Budsjett ok.

Prosjektleiing - Bigset barnehage, nytt kjgken 1. og 2. etg. og snekkarbod
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hadartun balkongar
Prosjektet er avslutta.

Det star igjen a byte balkongar mot vest, men dei er ikkje i prioriteringslista per idag.

Prosjektleiing - Hareid brannstasjon, nybygg
Skisseprosjekt er under utarbeiding. Avventar midlar til giennomfgring.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim - ny hovudtavle
Prosjektet er ferdig.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim brannseksjonering og rgmingsvegar
Dette er eit langtidsprosjekt.

Det blir delt opp i fleire bolkar for @ unnga a paverke drifta til sjukeheimen meir enn ngdvendig.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim heimetenesta, carport for tenestebilar
Prosjekt avslutta.

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim heimetenesta, garderobe for tilsette
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hareid sjukeheim nytt ventilasjonsanlegg
Prosjekt avslutta

Prosjektleiing - Hareid skule nytt elanlegg 96-bygget
Prosjekt er avslutta.

Prosjektleiing - Hareid skule, ny taktekking 96-bygget
Prosjekt er avslutta.

Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule - oppgradering evt. nybygg
Prosjektet er utsett pa grunn av gkonomi.
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Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule utgreining renovering
Prosjekt avslutta/aldri starta.

Der ligg eit eige prosjekt som har teke over for dette.

Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule, oppgrad. og tilpasn. fgr leige av 1.etasje
Installasjon av kommunal fiber.

Tilpassning av belysning for elevar.
Delingsveggar er plukka ned for & utnytte arealet.
Bygd om eit toalett til 2, dame og herre toalett.

Prosjektleiing - Hjellebakken 6 brannseksjonering og remingsvegar
Satt pa vent.

Prosjektleiing - Hjellebakken 8 - Stabilisering av bygg
Geoundersgkelsar og rapportar.

Prosjektleiing - Hjgrungavag skule, brannseksjonering og remningsvegar
Prosjekt utsett pa ubestemt tid. Ingen kritiske tiltak.

Prosjektleiing - Kjgp av lokaler til ungdomsklubb, aktivitetssenter
Prosjektet er avslutta

Prosjektleiing - Palhaugen infrastruktur/konkurransegrunnlag
Palhaugen prosjektet har per no god framdrift.

Prosjektet er noko forsinka i hgve opprinneleg framdriftsplan. Antatt ferdigstilling november 2026

Prosjektleiing - Rasmusmarka 12 Ombygging
Ommbygging av bustad til familiebolig. Prosjektet er giennomfgrt og ferdig

Prosjektleiing - ROP-bustadar
Prosjekt utsatt til neste ar.

Avklaring av tomt er fyrste steg.

Prosjektleiing - Syverplassen barnehage - uteomrade
Prosjektet vert starta opp over paske 2025. Entreprengr er valt.

Prosjektleiing - Tilbygg kyrkjelydshuset
Utbetring av lukt fra gamle r@r gjenstar fgr prosjektet kan avsluttast.

Det er spkt om ferdigattest pa bygget.

Prosjektleiing - utgreiing og ferebuing gymsal Hjgrungavag, omsorgsbustadar, ny
Prosjekt avslutta.

Prosjektleiing - utvikling av tomta til gamle helsesenteret og legekontor
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Legesenteret er fortsatt i bruk for & dekke inn behov fra fleire einingar i kommuna.

Samtidig jobbar vi med ein plan for bygget/tomta pa long sikt. Det er ikkje ngdvendig med
budsjettmidlar pa dette tidspunktet.

Rehabilitering Hjgrungavag skule
Prosjekt avslutta

Renovering av fasade Hareid barnehage
Prosjekt ferdig.

Radhus - renovering BT2
Prosjektet er ferdigstilt

SD-anlegg Hareidshallen, symjehallen og Ungdomskulen
Prosjektet gar inn som ein del av utgreiingsprosjektet for ungdomsskulen.

Syverplassen barnehage ny personalavdeling (tilbygg) inkl. grunnkjgp og parkeringsplass
Prosjektet med tilbygg for Syverplassen barnehage er klart, 1G fra byggesak er rett rundt hjgrne og
entreprengr HS Rise Bygg er klare til a starte.

Plan for parkering er 99% spikra.

Budsjettmidlane blir delte mellom ara 2023 og 2024.

Utgreiing og kartlegging av framtidige prosjekt
Prosjekt avslutta

Samandrag status investeringar
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Status investeringar aggregert

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Grupperingsniva Rev. Rekneskap Forbruk Rest bud. i ar
bud. hia. i%iar
Kommunal eigedom 116 093 96427 83,1% 19 666
Sum andre prosjekt 15900 16083 101,2% -183
Sum 131993 112 510 19 483

Utleigebustadar

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Avviki%
2023 2024 2024

Sum -1183 -1141 -1 456 -315 -21,6%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avwvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Legnn 150 146 146 167 -21
Sum Lgnn 150 146 146 167 =21
Drift 1478 1639 1639 1497 141
Overfgringer 124 0 2 12 -10
Sum Utgifter 1602 1639 1640 1509 131
Brukerbetaling -2909 -3240 -3240 -2784 -456
Refusjoner -26 0 -2 -33 31
Sum Inntekter -2935 -3 240 -3 242 -2 817 -425
Netto resultat -1183 -1456 -1456 -1141 -315

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla meirforbruk pa kr. 21.103,-

Meirforbruket skuldast sommarvikarar for maling av kommunale bustadar.
Utgifter: Samla mindreforbruk pa kr. 131.207,-

Mindreforbruket skuldast i hovudsak mindre utgifter til leige av lokalar og grunn.
Inntekter: Samla eit mindreinntekter pa kr. 424.861,-

Mindreinntekter er knytt til lagare brukar-betaling. Dette skuldast tomleige der vi ventar pa a fa pa plass
nye leigetakarar.

Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 314.757,-
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Totalresultatet er som venta. Det er ikkje budsjettert med tomleige slik at inntektene vert kunstig hgge i
budsjettet.

Hareid mottakssenter

Beskriving av tenesteomrade

Hareid Mottakssenter ligg under Samfunnsutvikling og driftar eit asylmottak pa oppdrag fra UDI “etter
Lov om utlendingars tilgang til riket og deira opphald her” (utlendingslova). Hareid Mottakssenter
arbeider etter retningslinjer levert av UDI. Driftsoperatgren, Hareid Kommune, har det utgvande
ansvaret for at asylmottaket blir drive i trad med krava fra UDI. Personar som har sgkt vern i Noreg blir
tilbydd innkvartering. Innkvarteringa skjer i asylmottak som har eit utgvande ansvar for drift og skal
sgrgje for at asylmottaket blir drive i trad med UDI sine krav.

Overordna mal

Hareid Mottakssenter bestar av 9,8 arsverk fordelt pa 10 tilsette. Vi driv asylmottaket etter krav fra UDI,
der vi underviser asylsgkarane om normer og reglar i det norske samfunnet. Vi er ogsa plikta til 3 drifte
eit miljgarbeid i samsvar med krava. Vi har ansvaret for at dei blir busette ute i kommunane og for at dei
som skal returnere, blir returnerte til heimlandet sitt. Vi har ogsa ansvaret for at asylsgkarane har
pengar til mat og klede, bista med og sgke ytelse, basert pa satsar fra UDI.

Utvalde resultat

Hareid Mottakssenter har i lgpet av 2024 hatt 487 asylsgkjarar innom. Totalt har det vore 710
asylsgkjarar innom sidan vi opna i august 2023. Ved arsskiftet budde det 134 asylsgkjarar pa mottaket.

Vi har sett oss hgge mal for a vere eit godt mottak a bu i for den enkelte asylsgkjar, noko vi ser at vi har
nadd. Vi har fatt skryt fra UDI for samarbeidet vi har skapt innad i kommunen.

Vi hadde kontroll i 2024 med eit avvik pa niva 1: «Avviket rettast ved at det framleggast
offentlegrettsleg lpyve/bruksrett for bygga Isakdalen 27-31, Trudvang 6 og Kgyrevegen 13». Med hjelp
fra eigedomsavdelinga vart avviket lukka ryddig og raskt.

Driftsresultatet som var forventa i 2024, oppnadde vi med god margin.

Viktige hendingar
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Hareid Mottakssenter har kontrakt festa avtale med UDI.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum 394 -4 139 -6 136 -1997 -32,5%
@konomistatus per konto
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr

2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn 2630 6612 7312 7 555 -243
Refusjon lgnn -26 0 -300 -443 143
Sum Lgnn 2 604 6 612 7 012 7112 -100
Drift 4322 9310 8832 6911 1921
Kjgp av produksjon 12 0 0 92 -92
Overfgringer 3951 0 0 8 364 -8 364
Finansutgifter 0 0 0 0 0
Sum Utgifter 8 285 9310 8 832 15 368 -6 536
Refusjoner -10 495 -21980 -21980 -26 602 4622
Overfgringer 0 0 0 -18 18
Sum Inntekter -10 495 -21 980 -21 980 -26 619 4 639
Netto resultat 394 -6 058 -6 136 -4139 -1997

Kommentar til status gkonomi

Lgn: Samla meirforbruk pa kr. 100.387,-

Mottaket vart tilfgrt ein ressurs i Igpet av aret som det ikkje vart kompensert fullt ut for i

budsjettrevisjonen.

Utgifter: Samla meirforbruk pa kr. 6.535.632,-

Meirforbruket er i hovudsak knytt til kostnder til bebuar-utbetalingar. Store delar av dette vert

rekneskapsfgrt pa inntektskonto som kompensajson.

Auka kostnad skulle vore kompensert i budsjettrevisjon. Underbudsjettert med ca. 2 mill.

Inntekter: Samla meirinntekter pa kr. 4.639.308,-

Meirinntektene er i hovudsak knytt til kompensasjon for kostnder til bebuar-utbetalingar.

Auka inntekt skulle vore kompensert i budsjettrevisjon. Underbudsjettert med ca. 2 mill., jamfgr

kostnaden.
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Nettoresultat: negativt avvik pa kr. 1.996.711,-

Det er lagt opp til at mottaket skal gad med ca. kr. 6 mill. i “overskot”. Eit negativt avvik som synt her pa
ca. kr. 2 mill. er ikkje “underskot” men syner at mottakssenteret leverer eit “overskot” pa ca. kr. 4 mill.

Finans

Beskriving av tenesteomrade

9050 Finansomradet omfattar kommunen sine frie inntekter som Rammetilskot, Skatt pa inntekt og
formue, Inntektsutjamning, Renteinntekter og Utbytte. Ogsd kommunen sine store finanspostar som
Avdrag og Renter pa lan vert bokfgrt pa omradet.

Kommunen si hgge lanegjeld, langt over tilradde verdiar, gjer at renter og avdrag pa |an belastar drifta
med store belgp.

| lag med kommunen sin gjelds-forvaltar, Bergen Capital Management, vert det lagt ned stor innsats for
a heile tid ha ei sa gunstig laneportefglje som mogleg, innafor akseptabel risiko. Vi viser elles til vedlagte
finansrapport for 2024.

Overordna mal

Kommunen sitt finansomrade har gjerne som mal a sikre ein langsiktig og berekraftig gkonomi, noko
som inneber 3 handtere og forvalte kommunen sine inntekter, gjeld og investeringar pa ein ansvarsfull
mate.

Vanlige mal inkluderer 3 sikre:

o  (Pkonomisk stabilitet

e Berekraftig gkonomisk forvalting
e God Gjeldsforvalting

o  Effektiv ressursbruk

o Opprettholde naudsynte tenester
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Belgp i 1000
Eining Rekneskap Rekneskap Rev. bud. Awvikikr Awviki%
2023 2024 2024

Sum -6124 9939 5247 -4692  -89,4%

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvik i kr
2023 bud. 2024 2024 2024

Lgnn -7 392 4 462 4462 7827 -3 366

Sum Lgnn -7 392 4462 4462 7 827 -3 366

Drift 762 650 650 1994 -1344

Overfgringer 426 135 292 316 =24

Finansutgifter 24 826 0 0 26726 26726

Sum Utgifter 26 013 785 942 29035  -28093

Brukerbetaling 238 0 0 0 0

Refusjoner -158 0 -157 -198 41

Finansinntekter -24 826 0 0 -26 726 26 726

Sum Inntekter -24 745 0 -157  -26923 26 767

Netto resultat -6 124 5247 5247 9939 -4 692

Kommentar til status gkonomi

Finansomradet, ansvar 9050.

Budsjett inkl.

Ansvar Konto Regnskap endring Avv
9050  FIMANS rlDEIDl Pensjon premieavvik 6 860 118 3910454 -
9050  FINANS 10991 Arbeidsgjevaravgift premieavvik 967 276 551374
9050  FIMANS r15III'IZI'IZI' Renteutgifter, provisjoner og andre finansut 33 537053 51522238 -
9050  FIMANS rIlED[I'D Rammetilskot -193 234 894 -191 217 200 :
9050  FIMANS rlEDDl Inntektsutjamning -31362545 -33 307000 -
9050 FINANS 18100 Andre statlege overfgringar -5454 813 -14 000000 -
9050  FIMANS rIL‘EH:I','EIII' Utbytte og eigaruttak -4 726 839 -3 000 300 i
9050  FINANS 19005 |Renteinntekter (skjema 18B) | 6697854 0
9050  FIMANS rIl_‘:.lEIIII','i Motpost avskrivingar sjglvkost -5208134 -13129000 -
9050  FINANS 19800 Rekneskapsmessig meirforbruk/udisponert  -70 359 218 o 7

Tabellen over viser postar med avvik over kr 1,0 mill. pa finansomradet. Det er fleire postar med positive
avvik under kr 1 mill som ikkje viser over. Ansvaret hadde ein svikt i inntekter / meirkostnadar pa kr 11,7
mill totalt, nar vi justerer for rekneskapsmessig meirforbruk.

Premieavviket og arbeidsgjevaravgift ga negativt avvik pa 3,5 mill. , og renteutgifter enda 2,0 mill.

darlegare enn budsjettert.
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| rammetilskotet var det allereie teke med auka innbyggjartilskott, slik at netto effekt av dei ekstra kr 4
mill. som kom i desember berre vart kr 2 mill.

Inntektsutjamninga ga ein svikt pa kr 1,9 mill. Ordinaer skatteinngang var nesten kr 300.000 betre enn
budsjett, sa samla sett var det ein svikt pa ca 1,6 mill. samla for skatt og inntektsutjamning.

Andre statlege overfgringar gjeld integreringstilskott i samband med busetjing. Det var i budsjettet delt
mellom finansomradet og ressurssenteret. Ein relativt stor andel vart rekneskapsfgrt pa ressurssenteret
som fikk meir enn budsjettert, med konsekvens at det vart eit negativt avvik pa finansomradet pa kr 8,5
mill. For Hareid kommune samla sa spelar det ikkje noka rolle.

Utbyte vart kr 1,7 hggare enn budsjettert.

Postane renteinntekter (skjema 1B) og motpost avskrivingar sjglvkost gjeld begge splvkostomradet, og
sett i samanheng ga det ein svikt pa kr 1,2 mill.

Rekneskapsmessig meirforbruk/udisponert er meirforbruket for 2024.

Finansrapport
Den totale lanegjelda ved arsskiftet var kr 1.205.402.449. Laneportefgljen er innafor vilkara sett i

gkonomireglementet for Hareid kommune. Vi viser til finansrapport for Hareid kommune pr.
31.12.2024, utarbeida av Bergen Capital Management, som vedlegg til denne saka.

Dei store frie inntektene ligg pa finansomradet.
Rammetilskot

Inntektsutjamning

Skatt pa inntekt og formue

Eigedomsskatt

Andre store inntektspostar er
Integreringstilskott

Renteinntekter og utbytte

Store utgiftspostar er

Renteutgifter

Avdrag pa lan
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Kostra-analyse - Hovedtall drift

Hareid Hareid Mgre og Kostragruppe

2023 2024 Romsdal 01
Prioritet
Eiendomsskatt per innbygger (B) 1945 2077 4453 3066
Frie inntekter i prosent av brutto 57,7 % 58,2 % 60,0 % 63,4 %
driftsinntekter (B)
Netto driftsutgifter i kroner per 76 008 81504 80 293 77918

innbygger (B) **)

**) Justert for utgiftsbehov

Ein ser at Hareid kommune har lagare eigedomsskatt pr innbyggar enn samanlikningskommunane.
Hareid har ogsa lagare frie inntekter i % av brutto driftsinntekter enn dei vi samanliknar oss med. Og sa
ser ein at Hareid har litt hggare netto driftsutgifter i kr pr innbyggar enn dei andre. | Hareid sa driv vi
kommunen dyrare og far mindre inntekter enn dei vi samanliknar oss med.

Tilgjengeligheit
Er arsrapporten var utforma pa ein mate som gjer det vanskeleg for deg?
Er det noko som ikkje fungerer som det skal, eller skriv vi pa ein mate som gjer det vanskeleg a forsta?

Har du problem med a lese teksten eller er synstolkinga pa bilda vare for darleg?

Sei ifral
Vi set stor pris pa tilbakemeldinga.

Send ei melding til hanne.rognan@hareid.kommune.no

Arsrekneskap

Pkonomisk analyse og rekneskapen

Arsrekneskap

Langsiktig gjeld.
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Bade KS og Statsforvaltaren tilrar at kommunen sin lanegjeld ikkje b@r vere over 100 % av brutto
driftsinntekter. Lanegjelda ved utgangen av 2024 er pa 185 %. Dette er likevel under maltalet som er
vedteke for dette aret som er pa 195 %. Hggare rente er utfordrande for kommunen sett i lys av den
hgge lanegjelda. Styringsrenta er no 4,5 %. Sidan mykje av lanegjelda er sertifikatlan med forskjellig
lppetid, opptil eit ar, tar det litt tid fgr alle [ana har «dagens rente». Gjennomsnittleg rente pa gjelda i
2024 var 4,746 %. Kapital kostnadane og avdrag pa lan utgjer ein stadig stgrre del av budsjettet til
kommunen. Gjeldsforvaltninga er naerare omtalt i vedlegget “Hareid - gjeldsrapport pr 31.12.2024.”

Tala referert til her er fra “@konomisk oversikt drift etter § 5-6 Visma.”

Driftsinntekter. Kommunen fekk inntekter pa kr 17,5 millionar over budsjettert i 2024. Ein stor del av
auken i inntekter kjem fra overfgringar og tilskot fra andre. Denne posten er kr 16 mill. over budsjettert
og bestar m.a. av sjukelgnrefusjon og refusjonar i forbindelse med felles Nav-kontor.

Dei frie inntektene som bestar av rammetilskot, inntekts- og formueskatt og eigedomsskatt er om lag
som budsjettert.

Driftsutgifter. Samla har driftsutgiftene ein meirkostnad pa kr 112 millionar. Lgn- og sosiale kostnader
er kr 48 millionar over budsjett. Av Ignsartar med stgrre avvik er kveld/natt/laurdag/sendagstillegg,
vikar, sjukevikar, ferievikar og overtid store postar. Noko av dette ma sjaast i samanheng med store
refusjonar for sjukelgn og fgdselspengar som ligg under driftsinntektene.

Kjgp av varer og tenester er kr 10 millionar over budsjettet. Overfgringar og tilskot til andre er kr 34
millionar over budsjettet. Denne posten omfattar stort sett gkonomiske stgnadsordningar fra NAV til
andre kommunar i samarbeidet, og ma sjaast i samanheng med tilsvarande post under driftsinntekter.

Kommunalomrada

Om vi ser pa kommunalomrada, sa har Sentraladministrasjonen eit meirforbruk pa kr 3 million, Sektor
for laering og kultur har eit meirforbruk pa kr 37,5 millionar. Sektor for Velferd har eit meirforbruk pa kr
24 millionar og Samfunnsutvikling har eit meirforbruk pa kr 10 millionar.

Dei gkonomiske tala er naerare kommentert under kvar sektor.

Finansomradet enda med mindreinntekter pa integreringstilskotet, sja kommentarane under kapittel
om Finansomradet. Meirforbruk for 2024 pa kr 70 millionar er postert mot meirforbruk til dekking
seinare ar.

@konomisk utvikling og stilling.

Hareid kommune har stor investeringsaktivitet og lanegjelda har auka vesentleg dei siste ara. Lanegjelda
utgjer ved arsskiftet 185 prosent av sum driftsinntekter, noko som er over tilradde verdiar, men likevel
innafor det vedtekne finansielle maltalet. | fylgje dei finansielle maltala skal gjelda reduserast, som
prosent av brutto driftsinntekter, fra 2025.

Den underliggande drifta er for kostbar, og kommunen jobbar kontinuerleg med omstillingsprosjekt for

a fa betre samsvar mellom inntekter og kostnader. Eit meirforbruk i drifta av kommunen svekkjer den
gkonomiske handleevna over tid.
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Rekneskapsprinsipp og vurderingsreglar

Rekneskapsprinsipp og vurderingsreglar

Kommunerekneskapen er eit finansielt og bevilgningsorientert rekneskap. Dei grunnleggande
rekneskapsprinsippa og andre bestemmelsar er fastsett av kommunelova og forskrift om gkonomiplan,
arsbudsjett, arsrekneskap og arsberetning for kommunar og fylkeskommunar mv.

Rekneskapen skal vise all tilgang pa og bruk av midlar i aret. Inntekter og utgifter skal tidsmessig
plasserast i det aret som fglgjer av anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at alle kjente
inntekter og utgifter i Igpet av aret som vedrgrer kommunen si virksomheit skal framkome i drifts- eller
investeringsrekneskapen i aret anten dei er betalt eller ikkje.

Rekneskapen er avlagt i henhold til god kommunal rekneskapsskikk, herunder kommunale
rekneskapsstandarder (KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS).

@konomisk oversikt drift etter § 5-6 Visma

@konomisk oversikt drift

@konomisk oversikt - drift
Driftsinntekter

Note Rekneskap 2024

Reg. budsjett Oppr.budsjet Regnskap 2023

1 Rammetilskudd -224 597 439 224524200 -224524200  -220 143 595
2 Inntekts- og formuesskatt -161 732 897 -161450000 -161450000  -146 181133
3 Eiendomsskatt -11.049 927 -10800000 -10 800 000 -10 349 534
4 Andre skatteinntekter 0 0 0 0
5 Andre overforinger og tilskudd fra staten -45 830 503 -41124996  -20 294 996 -33 358 266
6 Overforinger og tilskudd fra andre -129 608 181 -113135602 -129 364 222 -141 445 425
7 Brukerbetalinger -16 324 185 -17687883 -17 687 883 -16 393 829
8 Salgs- og leieinntekter -57 847 581 -60 480988  -58 879 083 -51 475613
9 Sum driftsinntekter -646 990 713 -629 203 669 -623 000 384  -619 347 395
Driftsutgifter

10 Lonnsutgifter 812 311547 487 265438344 262949 116 292 913 151
11 Sosiale utgifter 80 662 681 80413531 80698 007 72514917
12 Kjop av varer og tjienester 195680619 185042 171 161 096 006 179 570 953
13 Overforinger og tilskudd til andre 55078 328 21393738 41381358 72713394
14 Avskrivninger 3.7 32 509 142 10 751488 26 549 020 29 941 782
15 Sum driftsutgifter 675 478 257 563 039 272 572673 507 647 654 197
16 Brutto driftsresultat 28 487 544 -66 164 397  -50 326 877 28 306 802
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Finansinntekter

17 Renteinntekter 5 -14 662 034 5908080  -5948080 -6 289 850
18 Utbytter -4726 839 3000300 -3 000300 -3 466 065
19 Gevinster og tap pa finansielle omlopsmidler 0 0 0 0
20 Renteutgifter 56 62071 099 51853618 51853618 39 327 082
21 Avdrag pa lan 7 31624 015 32500 000 32 500 000 28 635 254
22 Netto finansutgifter 74 306 242 75445238 75405238 58 206 421
23 Motpost avskrivninger -32 509 142 -10751488  -26 549 008 -29 941 782
24 Netto driftsresultat 70 284 644 -1470647  -1470647 56 571 441
Disp. eller dekning av netto driftsresultat:

25 Overforing til investering 0 0 0 0
26 Avsetninger til bundne driftsfond 10,11 4401 954 3297 464 3297 464 2962 590
27 Bruk av bundne driftsfond 10,11 -4 327379 -1826817  -1826817 -3 803 630
28 Avsetninger til disposisjonsfond 0 0 0 0
29 Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 -19 679 206
30 Dekning av tidligere ars merforbruk 0 0 0 0
31 Sum disponeringer eller dekning av netto driftsr 74 575 1470 647 1470 647 -20 520 246
32 Fremfort til inndekning i senere ar (merforbruk) 70 359 218 0 0 36 051 194

Loyvingsoversikt drift etter § 5-4 fgrste ledd Visma
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Bevilgningsoversikt - drift (regnskap) Reknesl|
1 Rammetilskudd -224
2 Inntekts- og formueskatt -161
3 Eiendomsskatt -11
4 Andre generelle driftsinntekter -45
5 Sum generelle driftsinntekter -443
6 Sum bevilgninger drift, netto 439
7 Avskrivninger 32
8 Sum netto driftsutgifter 471
9 Brutto driftsresultat 28
10 Renteinntekter -14
11 Utbytter )
12 Gevinster og tap pa finansielle omlepsmidier

13 Renteutgifter 62
14 Avdrag pa lan 31
15 Netto finansutgifter 74
16 Motpost avskrivninger 32
17 Netto driftsresultat 70
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

18 Overforing til investering

19 Avsetninger til bundne driftsfond 4
20 Bruk av bundne driftsfond -4

21 Avsetninger til disposisjonsfond
22 Bruk av disposisjonsfond
23 Dekning av tidligere ars merforbruk

24 Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat

25 Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk)
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Loyvingsoversikt drift etter § 5-4 andre ledd Visma

Sum bevilling drift Rekneskap 2024 Reg. budsjett Oppr. budsjett Rekneskap 2023
Sentraladministarsjonen 33271 004 30 468 198 30 468 190 31 858 347
Laering og kultur 195 585 117 157 947 664 135317 416 160 438 889
Velferd 167 819 105 143 458 740 143 458 740 162 970 996
Samfunsutvikling 33574705 23861877 25702121 40861738
Finans 8 939 237 5246 832 5246 832 12 267 578
Netto alle omrader 439 189 168 360 983 311 340 193 299 408 397 548
Politisk styring og kontroll 2933993 3000 147 3120147 3055698
Radmannskontor 3939 184 3168 384 1918 384 1565 334
@konomiavdeling 4 694 597 4 474 907 4474 899 4 350 399
Personalavdeling 3326678 3987 508 4 487 508 3896 696
Plan, byggesak og geodata 2 965 805 3019 042 3469 042 4017 068
Servicetorg og politisk sekretariat 5213529 5830737 6 380 737 5719741
Digitalisering og kontrakt 62 953 7764 87 764 -59 304
NAV-kommune 13100 070 9998 751 9998 751 13329783
Brannvern 8193 459 7646723 7416723 8173811
Oppvekstkontor 34 391 061 31 370 064 29 569 816 30752 852
Bigset skule 10 900 806 10 201 365 10 201 365 11 052 054
Hareid skule 35975298 27 739 856 27 739 856 35693 766
Hjerungavag skule 11891 241 9523 235 9523235 12 065 220
Hareid ungdomsskule 36 254 595 24928 106 24928 106 33897 992
Hareid musikk- og kulturskule 3249933 2653931 2653 931 2838732
Ressurssenteret 19214 787 11 300 067 -8 699 933 -10 448 995
Bigset barnehage 10004 736 8411935 8411935 10 673 486
Hareid barnehage 5489 908 5307 587 4 477 587 4 453 992
Syverplassen barnehage 9988 765 9786 048 9786 048 10 442 424
Helse og koordinerande eining 31172 669 30829 832 30829 832 30395153
Barnevern 18 223 987 16 725 470 16 725 470 19 017 366
Velferdskontoret 9178 855 7478 925 7478 925 7049 053
Bueining 12 047 233 11 169 206 11 169 206 12 479 522
Skjerma eining 15433 984 13 042 908 13 042 908 12 760 841
Korttidseining 15 593 644 15 082 868 15 082 868 17 053 656
Kjokken 4348 099 4622171 4622171 4765 854
Heimeteneste eining 1 18 914 583 17 586 968 17 586 968 20 000 536
Heimeteneste eining 2 11 875 596 9 567 027 9 567 027 11 651 553
Hjellebakken (Bu og habilitering) 32 559 497 34078 835 34078 835 46814 828
Reina 16 694 945 0 0 0
Nzering 2361 411 -464 899 1 805 563 8 660 892
Trusamfunn 4100272 4100272 4100272 4183 276
Kultur 5236 422 5644 475 4121 067 0
Samfunn 3267 607 2900 289 2425289 2644 331
Kommunalteknikk 7 287 236 6 695 253 6695 253 7708516
Sjolvkostomrade -11 970 157 -14 123 961 -14 123 961 -666 195
Kommunal eigedom 16 254 809 14 580 879 15850 978 12179 792
EMA-mottak mindrearige 0 0 0 -6 434 079
Hareid mottakssenter -4 122 159 -6 136 196 -6 058 105 394 326
Finans 8 939 237 5246 832 5246 832 12 267 578
Sum alle eininger 439 189 168 360 983 311 340 193 299 408 397 548
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Loyvingsoversikt investering etter § 5-5 forste ledd Visma

Bevilgningsoversikt - invest. (regnskap) Rekneskap 2024 Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap 2023
1 Investeringer i varige driftsmidler 172224 875 239914 000 244125 000 113189858
2Tilskudd til andres investeringer 0 0 0 0
3 Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 1095577 0 0 1259545
4 Utlan av egne midler 0 0 0 0
5 Avdrag pé 1an 0 0 0 0
6 Sum investeringsutgifter 173 320 452 239 914 000 244 125 000 114 449 403
7 Kompensasjon for merverdiavgift -17874 533 -33157837 -30029 837 -12596 592
8 Tilskudd fra andre 0 -12 000 000 -12 000 000 -717 448
9 Salg av varige driftsmidler -884 025 0 0 -75 250
10 Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0 0
11 Utdeling fra selskaper 0 0 0 0
12 Mottatte avdrag pa utlan av egne midler 0 0 0 0
13 Bruk av 1an -153 466 316 -194 756 163 -202 095 163 -99 800 568
14 Sum investeringsinntekter -172 224 875 -239 914 000 -244 125 000 -113 189 858
15 Videreutlan 9902330 10 000 000 10 000 000 14903 324
16 Bruk av 1an til videreutlan -9902 330 0 0 -14903 324
17 Avdrag pa lan til videreutlan 1932726 0 0 1649 868
18 Mottatte avdrag pa videreutlan -1963431 -10 000 000 -10 000 000 -1490 102
19 Netto utgifter videreutldn 30 705 0 0 159 766
20 Overfering fra drift 0 0 0 0
21 Avsetninger til bundne investeringsfond -30 705 0 0 0
22 Bruk av bundne investeringsfond 0 0 0 -159 766
23 Avsetninger til ubundet investeringsfond 0 0 0 0
24 Bruk av ubundet investeringsfond 0 0 0 0
25 Dekning av tidligere ars udekket belgp 0 0 0 0
26 Sum overfgring fra drift og netto avsetninger -30 705 0 0 -159 766
27 Fremfort til inndekning i senere ar (udekket belop) 1095577 0 0 1259 545

Leyvingsoversikt investering etter § 5-5 andre ledd Visma
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Brutto investeringsutgifter pr prosjekt
Fellesutgifter - Laeringsportal

Laering og kultur - Digitale tavler i alle klasserom
Lezering og kultur - IKT-utstyr/digitale lzeremiddel
Laering og kultur - Wifi Hjerungavag skule

Lzering og kultur - Bord og stolar til avdelingar i barnehage

Lzering og kultur - Klasseromsett pultar/stolar 30 stk
Velferd - Kjep av meblar

Velferd - Diverse inventar Hadartun

Velferd - Nye senger og nattbord i institusjon
Velferd - elektriske kokegryter kjokken

Bibliotek - Mediasystem

Kultur - Inventar til ungdomsklubb/fleirbruksrom
Geodata- GPS

Plan - Kamera til bruk pa tilsyn - forureining
Bustadfelt Plassane - prosjektering og infrastruktur
Grunnkjepspakke

Vegar - Ombygging veg helsehus

Vegar - Oppgraderingspakke

Vegar - Miljegata, ferdigstille tilkomst eigedomar
Vegar - Lyspakke veg, utskifting til LED i gatelys
Veg, vatn og aviep - Ytredalen

Vegar - Trafikktryggingspakke

Hamn - Tusenarskai

Hamn - Lagspent landstraum

Hamn - Vassforsyning Polarstarkaia

Hamn - Kameraovervaking

Hamn - Betongkai, nordre molo

Hamn - Prosjektering av kaifasilitetar

Hamn - midlar fra 2023 overfert til ferdigstilling prosjekt 20

Hamn - Djupvasskai

Hamn - Lagspent landstraum kommunal kai Hjerungavag

Veg - Sikring og utviding av Reysetvegen ved Ulset
Veg - Sikring av Aimevegen

Park og grent - Tusenarsplassen, utvikling av rekreasjons

Park og grent - Robotklipparar
Park og Grent - Toalettbygg ved Kvitneset

Park og grent - Fast forankring av flytebrygge Ovrasander

Park og grent - Oppgradering av torgplassen
Anlop - Tusenarskai

Vatn - Kyrkjegata og Jets

Vatn - Vatn til Nesset

Vatn - Fornying vassnett

Vatn - Grimstad - Holstad

Vatn - Trykkaukestasjon

Vatn - Murabrauta - Pevegen

Rekneskap 2024

0

346 704
464 616
0

358 530
0

0

100 382
0

665 810
0

412 948
352 965
0

15 672 550
451 233
26 600
2162141
415654
1466 821
2100

10 582 078
510010
0

0

270 628
0

503 791
129

367 430
109 600

0

1040 099
28 458
340 432
0

447 061
381715
195 592
3116880
9800

108 000
700

1964 403
0
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Reg. budsjett Oppr. budsjett

160 000
450 000
425 000
100 000
280 000
250 000
100 000

0

200 000
291 000

0

410 000

0

200 000
23 750 000
3000 000
0

3 000 000
500 000

1 000 000
1000 000
13 000 000
400 000
150 000

0

250 000
150 000
400 000

0

150 000
150 000

1000 000
1500 000
0

300 000

0

500 000
400 000
200 000
4700 000
600 000
700 000
2000 000
2800 000
700 000

160 000
450 000
425 000
100 000
280 000
250 000
100 000

0

200 000
0

100 000
200 000
0

100 000
26 000 000
3000 000
200 000
5000 000
500 000

1 000 000
5000 000
8 000 000
0

300 000
150 000
150 000

0

700 000
3000 000
0

0

1000 000
1500 000
0

300 000
300 000
500 000
0

0

200 000
5000 000
700 000
4000 000
1500 000
700 000
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Mengdemaling Hareid vassverk 0
Inspeksjonsutstyr 273 460
Vatn - KL-vegen 657 048
Vatn - Teigerasa - Hjellebakken 0
Vatn - Trykkaukestasjon Geilane 0
Vatn - Kumseparering Geilane 0
Vatn - Ferdigstilling Bigset - Rise 49 239
Vatn - Palhaugen - Myravegen 162 396
Vatn - Kvennavegen 0
Vatn - Utgreiing vatn og avlep til Hjgrungneset 69 587
Vatn - Reina 0
Aviop - Kyrkjegata og Jets 3363918
Avlep - Avskjeeringsgreft Ytre Hareid 164 523
Avlop - Ovrasanden 454 432
Avlop - Aviep til Nesset 9800
Avlep - Sjeleidning/reinseanlegg indre molo 6 668 768
Avlop - Fornying aviepsnett 36 956
Avlop - Renseanlegg 18 094
Avlep - Murabrauta/PE-vegen 0
Aviep - KL-vegen 604 271
Avlep - Solsteinen 600 781
Aviop - Teigerasa - Hjellebakken 0
Avlep - Arbeidsbilar 768 948
Avlep - Kumseparering Geilane 0
Avlep - Ferdigstilling Bigset - Rise 45 416
Aviep - Kvennavegen 0
Aviop - Palhaugen-Myravegen 202 146
Avlop - Overvassproblem Strandgata 0
Aviep - Reina 0
Palhaugen omsorgsbustadar 31818 947
Bustad- og naeringsomrade - K L. marka 2100
Utbyggingsomrade - Palhaugen infrastruktur 419 022
Komplettering av kommunal fiber 270 473
Tuftepark/aktivitetspark 100 000
Prosjektleiing - Hareid brannstasjon, nybygg 967 989
Disponibel pakke for akutte behov 0
Prosjektleiing - Hareid sjukeheim nytt ventilasjonsanlegg 366 667
Bilpark - Sektorbila 1004 360
Prosjektleiing ROP-bustadar 1549 939
Hareid sjukeheim - gangbru heimetenesta 3750
Prosjektleiing - Hareid sjukeheim Hadartun oppagr. leilighei 0
Prosijektleiing - Rasmusmarka 12 ombygging familiebuste 1298 397
Prosjektleiing - Hareid sjukeheim kjokken alle institusjonse 3500
Prosjektleiing - Hareid sjukeheim brannseksjonering og ro 1875
Prosjektleiing - Rasmusmarka 14 ombygging til familiebu 435 055
Prosjektleiing - Reina 9 Ombygging og tilrettelegging 446 215
Prosjektleiing - Innkjop pappresse - Hareid sjukeheim 192 897
Prosjektleiing - Bustad for vanskelegstilte 43 301 900
Prosjektleiing - Hareid ungdomsskule, oppgr. og tilpasn. f 38 140
Prosjektleiing - tilpassing for elev med saerskilte behov 154 124
Prosjektleiing - Ombygging grupperom Hareid ungdomssl 62 968
Prosjektleiing - Syverplassen barnehage - uteomrade 185 300
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800 000
365 000
750 000
600 000
0

1500 000
2 500 000
300 000
375000
250 000
500 000
4700 000
500 000
3500 000
600 000
10 000 000
1100 000
0

700 000
750 000
1000 000
600 000
1000 000
1500 000
2 500 000
375000
300 000
350 000
500 000

32 250 000
0

500 000
250 000
100 000
1000 000
0

450 000
1200 000
1600 000
5000

0

1180 000
0

0

450 000
430 000
180 000
60 000 000
18 000

0

300 000
0

800 000
250 000
750 000
600 000
1300 000
1500 000
2 500 000
250 000
375000
250 000
0

200 000
500 000
5000 000
5000 000
20 000 000
1100 000
0

700 000
750 000
1000 000
600 000
1000 000
1500 000
2500 000
375000
250 000
150 000

0

20 000 000
0

0

0

0

200 000
4800 000
0

1200 000
0

450 000

0

0

0

0

1650 000
1730 000
230 000
60 000 000
0

0

0

200 000
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Syverplassen barnehage ny personalavdeling (tilbygg) ink 8 575677 8 600 000 10 000 000
Hareid ungdomsskule - Oppgradering, evt. nybygg 278734 1600 000 2 500 000
Hjerungavag skule - Oppgradering uteomrade inkl. belysn 2511408 2400 000 2400 000
Hareid ungdomsskule og hareidhallen - Konvertering til LE 842 965 1 000 000 1 000 000
Hareid sjukeheim - Totalrenovering av storkjeken 127 900 180 000 300 000
Etablering av gjestehamn 1997 633 2 000 000 0
Legionella - Risikokartlegging med tiltak 604 139 1400 000 1400 000
Berekraftspakke 0 200 000 200 000
Bigset barnehage - Steyskjerming og gjerde 1707 993 1750 000 1600 000
Hareid radhus - Byggetrinn 2,0 15929 165 15 900 000 14 000 000
Bustad- og naeringsomrade - Raffelneset - Opprydding oc 0 1890 000 0
SUM 172 224 875 239914000 244 125 000

Anskaffelse og anvendelse av midler
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Anskaffelse og anvendelse av midler
Rekneskap 2024 Reg. budsjett  Oppr.budsjet

Anskaffelse av midler

Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) 646933 525 629 188 417 622985132
Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) 18 758 558 45 157 837 42029 837
Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 184 778138 213 679 795 221 058 795
sum anskaffelse av midler 850 470 221 888 026 049 886073 764

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 642 855 318 551877276 545713579
Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0) 172 224 875 239914 000 244 125 000
Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner 106 739 545 94 764 126 94 764 126
Sum anvendelse av midler 021 819 737 886 555 402 884 603 105
Anskaffelse - anvendelse av midler -71 349 516 1470 647 1 470 659
Endring i ubrukte lanemidler 28 631 354 0 0
Endring i regnskapspr. som pavirker AK Drift 0 0 0
Endring | regnskapspr. som pavirker AK Inv. 0 0 0
Endring | arbeidskapital -42 718 162 1470647 1470659

Avsetninger og bruk av avsetninger

Avsetninger 4432 659 3 297 464 3297 464
Bruk av avsetninger 4327 379 1826 817 1826 817
Til avsetning senere ar 71454 795 0 0
Netto avsetninger -71 349 516 1470 647 1470 647

Int. overfgringer og fordelinger

Interne inntekter mv 32509 142 10751 488 26 549 008

Interne utgifter mv 32 509 142 10 751 488 26 549 020

Metto interne werfﬁrinﬁer 0 1] -12
Balanse

Balanserekneskapen
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Oversikt - balanse

EIENDELER

A. Anleggsmidler

|. Varige driftsmidler

1. Faste eiendommer og anlegg

2. Utstyr, maskiner og transportmidler

Il. Finansielle anleggsmidler
1. Aksjer og andeler

2. Obligasjoner

3. Utlan

lIl. Immaterielle eiendeler
V. Pensjonsmidler

B. Omlgpsmidler
|. Bankinnskudd og kontanter

Il. Finansielle omlapsmidler
1. Aksjer og andeler

2. Obligasjoner

3. Sertifikater

4 Derivater

IIl. Kortsiktige fordringer

1. Kundefordringer

2. Andre kortsiklige fordringer
3. Premieavvik

Sum eiendeler

EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital

|. Egenkapital drift

. Disposisjonsfond

. Bundne driftsfond

- Merforbruk i driftsregnskapet

. Mindreforbruk i driftsregnskapet

Fa LD R —

. Egenkapital investering

. Ubundet investeringsfond

- Bundne investeringsfond

. Udekket belop | investeringsregnskapet

[ I % I

Sentrale kapittel2024

Mote

=] =] &3 B3

11

10,11

10
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1888 331 144
1188 141 669
1 150 980 889

37 160 680

103 222 436
65 187 513

0

38 034 923

596 967 038

207 336 278
06 632 842

oco o oo

110 703 435
16 855 494

42 700 864
51147 077

2 095 667 421

150 481 930
-94 836 694
0

11573719
-106 410 413
0

-1927 218

0
1862 704
-3 789 922

Regnskap 2024 Regnskap 2023

1698 248 785
1 049 037 598
1017 690 571

31 347 027

83 991 669
64 091 936

0
29889733

555219 518

177 825 801
42 585 818

coo oo

135 229 983
10 861 217
65 412 244
58 956 522

1876 074 586

223 409 322
-24 488 119
0

11 563 075

-36 051 194
0

-862 346
0
1831969
-2 694 345
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lll. Annen egenkapital 247 245 842 248 759 788
1. Kapitalkonto 2 253 729 899 255 243 844
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift -5 399 991 -5 399 991
3. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering -1 084 065 -1 084 065
D. Langsiktig gjeld 2 1747 008 251 1526 762 646
I. Lan 6 1135 402 449 977 840 033
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 7 1135 402 449 977 840 033
2. Obligasjonslan 0 0
3. Sertifikatlan 0 0
Il Pensjonsfarplikielse 8 611 605 802 548 922 613
E. Kortsiktig gjeld 198 177 240 125 902 618
|. Kortsiktig gjeld 1 198 177 240 125902 618
1. Leverandergjeld 44 704 118 52 828 986
2. Likviditetslan 6 70 000 000 0
3. Derivater 0 0
4. Annen kortsiktig gjeld 83473122 73073632
5. Premieawvik 1] 0
Sum egenkapital og gjeld 2095 667 421 1876 074 586
F. Memoriakonti 0 0
| Ubrukte lanemidler 107 150 868 78519514
II. Andre memoriakonti 557 000 557 000
lIl. Motkonto for memoriakontiene -107 707 867 -T9 076 514
Note 1 Endring i arbeidskapital
Note nr. 1. Endring i arbeidskapital
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, a)
BALANSEN 31.12.2024 01.01.2024 Endring
Omlgpsmidler 207 336 177 825 29510
P 277 801 477
Kortsiktig 198 177 125902 72274
gjeld 240 618 622
Arbeidskapital 9159038 51923183 '1‘;25764
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DRIFTS- OG
INVESTERINGSREGNSKAPET 2024
(bevilgningsoversikter)

-70
Netto driftsresultat 284
643
. . . 1
Netto utgifter/inntekter i 064
investering 874
. o . 28
Endring ubrukte lanemidler
(skning +/reduksjon-) 631
& : 354
Endring arbeidskapital i -42
drifts- og 718
investeringsregnskapet 163
Differanse i endring
. . -45
arbeidskapital balanse og
. . . 982
drift og investering
FORKLARING TIL
DIFFERANSE | ENDRING
ARBEIDSKAPITAL
Endring i regnskapsprinsipp
som pavirker arbeidskapital,
drift
Endring i regnskapsprinsipp
som pavirker arbeidskapital,
investering
Balansering ut Sjglvkost
.. . . -63
Feiing ved arsslutt til konto 932

2160800010 - Kretslgp 2

Retting av AGA premieavvik @ 17

- Kretslgp 3 949
. -45
Sum forklaringer 983

Forklaring pa differansen i arbeidskapital:
Sjelvkostomradet feiing har eit negativt fond ved inngangen av 2024 pa kr 276 360. Sjglvkostoverskotet i

2024 er pa kr 63 932. Sidan intensjonen er at innbyggjarane skal dekkje det tenesta kostar, er overskotet
for 2024 reduserer en kortsiktig fordring.
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Note nr 2: Kapitalkonto

Note nr. 2: Kapitalkonto

Sentrale kapittel2024

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, b)

BALANSEN
Anleggsmidler
Langsiktig gjeld

Endring ubrukte
lanemidler (gkning
+/reduksjon-)

Eigenkapitalinnskot
KLP

Endring i
regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidler

Endring i
regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktig
gjeld

Netto endring

31.12.2024

1888331143

1747008 251

107 150 868

1095577

-6 484 056

253 862 239
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01.01.2024

1698 248 785

1526 762 646

78519514

1259 545

-6 484 056

255 230 164

Endring
190 082 358

220 245 605

28631354

-163 968

-1 695 862
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01.01.2024 Balanse
(underskudd i kapital)

Debetposteringer i aret:

Salg av fast eiendom og anlegg

Nedskrivninger fast eiendom

Avskriving av fast eiendom og
anlegg

Salg av utstyr, maskiner og
transportmidler

Nedskrivning av utstyr,
maskiner og transportmidler

Avskrivninger av utstyr,
maskiner og transportmidler

Salg av aksjer og andeler

Nedskrivning av aksjer og
andeler

Avdrag pa formidlings/startlan

Avdrag pa sosial lan

Avdrag pa utlante egne midler

Avdrag pa nzeringsutlan

Sentrale kapittel2024

883 962

27950 552

4 558 590

1963431

57 188
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KAPITALKONTO

01.01.2024 Balanse (kapital)

Kreditposteringer i aret:

Aktivering av fast eiendom og anlegg

Oppskriving av fast eiendom

Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler

Oppskriving av utstyr, maskiner og transportmidle

Kjgp av aksjer og andeler

Oppskrivning av aksjer og andeler

Utlan formidlings/startlan

Utlan sosial 1an

Utlan egne midler

Utlan naering

Oppskriving utlan



Avskrivning sosial utlan

Avskrevet andre utlan

Bruk av midler fra eksterne lan

Urealisert kurstap utenlandslan

UB Pensjonsforpliktelse (netto)

Estimatavvik
pensjonforpliktelse

Tilbakefgrt for lite avsett
minimumsavdrag 2023

Retting av aga premieavvik
2021

31.12.2024 Balanse
Kapitalkonto

Avstemming

Differanse

Sentrale kapittel2024

22110

163 683 189

62 683 189

880 843
17 949
253 729 899
253729918
-20
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Avdrag pa eksterne lan

Urealisert kursgevinst utenlandslan

UB Pensjonsmidler (netto)

Estimatavvik pensjonmidler

Reversing nedskriving av fast eiendom

Aga netto pensjonsmidler/forpliktelse

Reversing nedskriving av utstyr, maskiner og
transportmidler

Husbank tilskudd

Differanse pa sosiallan

31.12.2024 Balanse (underskudd i kapital)
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Det vil i saerskilte tilfeller vaere aktuelt & utvide mulige posteringer mot kapitalkonto.

Note nr. 3: Varige driftsmidler

Note nr. 3: Varige driftsmidler
Budsjett og regnskapsforskriften. § 5-11, a)

Anleggsmiddelgrupper, maksimum levetid
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Tekst 5ar 10 ar 15 ar 20 ar 40 ar

Bokfart verdi per

11 2441072 24 898 075 0 4007 887 552 664 15
Justering i ar 0 1633873 0 1162 208 -2 796 08
Bokfort verdi etter 2441072 26 531 948 0 5 170 095 549 868 07
justering

Tilgang 1630642 5945519 0 0 96 426 23
Avgang 0 0 0 0 90 81
Avskrivninger 804 597 3280722 0 473 272 18 504 62
Nedskrivninger 0 0 0

Revers?rt(.e 0 0 0 0

nedskrivninger

Bokfgrt verdi 31.12 3267 117 29 196 746 0 4 696 823 627 698 87
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Spesifikasjon av nedskrivinger

Ingen nedskrivingar 2024

Bustadfelt og industriomrade

Av ovanstaande anlegg, ikkje avskrivbare driftsmidlar, inngar aktiverte verdiar pa bustadfelt og
industriomrade. Det har ein balanseverdi pr. 31.12.24 pa kr 64 386 023. Dette er sentralt da ei
subsidiering ved sal av tomter/tomtefelt kan bli belasta driftsrekneskapen til kommunen. Bokfgrte
verdiar pa enkelte omrade kan av ulike arsaker vere registrert for hggt eller 1agt pa bakgrunn av
prinsippet som er nytta ved aktivering/nedskriving. Areal som gar vekk til samferdsel eller er ukurant,
skal ogsa aktiverast og dekkast inn ved sal av tomtene. Prisreduksjon skal vurderast med omsyn til
subsidiering/tilskot til andre
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Balanseverdi pr. = Balanseverdi pr.

Omrade 01.01.24 31.12.24 Tomter Areal (m2) Pris pr. n
Bustadfelt Engane 3421 000 3421000 8 280
Bustadfelt Skolgemyrane 1 304 000 1304000 4 519
Bustadfelt Brandal 50 000 50 000

Bustadfelt Pilskog Overa 222 000 222000 2 51
Bustadfelt Skarbakken 358 000 358 000 3 148
Bustadfelt Holstad 15295533 15295533

Bustadfelt Plassane Indre Hareid 8630311 24630311 39 77 000

Bustadfelt Melshornlia 258 395 258395 1 145
Bustadfelt Melshornlia nytt 350931 350931

Bustadfelt KL-marka 417 417 417 417

Bustadfelt Kjgsaplassen 1538792 1538792 4

Industriomr. v/ Dimo 7776018 7776018 1300 1000
Industriomr. Raffelneset 5843 247 5843247 1 20 000 400
Industriomr. v/ Hareid hamn 76 281 76281 1 20 000 400
Industriomr. Liavag ser 84 862 84 862

Industriomr. Risneset 1657180 1657180 2 63 000 100
Industriomr. Hareidsmyrane 1102 056 1102056 | 2 17 000 100
Sum bustadfelt og 48 386 023 64 386 023 67

industriomrade

Note nr. 4. Aksjer og andeler

Note nr. 4: Aksjer og andeler

Budsjett og regnskapsforskriften, §5-11, b)
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Antal ' Vesentlige
: ! . ) Bokfart
aksjar endringar = Vesentlig Reversering verdi

Selskapets navn . . -
i nedskriving = nedskriving 31.12

eigarandel
Voldsfjordkryssing 20 20000
AS
400
Ulshav AS 500 000
. 100
Runde Forsking AS | 300 000
Muritunet AS 70 70 000
47 193
Tussa Kraft AS 201 000
Hjgrungavag 33900
Vassverk
Furene Holding AS | 54 6 000
Hareid
Fastlandssamband | 120 134
100
AS
Rovdefjordbrua AS 70000
Hareid
Parkeringsselskap 30 30 000
AS
Kystvegen Malgy -
Florg AS 10 10000
.l\lfaerlngsforehmgen 25 000
i Alesundregionen
Hareid Legesenter 50 63 450
AS
Biblioteksentralen | 1 900
Dag & Tid AS 2 500
Hareid 440
Trafikkterminal AS 440 000
Eigenkapitalinnskot 16 590
KLP 663
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Sum 65 187
513
Note nr. 5: Utlan
Note nr 5: Utladn
Budsjett og regnskapsforskriften, §5-11, c)
Lantype Utlan pr 31.12.2024 Fmansngrt med Finansiert med lan Vesentlig tap
egne midler
Startlan 37 002 036 0,00 37 002 036 0,00
Tilskot med 435 380 0,00 435 380 0,00
startlan
Sosiale lan 597 507 597 507 0,00 0,00
Sum: 38 034 923 597 507 37 437 416 0,00

Note nr. 6: Innlan

Note nr. 6: Innlan

Side 266 av 297



Sentrale kapittel2024

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12,a)

Eksterne lan

Lan til egne investeringer
Lan til andres investeringer
Lan til innfrielse av kausjoner
Lan til videre utlan
Finansielle leieavtaler

Sum:

*Lan som forfaller og ma refinansieres i det aret regnskapet legges fram.

Note nr. 7: Avdrag pa lan

Note nr. 7: Avdrag pa lan

Bokfgrt verdi
31.12.24

1092 901 845

42 500 604

70 000 000

1205 402 449

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, b)
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Lopetid

Rentefot

4,79%

4,71 %

512 %

Refinanserin

708 941 000

708 941 000
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Grunnlag for
berekning av
minimumsavdrag

Beregnet
minimumsavdrag
etter
kommuneloven
§14-18, 1.ledd

Korrigering for
mottatte avdrag
videreutlan til
avdrag andre lan

Betalte avdrag

Differanse
mellom
beregnet,
korrigerte og
betalte avdrag

Grunnlag for
beregning av
minimumsavdrag

Bokfgrt verdi
avskrivbare
anleggsmidler
01.01.24

Bokfgrt verdi
lanegjeld
01.01.2024

Avskrivninger

Belgp

31
624
015

31
624
015

969
811
794

943
406
702

32
509
142
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Note nr. 8: Pensjon

Note nr. 8: Pensjon

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, c)

Side 269 av 297



Sentrale kapittel2024

Spesifikasjon av pensjonskostnad og arets premieavvik Belgp
2 . . 11
Arets pensjonsopptjening, naverdi 3 9;52
0 . . 2
Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 3 ggg
o . . -2

- Forventet avkastning pa pensjonsmidlene > ggg

- . 1208

Administrasjonskostnader 696

Netto pensjonskostnad (inkl. adm.) 30759

413

Arets pensjonspremie 34129

pensjonsp 757

2 . . 3370

Arets premieavvik 344
Amortiseringsperioder
Premieavvik over 15 ar
Premieavvik over 10 ar

. . o 44 826

Premieavvik over 7 ar 533

Premieavvik totalt 44826

533

Premieavvik totalt inkl. arbeidsggiveravgift >l (1;;

Samlede pensjonskostnader Belgp

. 29 550

Netto pensjonskostnad 717

o - 10230

Arets amotiseringskostnader 462

. 39781

Samlet pensjonskostnad 179

Premiefond Belgp
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o . . 4
Innestaende pa premiefond 01.01. 8 213
Tilfgrt premiefondet i Igpet av aret 16 ?21
Bruk av premiefondet i Igpet av aret -18 g;:
Innestdende pa premiefond 31.12. 7 ﬁg
Pensjonsmidler Belgp

555

Pensjonsmidler pr. 01.01 219
518

- . 34129
Premieinnbetaling 757
- . -1208
Administrasjon 696
Forventet avkastnin 25306
8 238

. -21775
Utbetalinger 943
. . . 5296
Estimatavvik - midler 164
596

Pensjonsmidler pr. 31.12 967
038

Pensjonsforpliktelser Belgp
548

Pensjonsforpliktelser pr. 01.01 922
613

. . 27 793
Estimatavvik 179
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Arets opptjening

Rentekostnad

Utbetalinger

Pensjonsforpliktelse pr. 31.12

Sentrale kapittel2024
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31168
916

23 688
040

-21775
943

609
796
805
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Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser Belgp
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 609 796 805
Pensjonsmidler pr. 31.12. - 596967 038
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 12 829 767
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr. 31.12. inkl. arbeidsgiveravgift 611 605 802
Beregningsforutsetninger KLP
Forventet avkastning pensjonsmidler 4,00 %
Diskonteringsrente 3,50 %
Forventet arlig Isnnsvekst 2,48 %
Forventet arlig G-regulering 2,48 %
Forventet pensjonsregulering 1,71 %

Note nr. 9: Garantiar gitt av kommunen

Note nr. 9: Garantiar gitt av kommunen
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Garantien er stilt for

Hareid Idrettslag
Hareid Idrettslag
Hareid Parkeringsselskap AS
Veteranskutelaget Polarstar

Ishavsmuseet Aarvak

Sgre Sunnmgre Reinhaldsverk
(20,63% av kr. 90 590 940)

Sum garantier/lan ved kausjon

Sentrale kapittel2024

Formal

Turnhall

Turnhall
Parkeringsselskap
M/S Polarstar

Vernebygg

Avfallsinnsamling

Type garanti

Sjglvskuldnarkausjon
Sjglvskuldnarkausjon
Simpel kausjon

Sjglvskuldnarkausjon

Sjglvskuldnarkausjon

Simpel kausjon

Vedtatt
garantiramme
(ekskl. tillegg)

9 000 000

6 600 000
5300000
7 000 000

1650 000

17 879 431

47 429 431

Hareid kommune har i tillegg ein forpliktelse i den totale gjelda til Sgre Sunnmgre IKT, saman med
resten av kommunane i sjustjerna. Av ei samla gjeld pa kr. 30 689 349 er Hareid sin andel 12,84% kr. 3

940 354.

Note nr. 10 Bundne fond

Note nr. 10: Bundne fond
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Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a)
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Bunde driftsfond

Neeringsfond

Neeringsutvikling
Ungdomsklubben
Spaserstokken

Fellesfyrverkeri

Viltfondet

SLT-prosjekt

Inkluderande bhg- og skulemiljg
Samarbeid lzering - naering
Musikk- og kulturskulen
Kantine HUS

Elevradet HUS

Barnehage

Kompetansemidlar barnehage
BUFDIR - Oppfglging utsatte born
Midlertidig styrking av psykisk helse
Barnevern

Kompetanse

Husbanktilskot

Tiltakspakke vedlikehald
Kontantkassa (SLT)

Norsk Forfattarsentrum
Fgrebyggande helsestasjon
Kommunalt rusprosjekt - ny
Gave bueining

Gave skjerma

Sentrale kapittel2024

Bokfgrt verdi 01.01.
650 937
250 000
61678
232 446
33559
177 586
49 229
1038940
39523
359 633
133 523
30951
291422
237 210
224 306
319 696
90 985
100 000
298 693
119 842
40 000
5000
98 067
699 774
1950

1000
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Avsetning
0
2257751
62 500
38 896
12 567
0

20 252

33304
0

405 103

Bruk



Gave heimeteneste 1

Aktiv formidling

NAV Hus - Inkludering for alle (IFA)
Hareid cruisenettverk

BUFDIR - foreldrestgttende tiltak
Gave dagsenter

Gave Velferdstiltak

Gave Korttidsavdeling

Gave Kjgkken

Gave Hareid aktivitetssenter
Symjeopplaering i barnehagar
Matpengar - SFO Bigset skule
Matpengar - SFO Hareid skule
Matpengar - SFO Hjgrungavag
Matpengar - Bigset barnehage
Matpengar - Hareid barnehage
Matpengar - Syverplassen barnehage
Sjslvkostfond vatn

Sjslvkostfond avlgp

Sjslvkostfond anlgp

Sum

Bunde investeringsfond
Tilfluktsrom

Park og miljg

Startlan avdragsfond

Bustadomrader
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1700
34314
630 000
1065 000

0

0
1147 326
1199281
1899 503

11563 075

19931
45 000
1548 546

107 679
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13843

23124

0

363 000

209 407

2900

1907

10 005

5997

2010

107 700

72123

106 146

25227

13585

39289

75 606

366 297

0

0

4371 326

30 705



Sentrale kapittel2024

Startlan tap 54 146 0
Engk - Enova 56 697 0
Sum 1831999 30 705
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Arsak til at det ikke har vaert brukt av fondet i regnskapsaret:

Note nr. 11: Sjglvkosttenester

Note nr. 11: Gebyrfinansierte sjglvkosttenester
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Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, b)

Selvkostomrade renovasjon
Dekningsgrad i %

Gebyrinntekter

Beregnet selvkost (kostnader)
Selvkostresultat (over-/underskudd)
Avsetning til selvkostfond

Bruk av selvkostfond

Dekning av fremfgrt underskudd
Fremfgring av arets underskudd
Akkumulert underskudd til fremfgring 10277
Bokfgrt verdi 01.01.

Bokfgrt verdi 31.12

Selvkostomrade slam

Dekningsgrad i %

Gebyrinntekter

Beregnet selvkost (kostnader)
Selvkostresultat (over-/underskudd)
Avsetning til selvkostfond

Bruk av selvkostfond

Dekning av fremfgrt underskudd
Fremfgring av arets underskudd
Akkumulert underskudd til fremfgring
Bokfgrt verdi 01.01.

Bokfgrt verdi 31.12
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Det framfgrbare underskuddet pa renovasjon og slamtgmming skriv seg fra da kommunen hadde
ansvaret for desse tenestene. No ligg det til hgvesvis Sgre Sunnmgre Reinhaldsverk og Franzefoss
Gjenvinning.

Selvkostomrade
vann

Dekningsgrad i -

% 103

-13
Gebyrinntekter | 014

239
Beregnet 12
selvkost 647
(kostnader) 943

Selvkostresultat -
(over- 366
Junderskudd) 296

Avsetning til
selvkostfond

Bruk av 366

selvkostfond 296

Dekning av

fremfgrt

underskudd

Fremfgring av

arets

underskudd

Akkumulert

underskudd til

fremfgring

Bokfert verdi pr !

01.01 P 147
) 326

Bokfart verdi 1

31.12 513
' 622
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Selvkostomrade
avigp

Dekningsgrad i
%

Gebyrinntekter

Beregnet
selvkost
(kostnader)

Selvkostresultat
(over-
Junderskudd)

Avsetning til
selvkostfond

Bruk av
selvkostfond

Dekning av
fremfgrt
underskudd

Fremfgring av
arets
underskudd

Akkumulert
underskudd til
fremfgring

Bokfgrt verdi pr
01.01

Bokfart verdi
31.12

Selvkostomrade
feiing

Dekningsgrad i
%

94

-10
909
804

11
593
964

684
160

684
160

199
281

515
120

106
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Gebyrinntekter

Beregnet
selvkost
(kostnader)

Selvkostresultat
(over-
J/underskudd)

Overfgrt til
kortsiktig
fordring for
inndekking
komande ar

Avsetning til
selvkostfond

Bruk av
selvkostfond

Dekning av
fremfgrt
underskudd

Framfgrbgrt
underskudd

Uindekket fra
tidligere ar

Selvkostomrade
Anlgp

Dekningsgrad i
%

Gebyrinntekter

Beregnet
selvkost
(kostnader)

Selvkostresultat
(over-
Junderskudd)

144
058

080
127

-63
931

63
931

-63
931

212
429
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Avsetning til
selvkostfond

Bruk av
selvkostfond

Bruk av
premiefond

Fremfgring av
arets
underskudd

Akkumulert
underskudd til
fremfgring

Bokfgrt verdi pr
01.01

Bokfgrt verdi
31.12
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297
966

805

899
503

609
342
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Note nr. 12: Ytelse til ledande personar

Note nr. 12: Ytelse til ledande personar
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, d)
Lovtekst:

d) Det skal opplyse om ytelser til eldende personar i virksomheten.

Eventuelt annen

Brutto Idnn = Fast godtgjgrelse Bonus tillegssgodtgjgrelse
Kommunedirektgr 1131269 2676 5132
Ordfgrer 1100 028 909 30556

Fast godtgj@relse inkluderer Elektronisk kommunikasjon - Naturalytelse, Faste tillegg, Skattepliktig del av
visse typer forsikringer - Naturalytelse.

Annen tilleggsgodtjgrelse inkluderer Kilometergodtgjgrelse bil, Reise - annet, Reise kost, Reise kost med
overnatting pa hotell, Reise kost utan overnatting, Styrehonorar og godtgjgrelse i forbindelse med verv.

Note nr. 13: Godtgjering til revisor og kontrollutval

Note nr. 13: Godtgjering til revisor og kontrollutval

Budsjett og regnskapsforskriften § 5-13, e)

Godtgjorelse
Revisjon 575 852
Kontrolutval = 388 222

SUM 964 074

Revisjon omfattar rekneskapsrevisjon, etterlevelsesrevisjon, forvaltningsrevisjon og saerattestasjonar.
Note nr. 14: Interkommunale samarbeid

Note nr. 14: Interkommunale samarbeid
Hareid er vertskommune for eit felles NAV- samarbeid med Ulstein og Sande.

Tabellen viser kostnad pr kommune fordelt pa ulike teneste omrader. Fleire flyktningar, mellom anna fra
Ukraina

gjorde at kostnadane med sosialhjelp var relativt hgge i 2024.
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NAV HAREID ULSTEIN SANDE 2024

242 Rad, veiledning og sosialt ferebyggande arbeid
276 Kvalifiseringsordningen

281 Yting til livsopphald

Sum kostnad pr. kommune

Hareid

2 480 246

1345 806

8 664 953

12 491 005

Ulstein

4132 656

1790112

18 145953

24 068 721

Note nr. 15: Budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjonar

Note nr. 15: Budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjonar

Formalet med fglgjande oppstilling er fyrst og fremst a synleggjere kva belgpet pa botnlinja i
rekneskapen hadde vore dersom overfgring fra drift til investering, samt avsetning til og bruk av fond

vart gjennomfgrt i samsvar med budsjetterte belgp og bruk av delegert mynde, uavhengig av om arets
inntekter og utgifter faktisk viser at det er rom for eller behov for a gjennomfgre desse

disposisjonane.

Formalet er ogsa a vise kva arsavslutningsdisposisjonar (strykingar mv.) som er fgretekne etter at
overfgring fra drift til investering, avsetningar og bruk av avsetningar fgrst er giennomfgrt i trad med

budsjettet og delegert mynde.

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-9

Driftsregnskapet

1. Netto driftsresultat

2. Avsetninger til bundne
driftsfond

3. Bruk av bundne driftsfond

4. Overfgring til investering i
henhold til arsbudsjettet og
fullmakter

5. Avsetninger til
disposisjonsfond i henhold til
arsbudsjettet og fullmakter

2024

70 284 644

4 401 954

-4 327 379
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2023

56 571 4401

2962590

-3 803 630

Sande

1134784

427 418

3719907

5282109



6. Bruk av disposisjonsfond i
henhold til arsbudsjettet og
fullmakter

7. Budsjettert dekning av
tidligere ars merforbruk

8. Arets budsjettavvik (meir-
eller mindreforbruk fgr
strykninger)

9. Strykning av overfgring til
investering

10.Strykning av avsetninger til
disposisjonsfond

11. Strykning av dekning av
tidligere ars merforbruk

12. Strykning av bruk av
disposisjonsfond

13. Meir - eller mindreforbruk
etter strykninger

14. Bruk av disposisjonsfond
for reduksjon av arets
merforbruk etter strykninger

15. Bruk av disposisjonsfond
for inndekning av tidligere ars
merforbruk

16. Bruk av mindreforbruk
etter strykninger for dekning
av tidligere ars merforbruk

17. Avsetning av
mindreforbruk etter
strykninger til disposisjonsfond

18. Fremfgrt til inndekning i
senere ar (merforbruk)

Investeringsregnskapet

1. Sum utgifter og inntekter
eksklusive bruk av lan

2. Avsetninger til bundne
investeringsfond

Sentrale kapittel2024

70 359 218

70359 218

70359 218

2024

152 401 443
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-19 679 206

36 051 195

36 051 195

36 051 1945

2023

101 219 879



3. Bruk av bundne
investeringsfond

4. Budsjettert bruk av l1an

5. Overfgring fra drift i henhold
til arsbudsjettet og fullmakter

6. Avsetninger til ubundet
investeringsfond i henhold til
arsbudsjettet og fullmakter

7. Bruk av ubundet
investeringsfond i henhold til
arsbudsjettet og fullmakter

8. Dekning av tidligere ars
udekket belgp

9. Arets budsjettavvik
(udekket eller udisponert
belgp for strykninger)

10. Strykning av avsetninger til
ubundet investeringsfond

11. Strykning av bruk av Ian

12. Strykning av overfgring fra
drift

13. Strykning av bruk av
ubundet investeringsfond

14. Udekket eller udisponert
belgp etter strykninger

15. Avsetning av udisponert
belgp etter strykninger til
ubundet investeringsfond

16. Fremfgrt til inndekning i
senere ar ( udekket belgp)
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-30 704

-194 756 163

-42 385 424

41 289 847

1095577

1095577
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-127 137 081

-26 076 968

27 336 513

1259 545

1259 545
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Note nr. 16: Hamnerekneskapen

Note nr. 15: Hamnerekneskapen

Utfakturering med tilhgyrande innbetalingar vert administrert av Alesund Hamnevesen. Dette vert
konsolidert inn i kommunen sitt rekneskap.
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00111

01400

02000

02300

02500

02700

03700

04290

07290

09100

Investeringsrekneskapen

Intern fgring Ign

Annonse, reklame, informasjon

Kjgp og finansiell leige av
driftsmidler (inventar, utstyr,
maskiner)

Nybygg/nyanlegg/rehabilitering

Materiale til vedlikehald,
pakosting og nybygg

Andre tenester (som inngar i
eigenproduksjon)

Kjgp fra andre (private)

Meirverdiavgift som gir rett til
mva-kompensasjon

Kompensasjon for
meirverdiavgift

Bruk av Ian

SUM:

Sentrale kapittel2024

47
775,00

000,00

30
300,00

2834
121,78

37
377,80

109
473,50

319
922,40

377
249,88

-377
249,88

-3381
970,48

0,00
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10100

10111

10207

10301

10400

10500

10751

10900

10990

10997

11000

11151

11200

11203

11206

11300

11301

Driftsrekneskapen

Fastlgn

Intern fgring Ign

Palgpt Ignn pr. 31.12

Variable tillegg utan
pensjon

Overtid

Anna Ign og trekkpliktige
godtgjersler

Vikar reinhald

Pensjonsutgifter KLP

Arbeidsgjevaravgift

Palgpt arbeidsgivaravgift
(av konto 10207)

Kontormateriell

Servering kurs/ mgter og
matvarer til tilsette, husk
formal ognamn

Samlepost anna
forbruksmateriell, ravarer
og tenester

Renholdsartikler

Purregebyr/inkassosalaer

Post, bank, telefon,
internett, breiband

Gebyr
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487
740,68

550,00

485,06

388,80

34
218,46

114,94

108
732,96

53
963,90

97
735,53

350,39

281,52

560,20

10
224,83

616,87
18
603,25

355,66

931,78
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11310

11400

11600

11700

11800

11850

11851

11852

11950

11951

11952

11953

12000

12001

12300

12500

12700

13700

Naturalytelser/EKOM ikkje
AGA eller oppgavepliktig

Annonser, reklame,
informasjon

Utgifter og godtgjersler for
reiser, diett, bil m.v. som er
opplysningspliktige

Reiseutgifter, ikkje
oppgavepliktig

Straum/elektrisk kraft

Yrkesskadeforsikring

Personforsikringar, ikkje
trekk- og oppgavepl.
ordningar

Forsikringar eigedelar (ikkje
transportmiddel)

Avgifter, gebyrer, lisensar
Kommunale avgifter
(eigedomsgebyr)
Lisenser/kjgp/oppgradering
dataprogrammer

Kontingentar

Kjgp og finansiell leige av
driftsmidler (inventar,
utstyr, maskiner)

Datautstyr (kjgp og
finansiell leasing)

Vedlikehald bygg/anlegg,
kigp av varer/tenester

Materialer til vedlikehald
bygg/anlegg

Andre tenester
(konsulenttenester)

Tenester fra andre (private)
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256,63

13
060,00

287,35

293,50

118
489,63

541,9

-150

92
254,43

74
917,73

10
458,00

453,66

53
061,00

726,40

29
443,00

162
893,98

169,60

72
839,00

223
759,40
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14290

14700

14706

16200

16300

16302

16500

17000

17290

17900

Momskompensasjon

Overfgring til andre
(private)

Tap pa fordringer og
garantier

Anna sal av varer og
tenester, gebyrer
o.l.utenfor avgiftsomradet

Husleige, festeavgifter,
utleige av lokaler

Husleigeinntekter
avgiftspliktig

Anna avgiftspliktig sal av
varer og tenester

Refusjon fra staten

Momskompensasjon - Drift

Utbytte fra Hareid terminal

SUM:
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66
941,48

68
653,44

075,80

-150
595,02

Note nr. 17: vesentlige endringar i
regnskapsprinsipp

Note nr. 17: vesentlige endringar i regnskapsprinsipp
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, c)
Lovtekst:

§5-10. Faste noteopplysningar om arbeids-kapitalen,
kapitalkonto og endringar i regnskapsprinsipp.

C) Det skal opplyses om vesentlige endringar i
regnskapsprinsipp. Det skal ogsa opplyse om
vesentlige endrringer i regnskapsestimater og om
vesentlige korrigeringer av tidligare ars feil.
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Vedlegg

Arsmelding 2024 Brann og feiing

Her kan du lese hele arsmeldinga fra Ulstein og Hareid brannvesen. Trykkher
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