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HOEGH AUTOLINERS

PROTOKOLL FRA
ORDINAR GENERALFORSAMLING

| HOEGH AUTOLINERS ASA

Tirsdag den 25. april 2023 kl. 13:00 ble det avholdt
ordinzer generalforsamling i Héegh Autoliners
ASA, org. nr. 985 459 614 («Selskapet»). Motet
ble avholdt elektronisk via «Lumi-AGM» l@gsningen.

A list of the attending shareholders, including
number of shares and votes, is enclosed to the
minutes.

136 311 333 av totalt 190 769 749 aksjer var
representert. Dette innebzerer at 71,45 % av
stemmene i Selskapet var representert.

| tillegg motte:

- Leif O. Heegh, styrets leder

- Andreas Enger, daglig leder

- Per @ivind Rosmo, finansdirektar

- Renate Lystad, Selskapets advokat

Selskapets revisor, PricewaterhouseCoopers AS
(PwC) var ogsa til stede, representert ved
statsautorisert revisor Bjern Rydland.

Til behandling forela felgende saker:

1. Apning av generalforsamlingen og valg av
moteleder

Generalforsamlingen ble dpnet og ledet av
selskapets styreleder, Leif O. Haegh.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

2. Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Innkalling til generalforsamling er blitt sendt til alle
aksjeeiere med kjent oppholdssted den 31. mars
2023. Innkallingen var ogsa fra samme tidspunkt
blitt gjort offentlig tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside, samt publisert som b@rsmelding.

MINUTES OF
ORDINARY GENERAL MEETING

IN HOEGH AUTOLINERS ASA

The ordinary general meeting of Héegh
Autoliners ASA, reg. no. 985 459 614 (the
“Company”}), was held on Tuesday 25 April
2023 at 13:00. The meeting was held virtually
through the “Lumi-AGM"” solution.

En fortegnelse over aksjeeiere som deltok,
inkludert aksjer og stemmer, er vedlagt
protokollen.

136,311,333 of a total of 190,769,749 shares
and votes in the Company were represented,
or approximately 71.45% of the Company’s
share capital.

Other participants

- Leif O. Heegh, Chair of the board

- Andreas Enger, CEO

- Per @ivind Rosmo, CFO

- Renate Lystad, General Counsel —
Corporate

In addition, the Company’s auditor,
PricewaterhouseCoopers AS (PwC) was
present, represented by certified auditor Bjarn
Rydland.

The following matters were resolved:

1. Opening of the general meeting and
election of chair of the meeting

The General meeting was opened and
chaired by the chair of the Company’s board
of directors, Leif O. Haegh.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

2. Approval of the notice of meeting and
the agenda

The notice to the general meeting had been
sent to all shareholders with a known place of
residence on 31 March 2023. On the same
date, the notice had also been made available
on the Company’s website and published as a
stock exchange announcement.



Mgteleder reiste spgrsmal om det var
bemerkninger til innkallingen eller dagsorden. Da
det ikke fremkom noen innvendinger, ble

innkallingen og dagsordenen ansett som godkjent.

Megtelederen erklzerte generalforsamlingen som
lovlig satt.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

3. Valg av medundertegner til protokollen

Per @ivind Rosmo ble valgt il & undertegne
protokollen sammen med motelederen.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

4. Godkjennelse av arsregnskap og styrets
arsberetning

Arsregnskap inkludert arsberetning og styrets
arsberetning for regnskapséret 2022, sammen
med revisors beretning, er gjort tilgjengelig pa
Selskapets hjemmeside.

Generalforsamlingen besluttet & godkjenne
arsregnskapet og arsberetningen for 2022.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

5. Redegjorelse om lenn og annen
godtgjorelse til ledende ansatte

Selskapet har utarbeidet retningslinjer for lenn og
annen godtgjerelse for ledende ansatte, iht. § 6-
16a i Lov om allmennaksjeselskaper, supplert av
Forskrift om retningslinjer og rapport for lann og
annen godtgjerelse for ledende ansatte.

Rapporten er gjort tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside www.hoeghautoliners.com.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

6. Rapport om godtgjerelse
Selskapet har utarbeidet en rapport om Iznn og

annen godtgjarelse for ledende ansatte iht. § 6-
16b i Lov om allmennaksjeselskaper, supplert av

The chair of the meeting raised the question
whether there were any objections to the
notice or the agenda. No such objections
were made, and the notice and the agenda
were approved. The chair of the meeting
declared the general meeting as lawfully
convened.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

3. Election of a representative to co-sign
the minutes

Per @ivind Rosmo was elected to co-sign the
minutes.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

4. Approval of annual accounts and
annual report

The annual accounts, including the financial
statements and the directors’ report for the
financial year 2022, together with the auditor's
report, are made available on the Company’s
website.

The general meeting resolved to approve the
annual accounts and annual report for 2022.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

5. Guidelines for salary and other
remuneration for leading personnel

The Company has prepared guidelines for
salary and other remuneration for leading
personnel, pursuant to section 6-16a in the
Norwegian Public Limited Liability Companies
Act, supplemented by the Regulations for
guidelines and reports for salary and other
remuneration for leading personnel.

The guidelines are made available on the
Company’s website
www.hoeghautoliners.com.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

6. Remuneration report
The Company has prepared a report on salary

and other remuneration to executive
personnel pursuant to section 6-16b in the



Forskrift om retningslinjer og rapport for lann og
annen godtgjerelse for ledende ansatte.

Rapporten er gjennomgatt av Selskapets revisor
ihht. § 6-16 b, fjerde avsnitt.

Rapporten er gjort tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside www.hoeghautoliners.com.

Beslutningen ble godkjent ved veiledende
avstemming med tilstrekkelig flertall, jf. vedlegg
med oversikt over stemmegivningen.

7. Redegjorelse for foretaksstyring

I henhold til § 5-6 (5) i Lov om ‘
allmennaksjeselskaper skal generalforsamlingen
vurdere redegjarelsen for foretaksstyring som er
avgitt i henhold til regnskapsloven § 3-3b.
Redegjerelsen er inkludert i Selskapets arsrapport
for 2022 og gjort tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside www.hoeghautoliners.com.

Det ble ikke reist innsigelser mot redegjorelsen.

8. Revisors honorar

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, at revisors bistand til selskapets
revisjon mv. for regnskapsaret 2022 godtigjores
som beskrevet i note 2 i arsregnskapet.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

9. Valg av styremedlemmer

Det vises til innstilling fra Selskapets valgkomite
(«Valgkomiteen») hvor det fremgar at styret er
valgt for maksimalt to &r av gangen og at gjenvalg
av styremedlemmer bar veere faset ut, for & unnga
at hele styret endres pa samme tid.

De tre styremedlemmene, Leif O. Heegh, Johanna

Hagelberg og Kjersti Aass, stiller ikke til gjenvalg
da de er valgt frem til ordinzer generalforsamling i
2024.

Norwegian Public Limited Liability Companies
Act, supplemented by the Regulations for
guidelines and reports for salary and other
remuneration for leading personnel.

The report has been reviewed by the
Company's auditor in accordance with the
fourth paragraph of section 6-16b.

The report is made available on the
Company’s website
www.hoeghautoliners.com.

The decision was approved by an advisory
note, with a sufficient majority, cf. the
attachment with the overview of the votes.

7. Statement on corporate governance

Pursuant to Section 5-6 (5) of the Norwegian
Public Limited Liability Companies Act, the
general meeting shall consider the statement
on corporate governance submitted in
accordance with Section 3-3b of the
Norwegian Accounting Act. The statement is
included in the Company’s annual report for
2022 and made available on the Company’s
website www.hoeghautoliners.com.

No remarks to the statement were made by
the general meeting.

8. Auditor fees

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, that the auditor’s
services for the financial year 2022 is
compensated with the amount set out in note
2 to the Company’s annual accounts.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9. Election of board members

Reference is made to the proposal by the
Company’s nomination committee (the
“Nomination Committee”) stating that the
board of directors are elected for no longer
than two years at a time and that the re-
election of the board members should be
phased, to prevent that the entire board of
directors is replaced at once.

The three board members, Leif O. Hzegh,
Johanna Hagelberg and Kjersti Aass, are not



9.1
Gjenvalg av Morten W. Heegh

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forslag, gjenvalg av nestleder
Morten W. Hgegh for en periode pa to ar.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

9.2
Gjenvalg av Jan B. Kjzervik

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forslag, gjenvalg av styremedlem
Jan B. Kjeervik for en periode pa to ar.

Beélutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen

9.3
Gjenvalg av Kasper Friis Nilaus

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forslag, gjenvalg av styremedlem
Kasper Friis Nilaus for en periode pa to ar.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen

9.4
Gjenvalg av Martine Vice Holter

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forslag, gjenvalg av styremedlem
Martine Vice Holter for en periode p4 to ar.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

9.5
Gjenvalg av Thor Jergen Guttormsen

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forslag, gjenvalg av varamedlem
Thor Jargen Guttormsen for en periode pa to ar.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

up for re-election, as they are elected until the
annual general meeting in 2024,

9.1
Re-election of Morten W. Heegh

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal, re-
election of deputy chair Morten W. Hzegh for
a period of two years.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9.2
Re-election of Jan B. Kjeervik

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal, re-
election of board member Jan B. Kjeervik for a
period of two years.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9.3
Re-election of Kasper Friis Nilaus

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal, re-
election of board member Kasper Friis Nilaus
for a period of two years.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9.4
Re-election of Martine Vice Holter

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal, re-
election of board member Martine V. Holter
for a period of two years.

The decision was approved with a sufficient
maijority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9.5
Re-election of Thor Jergen Guttormsen

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal, re-
election of deputy board member Thor Jergen
Guttormsen for a period of two years.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.



9.6
Valg av Gyrid Skalleberg Ingere

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
Valgkomiteens forsiag, valg av styremedlem Gyrid
Skalleberg Ingerg for en periode pa to ar.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

10. Godtgjerelse til styret

| samsvar med innstilling fra Valgkomiteen,
besluttet generalforsamlingen felgende
godtgjerelse til styremediemmer for 2023:

Hvert styremedlem (ekskl. styreleder):
NOK 370 000

Godtgjerelsen vil bli utbetalt i manedlige
utbetalinger.

Styreleder vil ikke motta godtigjerelse til styre eller
komitémedlemmer da han er ansatt av Héegh
Autoliners Management AS med en lenn pa NOK
1260 000Q.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

11. Godtgjerelse til komitémedlemmer

| samsvar med innstilling fra Valgkomiteen,
besluttet generalforsamlingen falgende
godtgjerelse til komitémedlemmer for 2023:

Audit Committee:
Leder: NOK 70 000
Medlemmer: NOK 50 000

Sustainability, Governance and Compensation
Committee:

Leder: NOK 60 000

Medlemmer (ikke styreleder): NOK 40 000

Godtgjerelsen vil bli utbetalt i manedlige
utbetalinger.

9.6
Election of Gyrid Skalleberg Ingerg

The general meeting resolved, in accordance
with the Nomination Committee’s proposal,
election of board member Gyrid Skalleberg
Ingerg for a period of two years.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

10. Remuneration to the members of the
board of directors

In accordance with the Nomination

Committee's proposal, the general meeting
approved the following remuneration of the
members of the board of directors for 2023:

Each board member (excl. chair):
NOK 370,000

The remuneration will be paid out on in
monthly payments.

The chair of the bord will not receive board
and committee remuneration as he is
employed with Héegh Autoliners Management
AS with a salary of NOK 1,260,000.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

11. Remuneration to the members of the
board committees

In accordance with the Nomination
Committee’s proposal, the general meeting
approved the following remuneration of the
members of the committee members for 2023;

Audit Committee:
Chair: NOK 70,000
Each member: NOK 50,000

Sustainability, Governance and
Compensation Committee:

Chair: NOK 60,000

Each member (excl. chair of the board of
directors): NOK 40,000

The remuneration will be paid out on in
monthly payments.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.



Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

12. Godtgjerelse til valgkomitéen

| samsvar med innstilling fra Valgkomiteen,
besluttet generalforsamlingen felgende
godtgjerelse til valgkomitémediemmer for 2023:

Leder: NOK 60 000
Medlemmer: NOK 40 000

Godtgjarelsen vil bli utbetalt i manedlige
utbetalinger.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

13. Fullmakt til styret til & beslutte utdeling av
utbytte

For & sikre fleksibilitet for & oppna Selskapets mal
om a utdele utbytte i henhold til Selskapets
retningslinjer om utbytte, har styret foreslatt at
generalforsamlingen, i henhold til
allmennaksjeloven § 8-2 (2), gir styret fullmakt til 4
beslutte utdeling av utbytte pa grunnlag av
arsregnskapet for 2022,

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, felgende:

(i) Styret gis fullmakt til & beslutte utdeling av
utbytte pa grunnlag av arsregnskapet for
2022, jf. Lov om allmennaksjeselskaper §
8-2(2).

(i) Fullmakten kan brukes en eller flere
ganger.

(iii) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordinaere generalforsamling i 2024, likevel
ikke lenger enn og inkludert 30. juni 2024.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

12. Remuneration to the members of the
nomination committee

In accordance with the Nomination
Committee’s proposal, the general meeting
approved the following remuneration of the
members of the nomination committee for
2023:

Chair: NOK 60,000
Members: NOK 40,000

The remuneration will be paid out on in
monthly payments.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

13. Authorisation to the board of directors
to resolve dividends

To ensure flexibility to achieve the Company’s
target to distribute dividends in line with the
Company’s dividend policy, the board of
directors have proposed that the general
meeting grants the board an authorisation to
resolve the distribution of dividends on the
basis of the annual accounts for 2022, in
accordance with section 8-2 (2) of the
Norwegian Public Limited Liability Companies
Act.

The general meeting resolved, in accordance
with the board's proposal, to adopt the
following resolution:

(i) The board of directors is authorised to
resolve the distribution of dividends
on the basis of the Company’s annual
accounts for 2022, cf. Section 8-2 (2)
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(i) The authorisation may be used on
one or more occasions.

(ifi) The authorisation is valid until the
Company’s annual general meeting in
2024, but no longer than to and
including 30 June 2024.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.



14. Fullmakt til styret til & forhoye
aksjekapitalen

For a sikre fleksibilitet for Selskapet i forbindelse
med finansiering av videre vekst, utstedelse av
aksjer i forbindelse med aksjeinsentiv-programmer
og for a posisjonere selskapet for & ha mulighet til
a gjennomfere fusjoner, oppkjep og investeringer i
andre selskaper, har styret foreslatt at det gis
fullmakt til 4 forheye Selskapets aksjekapital.

Styret har foreslatt at storrelsen pa fullmakten skal
tilsvare 20% av Selskapets navasrende
aksjekapital.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, felgende:

(i) I henhold til Lov om
allmennaksjeseiskaper § 9-4 gis styret
fullmakt til 4 forhoye aksjekapitalen med
samlet palydende inntil NOK 564 678 457
som tilsvarer 20% av den navserende
aksjekapitalen.

(i) Aksjonaerenes fortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes av
styret.

(i) Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger
mv., jf. allmennaksjeloven § 10-2.

(iv) Fullmakten kan omfaite kapitalforhgyelse
ifm. beslutning om fusjon, jf.
allmennaksjeloven § 13-5.

(v) Fra det tidspunkt fullmakten er registrert i
Foretaksregisteret, erstatter denne
fullmakten den tidligere fullmakten til styret
til & forheye aksjekapitalen gitt pa ordinser
generalforsamling 27. april 2022.

(vi) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordingere generalforsamling i 2024, likevel
ikke lenger enn til 30. juni 2024.

14. Authorisation to the board of directors
to increase the share capital

To ensure flexibility for the Company related
to financing further growth, issuance of shares
in connection to share incentive programs and
to position the Company to be able to
efficiently carry out mergers, acquisitions and
investments in other companies, the board
have proposed that it is given the
authorisation to increase the Company’s
share capital.

The board of directors have proposed that the
size of the authorisation shall correspond to
20 per cent of the Company’s current share
capital.

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, to adopt the
following resolution:

(i) Pursuant to Section 9-4 of the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act, the board of directors
is granted an authorization to
increase the share capital in the
Company by up to 20 per cent, i.e. up
to NOK 564,678,457.

(i) The shareholders’ preferential right to
the new shares pursuant to Section
10-4 of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act may be
deviated from.

The authorization may comprise
share capital increases against
contribution in kind, cf. Section 10-2
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(i)

(iv) The authorization may comprise
share capital increases in connection
with mergers pursuant to Section 13-5
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(v) From the time of registration of this
authorization in the Norwegian
Register of Business Enterprises, this
authorization may shall replace the
authorization to increase the share
capital granted to the board of
directors at the ordinary general
meeting held on 27 April 2022.

The authorisation is valid until the
Company'’s annual general meeting in
2024, but no longer than fo and
including 30 June 2024.

(vi)



The decision was approved with a sufficient

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,  majority, cf. the attachment with the overview
if- vedlegg med oversikt over stemmegivningen. of the votes.
Det foreld ingen flere saker til behandling. There were no further matters on the agenda.

Protokollen ble signert og generalforsamlingen ble  The minutes were signed, and the general
hevet. meeting was adjourned.

*

Signature page to follow

*



Oslo, 25. april 2023

/{/7%7_/ J J

Leif O. Hzegh Per @ivind Rosmo
(chair) (co-signer)



Totalt representert
Hoegh Autoliners ASA
Generalforsamling
tirsdag 25. april 2023

Antall personer deltakende i mgtet:
Totalt stemmeberettiget aksjer representert:
Totalt antall kontoer representert:

Totalt stemmeberettiget aksjer:
% Totalt representert stemmeberettiget:

Sub Total:
Representert som
Aksjonaer (web)
Styrets leder med apen fullmakt
Styrets leder med instrukser
Forhandsstemmer

4
136311333
66

190 769 749
71,45 %

4
Deltakende i mgtet

0
Ikke stemmende deltakere i mgtet

1

1
1
1

0

0
0
0

136311333
Antall aksjer Kontoer
36 900 000 1
286 252 10
7 602 240 51
91522 841 4



Attendance Summary Report
Hoegh Autoliners ASA
Generalforsamling

tirsdag 25. april 2023

Registered Attendees:
Total Votes Represented:
Total Accounts Represented:

Total Voting Capital:
% Total Voting Capital Represented:

Capacity

Aksjonaer (web)

Styrets leder med apen fullmakt
Styrets leder med instrukser
Forhandsstemmer

4
136311333
66
190 769 749
71,45 %
Sub Total: 4 0 136311333
Registered Attendees Registered Non-Voting Attendees Registered Votes Accounts
1 0 36 900 000 1
1 0 286 252 10
1 0 7 602 240 51
1 0 91522 841 4



HOEGH AUTOLINERS ASA GENERALFORSAMLING 25 APRIL 2023

Som registreringsansvarlig for avstemmingen pa generalforsamlingen for aksjonzerene
i selskapet avholdt den 25 april 2023, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen
er korrekt angitt som falger:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer: 190 769 749
STEMMER % STEMMER % STEMMER STEMMER % AV IKKE
FOR / FOR MOT / AVSTAR/ TOTALT B‘SI;—IEI'\EAm'IIEG S’;\\E’WE |
AGAINST ABSTAIN APITAL | M@TET
AVGITT
1 136 311 333( 100,00 0 0,00 0 136 311 333| 71,45 % 0
2 136 311 333( 100,00 0 0,00 0 136 311 333| 71,45 % 0
3 136 310 983 100,00 0 0,00 350 136 311 333| 71,45 % 0
4 136 311 333( 100,00 0 0,00 0 136 311 333| 71,45% 0
5 132 169 228| 96,96 4141 755 3,04 350 136 311 333| 71,45% 0
6 132 169 578 96,96 4141 755 3,04 0 136 311 333| 71,45 % 0
8 136 123 037| 99,86 187 946 0,14 350 136 311 333| 71,45 % 0
9,1 135 556 181 99,45 754 802 0,55 350 136 311 333| 71,45 % 0
9,2 134 901 547| 98,97 1409 436 1,03 350 136 311 333| 71,45% 0
9,3 135 553 580( 99,44 757 403 0,56 350 136 311 333| 71,45 % 0
9,4 135553 580| 99,44 757 403 0,56 350 136 311 333| 71,45 % 0
9,5 135914 195 99,86 187 946 0,14 209 192 136 311 333| 71,45 % 0
9,6 132 177 985| 96,97 4 132 998 3,03 350 136 311 333| 71,45 % 0
10 136 310 983 100,00 0 0,00 350 136 311 333| 71,45 % 0
11 136 310 983| 100,00 0| 0,00 350 136 311 333| 71,45% 0
12 136 310 983 100,00 0 0,00 350 136 311 333| 71,45 % 0
13 136 127 208| 99,86 184 125 0,14 0 136 311 333| 71,45 % 0
14 132 382 605| 97,12 3928 728 2,88 0 136 311 333| 71,45 % 0

Jostein Engh
DNB Bank ASA
Issuer Services




HOEGH AUTOLINERS ASA GENERAL MEETING 25 APRIL 2023

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the
Members of the Company held on 25 April 2023, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll
is correctly set out as follows:-

Issued voting shares: 190 769 749

VOTES % VOTES % VOTES VOTES % ISSUED | NO VOTES
FOR / FOR MOT / AVSTAR/ TOTAL g’ﬁ;’g IN MEETING
AGAINST ABSTAIN VOTED

1 136 311 333{ 100,00 o| 0,00 0| 136311333] 71,45% 0
2 136 311 333/ 100,00 o[ 0,00 o 136311333| 71,45% 0
3 136 310 983{ 100,00 o| 0,00 350| 136 311333] 71,45% 0
4 136 311 333/ 100,00 o[ 0,00 o 136311333| 71,45% 0
5 132 169 228] 96,96 4141 755| 3,04 350 136311333 71,45 % 0
6 132 169 578] 96,96 4141 755| 3,04 o 136311333| 71,45 % 0
8 136 123 037| 99,86 187 946| 0,14 350 136311333 71,45 % 0
9,1 135 556 181| 99,45 754 802 0,55 350 136311333 71,45 % 0
9,2 134 901 547| 98,97 1409 436 1,03 350 136311333 71,45 % 0
9,3 135 553 580| 99,44 757 403| 0,56 350 136311333 71,45 % 0
9,4 135 553 580| 99,44 757 403| 0,56 350 136311333 71,45 % 0
9,5 135914 195| 99,86 187 946| 0,14 209192 136311333 71,45 % 0
9,6 132 177 985| 96,97 4132998 3,03 350 136311333 71,45 % 0
10 136 310 983{ 100,00 o[ 0,00 350 136311333 71,45 % 0
11 136 310 983{ 100,00 o[ 0,00 350 136311333 71,45 % 0
12 136 310 983{ 100,00 o[ 0,00 350 136311333 71,45 % 0
13 136 127 208] 99,86 184 125 0,14 o 136311333| 71,45 % 0
14 132 382 605| 97,12 3928728] 2,88 o 136311333] 71,45 % 0
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