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PROTOKOLL FRA

ORDINÆR GENERALFORSAMLING

I

OTOVO ASA

(ORG.NR. 915 501 680)

MINUTES FROM

ANNUAL GENERAL MEETING

OF

OTOVO ASA

(REG. NO. 915 501 680)

Den 25 april 2023 kl. 10:00 ble det avholdt ordinær 

generalforsamling i Otovo ASA ("Selskapet") som et 
digital møte. 

On 25 April 2023 at 10:00 hours (CEST) the annual 

general meeting of Otovo ASA (the "Company") was held 
as a digital meeting. 

Generalforsamlingen ble åpnet av styremedlem Ingunn 

Andersen Randa, som redegjorde for fremmøtet. 
Fortegnelsen over fremmøtte aksjeeiere, fullmakter og 
forhåndsstemmer viste at 94 486 358 av aksjer (av 
totalt 148 789 798 aksjer), tilsvarende 63,50 % av 

aksjekapitalen var representert på 
generalforsamlingen.

The general meeting was opened by board member 

Ingunn Andersen Randa, who informed about the 
attendance. The list of attending shareholders, proxies 
and advanced votes showed that 94,486,358 shares (of 
in total 148,789,798 shares issued), corresponding to 

63.50% of the Company's share capital were represented 
at the general meeting.

Fortegnelsen over fremmøtte er inntatt som Vedlegg 1 
til protokollen.

The register of attending shareholders is attached to 
these minutes as Appendix 1.

Til behandling foreslå følgende saker: The following matters were resolved:

1 VALG AV MØTELEDER 1 ELECTION OF A CHAIRPERSON OF THE
MEETING

Advokat Ylva B. Gjesdahl Petersen fra Advokatfirmaet 
Thommessen AS ble valgt som møteleder.

Ylva B. Gjesdahl Petersen, attorney-at-law, from 
Advokatfirmaet Thommessen AS, were elected to chair 
the meeting.

2 VALG AV EN PERSON TIL Å

MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN

2 ELECTION OF A PERSON TO CO-SIGN THE

MINUTES

Lars Ekeland, juridisk direktør i Selskapet, ble valgt til 
å medundertegne protokollen. 

Lars Ekeland, General Counsel of the Company, were
elected to co-sign the minutes.

3 GODKJENNING AV INNKALLING OG
DAGSORDEN

3 APPROVAL OF THE NOTICE AND AGENDA

Innkallingen og dagsordenen ble godkjent. The notice and the agenda were approved.
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4 GODKJENNING AV ÅRSREGNSKAPET OG 
ÅRSRAPPORTEN FOR 2022 

4 APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND 
THE ANNUAL REPORT FOR 2022 

I samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the board of 

directors, the general meeting adopted the following 
resolution: 

5 GODKJENNING AV REVISORS HONORAR FOR 
2022 

5 APPROVAL OF THE AUDITOR'S FEE FOR 2022

I samsvar med styrets forslag fattet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the board of 
directors, the general meeting adopted the following 
resolution: 

. .

6 STYRETS REDEGJØRELSE FOR EIERSTYRING 
OG SELSKAPSLEDELSE 

6 THE BOARD OF DIRECTORS REPORT ON 
CORPORATE GOVERNANCE 

Styrets redegjørelse for eierstyring og selskapsledelse 
ble presentert i tråd med allmennaksjeloven § 5-6 
fjerde ledd. Redegjørelsen var tatt inn i årsrapporten 
som var tilgjengelig på 

https://investor.otovo.com/reports i forkant av 

generalforsamlingen. 

The board of directors' report on corporate governance 
was presented pursuant to Section 5-6 fourth paragraph
of the Norwegian Public Limited Liability Companies Act. 
The report was included in the annual report which was

available at https://investor.otovo.com/reports prior to 

the general meeting. 

Generalforsamlingen tok redegjørelsen til orientering. 
Det ble ikke fremsatt noen kommentarer til 

redegjørelsen. 

The report was taken into consideration by the annual 
general meeting. No comments were made to the report.  

7 GODKJENNING AV GODTGJØRELSE TIL 
MEDLEMMENE AV STYRET, 

REVISJONSUTVALGET OG 
KOMPENSASJONSUTVALGET 

7 APPROVAL OF REMUNERATION FOR THE 
MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS, 

THE AUDIT COMMITTEE AND THE 
REMUNERATION COMMITTEE  

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the nomination 
committee, the general meeting adopted the following 

resolution: 
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8 GODKJENNING AV GODTGJØRELSE TIL 
MEDLEMMENE AV VALGKOMITEEN

8 APPROVAL OF REMUNERATION FOR THE 
MEMBERS OF THE NOMINATION COMMITTEE

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the nomination 

committee, the general meeting adopted the following 
resolution:

9 GODKJENNING AV RETNINGSLINJER OM 
FASTSETTELSE AV LØNN OG ANNEN 

GODTGJØRELSE TIL LEDENDE PERSONER 

9 APPROVAL OF GUIDELINES FOR STIPULATION 
OF SALARY AND OTHER REMUNERATION TO 

LEADING PERSONNEL  

Selskapets retningslinjer om fastsettelse av lønn og 
annen godtgjørelse til ledende personer i Selskapet 
utarbeidet i samsvar med allmennaksjeloven § 6-16a 

ble fremlagt. Retningslinjene var tilgjengelige på 
Selskapets hjemmeside 
https://investor.otovo.com/reports i forkant av 

generalforsamlingen. I samsvar med styrets forslag 
fattet generalforsamlingen følgende vedtak: 

The Company's guidelines for the stipulation of salary and 
other remuneration for the Company's leading personnel, 
prepared in accordance with section 6-16a of the 

Norwegian Public Limited Liability Companies Act were 
presented. The guidelines were made available at the 
Company's website https://investor.otovo.com/reports

prior to the general meeting. In accordance with the 
proposal from the board of directors, the general meeting 
adopted the following resolution: 

10 GODTGJØRELSESRAPPORT 10 REMUNERATION REPORT 

Styrets rapport om lønn og annen godtgjørelse til 

ledende personer i Selskapet 
("Godtgjørelsesrapporten"), utarbeidet i samsvar med 
allmennaksjeloven § 6-16b og tilhørende forskrift ble 

fremlagt. Godtgjørelsesrapporten er tilgjengelig på 
Selskapets nettside https://investor.otovo.com/reports 
i forkant av generalforsamlingen. I samsvar med styrets 
forslag fattet generalforsamlingen følgende vedtak: 

The board of directors report regarding salary and other 

remuneration to the Company's leading personnel (the 
"Remuneration Report"), prepared in accordance with 
Section 6-16b of the Norwegian Public Limited Liability 

Companies Act and the related regulation was presented. 
The Remuneration Report was made available at the 
Company's website https://investor.otovo.com/reports
prior to the general meeting. In accordance with the 

proposal from the board of directors, the general meeting 
adopted the following resolution: 

 

11 VALG AV STYREMEDLEMMER 11 ELECTION OF MEMBERS TO THE BOARD OF 
DIRECTORS 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the nomination 
committee, the general meeting adopted the following 
resolution: 
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Etter valget består styret av følgende styremedlemmer:  Following the election, the board of directors 
compromises the following persons:  

Peter Mellbye (styreleder) 

Tor Øystein Repstad (styremedlem) 

Ingunn Andersen Randa (styremedlem) 

Johan Bergström (styremedlem) 

Josefin Christina Landgård (styremedlem) 

Stine Halla (styremedlem) 

Alejandro Diaz (ansatterepresentant) 

Julie Orzechowski (ansatterepresentant) 

Peter Mellbye (chairperson) 

Tor Øystein Repstad (board member) 

Ingunn Andersen Randa (board member)

Johan Bergström (board member) 

Josefin Christina Landgård (board member)

Stine Halla (board member) 

Alejandro Diaz (employee representative)

Julie Orzechowski (employee representative)

12 STYREFULLMAKT TIL KAPTIALFORHØYELSE I 
TILKNYTNING TIL SELSKAPETS 
OPSJONSPROGRAM FOR ANSATTE 

12 BOARD AUTHORISATION FOR SHARE CAPITAL 
INCREASE IN CONNECTION WITH THE 
COMPANY'S EMPLOYEE SHARE OPTION 

PROGRAMME 

I samsvar med styrets forslag fattet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the board of 
directors, the general meeting adopted the following 

resolution: 
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13 STYREFULLMAKT TIL KAPITALFORHØYELSE I 
TILKNYTNING TIL SELSKAPETS 
AKSJEKJØPSPROGRAM 

13 BOARD AUTHORISATION FOR SHARE CAPITAL 
INCREASE IN CONNECTION WITH THE 
COMPANY'S SHARE PURCHASE PROGRAMME 

I samsvar med styrets forslag fattet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the board of 
directors, the general meeting adopted the following 
resolution: 

  

  

  

  

  

14 VEDTEKTSENDRINGER 14 AMENDMENTS TO THE ARTICLES OF 
ASSOCIATION 

I samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the proposal from the board of 

directors, the general meeting adopted the following 
resolution: 

* * * * * * 

Stemmegivning Voting 

Resultatet av stemmegivningen for de ovennevnte 
sakene er inntatt som Vedlegg 2 til denne protokollen. 

The voting results for each of the abovementioned 
matters are included in Appendix 2 to these minutes. 
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* * * * * * 

Mer forelå ikke til behandling. Generalforsamlingen ble 
hevet. 

There were no further matters to be discussed. The 
general meeting was adjourned. 

* * * * * * 

Oslo, 25. april 2023 Oslo, 25 April 2023 

____________________ 

 
 

____________________ 

Ylva B. Gjesdahl Petersen 
(møteleder / chairperson of the meeting) 

Lars Ekeland 
(medundertegner / co-signer) 

  

Vedlegg: Appendices: 

1. Fortegnelse over aksjeeiere som var 
representert på generalforsamlingen 

1. Register of shareholders present at the general 
meeting 

2. Stemmeresultater 2. Voting results 

 









Aksjeklasse For 

Ordinær 90 416 982 

% avgitte stemmer 95,69 % 

% representert AK 95,69 % 

% total AK 60,77 % 

Totalt 90 416 982 

Sak 10 Godtgjørelsesrapport 

Ordinær 89 150 263 

% avgitte stemmer 94,36 % 

% representert AK 94,35 % 

% total AK 59,92 % 

Totalt 89 150 263 

Sak 11 Valg av styremedlemmer 

Ordinær 91 114 270 

% avgitte stemmer 100,00 % 

% representert AK 96,43 % 

% total AK 61,24 % 

Totalt 91 114 270 

----

Mot Avgitte 

4 069 376 94 486 358 

4,31 % 

4,31 % 100,00 % 

2,74 % 63,50 % 

4 069 376 94 486 358 

5 334 095 94 484 358 

5,65 % 

5,65 % 100,00 % 

3,59 % 63,50 % 

5 334 095 94 484 358 

0 91 114 270 

0,00 % 

0,00 % 96,43 % 

0,00 % 61,24 % 

0 91 114 270 

Avstlr 

0 

0,00 % 

0,00 % 

0,00 % 

0 

2 000 

0,00 % 

0,00 % 

0,00 % 

2 000 

3 372 088 

0,00 % 

3,57 % 

2,27 % 

3 372 088 

Ikke avgitt Stemmeberettigede 

representerte aksjer 

0 94 486 358 

0,00 % 

0,00 % 

0 94 486 358 

0 94 486 358 

0,00 % 

0,00 % 

0 94 486 358 

0 94 486 358 

0,00 % 

0,00 % 

0 94 486 358 

Sak 12 Styrefullmakt til kapitalforhøyelse i tilknytning til selskapets opsjonsprogram for ansatte 

Ordinær 

% avgitte stemmer 

% representert AK 

% total AK 

Totalt 

89 479 980 5 006 378 94 486 358 

94,70 % 

94,70 % 

60,14 % 

5,30 % 

5,30 % 

3,37 % 

100,00 % 

63,50 % 

89 479 980 5 006 378 94 486 358 

0 

0,00 % 

0,00 % 

0,00 % 

0 

0 

0,00 % 

0,00 % 

0 

Sak 13 Styrefullmakt til kapitalforhøyelse i tilknytning til selskapets aksjekjøpsprogram 

Ordinær 94 253 347 232 711 94 486 058 300 

% avgitte stemmer 99,75 % 0,25 % 0,00 % 

% representert AK 99,75 % 0,25 % 100,00 % 0,00 % 

% total AK 63,35 % 0,16 % 63,50 % 0,00 % 

Totalt 94 253 347 232 711 94 486 058 300 

Sak 14 Vedtektsendringer 

Ordinær 94 486 058 0 94 486 058 300 

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 % 

% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 

% total AK 63,50 % 0,00 % 63,50 % 0,00 % 

Totalt 94 486 058 0 94 486 058 300 
- --

ONB Bank ASA 
Kontoføreverdi;,$W�ice For selskapet: 

DNB Bank ASA OTOVO ASA 

Aksjeinformasjon 

�:ær 

Totalt antall aksjer Pålydende Aksjekapital Stemmerett 

148 789 798 0,01 1 487 897,98 Ja 

um: 
-------------------

0 

0,00 % 

0,00 % 

0 

0 

0,00 % 

0,00 % 

0 

94 486 358 

94 486 358 

94 486 358 

94 486 358 

94 486 358 

94 486 358 








