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HOEGH AUTOLINERS

PROTOKOLL FRA
ORDINZAER GENERALFORSAMLING

| HOEGH AUTOLINERS ASA

Onsdag den 27. april 2022 kI 18:00 ble det avholdt
ordinger generalforsamling i Hoegh Autoliners
ASA, org. nr. 985 459 614. Mgtet ble avholdt
elektronisk via «Lumi-AGM» lgsningen.

A list of the attending shareholders, including
number of shares and votes, is enclosed to the
minutes.

155 344 581 av totalt 190 769 749 aksjer var
representert. Dette innebeerer at 81,43 % av
stemmene i Selskapet var representert.

| tillegg matte:

- Leif O. Hgegh, styrets leder

- Andreas Enger, daglig leder

- Per @ivind Rosmo, finansdirektar

- Renate Lystad, Selskapets advokat

Det ble ogsa opplyst at Selskapets revisor,
PricewaterhouseCoopers AS (PwC) var til stede,
representert ved statsautorisert revisor Bjgrn
Rydland.

Til behandling forela felgende saker:

1. Apning av generalforsamlingen og valg av
mgateleder

Generalforsamlingen ble apnet og ledet av
selskapets styreleder, Leif O. Hgegh.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

2. Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Innkalling til generalforsamling er blitt sendt til alle
aksjeeiere med kjent oppholdssted den 6. april
2022. Innkallingen var ogsa fra samme tidspunkt
blitt gjort offentlig tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside, samt publisert som bgrsmelding.

Mgateleder reiste sparsmal om det var
bemerkninger til innkallingen eller dagsorden. Da

MINUTES OF
ORDINARY GENERAL MEETING

IN HOEGH AUTOLINERS ASA

The ordinary general meeting of Hoegh
Autoliners ASA, reg. no. 985 459 614, was
held on Wednesday 27 April 2022. The
meeting was held virtually through the “Lumi-
AGM” solution.

En fortegnelse over aksjeeiere som deltok,
inkludert aksjer og stemmer, er vedlagt
protokollen.

155,344,581 of a total of 190,769,749 shares
and votes in the Company were represented,
or approximately 81.43% of the Company’s
share capital.

Other participants

- Leif O. Hgegh, Chair of the board

- Andreas Enger, CEO

- Per @ivind Rosmo, CFO

- Renate Lystad, the Company’s General
Counsel

It was also reported that the Company’s
auditor, PricewaterhouseCoopers AS (PwC)
was present, represented by certified auditor
Bjgrn Rydland.

The following matters were resolved:

1. Opening of the general meeting and
election of chair

The General meeting was opened and
chaired by the chair of the Company’s board
of directors, Leif O. Hgegh.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

2. Approval of the notice of meeting and
the agenda

The notice to the general meeting had been
sent to all shareholders with a known place of
residence on 6 April 2022. On the same date,
the notice had also been made available on
the Company’s website and published as a
stock exchange announcement.

The chair of the meeting raised the question
whether there were any objections to the
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det ikke fremkom noen innvendinger, ble
innkallingen og dagsordenen ansett som godkjent.
Mgtelederen erkleerte generalforsamlingen som
lovlig satt.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

3. Valg av representant til & undertegne
protokollen sammen med mgtelederen

Per @ivind Rosmo ble valgt til & undertegne
protokollen sammen med mgtelederen.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

4. Godkjennelse av arsregnskap og styrets
arsberetning

Arsregnskap inkludert &rsberetning og styrets
arsberetning for regnskapséaret 2021, sammen
med revisors beretning, er gjort tilgjengelig pa
Selskapets hjemmeside.

Generalforsamlingen besluttet & godkjenne
arsregnskapet og arsberetningen for 2021.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

5. Redegjgrelse for foretaksstyring

I henhold til § 5-6 (5) i Lov om
allmennaksjeselskaper skal generalforsamlingen
vurdere redegjarelsen for foretaksstyring som er
avgitt i henhold til regnskapsloven § 3-3b.
Redegjgrelsen er inkludert i Selskapets arsrapport
for 2021 og gjort tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside www.hoeghautoliners.com.

Det ble ikke reist innsigelser mot redegjgrelsen.

6. Revisors honorar

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, at revisors bistand til selskapets
revisjon mv. for regnskapsaret 2021 godtgjares
som beskrevet i note 3 i arsregnskapet.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

notice or the agenda. No such objections
were made, and the notice and the agenda
were approved. The chair of the meeting
declared the general meeting as lawfully
convened.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

3. Election of arepresentative to co-sign
the minutes

Per givind Rosmo was elected to co-sign the
minutes.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

4. Approval of annual accounts and
annual report

The annual accounts, including the financial
statements and the directors’ report for the
financial year 2021, together with the auditor’s
report, are made available on the Company’s
website.

The general meeting resolved to approve the
annual accounts and annual report for 2021.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

5. Statement on corporate governance

Pursuant to Section 5-6 (5) of the Norwegian
Public Limited Liability Companies Act, the
general meeting shall consider the statement
on corporate governance submitted in
accordance with Section 3-3b of the
Norwegian Accounting Act. The statement is
included in the Company’s annual report for
2021 and made available on the Company’s
website www.hoeghautoliners.com.

No remarks to the statement were made by
the general meeting.

6. Auditor fees

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, that the auditor’s
services for the financial year 2021 is
compensated with the amount set out in note
3 to the Company’s annual accounts.
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7. Etablering av en valgkomité

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, & etablere en valgkomité.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

8. Valg av medlemmer til valgkomitéen

Valgkomitéen skal besta av tre til fire medlemmer,
inkludert lederen. Medlemmene av valgkomitéen,
inkludert lederen, er valgt av generalforsamlingen
for en periode pa to ar.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, & velge fglgende leder og
medlemmer til valgkomitéen for en periode pa to
ar:

- Terje Askvig (leder)
- @yvin Braymer (medlem)
- Birthe Skeid (medlem)

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

9. Godtgjarelse til valgkomitéen

| samsvar med styrets forslag besluttet
generalforsamlingen falgende godtgjarelse for
valgkomitéen for perioden mellom Ordinaer
Generalforsamling 2022 og avslutning av Ordinaer
Generalforsamling 2023, for utbetaling etter
avslutning av Ordinaer Generalforsamling 2023:

Leder av komitéen: NOK 50 000
Hvert medlem av komitéen: NOK 30 000

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

10. Endring av vedtekter

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag falgende endring av selskapets
vedtekter:

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

7. Establishment of a nomination
committee

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal to establish a
nomination committee.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

8. Election of members to the nomination
committee

The nomination committee shall consist of
three to four members, including the chair.
The nomination committee members,
including the chair, are elected by the general
meeting for a period of two years.

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, to elect the
following chair and members to the
nomination committee for a period of two
years:

- Terje Askvig (chair)
- @yvin Braymer (member)
- Birthe Skeid (member)

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

9. Remuneration to the nomination
committee

In accordance with the board’s proposal, the
general meeting approved the following
remuneration to the nomination committee for
the period between the 2022 Annual General
Meeting and the conclusion of the 2023
Annual General Meeting, to be paid following
the conclusion of the 2023 Annual General
Meeting:

The chair of the committee: NOK 50,000
Each member of the committee: NOK 30,000

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

10. Amendment of the Articles of
Association

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, the following
amendment of the articles of association:
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8§ 7 - Valgkomité

Selskapet skal ha en valgkomité.

De reviderte vedtektene er vedlagt protokollen.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

11. Gjenvalg av styremedlemmer

Det vises til Selskapets retningslinjer for
foretaksstyring hvor det fremgar at styret er valgt
for maksimalt to &r av gangen og at gjenvalg av
styremedlemmer bar veere faset ut, for & unnga at
hele styret endres pa samme tid.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, gjenvalg av styremedlemmene Leif
O. Hgegh, Johanna Hagelberg og Kjersti Aass for
en periode pa to ar.

De fire gvrige styremedlemmene, Morten W.
Hgegh, Jan B. Kjeervik, Martine Vice Holter og
Kasper Friis Nilaus stiller ikke til gjenvalg da de er
valgt frem til ordineer generalforsamling i 2023.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

12. Godtgjgrelse til styrets medlemmer

| samsvar med styrets forslag, besluttet
generalforsamlingen fglgende godtgjarelse til
styrets medlemmer for perioden 29. november
2021 til 31. desember 2022:

Hvert styremedlem: NOK 379 167

Godtgjarelsen vil bli utbetalt i manedlige
utbetalinger.

Tidligere styremedlem Ditlev Wedell-Wedellsborg
vil f4 godtgjerelse pa NOK 299 572 for & ha sittet
som styremedlem i perioden 1. januar 2021 til 29.
november 2021.Thor Jargen Guttormsen vil fa
godtgjerelse pd NOK 312,550 for & ha sittet som
styremedlem i perioden 1. januar 2021 til 29.
november 2021 og NOK 25 500 for & ha sittet som
varastyremedlem i perioden 29. november 2021 til
31. desember 2021.

8 7 — Nomination Committee

The Company shall have a Nomination
committee.

The revised Articles of Association are
attached to the minutes.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

11. Re-election of board members

Reference is made to the Company’s
corporate governance policies stating that the
board of directors are elected for no longer
than two years at a time and that the re-
election of the board members should be
phased, to prevent that the entire board of
directors is replaced at once.

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, re-election of the
board members Leif O. Hgegh, Johanna
Hagelberg and Kjersti Aass for a period of two
years.

The four other board members, Morten W.
Hgegh, Jan B. Kjeervik, Martine Vice Holter
and Kasper Friis Nilaus, are not up for re-
election, as they are elected until the annual
general meeting in 2023.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

12. Remuneration to the board members

In accordance with the board of directors’
proposal, the general meeting approved the
following remuneration of the members of the
board of directors for the period from 29
November 2021 to 31 December 2022:

Each board member: NOK 379,167

The remuneration will be paid out on in
monthly payments.

Previous board member Ditlev Wedell-
Wedellsborg shall be remunerated with NOK
299,572 for having served as board member
in the period from 1 January 2021 to 29
November 2021. Thor Jgrgen Guttormsen
shall be remunerated with a total of NOK
312,550 for having served as board member
in the period from 1 January 2021 to 29
November 2021 and NOK 25,500 for having
served as deputy board member in the period
from 29 November 2021 to 31 December
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| tillegg til ovennevnte, informerte styret
generalforsamlingen om at styreleder i selskapet
er ansatt i Hoegh Autoliners Management AS med
en lgnn pd NOK 1 260 000. Total kompensasjon
for styret for perioden 29. november 2021 til 31.
desember 2022 utgjgr NOK 4 260 834, inkludert
lznn og foreslatt godtgjarelse for
komitémedlemmer. Dette inkluderer ikke
varamedlemmets godtgjgrelse, som vil bli utbetalt
med tilbakevirkende kraft for foregdende ar,
grunnet rollens karakter.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

13. Godtgjarelse til komitémedlemmer

| samsvar med styrets forslag besluttet
generalforsamlingen falgende godtgjarelse til
medlemmer i Selskapets revisjonskomité og
selskapets komité for baerekraft, foretaksstyring og
kompensasjon for perioden 29. november 2021 til
31. desember 2022:

Leder av komitéen: NOK 65 000
Hvert medlem av komitéen: NOK 43 333

Godtgjgrelsen vil bli utbetalt i manedlige
utbetalinger.

Total godtgjerelse til komitéene for perioden 29.
november 2021 til 31. desember 2022 utgjgr NOK
346 665

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

14. Fullmakt til styret til & beslutte utdeling av
utbytte

For & sikre fleksibilitet for & oppna Selskapets mal
om & utdele utbytte i henhold til Selskapets
retningslinjer om utbytte, har styret foreslatt at
generalforsamlingen, i henhold til
allmennaksjeloven § 8-2 (2), gir styret fullmakt til &
beslutte utdeling av utbytte pa grunnlag av
arsregnskapet for 2021.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, fglgende:

2021.

In addition to the above, the board of directors
informed the general meeting that the chair of
the board of directors is employed with Hoegh
Autoliners Management AS with a salary of
NOK 1,260,000. The total compensation to
the board of directors for the period from 29
November 2021 to 31 December 2022 will be
NOK 4,260,834, including salary and
proposed committee fees. This does not
include the deputy member’s remuneration
which will be paid retrospectively for the
previous years’ service, due to the nature of
the role.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

13. Remuneration to the committee
members

In accordance with the board of directors’
proposal, the general meeting approved the
following remuneration to the members of the
Company’s Audit Committee and the
Company’s Sustainability, Governance and
Compensation Committee for the period from
29 November 2021 to 31 December 2022:

The chair of the committee; NOK 65,000
Each member of the committee: NOK 43,333

The remuneration will be paid out on in
monthly payments.

The total remuneration to the committees from
29 November 2021 to 31 December 2022 will
be NOK 346,665.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

14. Authorisation to the board of directors
to resolve dividends

To ensure flexibility to achieve the Company’s
target to distribute dividends in line with the
Company’s dividend policy, the board of
directors have proposed that the general
meeting grants the board an authorisation to
resolve the distribution of dividends on the
basis of the annual accounts for 2021, in
accordance with section 8-2 (2) of the
Norwegian Public Limited Liability Companies
Act.

The general meeting resolved, in accordance
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(i) Styret gis fullmakt til & beslutte utdeling av
utbytte pa grunnlag av arsregnskapet for
2021, jf. Lov om allmennaksjeselskaper §
8-2 (2).

(i) Fullmakten kan brukes en eller flere
ganger.

(iii) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordinaere generalforsamling i 2023, likevel
ikke lenger enn og inkludert 30. juni 2023.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

15. Fullmakt til styret til & erverve aksjer i
Selskapet

Selskapet har implementert en langsiktig
insentivording for ledende ansatte, som vil kreve at
Selskapet kjgper aksjer i markedet for dette formal.
I tillegg vil en fullmakt til & erverve egne aksjer
optimalisere kapitalstrukturen til Selskapet.

Pa denne bakgrunn har styret foreslatt at
generalforsamlingen gir styret fullmakt til pa vegne
av Selskapet & erverve egne aksjer i Selskapet for
dette formal, med en nominell verdi pa inntil NOK
282 339 228, som tilsvarer 10% av Selskapets
aksjekapital.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag falgende:

(i) I'henhold til Lov om
allmennaksjeselskaper § 9-4 gis styret
fullmakt til p& vegne av Selskapet til &
erverve egne aksjer med samlet
palydende inntil NOK 282 339 228, som
tilsvarer 10 % av Selskapets aksjekapital.

(i) Det hgyeste belgp som kan betales per
aksje er NOK 200 og det minste NOK 1.
(iii) Erverv og avhendelse av egne aksjer kan
skje slik styret finner hensiktsmessig,
likevel ikke ved tegning av egne aksjer.

(iv) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordineere generalforsamling i 2024, likevel
ikke lenger enn og inkludert 30. juni 2024.

with the board’s proposal, to adopt the
following resolution:

() The board of directors is authorised to
resolve the distribution of dividends
on the basis of the Company’s annual
accounts for 2021, cf. Section 8-2 (2)
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(i) The authorisation may be used on
one or more occasions.

The authorisation is valid until the
Company’s annual general meeting in
2023, but no longer than to and
including 30 June 2023.

(iii)

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

15. Authorisation to the board of directors
to acquire shares in the company

The Company has implemented a long-term
incentive scheme for its executive
management, which would require the
Company to acquire shares in the market for
this purpose. In addition, a general
authorisation to enable the acquisition of own
shares will optimize the capital structure of the
Company.

On this background, the board of directors
have proposed that the general meeting
grants the board of directors an authorisation
to acquire shares in the Company for these
purposes, with a nominal value of up to NOK
282,339,228, equal to 10 per cent of the
Company’s share capital.

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, to adopt the
following resolution:

(i) Pursuant to Section 9-4 of the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act, the board of directors
is granted an authorization to, on
behalf of the Company, acquire own
shares with a total nominal value of
up to NOK 282,339,228, which equals
10 per cent of the Company'’s share
capital.

(i) The maximum amount to be paid for
each share is NOK 200 and the
minimum is NOK 1.

(iii) Acquisition and sale of own shares
may take place in any way the board



DocuSign Envelope ID: 943D5BD3-B053-468E-9051-E8E89042CB51

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
jf. vedlegg med oversikt over stemmegivningen.

16. Fullmakt til styret til & forhagye
aksjekapitalen

For & sikre fleksibilitet for Selskapet i forbindelse
med finansiering av videre vekst, utstedelse av
aksjer i forbindelse med aksjeinsentiv-programmer
og for a posisjonere selskapet for & ha mulighet til
a giennomfare fusjoner, oppkjap og investeringer i
andre selskaper, har styret foreslatt at det gis
fullmakt til & forhgye Selskapets aksjekapital.

Styret har foreslatt at starrelsen pa fullmakten skal
tilsvare 20% av Selskapets naveerende
aksjekapital.

Generalforsamlingen besluttet, i samsvar med
styrets forslag, folgende:

() I'henhold til Lov om
allmennaksjeselskaper § 9-4 gis styret
fullmakt til & forhgye aksjekapitalen med
samlet palydende inntil NOK 564 678 457
som tilsvarer 20% av den naveerende
aksjekapitalen.

(i) Aksjoneerenes fortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes av
styret.

(iii) Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger
mv., jf. allmennaksjeloven § 10-2.

(iv) Fullmakten kan omfatte kapitalforhgyelse
ifm. beslutning om fusjon, jf.
allmennaksjeloven § 13-5.

(v) Fra det tidspunkt fullmakten er registrert i
Foretaksregisteret, erstatter denne
fullmakten den tidligere fullmakten til styret
til & forhaye aksjekapitalen gitt pa
ekstraordinger generalforsamling 24.
november 2021.

(vi) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordineere generalforsamling i 2023, likevel
ikke lenger enn til 30. juni 2023.

of directors finds appropriate,
however, not by way of subscription.

(iv) The authorisation is valid until the
Company’s annual general meeting in
2024, but no longer than to and
including 30 June 2024.

The decision was approved with a sufficient
majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

16. Authorisation to the board of directors
to increase the share capital

To ensure flexibility for the Company related
to financing further growth, issuance of shares
in connection to share incentive programs and
to position the Company to be able to
efficiently carry out mergers, acquisitions and
investments in other companies, the board
have proposed that it is given the
authorisation to increase the Company’s
share capital.

The board of directors have proposed that the
size of the authorisation shall correspond to
20 per cent of the Company’s current share
capital.

The general meeting resolved, in accordance
with the board’s proposal, to adopt the
following resolution:

(i) Pursuant to Section 9-4 of the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act, the board of directors
is granted an authorization to
increase the share capital in the
Company by up to 20 per cent, i.e. up
to NOK 564,678,457.

(i) The shareholders’ preferential right to
the new shares pursuant to Section
10-4 of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act may be
deviated from.

(iii) The authorisation may comprise
share capital increases against
contribution in kind, cf. Section 10-2
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(iv) The authorisation may comprise
share capital increases in connection
with mergers pursuant to Section 13-5
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

(v) From the time of registration of this
authorisation in the Norwegian
Register of Business Enterprises, this
authorisation shall replace the
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authorisation to increase the share
capital granted to the board of
directors at the extraordinary general
meeting held on 24 November 2021.

(vi) The authorisation is valid until the
Company’s annual general meeting in

2023, but no longer than to and
including 30 June 2023.

Beslutningen ble godkjent med tilstrekkelig flertall, | "€ decision was approved with a sufficient

if. vedlegg med oversikt over stemmegivningen. majority, cf. the attachment with the overview
of the votes.

Det forela ingen flere saker til behandling. There were no further matters on the agenda.

Protokollen ble signert og generalforsamlingen ble  The minutes were signed, and the general
hevet. meeting was adjourned.

Oslo, 27. april 2022

| Mot P Bivind. Koo

Leif O. Hgegh Per divind Rosmo
(chair) (co-signer)



VEDTEKTER
FOR

HOEGH AUTOLINERS ASA
(sist revidert 27. april 2022)
§ 1 - Firma

Selskapets navn er Hoegh Autoliners ASA. Selskapet er et allmennaksjeselskap.

§ 2 - Forretningskontor

Selskapets forretningskontor er i Oslo.

8 3 - Virksomhet
Selskapets formal er & drive skipsfart og annen gkonomisk virksomhet, herunder deltakelse i og finansiering
av andre selskaper.

8 4 - Aksjekapital

Aksjekapitalen er kr 2.823.392.285,20, fordelt pa 190.769.749 aksjer, hver palydende kr 14,80 fullt innbetalt.

8 5 - Styre

Selskapets styre skal ha 6 til 12 medlemmer, etter generalforsamlingens naermere beslutning.

§ 6 - Signatur

Selskapets firma tegnes av styrets leder og ett styremedlem i fellesskap, eller av styrets leder og daglig leder
i fellesskap.

§ 7 - Valgkomité
Selskapet skal ha en valgkomité.
§ 8 - Generalforsamling
Pa den ordinzere generalforsamling skal falgende saker behandles og avgjares:
€) Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen, herunder utdeling av utbytte
(b) Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen
8 9 - Verdipapirregister

Selskapets aksjer skal veere registrert i Verdipapirsentralen (VPS).

§ 10 — Elektronisk stemmegivning

Aksjeeiere kan avgi sin stemme skriftlig, herunder ved bruk av elektronisk kommunikasjon,
i en periode far generalforsamlingen. Styret kan fastsette naermere retningslinjer for slik forhandsstemming.
Det skal fremga av generalforsamlingsinnkallingen hvilke retningslinjer som er fastsatt.
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Som registreringsansvarlig for avstemmingen pa generalforsamlingen avholdt
27 April 2022, bekreftes det at avstemming
er korrekt angitt som fglger:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer: 190 769 749

STEMMER % STEMMER % STEMMER | STEMMER % AV IKKE
FOR / FOR MOT / AVSTAR/ TOTALT BSEIEII\E’I'II'\!II'IIEG sIT“EImL
AGAINST ABSTAIN APITAL | M@TET
AV/QITT
1 155 344 581] 100,00 0| 0,00 0 155344 581| 81,43 % 0
2 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0 155344 581| 81,43 % 0
3 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0 155344 581| 81,43 % 0
4 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0] 155344 581| 81,43 % 0
5 104 976 376 100,00 o[ 0,00 0[ 104 976 376| 55,03 % 0
6 155 316 317| 99,98 28264 0,02 0 155344 581| 81,43 % 0
7 155 326 464] 100,00 o[ 0,00 18 117| 155344 581| 81,43 % 0
8 155 326 464] 100,00 o[ 0,00 18 117| 155344 581| 81,43 % 0
9 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0] 155344 581| 81,43 % 0
10 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0 155344 581| 81,43 % 0
11 150 762 419] 97,05 4582162 2,95 0 155344 581| 81,43 % 0
12 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0] 155344 581| 81,43 % 0
13 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0] 155344 581| 81,43 % 0
14 155 344 581] 100,00 o[ 0,00 0 155344 581| 81,43 % 0
15 154 364 964| 99,38 961 500| 0,62 18 117| 155344 581| 81,43 % 0
16 148 372 462| 95,51 6972 119| 4,49 0] 155344 581| 81,43 % 0

Jostein Aspelien Engh

DNB Bank ASA
Issuer Services
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As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting

held on 27 April 2022, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll
is correctly set out as follows:-

Issued voting shares: 190 769 749
VOTES % VOTES % VOTES VOTES % ISSUED | NO VOTES
FOR/FOR MOT / AVSTAR / TOTAL ;’P‘I’;;NE‘; MEE'“;ING
AGAINST ABSTAIN VOTED

1 155 344 581] 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
2 155 344 581] 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
3 155 344 581| 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
4 155 344 581( 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
5 104 976 376( 100,00 0] 0,00 0 104 976 376| 55,03 % 0
6 155 316 317| 99,98 28 264| 0,02 0 155 344 581 81,43 % 0
7 155 326 464 100,00 0] 0,00 18 117 155 344 581 81,43 % 0
8 155 326 464| 100,00 0] 0,00 18 117 155 344 581 81,43 % 0
9 155 344 581( 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
10 155 344 581] 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
11 150 762 419| 97,05 4582162 2,95 0 155 344 581 81,43 % 0
12 155 344 581( 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
13 155 344 581( 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
14 155 344 581] 100,00 0] 0,00 0 155 344 581 81,43 % 0
15 154 364 964| 99,38 961 500| 0,62 18 117 155 344 581 81,43 % 0
16 148 372 462| 95,51 6972 119 4,49 0 155 344 581| 81,43 % 0

Jostein Aspelien Engh

DNB Bank ASA
Issuer Services
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