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Avertissement
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PREAMBULE

Rentabiliweb est au carrefour des deux marchés les plus importants du monde multimédia : la monétisation de I'audience
et I'édition de logiciels ludiques.

Avec plusieurs années d’expérience, des milliers de clients stables et satisfaits, des bilans solides et un savoir faire
reconnu, Rentabiliweb envisage son admission au sein des sociétés cotées sur Alternext. L'opération a lieu par émission
d’actions nouvelles représentant 12,95 % du capital aprés augmentation, et est destinée au financement de I'accélération
du développement de la société.

PROCEDURE DE L’'OPERATION DE PLACEMENT RESERVEE A DES INVESTISSEURS
QUALIFIES ET DE L'INTRODUCTION EN BOURSE DE RENTABILIWEB

Procédure de I'opération
Il est procédé a un placement réservé a des investisseurs qualifiés.

A l'issue de ce placement, la société sera admise au marché Alternext d’Euronext Paris SA, par cotation directe.

La liste de ces investisseurs qualifiés est établie par le décret n° 2006 - 557 du 16
mai 2006 :

l. - Ont la qualité d'investisseurs qualifiés au sens de l'article L. 411-2 lorsqu'ils agissent pour compte propre :

1° Les établissements de crédit et les compagnies financiéres mentionnés respectivement a l'article L. 511-9 et a
l'article L. 517-1 ;

2° Les institutions et services mentionnés a l'article L. 518-1 ;
3° Les entreprises d'investissement mentionnées a l'article L. 531-4 ;
4° |_es sociétés d'investissement mentionnées a l'article 6 de I'ordonnance du 2 novembre 1945 susvisée ;

5° Les organismes de placement collectif mentionnés & l'article L. 214-1 et les sociétés de gestion d'organisme de
placement collectif mentionnées a l'article L. 543-1 ;

6° Les sociétés d'assurance et les sociétés de réassurance mentionnées, respectivement, au premier alinéa de
l'article L. 310-1 et a l'article L. 310-1-1 du code des assurances ;

7° Les sociétés de groupe d'assurance mentionnées a l'article L. 322-1-2 du code des assurances ;
8° Les institutions de prévoyance mentionnées a l'article L. 931-1 du code de la sécurité sociale ;
9° Le fonds de réserve pour les retraites mentionné a l'article L. 135-6 du code de la sécurité sociale ;

10° Les mutuelles et unions de mutuelles relevant du livre 1l du code de la mutualité autres que celles mentionnées a
l'article L. 510-2 du méme code ;

11° Les compagnies financieres holdings mixtes mentionnées a I'article L. 517-4 et au 9° de l'article L. 334-2 du code
des assurances ;

12° Les Etats membres de I'Organisation de coopération et de développement économiques ;

13° La Banque centrale européenne et les banques centrales des Etats membres de I'Organisation de coopération et
de développement économiques ;

14° Les organismes financiers internationaux a caractere public auxquels la France ou tout autre Etat membre de
I'Organisation de coopération et de développement économiques fait partie ;

15° La Caisse d'amortissement de la dette sociale instituée par l'article 1er de l'ordonnance du 24 janvier 1996
susvisée ;

16° Les sociétés de capital-risque mentionnées a l'article ler de la loi du 11 juillet 1985 susvisée ;
17° Les sociétés financieres d'innovation mentionnées au lll de l'article 4 de la loi du 11 juillet 1972 susvisée ;
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18° Les intermédiaires en marchandises ;

19° Les entités remplissant au moins deux des trois critéres suivants :

- effectifs annuels moyens supérieurs a 250 personnes ;

- total du bilan supérieur a 43 millions d'euros ;

- chiffre d'affaires ou montant des recettes supérieur a 50 millions d'euros.

Ces criteres sont appréciés au vu des derniers comptes consolidés ou, a défaut, des comptes sociaux, tels que
publiés et, le cas échéant, certifiés par les commissaires aux comptes.

Il. - Ont également la qualité d'investisseurs qualifiés, lorsqu'ils agissent pour compte propre et a partir du jour de
réception de I'accusé de réception attestant de leur inscription sur le fichier mentionné a l'article D. 411-3 :

1° Les entités qui remplissent au moins deux des trois criteres suivants :
- effectifs annuels moyens inférieurs a 250 personnes ;

- total du bilan inférieur a 43 millions d'euros ;

- chiffre d'affaires ou montant des recettes inférieur a 50 millions d'euros.

Ces criteres sont appréciés au vu des derniers comptes consolidés ou, a défaut, des comptes sociaux, tels que
publiés et, le cas échéant, certifiés par les commissaires aux comptes. La décision d'inscription sur le fichier mentionné
a l'article D. 411-3 est prise, selon le cas, par le conseil d'administration, par le directoire, par le ou les gérants, ou par
I'organe de gestion de I'entité ;

2° Les personnes physiques remplissant au moins deux des trois critéeres suivants :
- la détention d'un portefeuille d'instruments financiers d'une valeur supérieure a 500 000 ;

- la réalisation d'opérations d'un montant supérieur a 600 par opération sur des instruments financiers, a raison d'au
moins dix par trimestre en moyenne sur les quatre trimestres précédents ;

- I'occupation pendant au moins unan, dans le secteur financier, d'une position professionnelle exigeant une
connaissance de l'investissement en instruments financiers.

lll. - Ont également la qualité d'investisseur qualifié :

1° Les entités mentionnées au | lorsqu'elles agissent pour le compte d'un organisme de placement collectif ou d'un
investisseur qualifié appartenant a I'une des catégories mentionnées au |l ou au Il ;

2° Les prestataires de services d'investissement lorsqu'ils agissent dans le cadre d'une activité de gestion de
portefeuille pour le compte de leur mandant.

Modalités du placement

Dans le cadre du placement, 1.666.667 actions nouvelles, ainsi que 333.333 actions existantes, sont proposées aux
investisseurs qualifiés au prix de 3 €, soit une levée de fonds globale de 6.000.000 €, se répartissant en 5.000.001 €
d’émission et 999.999 € de cession.

A lissue de l'augmentation de capital, la valeur nominale des actions sera portée, par incorporation de la prime
d’émission, de 0,0086 € 4 0,40 €.

Le capital social sera ainsi porté a 5.096.321 €, divisé en 12.866.667 actions de 0,40 € de valeur nominale.

Etablissement en charge du service des titres : Natixis
Code ISIN : BE094662094

Mnémonique : ALBIL
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1. PERSONNES RESPONSABLES

1.1 RESPONSABLE DU DOCUMENT DE BASE

Monsieur Jean-Baptiste Descroix-Vernier

Président Directeur Général

Adresse: Rentabiliweb Group - Woluwe-Saint-Pierre (1150 Bruxelles) — Bovenberg 124 - Belgique
Site Internet: http://www.rentabiliweb.com

1.2 ATTESTATION DU RESPONSABLE DU DOCUMENT DE BASE

A ma connaissance et aprés avoir pris toutes mesures raisonnables a cet effet, les données du présent document
sont conformes a la réalité.

Il comprend toutes les informations nécessaires aux investisseurs pour fonder leur jugement sur le patrimoine,
I'activité, la situation financiére, les résultats et les perspectives financieres de la société.

Il ne comporte pas d’omission de nature a en altérer la portée.

Le commissaire aux comptes de la société a établi et m’a remis une lettre de fin de travaux, dans laquelle il indique
avoir mis en ceuvre sa norme professionnelle relative a la vérification du prospectus, comportant une lecture
d’ensemble du document et ne pas avoir d’observation a formuler sur la sincérité des informations portant sur la
situation financiére et les comptes, présentés dans ce prospectus.

Fait a Bruxelles,

Monsieur Jean-Baptiste Descroix-Vernier
Président du Conseil d’Administration de Rentabiliweb Group

1.3 POLITIQUE D’'INFORMATION

Le responsable de I'information financiére est Mr Jean-Baptiste Descroix-Vernier, Rentabiliweb Group Woluwe-Saint-
Pierre (1150 Bruxelles) — Bovenberg 124 — Belgique.

Au-dela des obligations d’information prévues par le réglement d’Alternext, la société prévoit de communiquer ses
chiffres d’affaires trimestriels.

De plus, la société prend ses dispositions pour présenter ses comptes au 31 décembre 2006 aux normes IFRS.
Impact du passage aux normes IFRS pour Rentabiliweb Group

L'impact sera positif, en effet :
L'écart de premiére consolidation qui s’éleve a 30 K€ est amorti sur trois ans.
La norme IFRS 3 nous permet de définir I'écart de consolidation comme un goodwill.

Lequel goodwill n’est pas amorti ou déprécié ; dés lors il y aura reprise des amortissements pratiqués méme si le
montant cumulé représente 30 K€ c'est-a-dire un montant quasiment non significatif.

L'impact sera donc de + 30 K€ sur le résultat consolidé

En contrepartie de cette absence de dépréciation ou d’amortissement, nous effectuerons un test annuel d’Impairment
qui sont soumis a l'appréciation de nos commissaires aux comptes (Francais et Belges), afin de démontrer que le
goodwill est bien identifi€, et qu’il représente une réelle valeur.
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En effet RENTABILIWEB EUROPE a dégagé au 31 décembre 2005, en social 10 191 K€ de chiffre d’affaires et 526
K€ de marge opérationnelle, il nous parait donc aisé de démontrer que cette valeur ne nécessite aucune dépréciation.

La société RENTABILIWEB EUROPE n’a pas d'intensité capitalistique liée a des besoins d’investissements qui
nécessiteraient une approche par composants au sens des normes IFRS, les impacts IFRS s’en trouvent réduits.



2. RESPONSABLES DU CONTROLE DES COMPTES

2.1 COMMISSAIRES AUX COMPTES TITULAIRES

Mr Jean-Francois NOBELS, représentant de la SCCRL DUPONT, KOEVOETS & Cie.
Date de nomination : 08 mai 2006.

Mr Pascal Levieux, Directeur Associé de la société BDO Marque Gendrot.

Date de nomination : 11 mai 2006

2.2 COMMISSAIRES AUX COMPTES SUPPLEANTS

Néant.

2.3 INFORMATION SUR LES CONTROLEURS LEGAUX AYANT DEMISSIONE, AYANT ETE
ECARTES OU N'AYANT PAS ETE RENOUVELES

Aucune mention a ce titre.
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3. INFORMATIONS FINANCIERES SELECTIONNEES

Le périmétre de la consolidation est le suivant :
La SA RENTABILIWEB GROUP domiciliée en Belgique consolide sa filiale,

La SARL RENTABILIWEB EUROPE domiciliée a Lyon, en France, qu'elle détient a hauteur de 23 999 parts sur les
24 000 qui composent son capital.

Compte tenu de cette répartition, la notion d’intéréts minoritaires a été écartée car non significative.

Le tableau ci-dessous présente une sélection de données financieres, en normes francaises, de I'ensemble
consolidé, pour les exercices 2005 et 2004.

Pour I'exercice 2003, les chiffres expriment les seules valeurs de la société RENTABILIWEB EUROPE.

EnKe 31 décembre 31 décembre 31 décembre
2005 2004 2003
Chiffre d’affaires 10 191 2 495 359
EBE 741 109 10
Résultat d’exploitation 510 107 5
Résultat courant consolidé 524 105 5
Résultat net consolidé 333 77 -4
Capitaux propres consolidés 419 86 9
Trésorerie nette consolidée 806 194 5




4. FACTEURS DERISQUE

4.1 RISQUES LIES A L’ACTIVITE DE LA SOCIETE

4.1.1 Risques liés au marché

Risques liés a I'environnement économique
L’environnement économique peut sembler favorable & Rentabiliweb tant au niveau interne qu’externe.

L’environnement économique externe est en pleine croissance avec le développement des marchés internet et
téléphonie mobile. Cette progression concerne tous les pays industrialisés. La position de Rentabiliweb est forte et
bien inscrite dans la croissance du secteur. Cette position pourrait étre affaiblie par I'arrivée d’une importante société
mondiale sur le méme secteur, bénéficiant d’'un trés fort impact auprés du grand public, les sociétés de ce type sont
Google, American on Line, Microsoft etc...

Dans un pareil cas, Rentabiliweb devrait appliquer la méme stratégie que la société a appliqué avec Paypal, c'est-a-
dire éviter la confrontation concurrentielle au profit d'une compatibilité synergique.

L’environnement économique interne est trés sain: La société n’a aucun endettement et des charges tres maitrisées,
(voir Chapitre 10 Trésorerie et Capitaux) et son bilan — fait exceptionnel — ne comporte aucun amortissement. Cet
environnement économique interne est le fruit de la gestion atypique et structurée de son dirigeant, Jean-Baptiste
Descroix-Vernier, depuis sa création. La stabilité de la Direction et sa maitrise financiére historiques permettent d'étre
sereins sur la poursuite de cette politique économique, voir néanmoins plus bas «4-dépendance a I'égard des
dirigeants et des collaborateurs clés».

Risques liés a I'environnement concurrentiel

Rentabiliweb est en concurrence avec différentes sociétés de micropaiement en France et sur les marchés Anglo-
Saxons.

Rentabiliweb n’a aucun concurrent sur les marchés de I'Est et Asiatiques et bénéficie pour son implantation dans ces
territoires, d’'une prime «au premier», importante.

Le marché Francais connait deux opérateurs majeurs dans les systemes de micropaiement multimédia: Rentabiliweb
est I'un de ces deux opérateurs. Il sera difficile a un troisieme opérateur de s'implanter sur ce marché, I'importance et
la notoriété des deux leaders sur internet étant bien assise. Plusieurs entreprises de grande renommée ont déja
essayé et ont capitulé a I'issue du premier exercice.

Rentabiliweb dispose de nombreux atouts pour conserver sa position sur les marchés francophones et prendre des
parts de marché a son concurrent. En ce qui concerne les marchés Anglo-Saxons, Rentabiliweb a fait le choix de
rendre sa plateforme compatible avec les systémes de paiement existants ce qui amoindrit le risque concurrentiel et
augmente le potentiel de diffusion de la plateforme de la société. A titre d'exemple, Rentabiliweb integre les solutions
Internet+ de France Télécom ou encore Paypal du groupe Ebay.

Dans le cas ou un géant du multimédia, comme évoqué au point précédent, viendrait a se lancer sur le marché de
Rentabiliweb, la société opterait pour la méme stratégie. Le risque que ce nouveau concurrent mondial refuse existe
mais il serait alors marginalisé vis-a-vis de plusieurs centaines de milliers d'utilisateurs des services Rentabiliweb et
de plusieurs millions d’utilisateurs des services «compatibles Rentabiliweb».

Dépendance vis-a-vis des clients

Rentabiliweb a un systeme de fonctionnement trés particulier qui fait que ses clients sont en réalité ses fournisseurs
de contenus. Le webmaster utilisateur de la plateforme Rentabiliweb dépend souvent entierement des systemes de la
société pour générer son chiffre d'affaires. Globalement, Rentabiliweb maitrise sa dépendance vis-a-vis de ses
affiliés, le flux financier étant inversé.

Le taux de «fidélité clientéle» enregistré par Rentabiliweb est exceptionnel et dépasse les 90 %.
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Aucun client ne représente individuellement une part significative du chiffre d’'affaires de Rentabiliweb. Il est précisé
plus bas que le BFR de Rentabiliweb est extrémement positif.

La position de Rentabiliweb tend a se renforcer de mois en mois avec l'acquisition de nouveaux affiliés
professionnels. Le premier affilié représente environ 13 % du chiffre d’affaires et les 5 premiers affiliés environ 30 %.

Le premier affilié du groupe Rentabiliweb est une société internationale de jeux payants. Néanmoins, la part qu'il
représente dans le chiffre d'affaire du groupe s'amenuise chaque année, alors que le CA généré par le client
augmente.

Cela signifie que Rentabiliweb accroit sa clientéle, et notamment sa part de gros affiliés de facon réguliére, et que la
proportion de chacun dans le CA global tend a s'amenuiser.

Notre objectif depuis le lancement de Rentabiliweb, est de nous adresser en priorité aux sites a forte audience et
générateur de trafic. Ces sites constituent de surcroit une clientéle stable et de référence.

Parmi les affiliés les plus générateurs de CA actuellement au sein du groupe Rentabiliweb, on peut citer les sociétés
suivantes : Misscara, Geidex, Motion twin, Prizee, Boosterblog, BJnet, Virtual games, LLA, Dreamcentury etc...

Comme toute société, Rentabiliweb court le risque de perdre ses meilleurs clients ce qui nuirait a son chiffre d’affaires
et a ses prévisions.

Ce risque est cependant pondéré par le taux de «fidélité clientéle» évoqué ci-dessus, par le fait que Rentabiliweb
entretient une relation trés transparente et privilégiée avec I'ensemble de ses clients importants, et enfin par le fait
que ses 5 plus gros clients sont arrivés comme utilisateurs de la plateforme Rentabiliweb aprés avoir testé la plupart
des autres solutions existantes sur le marché.

Dépendance vis-a-vis des fournisseurs
Rentabiliweb n’utilise que deux fournisseurs et est propriétaire du reste de sa chaine de production.

Les fournisseurs utilisés sont nécessaires techniquement, il s'agit des opérateurs Télécoms et d’'un centre serveur.
Rentabiliweb dispose d'un fournisseur centre serveur stable, filiale du groupe 9Cegetel, et sélectionne les opérateurs
avec lesquels la société va travailler, d’année en année, en renégociant ses contrats.

L’importance du chiffre d’affaires multimédia généré par Rentabiliweb fait de la société un client sollicité par les
centres serveurs et les opérateurs. Aucune tendance ne laisse a prévoir que Rentabiliweb pourrait étre dans l'avenir
fragilisée vis-a-vis de ses fournisseurs.

4.1.2 Risques liés al’exploitation

Risques liés a la qualité des prestations et aux sous-traitants
Rentabiliweb maitrise sa chaine de production et n'utilise pas de sous traitants. L’ensemble des systéemes sont
programmeés et maintenus en interne par les salariés du groupe.

Risques liés aux colts et a la disponibilité de couvertures d’assurances appropriées

Rentabiliweb a mis en place une politique de couverture des principaux risques liés a son activité et susceptibles
d’étre assureés.

Compte tenu du fait que I'essentiel du chiffres d’affaires de la société provient directement des opérateurs télécoms,
aucun contrat d’assurance-crédit n'a été souscrit

Risques relatifs a I'exploitation de logiciels

Rentabiliweb a mis en place une politique de protection de I'ensemble de ses logiciels. Les sources sont
régulierement déposées aupres d’un huissier de justice afin de garantir I'entreprise en cas de contrefacon. Les
logiciels exploités par Rentabiliweb sont entierement programmés en interne par des équipes internationales,
maitrisant parfaitement la sécurité des réseaux.

Tous les logiciels du groupe Rentabiliweb sont protégés via deux prestataires spécialisés, localisés en France :



4. FACTEURS DERISQUE

La SCP d'huissiers de Justice FRADIN, FRADIN et ASSOCIES a Lyon, procéde régulierement aux dépodts des
sources et a des constats. En ce qui concerne la protection de logiciels, il s'agit de la méthode la plus slre
juridiquement parlant, le dépét des sources aupres de I’APP n’ayant pas d’autorité judiciaire supérieure.

De méme, le cabinet GERMAIN MAUREAU, spécialisé dans la protection intellectuelle, procéde au dépbt des
marques du groupe au niveau nationale et procéde aux extensions internationales.

Le budget annuel de protection des sources des logiciels et des marques est négligeable (2000 euros en moyenne).

Le risque existant est le détournement ou la contrefacon de 'un des logiciels développés par Rentabiliweb. Dans une
telle situation, la société a pour politique de saisir la justice dans les meilleurs délais. Il existe actuellement un risque
de contrefacon de deux de ses logiciels les plus a la pointe de l'innovation : la plateforme de paiement dans sa
multiplicité et ergonomie, et le GROOM logiciel de liaison Chat + Jeux + relais multimédia (TV, radio, sms etc...).

Risques liés au stock

Rentabiliweb exploite des activités de services et d’édition de softwares, il n’y aucune avance de trésorerie destinée a
approvisionner un stock.

Risques liés a I'activité internet

La prestation de services de la société est dispensée essentiellement sur internet et sur téléphonie mobile. La
croissance exponentielle de ces deux marchés et I'activité spécifique de Rentabiliweb, permettent d’envisager I'avenir
sereinement.

L’'ensemble des infrastructures techniques Web appartiennent a Rentabiliweb, elles ont été montées et paramétrées
par des salariés internes ce qui assure a la société la maitrise compléte de son édition de services multimédia.
Néanmoins, on ne peut exclure qu’un nouvel éclatement de la bulle internet ne nuirait pas a son développement et a
ses prévisions financieres.

Risques liés au renouvellement des contrats de partenariat

Partenariats commerciaux

Rentabiliweb dispose de quelques partenaires commerciaux. Il s’agit pour la plupart de sociétés éditrices d’'un
systeme de paiement avec lequel la plateforme Rentabiliweb est compatible, un partenariat est ainsi conclu avec
Internet+ (filiale de France Télécom) pour vendre des codes Rentabiliweb débités directement sur la facture
téléphonique ou du FAI, ou encore Ticket surf, qui permet la vente de codes Rentabiliweb sur cartes prépayées
disponibles chez les buralistes.

En ce qui concerne la plupart des contrats de partenariats commerciaux, le risque lié au renouvellement existe mais |l
est faible car les contractants ont des concurrents sur le marché qui souhaiteraient vivement travailler avec
Rentabiliweb depuis longtemps. En revanche, lorsque le systéme du partenaire qui a été intégré a la plateforme
Rentabiliweb est exclusif ou monopolistique (Paypal, Internet+), la rupture du contrat de partenariat serait plus
pénalisante pour la société. Le renouvellement des contrats est enfermé dans des clauses écrites et Rentabiliweb
respecte scrupuleusement les conditions déontologiques de ses partenaires ce qui limite le risque lié au
renouvellement.

Rentabiliweb n’est pas dépendant de ses partenaires commerciaux puisque le groupe édite et créé déja ses propres
systemes de micropaiement (audiotel, SMS+ , carte bancaire etc). Le choix des partenaires commerciaux est trés
sélectif et se porte toujours sur les sociétés qui posséde une exclusivité ou une avance technologique majeure dans
leur secteur.

A titre d’exemple, Rentabiliveb a choisi le systtme de micropaiement de France Télécom (Internet+ / WHA) car il
s’agit d’'une solution globale permettant d’accéder a la majeure partie des fournisseurs d’acces internet (Wanadoo,
9Cegetel, Club Internet...).

Rentabiliweb est régulierement sollicité par des sociétés qui souhaitent proposer leur propre solution aux affiliés du
groupe. La politique définie par la Direction de Rentabiliweb est de ne pas multiplier les offres en y intégrant des
microsystemes non standards. En effet, il n’est pas apparu opportun de déstabiliser I'internaute ni de se décrédibiliser
avec des sociétés n'ayant aucune solidité financiere et dont le business model ne nous semble pas viable.
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Dans l'avenir, Rentabiliweb n’envisage donc pas de multiplier davantage les partenariats sauf exceptions (FREE,
société lliad ou Googlepay par exemple qui pourraient proposer leur systtme de paiement dans le panel
Rentabiliweb.

La part de chiffre d’affaires réalisée au moyen de partenariats avec des entreprises tiers est inférieur a 15 %.

Partenariats non commerciaux (partenariats gratuits, échange de banniéres, sponsoring etc...).

Rentabiliweb utilise trés peu de contrats de partenariats non commerciaux. La politique de I'entreprise est la
monétisation systématique de l'audience et des services. Il n’y a aucun risque lié au renouvellement ou non des
contrats de partenariat non commerciaux, compte tenu de la faiblesse du nombre de ces derniers.

Risques liés a la capacité d’adaptation de la société a une forte croissance

La société connait depuis sa création une croissance exponentielle accompagnée d'une marge elle-méme en
progression constante. L’augmentation de la demande sur les deux marchés de Rentabiliweb (la monétisation de
l'audience et la création de logiciels ludiques) a entrainé la société dans des investissements techniques et humains
nécessaires. Ces investissements ont été gérés en 2004 et payés cash.

Pour faire face a sa forte croissance, Rentabiliweb doit investir sur deux poles de développement :

- La croissance de Rentabiliweb passe par son développement international notamment son implantation directe sur
les marchés Anglo-Saxons et le renforcement de ses services fournis en Europe de I'Est et en Asie.

- Elle passe aussi désormais par I'édition directe et mondiale de ses propres logiciels, c'est-a-dire notamment par le
lancement et la promotion de plusieurs sites en Russie, en Chine et aux Etats-Unis.

Si la société devait se trouver dans une situation de forte croissance ingérable, cela entrainerait immanquablement
une détérioration de son activité.

Risques liés aux innovations technologiques

La société bénéficie d'une trés importante avance technologique sur ses secteurs d’activité, notamment grace a ses
principes de recrutement.

Rentabiliweb est I'entreprise qui a le plus innové au cours des trois dernieres années dans le domaine du E-
Commerce et des micros transactions, le catalogue de services de la société propose plus d'une douzaine de
monétisation contre moins de 5 chez son principal concurrent.

Rentabiliweb travaille en permanence sur des laboratoires de programmation et dispose d'une stratégie de
lancements de services précise pour les 24 prochains mois. Il s’agit de produits et services hautement technologiques
et innovants, destinés a répondre a une forte demande des marchés internet et mobiles internationaux.

Il existe des risques inhérents a ces innovations technologiques et Rentabiliweb doit y faire face au quotidien. Il s’agit
notamment des risques de piratage informatique, de transmission de virus, de «chevaux de troie», ou de tentatives de
détournement de la technologie au profit d'une contrefagon. La société a mis en place un systétme permettant un
maximum de sécurité dans la limite des possibilités réalisables. Les sauvegardes de I'ensemble des laboratoires
technologiques sont effectuées toutes les six heures sur des unités de sauvegarde non reliées a internet. Les logiciels
les plus sujets a ces tentatives de détournement ou d’intrusion sont la plateforme de paiement et le GROOM (logiciel
de rencontres, discussion, jeux et de diffusion multimédia programmé par Rentabiliweb, cf lexique en annexe).

La plateforme de paiement a été ultra sécurisée ce qui n'est pas possible pour le Groom compte tenu de ses
ouvertures multimédias multiples.

La politique de protection adoptée par la société pour le Groom a donc été la sécurisation « maximum possible » et
«I’enregistrement et I'archivage complets » ce qui permet en cas d’intrusion ou de contrefacon de saisir la justice
dans de bonnes conditions.

Enfin, les parties les plus stratégiques du GROOM ont été cryptées et protégées de la méme maniere que la
plateforme de paiement.
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Risques liés a la saisonnalité de I'activité

Les différences mensuelles de chiffre d’affaires sont peu significatives car I'activité de Rentabiliweb est de fournir des
services a des secteurs thématiques trés variés.

L'activité des affiliés de Rentabiliwveb est lissée sur I'année. La société est notamment présente sur le secteur du jeu,
lequel ne connait pratiquement pas de différences mensuelles d’activité.

Avec plusieurs milliers d’affiliés actifs dans tous les secteurs présents sur téléphonie mobile et internet, Rentabiliweb
bénéficie d'une régularité mensuelle de son chiffre d’affaires. Il y a donc trés peu de risques liés a la saisonnalité.

4.1.3 Risques liés aux actifs

Risques liés a la non-réalisation de projets d’investissement menés par la Société

Sans objet.

Risques liés a I'estimation de la valeur des actifs

Sans objet.

Risques liés a la reglementation applicable

Rentabiliweb propose une plateforme de services dont certains pourraient étre assimilés a des services simples de
paiement. Rentabiliveb s’est prémunie de ce risque en effectuant une prestation réellement globale et conforme aux
textes reglementaires en matiére de services.

Néanmoins, il est potentiellement possible que Rentabiliweb soit inquiétée et ait un jour a se justifier sur la qualité et
la globalité du service que la société propose, afin de ne pas étre assimilée a un agrégateur (prestataire de services
de paiement en contravention avec la loi bancaire Francaise).

Le groupe Rentabiliweb est soumis aux textes communautaires et a la loi de I'état de Belgique. Sa plus importante
filiale Rentabiliweb Europe est une société Francaise soumise a la loi Frangaise. Aucune évolution réglementaire
prévisible n'est susceptible d’avoir un impact significatif sur l'activité¢ de I'entreprise dans les deux pays sus
mentionnés.

Le cadre juridique global d’exploitation est celui de la vente de services en ligne.

Risques environnementaux et liés a la santé (amiante, Iégionellose, installations classées)
Sans objet.

4.2 RISQUES LIES A LA SOCIETE

Risques liés aux accords conclus
Rentabiliweb est tributaire de deux contrats :

- les contrats signés avec ses opérateurs télécoms et sms allouant a la société des numéros pour
éditer ses services

- et les contrats d’hébergement des services audiotel souscrits auprés d'un centre serveur
d’hébergement spécialisé.

En cas de rupture de lI'un ou de l'autre de ces contrats, Rentabiliweb devra trouver un remplacant au prestataire
défaillant. Afin de se prémunir de ce risque, Rentabiliweb a mis en place des solutions alternatives qui pourraient
éventuellement venir en secours si le centre serveur devait faillir ou si le contrat était dénoncé.
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De plus, Rentabiliweb a essayé de garantir ce risque en ne travaillant qu’avec des sociétés leaders sur leur marché
ou appartenant a des groupes dont la stabilité financiere et commerciale est reconnue. Ainsi, les contrats
d’hébergement sont depuis plusieurs années signés avec le groupe Jet Multimédia (Oxone Technologies), société
cotée en Bourse (Eurolist compartiment B) et elle-méme filiale du groupe 9Cegetel.

Les contrats signés avec les opérateurs le sont avec France Télécom ou 9Cegetel principalement. Le plus gros risque
contractuel ne porte pas sur les contrats signés avec les opérateurs mais sur le maintien des conditions
d’hébergement favorablement négociées par Rentabiliweb avec le groupe Jet Multimédia. Dans le cas ou cette
relation viendrait a faillir, Rentabiliweb dispose de deux solutions confidentielles de secours aux mémes conditions et
d’une troisieme qui serait de lancer son propre centre serveur destiné a héberger ses seuls services. Le codt d'une
telle solution a déja été évalué par Rentabiliweb et représente moins de 450 000 euros.

S’agissant des contrats noués avec les affiliés Rentabiliweb : ces contrats sont a durée indéterminée et peuvent étre
résiliés a tout moment de part et d’autre, sans préavis ni motif a invoquer. Rentabiliweb a volontairement choisi ce
process afin de faciliter I'arrivée de nouveaux clients mais aussi pour pouvoir se libérer de tout compte client qui
devrait pour une raison ou pour une autre, étre supprimé.

La qualité de service et le caractére élevé des reversements ont assis la réputation du groupe Rentabiliweb depuis
plusieurs années, ce qui lui a permis de réduire & son minimum le nombre d’affiliés VIP ayant quitté la plateforme
(moins de 10 en 5 ans).

En ce qui concerne les contrats liant Rentabiliweb a ses fournisseurs (par exemple, les contrats audiotel), ils sont trés
stables. Rentabiliweb travaille essentiellement et depuis plusieurs années, avec les mémes fournisseurs.

Ces contrats sont trés souples pour le groupe Rentabiliweb et lui permette de changer d’opérateur a tout moment,
alors que I'opérateur lui-méme ne peut les résilier sans motif spécifique prévu par la loi. Les contrats audiotel sont en
effet des contrats réglementés qui protégent I'éditeur et l'utilisateur final et qui sont placés sous la surveillance d’un
organisme d’Etat paritaire : Le CTA (Conseil Supérieur de la Télématique Anonyme). Cet organisme dépend lui-
méme de I'ART (Autorité de Régulation des Télécoms), qui édicte les réeglementations en la matiére.

Risques de conflits d'intéréts

Sans objet.

Absence d'historique des activités

Sans objet.

Dépendance a I'égard des dirigeants et des collaborateurs-clés

Le succes de Rentabiliweb repose sur une équipe soudée, ayant déja I'habitude du travail international en commun.
L’'ensemble du groupe a été fondé par Jean-Baptiste Descroix-Vernier, il en est aujourd’hui le Président et il le restera
a l'issue de I'admission aux négociations des titres de la société sur Alternext.

Il est assisté de Corinne Chatal et de Sébastien Boin, un conseil d’Administration lui-méme épaulé par des districts
managers présents dans tous les lieux d'implantation du groupe.

D’un point de vue fonctionnel, si la société venait a perdre les services de Jean-Baptiste Descroix-Vernier ou de 'un
des membres de son Conseil d’Administration, la majorité des collaborateurs clés pourrait assurer la pérennité du
groupe sans difficultés.

Une politique de fidélisation des collaborateurs clés a été mise en place par la société. L’ensemble des collaborateurs
clés bénéficient d’'une base fixe de salaires trés basse (voir comptes détaillés) et de versements de primes qui
peuvent aller jusqu’au décuplement de leur base de salaire. Les augmentations sont bi annuelles et entierement
indexées, de méme que les primes, sur les résultats de la société.

Les collaborateurs clés sont de plus minoritairement actionnaires de I'entreprise.

Néanmoins, le succes de la société est notamment lié a la personnalité et aux orientations stratégiques prises par son
Président. Rentabiliweb ne peut garantir que son départ ou indisponibilité n’entrainerait pour elle aucun impact négatif
significatif. En particulier, le départ ou l'indisponibilité prolongée de Mr Descroix-Vernier pourrait avoir un effet négatif
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sur la stratégie du groupe, son image et ses résultats financiers, ainsi que sur la mise en ceuvre de nouveaux projets
nécessaires a son développement.

Dépendance a I'égard des principaux actionnaires
L’actionnariat avant I'opération d’admission des titres sur le marché Alternext est le suivant :

Détention par la société GOLDEN GLAOUIS INVEST  76.16%

Détention par la société OVIR SPRL. 8.93%
Détention par Corinne CHATAL 8.66%
Détention par Jean-Baptiste DESCROIX-VERNIER 5.54%
Détention par les salariés 0.71%

L’actionnariat avant 'opération d’admission des titres sur le marché Alternext est essentiellement détenue par la
société Golden Glaouis Invest (plus de 75 %), et a raison d’'un peu moins de 10 % le groupe est détenu par la société
Ovir Sprl.

Golden Glaouis Invest est une société anonyme Belge, société financiere dont le capital appartient a Monsieur Jean-
Baptiste Descroix-Vernier qui en assure aussi la direction. Il s’agit d’'une société purement financiére dont I'unique
objet est la détention de titres d’entreprises cotées ou non.

Ovir Sprl est également une société financiére de droit Belge dont le capital et la direction sont entre les mains de
Monsieur Sébastien Boin, administrateur du Groupe Rentabiliweb, et dirigeant de la partie Asie.

La derniere détention d’actions significative appartient a Mlle Corinne Chatal, dirigeante de Rentabiliweb Europe et
vice présidente du Groupe.
Effet des acquisitions ou investissements

Une opération d’augmentation de capital a eu lieu le 29 mai 2006, aux fins d’établir les participations des salariés au
capital de I'entreprise.

Dans le cadre de son développement, Rentabiliweb pourrait étre amenée a procéder dans l'avenir a des acquisitions
qui pourraient influer sur les résultats de la société et sur son actualité financiére. A ce jour, aucune discussion
significative n’a été entamée et aucune opération n’'a été arrétée.

4.3 RISQUES JURIDIQUES

4.3.1 Faits exceptionnels et litiges

Rentabiliweb ne fait I'objet d’aucune attaque en justice et n’est inquiétée dans aucune affaire civile, commerciale ou
pénale.

En revanche, Rentabiliwveb a initié quelques instances en justice pour protéger ses intéréts et ses marques.

- Un proces récemment initié contre France Télécom pour concurrence déloyale via 'une de ses filiales. Ce procés
est entre les mains d’un cabinet spécialisé en la matiére : le cabinet Olivier lteanu SA a Paris.

L’instance en est a son stade initial, les demandes de Rentabiliweb n'ont pas été chiffrées et, il est vraisemblable
gu’une expertise intervienne dans ce but au cours des deux prochaines années.

- Un proces engagé en 2003 contre les sociétés Google et Tel4dmoney pour détournement de marque et contrefagon.
Rentabiliweb a en effet assigné Google, aux cotés de trés nombreuses autres sociétés notoires pour l'utilisation
malsaine qui est faite du systeme Google Adwords. Plusieurs condamnations sont déja intervenues en la matiere
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systématiquement contre Google (ainsi les sociétés Louis Vuitton, Gucci, Hermeés, Bourse des Vols, etc ont engagé le
méme type de procés contre Google).

Ce sont les deux seules instances dans lesquelles Rentabiliweb est demanderesse, et aucune de ces deux instances
n'est de nature a avoir une incidence significative et négative sur la situation financiére, I'activité, le résultat ou le
patrimoine de Rentabiliweb.

A la connaissance de la société, il n'existe aucun litige, arbitrage ou fait exceptionnel ayant eu dans un passé récent,
ou susceptible d’avoir, une incidence significative sur la situation financiere, I'activité, le résultat et le patrimoine de
Rentabiliweb.

4.3.2 Droits de propriété intellectuelle

Rentabiliveb est trés attachée a la protection de ses droits de propriété intellectuelle, compte tenu de l'importante
avance technologique dont la société dispose en matiére de softwares pour téléphonie mobile et internet.

Les systémes programmeés par Rentabiliweb font I'objet de protections conformes aux dispositions Iégales de chaque
pays. A la connaissance de la société, il n'existe aucun risque de contestations de droits de propriété intellectuels
détenus.

4.4 RISQUES DE MARCHE

4.4.1 Risques de taux de change

Actuellement, la facturation et les encaissements sont & 98.5 % en euros donc le risque de change est quasi nul.
Néanmoins la société prévoyant un développement important a l'international, de plus en plus de facturations seront
rédigées en US$ dollars.

4.4.2 Risques de liquidité

Rentabiliweb dispose au 31 mars 2006 d’une trésorerie positive entierement disponible de 1 141 191 euros. Le
risque de liquidités est trés faible compte tenu de cette trésorerie disponible a I'heure actuelle mais la forte croissance
de Rentabiliweb et ses ambitions internationales vont générer une forte demande de liquidités lors des deux
prochains exercices.

C’est pour faire face a cette croissance et a ce risque de liquidités, que Rentabiliweb a choisi de procéder a
I'opération d’introduction de ses titres sur Alternext uniquement sur augmentation de capital.

4.4.3 Risques de taux d’intérét

La société ne présente aucun découvert bancaire sur aucun de ses comptes et n'a jamais utilisé cette facilité aupres
des établissements de crédits. Le seul découvert bancaire enregistré sur I'ensemble du groupe est de moins de
10 000 euros en 2004 sur I'un des comptes de la filiale Francaise suite a une erreur humaine d’'un virement mal
effectué de 70 000 euros.

Rentabiliweb n’a contracté aucun emprunt et n'a a ce jour aucune dette ni amortissement, et n’utilise jamais par
principe le découvert bancaire.

Comme énoncé plus haut, le montant de la trésorerie disponible au 1° avril 2006, était de 1141 191euros,
intégralement disponible et liquide sur ses comptes.

La société a recours pour une partie de son activité, a I'escompte, il s'agit du seul secteur sur lequel le risque de
variabilité des taux d’intéréts doit étre pris en compte.

La société Rentabiliweb Group bénéficie par sa filiale Rentabiliweb Europe d’une trésorerie confortable, construite
exclusivement par sa rentabilité.
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Les perspectives confortées de rentabilité du groupe vont lui permettre rapidement de ne plus avoir recours a un
escompte accordé en contre partie d’'un paiement plus rapide de certains de nos clients.

En effet, dégager de la trésorerie en contre partie d'un escompte accordé alors que les rendements de placements
sont faibles ou inexistants, n’est pas la politique définie par la direction. La stratégie du groupe s'oriente vers le
lancement de produits ou services tels que toox.com pour lesquels le chiffre d’affaires et la marge immédiatement
encaisseés, génerent un besoin de fond de roulement négatif.

En exercice plein de 12 mois, Iimpact de I'escompte que Rentabiliweb integre en minoration de la marge peut
actuellement atteindre 100 K&€.

Pour les mémes motifs que précédemment exposés, une remontée des taux n'affecterait pas les résultats du groupe.

4.4.4 Risques sur actions

La trésorerie de Rentabiliweb est partiellement placée sur les marchés financiers. En aucun cas, cette trésorerie n’est
placée sur les marchés actions et les seules actions que la société détient directement ou indirectement sont celles
de ses propres filiales. La trésorerie de I'entreprise est stockée en SICAV monétaires avec garantie de capital auprés
de la banque Monte Paschi.

4.5 ASSURANCE ET COUVERTURE DES RISQUES

4.5.1 Garanties particulieres souscrites par Rentabiliweb

La société a souscrit une police d’assurance Responsabilité Civile Professionnelle et Multisiques.

4.5.2 Contrdle interne
Voici le rapport du Président sur le contrdle interne :

Le groupe Rentabiliweb est un groupe trés structuré avec des process trés établis entre ses salariés et ses équipes.
Le contrdle interne et I'évaluation des risques de toutes natures sont effectués en premier lieu par le Conseil
d’Administration trés actif et trés présent dans I'entreprise. Le Conseil se réunit de fagon formelle une fois par mois et,
est organisé en « comités de travail », quasiment tous les jours.

L’'ensemble des risques est évalué, les décisions sont débattues et les solutions apportées.

Lorsque le risque porte sur un probleme comptable ou financier, le conseil fait alors intervenir le professionnel
spécialisé dans la conférence (les conseils de Rentabiliweb se tiennent tous en vidéo conférence).

Au quotidien, les stratégies sont arrétées pour chaque cas problématique et I'équipe prend ensuite le relais pour leur
mise en place avec une obligation de reporting.
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5.1 HISTOIRE ET EVOLUTION DE LA SOCIETE

5.1.1 Dénomination sociale
La dénomination sociale de la société est RENTABILIWEB GROUP.

5.1.2 Registre du commerce et des sociétés

Sous le N° d’entreprise en droit Belge : 0878.265.120.

« L’Extrait intégral des données d’'une entreprise personne morale » équivalent Belge du Kbis Francais, figure en Annexe
du présent document.

5.1.3 Date de constitution et durée de la Société

Holding financiére, la société a été créée le 26 décembre 2005 pour une durée indeterminée .

Sa filiale la SARL RENTABILIWEB EUROPE est la société historique du groupe, elle a été créée le 3 septembre 2002, le
premier bilan a été édité a la date du 31décembre 2002.

5.1.4 Siege social, forme juridigue et Iégislation applicable

Le siege social de Rentabiliveb Group est situé a Woluwe-Saint-Pierre (1150 Bruxelles) — Bovenberg 124 — Belgique - il
s’agit d’'une société Anonyme, les Iégislations Belges et Européennes sont applicables.
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5.1.5 Historique de la Société et opérations d’apports

| Rentabiliweb Group
Bruxelles - Belgique

\
| | | |

Bureau secondaire Rentabiliweb Romania Rpublishing Avenir: PAYNEXT
Novasibirsk — Russie Bucarest - Roumanie Bruxelles - Belgigue Londres — NYC, UK - LISA
a4
Effectils stable:; 21 100% 79 % 100
Effeciif: 3 Effectifs: 0 Effectifs: O

Rentabiliweb Europe
Lyon - France

59,99 %
Effectifs: 14

22
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Rentabiliweb est créée en 2001 par Jean-Baptiste Descroix-Vernier, en France a Lyon. La structuration du groupe a eu
lieu courant 2005 afin d’assurer a Rentabiliweb une structure juridique, un organigramme juridique fiable, transparent et
efficace.

L’'ensemble des apports de titres a la holding a été réalisé fin 2005, la holding détient & ce jour environ 100 % de ses
filiales.

L’'ensemble des apports de titres a la holding a été réalisé fin 2005.
La holding détient a ce jour 23 999 titres sur les 24 000 qui composent le capital de la filiale Rentabiliweb Europe.

Rentabiliweb Agency est un bureau secondaire de Rentabiliweb Europe. Il est basé a Novosibirsk en Sibérie Russe et
dispose d'un second bureau a Irkutsk (Sibérie Orientale Russe).

Rentabiliweb Romania est une filiale détenue a 100 % basée a Bucarest, créée en milieu d’année 2006.

Aucun investissement lourd n’est a prévoir, le colt de fonctionnement mensuel de la filiale se situe en deca de 3000
euros, aucun investissement exceptionnel n’est a prévoir au cours des deux prochaines années. Les services distribués
sont pratiguement les mémes qu’en France, l'infrastructure technique utilisée est souchée sur Rentabiliweb Europe et
donc localisée et gérée en France. Cette filiale n’'emploie que des salariés commerciaux et administratifs.

R-publishing est une filiale basée a Bruxelles détenue a hauteur de 99 % par Rentabiliveb Group et 1 % par la société
financieres Golden Glaouis Invest.

Il s'agit d'une filiale d’édition directe, la seule que le groupe posseéde. Dans la mouvance de I'internet mondial,
Rentabiliweb souhaite créer et générer sa propre audience (la plupart de ses concurrents ont racheté des sociétés dans
ce sens ; pour exemple, Hi média, qui a racheté la société Odyssée Interactive, éditrice du site jeuxvideo.com ou encore
Adverline, qui a racheté societe.com a lliad.

Les perspectives de CA de cette filiale sont trés encourageantes, mais incertaines a I'heure qu'il est, car 'entité est
extrémement récente. Rentabiliweb établira un plan prévisionnel précis lorsqu’elle aura quelques mois de recul sur le CA.

Ce que I'on peut d’ores et déja dire, c’est que la marge dans ce type d’activité (I'édition directe) sera supérieure a 50 % du
CA. Les charges sont en effet fixes (surtout des serveurs informatiques et des logiciels a maintenir) et augmentent peu,
méme si le CA augmente beaucoup.

Information complémentaire : Le bureau Russe de Rentabiliweb Europe basée a Novosibirsk est une pure entité de
programmation. Le groupe Rentabiliweb « commande » les développements dont il a besoin, que ce soit sur la partie
micropaiement ou édition (facturation des affiliés, contrble de gestion, sécurité des transactions, chartes graphiques,
newsletters et autre visuel marketing, etc).

Avant son intégration dans le groupe, ce bureau était un sous traitant. Rentabiliwveb a donc racheté ce maillon situé en
amont de sa chaine de production, ce qui lui permet d’étre complétement indépendant et réactif par rapport a I'évolution
du marché.

Le groupe Rentabiliveb a opté pour le statut de « bureau secondaire » afin que les comptes soient publiés aux normes
Européennes, et non aux normes Russes, ce qui aurait été le cas s'il s'était agit d’une filiale.

5.2 INVESTISSEMENTS

5.2.1. Investissements réalisées

Rentabiliweb a du récemment réaliser des investissements techniques et humains notamment I'embauche de trois
salariés supplémentaires et la location auprés des sociétés Eiole / Redbus de plusieurs serveurs. Rentabiliweb doit de
plus régulierement acheter des serveurs afin de faire face a I'augmentation de I'utilisation de sa plateforme.

Les embauches effectuées représentent pour la société un colt mensuel et additionnel de moins de 10 000 euros toutes
charges comprises, les investissements serveurs locatifs représentent un colit mensuel de moins de 5 000 euro ht, enfin,
la fréquence d’achats de serveurs et autres matériels représente un codt linéaire de moins de 5 000 euro par mois.
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5.2.2. Investissements en cours

Il existe deux pbles d’'investissement importants pour Rentabiliweb sur lesquels plusieurs opérations sont déja en cours
notamment en termes de distribution ou de conception logicielle.

- le lancement d’'un pdle international d’édition permettant de mettre en avant sur des sites directement édités par
Rentabiliweb I'ensemble des technologies du groupe.

- I'accélération du développement international de Rentabiliveb avec notamment le financement de la prise de parts de
marchés sur le secteur Anglo-Saxon.

5.2.3. Principaux investissements a venir et pour lesquels la société a pris des
engagements fermes

Structurellement, la société bénéficie d’une trés bonne qualité d’investissement pour un montant financier trés faible. En
effet, Rentabiliweb posséde déja ses infrastructures de développement et fait fabriquer 'ensemble de ses projets au sein
méme du groupe, grace au bureau secondaire de Rentabiliweb Europe en Sibérie Russe.

Néanmoins comme dans toute activité B to B et grand public, I'investissement principal pour le développement de
Rentabiliweb sur certains marchés, sera marketing.

Aucun investissement significatif n’a fait I'objet d’engagements fermes a ce jour.
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6.1 PRINCIPALES ACTIVITES

Rentabiliweb concoit et fournit tous les services permettant a un site de gagner de I'argent avec son audience.
Rentabiliweb offre aux webmasters tous les outils nécessaires a la rentabilisation de leur site.

Ainsi, micro paiement par carte bancaire, audiotel, abonnements ou SMS sont adaptés sur
mesure aux divers impératifs des clients, de maniére a générer efficacement le maximum de
profits.

Par ailleurs, Rentabiliweb a développé depuis l'origine des produits exclusifs, parmi lesquels le
paiement par Audiotex, un systéeme hautement sécurisé et anonyme, qui place I'entreprise
comme le principal acteur du marché en matiere de rentabilisation des sites francophones.

Fort de ses technologies en matiére de services, Rentabiliweb a développé un pole publishing
notamment dans le secteur du jeu online et sur téléphonie mobile.

6.1.1. Présentation et historique de la société

En 2001, la plateforme Rentabiliweb est créée a Lyon, en France, par Jean-Baptiste Descroix-
Vernier en plein cceur de I'éclatement de la bulle internet. Avec le lancement des premiers
services de micropaiement par Audiotel, I'entreprise entame une forte croissance.

Dés l'année suivante, les premiers services SMS+, pionniers sur le secteur sont lancés tandis

gu’un centre de gestion pour les reversements des affiliés est installé en région lyonnaise

(France). Viennent ensuite la mise en place des services d’applications professionnelles SMS+, internet .S
puis les premiers contenus rémunérés (SMS Vote, SMSchat etc). s

Le réseau d'affiliés s’accroit considérablement en 2004, année au cours de laquelle Rentabiliveb
devient une référence parmiles fournisseurs de services sur le net.

Au cours de cette méme période, Rentabiliwveb élargi sa toile avec la reprise de Webytel, 3éme
réseau de Micropaiement francais, de Misterloto (plus de 80 000 joueurs) qui devient
www.fastloto.com et enfin de Sibtek, une web agency basée a Irkoutsk en Sibérie Russe.

,
I
k
I
[
I
I

Par ailleurs, un partenariat avec France Telecom est signé, il inaugure l'intégration des systéemes
WHA-Internet+ dans les packs de paiement Rentabiliweb.

Enfin la plateforme publicitaire 128b.com — Oinstant.com dédiée aux professionnels du net est
mise sur orbite.

2005 est I'année du lancement de Paynext, plateforme internationale de services destinée aux
pays anglophones (marchés: Angleterre, Etats-Unis, Australie, Irlande...) ainsi que de la création i

de Rentabiliweb Agency, agence de développement de logiciels basée en Sibérie Russe et icicet
dirigée par Sébastien Boin. '

Le début de I'année 2006 a déja vu le lancement de Oinstant.com, premier site de mise aux enchéres d'espaces
publicitaires online et les mois a venir devraient voir la concrétisation de nombreux autres projets.

La vocation de Rentabiliweb est de fournir des services toujours plus automatisés et fiables afin d’en réduire le cot pour
I'utilisateur.

Rentabiliweb couvre toutes les activités permettant de gagner de I'argent sur le net. En plus de la mise en vente des
produits et services des sites et d'une offre de systémes de paiement compléte et efficace, Rentabiliweb propose a ses
affiliés plusieurs services rémunérateurs. Ainsi, la régie publicitaire classique ou bien, plus original, la mise aux enchéres
des invendus ou encore les jeux Audiotel-SMS clés en main.

En ce qui concerne la répartition du chiffre d’affaires par activité, la plus grande partie de celui-ci est générée par les
activités de services.
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L'édition directe est plus un élément de génération de marge que de chiffre d'affaires pour le groupe Rentabiliweb.
L'ambition de Rentabiliweb sur le secteur de I'édition directe de contenus gratuits, est un élément potentiellement
générateur de marge mais faiblement de chiffre d’affaires.

Dans le secteur du services, Rentabiliweb génére plus de 80 % du chiffre d’affaires sur son activité de sécurisation et de
vente de services en ligne (il s’agit de ce que le grand public appelle, le micropaiement).

6.1.2. L'activité de Rentabiliweb

Rentabiliweb monétise I'audience des sites internet.

Le métier de Rentabiliweb consiste a fournir a un site internet un catalogue de services complets destiné a lui faire gagner
de I'argent avec son audience.

Plusieurs services sont ainsi proposeés, les uns apportent des revenus financiers externes aux webmasters (exemple :
jeux clés en main, systeme de votes par sms, régie publicitaire etc), et les autres lui permettent de monnayer et de
distribuer ses services grace aux outils de E-commerce et de micropaiement.

A limage de ces sociétés qui fournissaient des pelles et des pioches aux chercheurs pendant la ruée vers l'or,
Rentabiliweb alimente les webmasters en services destinés a leur assurer un véritable business model.

6.1.3. Présentation des produits et services de Rentabiliweb
La plateforme de paiement la plus compléte

Rentabiliweb propose a I'internaute toute une gamme de | i Un webmaster

paiements différents. Certains sont exclusifs et ont été visite un site
programmeés a 100 % par les équipes de développement

de la société, d’'autres sont des standards du paiement

mondial avec lesquels la plateforme Rentabiliweb est L site utilisant la

compatible et partenaire. =~ technologie Rentabiliweb

Le client final trouve ainsi systématiquement le systéme
de paiement qui lui est le plus adapté, ce qui permet
d’augmenter considérablement le chiffre d’affaires du Linternaute paye et accéde
site qui utilise la plateforme Rentabiliweb. au contenu en toute sécurité!

Les systemes de paiements exclusifs
Rentabiliweb

L’Audiotel est 'un des systémes exclusifs qui ont fait L [my Webmasterestpaye [ b, Rentabiliweb touche
connaitre Rentabiliweb, ce systtme de paiement =~ . Poursa prestation| L PRIERCCTIIN S IN
entierement sécurisé et anonyme permet a l'internaute

d’acquérir des services de faibles montants.

Dans le méme ordre d’idée, Rentabiliweb a développé depuis plusieurs années en partenariat avec les opérateurs
Télécom de plus de 35 pays, des systemes de paiements par SMS.

Un exemple:

Prenons I'exemple d’un site internet qui utilise la plateforme Rentabiliweb. Ce site dispose de systemes de paiement qui
lui permettent de rentabiliser son audience et qu’il ne retrouve chez aucun autre fournisseur.

Le site internet qui offre son contenu en vente aux internautes grace a Rentabiliweb, bénéficie en effet de systémes
exclusifs de monétisation.

Les deux principaux sont I'audiotel et le SMS premium qui servent a Rentabiliweb pour délivrer des codes d’acceés a des
contenus payants.

Prenons I'exemple du site www.diffusez.com: Il propose aux professionnels de diffuser un communiqué de presse par
email ou par fax a prés de 1000 Rédactions dont les plus importantes parmi les médias francophones (TF1, M6, Google
news, le Figaro, Libération, le Monde, etc). www.diffusez.com propose plusieurs formules d’abonnement pour payer son



http://www.diffusez.com
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service. L'une de ces formules est destinée a I'acquisition de clientéle ou aux petits budgets. Il s’agit de la formule
« micro » qui co(te 7 euros. Le micropaiement s’est donc avéré particulierement adapté a cette formule.

Grace a Rentabiliweb, www.diffusez.com peut proposer sa formule «micro» payable par de multiples systemes de
paiement, en ayant une garantie de reversement et de sérieux, et une seule inscription auprés d’un seul prestataire.


http://www.diffusez.com
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Yoann Robic, le dirigeant des sites www.diffusez.com et www.zescoop.com. A 29 ans, il a déja un parcours
impressionnant : Jourrnaliste en agence de presse a Paris, spécialiste du multimédia et de I'Internet, ancien journaliste a
Ouest-France puis du Groupe La Dépéche du Midi (service économie). Yoann Robic est également Fondateur de
plusieurs sites Internet dont Zescoop.com, spécialisé sur l'actualité du web et travaille actuellement sur un projet de
portail d'informations francophones sur I'Asie.

Voici son témoignage sur Rentabiliweb: «Jai
découvert les services de Rentabiliweb dés 2002. Trés
vite, j'ai intégré leurs solutions de micropaiement sur
plusieurs de mes sites dont Zescoop.com d'abord (afin
dy gérer des espaces publicitaires en ligne
notamment). Grace a une équipe technique toujours

JNFFUSEZ.com

.

&@Q&ﬁ@

disponible et a des services toujours trés simples —_——
. . TR ~.f . T q e Roeeten Contacter la prosse e shaple
d'utilisation, jai vite compris que Rentabiliweb allait Duande o bt dbs7,5€ 1 i
. . . et R R

devenir l'acteur incontournable des solutions de poer - g g
. . . . O~R ;s , Macaiglion Joomaliny Houyeau | [ Tty i -
micropaiement en ligne. Et je n'ai pas été décu. lls Lo i Découvrez notre formule - me st T "
m'ont toujours proposé de nouveaux services Nt e v i, 3
rémunérateurs et innovants. La communauté des Cooge] e Unique i TR
webmasters ne s'y est pas trompée, d'autant que leurs RGBT Envoysz vos communiqués 3 2 ST TR

reversements sont supérieurs a
concurrents !»
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Obtention des codes d'acces:
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Choisissez votre mode de paiement puis
suivez les instructions

Les systemes de paiement standards

L’'ensemble des systemes Rentabiliweb ont été programmés dans la plus grande sécurité notamment au niveau de la
partie transaction, et dans un souci permanent de compatibilité totale avec les systémes de paiements existants.

Cette stratégie a permis a Rentabiliweb de nouer de nombreux partenariats, bancaires ou autres, pour proposer des
systemes parfaitement fiables lors des achats par CB ou bien pour intégrer des modes de paiement plus modernes
(MoneyBooker, Paynova, Egold, Paypal, Internet+ ou MaLigne de France Télécom, les cartes prépayées TicketSurf, etc.).
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Voici I'exemple d’'un formulaire Rentabiliweb comprenant un large panel de moyens de paiement, avec notamment des
systemes de paiement qui n'ont pas été développés par la société et un exemple de tous les moyens de paiement

internationaux fournis par Rentabiliweb :

Une régie, une plateforme de mise aux
encheres publicitaires, des  services
automatisés et genérateurs de profits

Rentabiliweb fournit des services toujours plus
automatisés et toujours plus rentables pour ses
affiliés. Une seule inscription a la plateforme et un
reglement mensuel quel que soit les services que vous
utilisez... Rentabilweb s'est imposé comme le

partenaire unique de trés nombreux sites.

Aujourd’hui, Rentabiliweb couvre toutes les activités
permettant de gagner de l'argent sur le net aprés la
mise en vente des produits et services des sites, et
une offre de systtme de paiement compléte et
efficace, Rentabiliweb propose a ses affiliés plusieurs
services rémunérateurs, du plus classique comme la
régie au plus original avec la vente aux encheres
d’espaces pub.

Le fort développement de la centrale
publicitaire online

Avec un nombre d’affiliés de plusieurs milliers de sites
professionnels et semi-professionnels qui utilisent ses

services, Rentabiliweb ne pouvait négliger le secteur
de la publicité online.

Uiterithon des codes tammis:
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128b.com: la régie haut de gamme destinée

aux professionnels. Une régie aux aspects de Ew'";:m'?mﬁ
centrale publicitaire qui dessert plus de 15
s . . . Consmiton o
régies sur internet et les fournit en istnsn, = (SO
annonceurs. 128b.com  fondée par e o sen o |1 =
Rentabiliweb fin 2004 alimente aussi plusieurs e ol =] oapus| e |
sites  importants .me,mbres du réseau Jnoe g oo e o A b Bt T g S Pl S
Rentabiliweb en publicités payantes. | iy T ‘

sHes = gt Epvere; &gs At 105s  sES0 55 5 15580 ] 00 i L] e
Un exemple concret: e I EE o oo o 0 o o o om e mim
Hiwit.org est un affilié de longue date de S B oo ome om0 B w1 0 o@ aew wiu
Rentabiliweb. Son activité consiste a foumnir s B % om e 6 b 8 G b e eew i
des servicés clés en mains aux webmasters 1] A [ [ e o e

sur internet (hébergement de sites, outils de
référencements et de statistiques, scripts pour
tracer son audience, forums, affiliation etc).

Le site Hiwit.org utilise les services de la régie
de Rentabiliweb. I est aussi client du
micropaiement ce qui lui permet de concentrer
ses fournisseurs en un seul et d’avoir une garantie mensuelle de paiement.

Hiwit.org n'a eu qu'a installer trois simples lignes de « scripts » sur ses pages, l'opération s’effectue en quelques
secondes, et grace a cecil’ensemble des Annonceurs de la régie 128b.com de Rentabiliweb sont affichés sur son site.

«Des reversements optimums et une
présence du personnel quasi permanente sont

les atouts majeurs de ce partenaire. =
Rentabiliweb est un interlocuteur et un “

conseiller de tous les jours. La qualité¢ des Hillp e e
prestations et des services est irréprochable»
explique Michael Polovina, dirigeant de . Alors (d TooX???
Hiwit.org. ——— b 4 !
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Oinstant.com: les espaces publicitaires
du réseau Rentabiliweb mis aux enchéres!

Tout les sites internet sont confrontés au
probléme des invendus des espaces
publicitaires ou a la faiblesse du nombre
d’annonceurs online, afin d’ouvrir le marché
de la publicité a des campagnes dont le co(t
moyen est inférieur a 1 000 euros,
Rentabiliweb a lancé fin 2005 Oinstant.com,
une salle des ventes automatisée mettant
aux encheres les espaces publicitaires.
Oinstant.com a aussi ouvert le marché de
I'affichage publicitaire sur internet aux semi-
professionnels et aux artisans, voire méme
aux particuliers, leur permettant aussi par
exemple d’acheter aux enchéres pour des
sommes modiques un bandeau publicitaire
pointant sur leur curriculum vitae et
s’affichant sur des centaines de sites.
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Un exemple concret: www.tonclan.com

«J'ai adopté «Oinstant» qui est le pionnier de I'enchére au CPM sur internet. J'en suis trés satisfait et je suis sécurisé par
la qualité des services et la disponibilité des salariés de Rentabiliweb. Je mise sur les technologies Rentabiliweb pour la
mise en ceuvre du développement du business model de mes sites: http://www.dannuaire.com et
http://ww.tonclan.com» indique Nicolas Tallefourtane dirigeant de Tonclan.com.

Ce site communautaire propose a ses clients de
leur réserver a bas prix un nom de domaine, un
hébergement etc...Tout ce qu’il faut pour les
rendre présents sur internet a moindre codt.

Le site génere beaucoup d'audience non
seulement par lui-méme, mais aussi par
lintermédiaire des sites dont il offre
I’hébergement ou le nom de domaine car la
publicité est son mode de rémunération.

(it . \WEEK-END FETE pes MERES
Tonclan.com héberge entre 500 et 800 sites ce gl 2728 MA 2006

qui rend son audience trop importante pour étre e
gérée par n'importe quelle régie du web. La
seule solution a été pour lui de mettre aux

encheres I'ensemble des espaces non vendus e

o e A N . P Sarvemiaiede habaigemest ndui aiEe  YaUw I & aeigue deder i 1o
aux régies traditionnelles grace a Oinstant.com, e o Etieep simge e i
service Rentabiliweb. _
Voici une copie décran de la page du site soreicas

www.tonclan.com a 22h30:
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L’espace membre Oinstant permet d'afficher tous les formats publicitaires disponibles sur le web. Grace a I'affichage en
temps réel des statistiques sous forme d’histogramme, les professionnels disposent d’'un outil fiable et précis sur leur
trafic publicitaire:

Des contenus clés en main générateurs de profits
Rentabiliweb numéro 1 de la fabrication de jeux multimédias

Les jeux Audiotel clés en main: Rentabiliweb

propose a ses affiliés d’installer sur leurs sites % S,
ou autres médias (magazines, tracts, radios Sl
ect...) des jeux clés en main, de style «instant

gagnant ou grattage». Chaque participation au
jeu rapporte de I'argent au webmaster. Les jeux
SMS clés en main: Dans le méme ordre d’idée
le webmaster peut installer en quelques LES"DELrY 2 LR
secondes des jeux ou la participation s’effectue e o T
par SMS, choisir ses lots, ses mots clés, etc... ot amm

= Y
* 4
sl
weus ! Fadng ; ' T y s A

2 Farienaf B3 Carlact,

ok

Les marques blanches de jeux multi-joueurs: senREs
Rentabiliweb, grace a sa filiale Russe

Rentabiliwveb Agency.

dispose dun outil de fabrication de jeux
performant.

Le jumelage des technologies de jeux multi- -
joueurs, et du paiement permet a Rentabiliweb

de fournir clé en main des sites de jeux de tous

types (ex: www.defigames.com).

Un exemple concret: Defigames.com

Le dirigeant de ce site, déja dirigeant d’un trés gros site de jeux notoirement connu sur internet, et utilisateur des services
de paiement Rentabiliweb, a décidé de lancer une marque blanche des jeux fabriqués par Rentabiliweb.

Il'y a ajouté un concept personnel de défis face a I'ordinateur et a demandé a Rentabiliweb de créer 'ensemble de sa
plateforme, jeux, interface communautaire et charte graphique.
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Rentabiliweb fournisseur de contenus préfabriqués et rémunérateurs

SMSvote: systtme de vote par SMS. Tres prisé I'été pour les élections de Miss, ou par certains sites ou chaines de
télévision dans le cadre de la «télé réalité», les webmasters du net ont découvert de nombreuses applications efficaces et
rémunératrices de ce systeme SMS vote fourni par Rentabiliweb.

Un exemple concret:

En se connectant sur le site http://www.portugal-tchat.com/miss-portugal-tchat.com/index, on peut élire les meilleurs
profils créés dans I'espace Rencontres.

Il suffit d’envoyer I'un des mots clés suivants (missl, miss2, miss3,miss4, miss, miss6, miss7, miss8, miss9 miss 10) a un
numeéro surtaxé : Chacun peut ainsi voter et élire la personne de son choix.

«Gréace au service SMSvote de Rentabiliweb, j'ai pu enfin offrir aux visiteurs de mon site la possibilité de participer a une
élection par SMS envotant pour "LA MISS" de

lannée. Je cherchais depuis longtemps ce "

systeme a mettre en place. w j uﬂfh’l"&&'—"ﬂﬁ

Il est trés simple désormais, de pouvoir voter pour & &

une personne, un service, un produit, en passant

par le service SMSvote, service que je = e P L e
recommande a tous les professionnels! précise \

Patrick Noel Goncalves, le responsable du site

http://www.portugal-tchat.com»

SMSlive:  Tinteractivité  payante avec les
internautes. Rentabiliweb offre aux internautes
d’'un site de pouvoir passer un message ou une
dédicace par SMS qui s'affichera sur le site en
question.

Non seulement ce service s'installe en quelques

secondes, mais il est aussi rémunérateur et e e e o e
augmente considérablement l'interactivité du site £ T@ e e bl
avec ses internautes. - e

Eric Gibout, le dirigeant du site
http://mww.zepirates.com témoigne de I'utilisation
de SMSlive «Notre site comptabilise plus de de
337 400 membres. Le service SMSlive offre a
cette communauté une interactivité extraordinaire,
les gens ont limpression de pouvoir échanger
entre eux sans passer par le site. Grace a
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Rentabilicall: la hotline rémunérée a la portée TPl o e s e A o i ‘ *
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Le webmaster dispose en un clic d’'un numéro
surtaxé lui permettant de créer sa propre hotline,
soit en faisant ré-aboutir I'appel surtaxé sur sa
ligne, soit d'opter pour une messagerie sur
laquelle I'internaute laisse son message vocal. Le
message lui est ensuite envoyé par e-mail au
format mp3.
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Prenons un exemple avec le site http://www.lapetition.com : ce site est spécialisé dans les pétitions sur internet. Son
dirigeant, Francois Théry indique « Conformément a la loi informatique et libertés, les signataires doivent pouvoir signer
les pétitions. Pour authentifier les signatures, une confirmation vocale nous garantit contre tout recours ou contestation
sur l'origine d'une signature. Ces confirmations vocales se font par le service Audiotel de RENTABILIWEB qui nous offre
toutes les garanties techniques et financiéres pour continuer a développer ce service. »

Le Responsable des sites internet de Paris-mail association ajoute « Notre site www.ledesignforall propose une aide en
ligne a la conception des projets de décoration, batiments et mise en conformité. Les consultations se font en partage
d'écran pour la partie visuelle et a travers un audiotel pour la partie vocale.Ces consultations vocales s’effectuent par le
service Audiotel de RENTABILIWEB. Nous utilisons également les services SMS LIVE, REGIE PUBLICITAIRE, JEU
AUDIOTEL et SMS VOTE».

Logos-sonneries: un grand classique des centres de profits sur internet, ciblant notamment les sites semi
professionnels et personnels.

Rentabiliweb fournit des milliers de logos-sonneries que les webmasters peuvent installer et vendre sur leur site en
quelques secondes.

Le service logos sonneries est disponible sur http://www.webocodes.com un site de jeux sur lequel les utilisateurs
peuvent gagner des codes d’'acces, des cadeaux et de I'argent. En témoigne Eric Debra, le gérant du site «<Nous mettons
en jeu un certains nombres de lots que les participants se partagent en fonction de leurs résultats au différents jeux
proposés. Le service Logo/Sonneries Rentabiliweb vient en complément des systémes de micropaiement, il s'agit tout
simplement d'un service supplémentaire que nous proposons a nos membres. Les tarifs sont compétitifs, la gamme de
choix assez compléte et nous permet de rentabiliser encore plus le traffic généré par notre site.»

SMSpost, Rentabilimail: Rentabiliweb a complété son offre par plusieurs micro-services toujours destinés a créer des

centres de profits pour ses affiliés. Par exemple Rentabilimail, systtme d’abonnement payant a une newsletter clé en
main ou encore SMS post, formulaire d’envoi de texto rémunéré.

Voici un exemple d'utilisation du service Rentabilimail sur le site http://www.grandcasting.net/
comme en témoigne Benjamin Bazonnet, son webmaster, « Le service de newsletters 4
payantes par "SMS" permet aux inscrits qui sont par exemple dans un cyber-café de recevoir i

les promotions de notre site sur leurs portable, tout comme la newsletter payante par e-mail
qui permet de recevoir toutes nos promotions directement dans sa boite aux lettres |
électronique. Je trouve ce service tres pratique.»

6.1.4. Zones géographiques couvertes

Rentabiliweb est présent dans toute I'Europe mais aussi dans un grand nombre de pays
émergents. Les pays couverts a ce jour sont les suivants : France, DOM-TOM, Belgique,
Suisse, Luxembourg, Grande Bretagne, Allemagne, Espagne, ltalie, Autriche, Pologne,
Canada, Danemark, Finlande, Maroc, Pays Bas, Norvege, Portugal, Roumanie, Suéde, Nouvelle Zélande et Australie.


http://www.lapetition.com
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La répartition du chiffre d’affaires s’effectue globalement comme suit :
France : 65 %

Belgique : 20%

Suisse : 10%

Reste du monde : 5%

Constatant que 95 % de son chiffre d’affaires est généré dans la zone Européenne Francophone, Rentabiliweb a décidé
de mettre en ceuvre une stratégie de développement international utilisant comme accélérateur de croissance, les fonds
levés sur les marchés financiers.

La société proposera prochainement le Chili, le Mexique, I'llande et les Etats-Unis, et forte de ces implantations
techniques, elle compte développer ses atouts commerciaux notamment dans les pays de I'Est, la Russie, la Chine et les
Etats-Unis.

6.1.5 La clientele
Nombre de clients

La société a une base de plusieurs miliers de clients stables dont I'activité est pérenne et qui travaillent avec la
plateforme fournie par Rentabiliweb depuis plusieurs années.

Un client stable est un client qui utilise les systémes Rentabiliweb et dont la fidélité est importante. La trés grande majorité
des clients du groupe Rentabiliweb est stable et notamment les clients VIP (ceux qui influent le plus sur le chiffre
d’affaires) car ils recherchent un partenaire fiable techniquement (systémes qui fonctionnent 24 heures sur 24, sans
panne, avec une forte disponibilité du support technique etc), sain financierement (afin d’étre assurés d’étre rémunérés en
temps et en heure) et disponible.

Ces clients disposent eux-mémes d’entreprises pérennes souvent anciennes et dont I'activité internet est en expansion.
Rentabiliweb est trés présente sur le secteur ludique, sur la téléphonie mobile et internet.

A ses affiliés réguliers s’ajoutent quelques centaines de sites internet opportunistes. La progression de clientele de
Rentabiliweb est trés importante et la plateforme enregistre plus de 1000 nouveaux inscrits par mois (de 35 a 50
inscriptions jour, moyenne de janvier a avril 2006).

Nature de la clientéle
L'essentiel des clients est constitué :
— de PME présentes sur internet dans les domaines du service, du conseil ou des bases de données.

— de sociétés Médias (magazines, radios, etc) qui sont en demande permanente de produits générateurs de profits
a insérer dans leurs espaces vacants.

— de sociétés organisatrices de jeux et d’évenements qui vont utiliser plus particulierement les systemes de votes
par sms surtaxés, de dédicaces sms ou de micropaiement dans le cadre de leur activité quotidienne.

— de 20 % de sites semi professionnels ou de trés petites entreprises (TPE) qui trouvent
dans la plateforme de services Rentabiliweb un outil complet pour monétiser leur

audience.
® it
6.1.6 Présentation du marché de Rentabiliweb e
Le marché y G
Le paiement sur internet: Minning the minor .

Naguére les chercheurs d’or du Klondike avaient besoin d'outils adaptés, pelles, pioches ou

toiles de tentes pour creuser des mines de natures diverses et en extraire les richesses.

Aujourd’hui, Rentabiliweb fournit aux pionniers du web les outils de rentabilisation de leurs sites internet, quel que soit
leur secteur.
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Le paiement et le jeu : Deux marchés sur lesquels Rentabiliwveb a su s'imposer depuis sa création et sur lesquels elle se
positionne parmi les leaders francais.

Le paiement sur internet: la pioche du chercheur d’or

Le marché du micropaiement sur Internet, qui concerne les transactions de quelques dollars (ou euros), représente pour
de nombreux analystes de trés fortes perspectives de croissance sur les années a venir.

Il existe une véritable opportunité pour les technologies de paiement alternatives a la carte bancaire présentant des codts
de transactions bas. Des transactions qui concernent aujourd’hui principalement des achats tels que les sonneries pour
mobiles, la musique, les jeux, les articles de presse et dont la cible privilégiée est la jeune population (ne possédant pas
de carte bancaire pour payer en ligne).

Compte tenu du faible montant des services proposés sur internet, Rentabiliweb a dés I'origine développé ses systéemes
de micro-paiement.

Selon une étude effectuée par I’Association pour le Commerce et les Services En Ligne (ACSEL), la croissance du e-
commerce est quatre fois supérieure a la croissance de la population internaute : alors que celle-ci passait de 24,8
millions en mai 2005 a 26,5 milions en mai 2006, soit une progression de 7%, dans le méme temps, le nombre
d'acheteurs en ligne passait de 12,2 millions a 15,6 millions, soit une croissance de 28%. Parmi ceux-ci, la moitié, soit 7,8
millions, a effectué son dernier achat depuis moins d'un mois.

10,1 millions d'internautes, soit prés de quatre internautes sur dix, ont l'intention d'effectuer un achat en ligne au cours
des six prochains mois, parmi eux, 1,5 million n'ont encore jamais acheté en ligne.

La confiance dans I'achat en ligne n'a cessé de progresser depuis 2001 : 15,4 millions d'internautes, soit 58,1%, déclarent
avoir confiance dans le commerce en ligne. les internautes achétent de plus en plus régulierement sur internet: par
exemple, 52 % d’entre eux ont effectué au moins un achat au mois de septembre 2005.

Cette tendance est confirmée par 'indicateur de confiance qui continue de progresser chez tous les internautes : Plus de
13 milions d’internautes sont confiants dans I'achat en ligne, soit un taux de 55,9 %, en progression de plus de 8,6 % par
rapport a I'année précédente.

La France comptait en 2003, plus de 2100 fournisseurs de services audiotel générant plus de 2,6 millions d’appels par
jour. Depuis 2003, ces chiffres n’ont fait que progresser notamment dans le secteur du micropaiement.

Au second trimestre 2004, sur 7,2 millions de transactions en ligne effectuées en France plus de 11 % étaient liées au
micropaiement (source Journaldunet).

Au niveau mondial, le micropaiement est en pleine croissance, selon une étude publiée par TowerGroup, le chiffre
d'affaires issu des micro-paiements effectués sur Internet et sur mobile devrait croitre aux Etats-Unis de 23 % par an sur
les cing prochaines années, passant de 2 milliards de dollars en 2003 a 11,5 milliards de dollars en 2009.

L’environnement concurrentiel dans le secteur d’activité de Rentabiliweb est relativement atomisé. Rentabiliweb est le
numéro Deux dans le micropaiement, le numéro Un étant la société Hi média (Eurolist compartiment B). Rentabiliweb et son
concurrent principal se partagent plus de 80 % du marché Francophone. Les autres acteurs et les nouveaux arrivants ont
eu beaucoup de difficultés a asseoir leur crédibilité. Certaines régies publicitaires ont lancé une activité de micropaiement
sans incidence aucune sur le chiffre d’affaires de Rentabiliveb (exemple, Adverline sur Alternext).

Il est a noter que plusieurs grands groupes ont essayé de créer une activité de micropaiement mais ont stoppé oui
négligé cette activitt au bout de quelques mois, ne réusissant pas a s'implanter sur ce marché (exemple : index (ex
123multimedia), ou encore Jet multimédia via sa filiale Mediaplazza, Créanet etc).
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SMS

Du c6té des SMS Plus, la croissance est encore plus exponentielle. Le chiffre d'affaires est en
croissance de 25 % sur 2005, plébiscité notamment par une cible de cyberacheteurs plus jeune

Le trafic des SMS Plus a, augmenté de 66 %. Au total, ce sont 228 millions de messages, surtaxés pour la quasi totalité,

qui ont été envoyés, contre 137 millions en 2003. Ce qui place le colt moyen d'un SMS Plus a 59 centimes d'euro
(source Journaldunet).

En termes de trafic, le nombre d'envois de SMS surtaxés a bondi de 59 % a 361 millions d'envois en 2005, contre 228
millions en 2004, soit en moyenne de 30,1 millions de SMS surtaxés envoyés par mois.

Détail de la génération de 10 euros de chiffre d’affaires et sesgmentation du paiement sur Internet
Rentabiliweb sélectionne ou démarche un site internet qui possede et fabrique un contenu de bonne qualité.

Prenons un exemple : Une entreprise fourni sur internet, une prestation de routage de communiqués de presse. C'est le
cas de I'affilié Rentabiliweb n° 6183 diffusez.com, qui propose a des professionnels d’envoyer un communiqué de presse
a plus de 800 journalistes et rédactions Francaises.

L'affilié installe les systémes de vente, la plateforme, les boutiques etc sur son site. Rentabiliveb met donc en vente au
grand public la prestation et le contenu fournis par son affilié. Rentabiliweb gére toute la sécurisation de la transaction, et
la fiabilité de la délivrance du service. Dans notre exemple, Diffusez.com propose sa formule « micro » a 7,50 euro. Il
permet aux professionnels de souscrire a cette formule au moyen de 2 systémes de boutiques et de paiement en ligne :
2checkout (carte bancaire) et Rentabiliweb (audiotel et SMS+), voir ici http://www.diffusez.com/new/formulemicro0.htm.

La vente de « la formule micro de Diffusez.com » sur les boutiques Rentabiliweb, s’opére de la méme maniere que la
vente d'une bouteille de Coca Cola dans un supermarché. Le client passe a la caisse, et la boutique encaisse le chiffre
d’affaires. Rentabiliweb est en fait une trés grosse « peut étre la plus grosse » boutique de services francophones online.
L'un des atouts du groupe Rentabiliweb réside dans le fait que contrairement au supermarché, Rentabiliweb aussi « la
caisse enregistreuse », voire la monnaie (le paiement).

% Boutique Rentabiliweb
fae sur le site
il www.diffusez.com

B A
—
| Diffusez.com & o ¥ Opérateur
3 ae .5_1 SARL :‘ ‘&9 Rentabiliweb 1 ]'r, T
Internaute ‘

N i
& 4

P Flux de paiement » Flux de facturation

» Fourniture du service

Une fois ce chiffre d'affaires généré et encaissé, la prestation est délivrée, puis le mois suivant, le fournisseur du
contenus (dans cet exemple, Diffusez.com), est rémunéré pour le contenu vendu. Le supermarché effectue exactement la
méme opération lorsqu’il va payer a Coca Cola, les centaines de bouteilles vendues. Les affiliés de Rentabiliweb sont
comptablement nos fournisseurs (voir lexique).

Rentabiliweb s’acquitte ensuite du codt de la prestation du centre technique d’hébergement, de I'opérateur télécom et
bien entendu de la TVA en fonction du pays concerné. Le reste constitue sa marge brute d’exploitation.


http://www.diffusez.com/new/formulemicro0.htm
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6.1.7 Propriété intellectuelle

T Marques:
Rentabiliweb a déposé plusieurs marques :
Marques Zone géographique Numéro Date de dépo6t Classe des produits et services
Rentabiliweb France 013119924 04.09.2001 CLO09; 35;38;42
Rentabiliweb France 05 3 38 7867 02.12.2005 CL36
Toox France, CE, Etats-Unis | 06 3 430 487 26.05.2006 CL09,35,38,41,42
Groom France, CE, Etats Unis | 06 3 425 417 26.04.2006 CLO09

Rentabiliweb n’a pas a ce jour, initié de procédure(s) d’opposition a I'enregistrement de marque(s).
T Brevets ou autres protections intellectuelles:

La société a déposé des codes couleurs et un agencement de sites internet a l'international destiné a étre exploité dans
le domaine du jeu online.

La société a protégé un catalogue complet de jeux en 3D multijoueurs et en temps réel, online et / ou téléphonie mobile
(belote, coinche, échecs, dames, poker, reversi, backgammon, bataille navale, etc).

La société a procédé a la protection de ses technologies logicielles notamment ses systemes de paiement et le logiciel
appelé «GROOM».

1 Sites web:
http://ww.rentabiliweb.com
http://ww.rentabiliweb.be
http://ww.paynext.com
http:/Aww.128b.com
http://www.Qinstant.com
http://Aww.fastloto.com
http://www.toox.com

http:/Mmww.1lgroom.com
http://www.bazarblog.com

Rentabiliweb posséde par ailleurs un parc de 49 noms de domaines thématiques.

La plupart des sites édités sont francophones, cependant Rentabiliveb s’est orientée depuis plusieurs mois vers un
développement international et donc en conséquence, la traduction de ses services et de ses sites dans plusieurs
langues.

Ainsi, les services de Rentabiliweb existent déja en version Anglaise ou Roumaine et sont prévus en version Russe et en
Chinois.

De méme, Toox.com doit étre lancé sur plusieurs bassins linguistiques au cours des vingt quatre prochains mois.


http://www.rentabiliweb.com
http://www.rentabiliweb.be
http://www.paynext.com
http://www.128b.com
http://www.0instant.com
http://www.fastloto.com
http://www.toox.com
http://www.1groom.com
http://www.bazarblog.com

7. ORGANIGRAMMES

7.1. Organigramme juridique

Rentabiliweb Group
Bruxelles - Belgigue

|

Rentabiliweb Europe
Lyan - France
90.99 %
Effectifs: 14

Bureau secondaire
Novosibirsk - Russie

Effectifs stable: 21

Y

Rentabiliweb Romania
Bucarast - Roumanie

100%
Effectifs: 3
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Rpublishing A venir: PAYNEXT |
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99 % 100 %

Effectifs: 0 Effectifs: 0



7. ORGANIGRAMMES

7.2. Organigramme fonctionnel
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8. PROPRIETE DES EQUIPEMENTS

Rentabiliweb est propriétaire de I'ensemble de ses serveurs et de son matériel. Seuls quelques serveurs grand public, de
produits B to C font I'objet d’'une location afin de pouvoir ajuster le parc en fonction de I'audience, avec souplesse.

La société occupe des bureaux qui constituent son siége social elle n’en est pas propriétaire,elle est titulaire d’'un contrat
de domiciliation.



9. EXAMEN DE LA SITUATION FINANCIERE ET DU RESULTAT

COMPTE DE RESULTATS CONSOLIDES RENTABILIWEB GROUP

Compte de résultats consolidés en Keuros

Exercice clos au

Exercice clos
au

Exercice clos au

31/12/2005 31/12/2004 31/12/2003
CHIFFRES D'AFFAIRES 10 191 2495 359
Autres produits 0 0 0
Colt d'achat des marchandises vendues -3 -5 -3
Achat de matiéres premiéeres -127 -9 0
Sous traitance directe -8 891 -2 174 -290
MARGE BRUTE 1170 307 66
Prestations de service -127 -146 -35
Charges de personnel -266 -48 -20
Loyers 0 0 0
Amortissements et provisions -214 -2 -5
Autres charges d'exploitation -53 -4 -1
RESULTAT D'EXPLOITATION consolidé 510 107 5
Charges(produits) financiers -2 -9 0
Charges(produits) exceptionnels 16 7 -8
RESULTAT AVANT IMPOTS consolidé 524 105 -3
Imp6bts consolidés -181 -28 0
Amortissement du Good-Will -10
RESULTAT NET consolidé 333 77 -3




10. TRESORERIE ET CAPITAUX

Capitaux:

Au 31 décembre 2005, avant répartition des dividendes, les capitaux propres du groupe Rentabiliweb étaient de 419 000
€.

Aprés répartition des dividendes, les capitaux propres étaient de 359 000 €.

Trésorerie:
L’entreprise bénéficie d’'une trésorerie positive permanente.

Cette trésorerie est constituée de paiements clients intervenant avant le paiement des fournisseurs. Le fonds de
roulement est de 375 000 €au 31 décembre 2005. Il représente environ 11 jours de chiffre d’affaires TTC.

L’entreprise a un cycle d’exploitation qui génere une trésorerie structurellement positive.

Rentabiliweb paie ses fournisseurs de 60 a 90 jours, 30 pour les plus importants et est payée a date fixe (60 ou 90 jours)
par les opérateurs Telecom. Rentabiliweb utilise 'escompte, mais peut demander un paiement cash a tout moment a son
centre serveur.

Rentabiliweb n'utilise plus ou peu cette facilité depuis 2003, car la prestation « paiement cash » lui reviendrait plus chére
que le taux d’escompte négocié avec certains établissements bancaires.

Plus le chiffre d’affaires progresse donc, plus la trésorerie de I'entreprise progresse dans les mémes proportions.

Récapitulatif :

Fonds de roulement consolidé au 31 12 2005 375000 €
Besoin Négatif en fonds de roulement au 31 12 2005 431 000 €
D’ou trésorerie nette au 31 12 2005 806 000 €



11. RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT (R&D)

La société au travers de ses équipes de Webmasters et de programmeurs informaticiens est en perpétuelle élaboration
de produits et de services nouveaux.

La créativité des équipes constitue une réelle force de développement, que I'on ne peut cependant pas assimiler a de la
recherche fondamentale ou appliquée.

Les colts internes pris en charge par I'exploitation, s’amortissent immédiatement, car ils générent rapidement un chiffre
d’affaires et une marge bénéficiaire supplémentaire; cela nous permet ainsi de consolider le trafic sur les sites

partenaires.



12. INFORMATION SUR LES TENDANCES

12.1. Principales tendances

T Tendances ayant affecté les Ventes :

Comme en témoigne le tableau d’évolution du chiffre d’affaires, nous pouvons affirmer que I'attractivité accompagnée du
professionnalisme de I'équipe ont permis de dégager des courbes de croissance exponentielles.

RENTABILIWEB EUROPE
Evolution du chiffre d'affaires de I'entreprise depuis sa création ‘
|
Année 2003 | Amnée 2004 | Svoluton Année 2005 évolution
2004 / 2003 2005 /2004
Janvier 16 166 33914 109,78% 482 137 1321,64%
Fevrier 18 442 46 621 152,80% 451 798 869,09%
Mars 10 915 55 232 406,02% 640 959 1060,49%
Auvril 13 257 74 123 459,12% 598 535 707,49%
Mai 10 567 155 960 1375,92% 668 379 328,56%
Juin 20 488 163 993 700,43% 722 456 340,54%
Juillet 24 766 154 363 523,29% 780 337 405,52%
Aout 30182 138 166 357,78% 903 549 553,96%
Septembre 28 298 251 828 789,91% 1023 245 306,33%
Octobre 47 673 316 671 564,26% 1092 273 244 .92%
Novembre 68 296 658 915 864,79% 1163273 76,54%
Decembre 59 711 443 249 642,32% 1664 597 275,54%
TOTAL 348 761 2 493 035 - 10 191 538 -




12. INFORMATION SUR LES TENDANCES

A la date du 30 Juin 2006, notre filiale la société RENTABILIWEB EUROPE présente les chiffres clés suivants :

CHIFFRES CLES AU 30 JUIN 2006
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION 30 juin 2006 %

CHIFFRE D'AFFAIRES 7 467 896 100,00

CHIFFRE D'AFFAIRES 7 467 896 100,00

SOUS TRAITANCE DIRECTE 6 240 644 83,57

MARGE BRUTE GLOBALE 1227 252 16,43

VALEUR AJOUTEE PRODUITE 1096 255 14,68

EXCEDENT BRUT D'EXPLOIT. 849 193 11,37

RESULTAT D'EXPLOITATION 836 245 11,20

RESULTAT COURANT AVANT IS 796 165 10,66

RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00

+ RESULTAT avec exceptionnel AVANT IS 0,00

- IMPOT SOCIETE & PARTICIPATION 268 000 3,59

RESULTAT NET COMPTABLE 528 165 7,07

T Tendances ayant affecté les codts:

L’activité repose sur la rentabilisation et la sécurisation des sites de nos partenaires ; ceci génere pour le groupe des
engagements de colts de maintenance, et de renforcement de la sécurité, ces colts demeurent moins que
proportionnels au trafic observé et analysé sur nos sites.

T Tendances ayant affecté les prix de vente:
Notre succes repose aussi sur une stabilité des prix que nous pratiquons.

Ceci est un paravent stimulant face a nos concurrents, alors méme que nous disposons d’'une avance concurrentielle
forte sur nos marchés.

12.2. Tendances susceptibles d’influer sensiblement sur les perspectives

Notre technologie et notre savoir faire répartis sur la planéte, font que nous sommes confiants sur notre capacité a
innover, et a étendre notre champ de prospection de clientele et de marchés captifs.

Nous sommes arc boutés sur la nécessité de la créativité, notre succés nous permet d’attirer des talents et ainsi de
travailler sur des produits que nous mettrons sur le marché le moment venu.

De ce fait nos perspectives nous offrent une visibilité certaine, qui ne masquent pas nous le rappelons notre vigilance et
notre réactivité concurrentielle.



13 PREVISIONS OU ESTIMATIONS DU BENEFICE GENERALE

L’estimation ci-aprés a été établie par la Direction de I'entreprise et son cabinet d’expertise comptable:

DESCRIPTION DES HYPOTHESES RETENUES PREVISIONS 2006
CHIFFRE D'AFFAIRES

Nous avons retenu un CA en augmentation de 85% ce qui constitue une augmentation trés raisonnable compte tenu des
taux de progression de I'entreprise au cours des exercices précédents.

Le CA sera constitué a plus de 75% par l'activité «ticketing», c'est a dire le E-commerce de Rentabiliweb et ses systemes
de micropaiement.

Les 25% restant seront répartis entre l'activité «regie publicitaire» de I'entreprise, son laboratoire d'édition publishing, et
les autres services clé en mains fournis, tels que les jeux «instant gagnant» ou les «votes par SMS» par exemple, qui
génerent relativement peu de Chiffre d’Affaires mais valorisent la société vis a vis des prestations proposées a ses
clients.

Sources de croissance additionnelles:

— Rentabiliweb Publishing: cette structure sert de laboratoire d’expérimentation technique et d'édition des
technologies de pointes développées par Rentabiliweb.

Ce principe permet de s'adapter aux exigences commerciales de la clientéle, tout en maintenant une avance
technologique, dans des délais de plus en plus courts.

— L'accroissement du réseau d'affiliés: Rentabiliweb est trés présent sur le secteur ludique online, secteur qui est
en pleine expansion (voir chapitre «le marché»).

Voici I'évolution du nombre de transactions effectuées par mois par Rentabiliweb, depuis 12 mois:

Evolution du nombre de transactions
Audiotel - SMS+
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L'augmentation du Chiffre d’Affaires annoncée pour I'exercice 2006 est donc raisonnable compte tenu des facteurs de
croissance internes et externes a l'entreprise.

REVERSEMENTS AUX CLIENTS
L'exercice 2005 démontre un taux de reversement de 87,24 %.

L'hypothése retenue pour I'exercice 2006 réduit Iégerement ce taux a 81 %. Cette amélioration n'est pas due a une baisse
des reversements consentis par la société a ses affiliés, mais par le lancement de nouveaux produits et services (dont
certains sont déja opérationnels) qui sont plus générateurs de marge que le micropaiement.

Rentabiliweb a investi en termes humains et financiers dans le lancement d'une importante régie publicitaire, destinée a
fournir & son réseau de webmasters une source de revenus supplémentaire au sein de la plateforme.

Ainsi, tout en continuant d'accroitre son réseau, au moyen d'une qualité de services constante et de reversements
importants, Rentabiliweb multiplie les centres de profits offerts aux affiliés, et par voie de conséquence, ses sources de
revenus.

MARGE BRUTE DE PRODUCTION

L'augmentation qui sera réalisée au cours de I'exercice 2006 est justifiée par la politique de I'entreprise exposée ci
dessus, en matiere de services offerts aux webmasters.

D'un c6té I'entreprise stimule son chiffre d'affaires, et de l'autre elle conforte sa marge en augmentant ses services a forte
valeur ajoutee.

La conjonction des deux facteurs permet d'afficher une marge brute prévisionnelle de 3 534 000 € soit 19 % du chiffre
d’Affaires.

Ce chiffre est trés encourageant, compte tenu que par ailleurs la société applique depuis sa création une politique de
maitrise des charges ( voir point suivant).

CHARGES PREVISIONNELLES

Les charges externes se sont élevées a 112 628 € en 2005, soit 1.1 % du Chiffre d’Affaires.

L'entreprise prévoit une augmentation de ses charges externes sur I'exercice 2006, soit un montant total de 700 000 €
représentant 3.76 % du Chiffre d’Affaires.

L'augmentation des charges externes est justifiée par le développement de la société a l'international, et le lancement de
ses nouveaux services.

Cette augmentation sera notamment significative sur les honoraires de prestataires externes (nécessaires pour les
implantations internationales), les frais de déplacement et surtout la communication publicitaire autour de son
développement «produits».

La volonté de Rentabiliweb est de limiter au maximum ses co(ts structurels, et de poursuivre sa politique de parfaite
maitrise de ses charges salariales (voir plus bas).

En conséquence, il est normal qu'elle table sur I'accroissement de ses charges externes au cours de I'année 2006, ce qui
maintient I'équilibre financier lié a son niveau d'activité.

Dans I'hypothése ou l'activité viendrait a baisser, Rentabiliweb a donc une grande souplesse dans le management de ses
charges, puisque ses charges externes baisseraient dans les mémes proportions ce qui maintiendrait les fondamentaux
du bilan.

Il s'agit essentiellement de la masse salariale.La société a depuis sa création, affiché une maitrise précise de ses charges
salariales. Les grilles de salaires sont basses, et les rémunérations se font essentiellement au mérite.

En 2005, avec plus de 10 milions d'euros de CA, Rentabiliweb n'affichait que 2.61 % de charges salariales et sociales
soit 266 k€. En 2006, la société prévoit 640 000 de «salaires + charges», soit 3.44 % de son CA.

L'augmentation des charges salariales est faible, grace a un facteur essentiel: une stratégie de charge externes souples
et révisables a tout moment (voir plus haut).
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Cette augmentation est justifiée :

a) par l'embauche de quelques personnes supplémentaires :
§ Internalisation de la comptabilité (recrutement déja effectué d'une comptable)
§ Nécessité d'embaucher des managers par secteurs de nouveaux services Lancés
§ Renforcement des équipes internationales et commerciales.
b) par I'accroissement de la marge de production, qui générera des primes salariales pour les employés les
plus performants.

Rentabiliweb a donc structuré efficacement ses métiers, autour d'équipes professionnelles, renforcant a la fois son staff
technique et sa force de vente.

On notera que I'excédent brut d'exploitation est a plus de 11.6% en 2006, contre 8.4% lors de I'exercice précédent.
AMORTISSEMENTS

Rentabiliweb n'a aucun investissement lourd, générateur d'amortissements. Les 300 000 euros qui apparaissent au poste
"dotation aux provisions" sont en réalité une provision "de prudence" pour risque d'impayé. La société estime en effet
prudent de prévoir ce risque, compte tenu de l'augmentation des volumes traités.

RESULTAT D'EXPLOITATION
Le résultat d'exploitation prévisionnel 2006 est donc de 1 871 000 euros, soit 10.6% du chiffre d'affaires.

Il s'inscrit dans une augmentation logique vis a vis des précédents bilans, la société progressant sur les deux fronts CA et
marge.

Le cash flow prévisionnel 2006 est de plus de 1 540 000 euros ce qui confortera encore sa trésorerie.

L'ensemble de ces données prévisionnelles conduit & un résultat net aprés Impdts de plus de 1 247 000 euros.
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SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

PREVISIONNEL Déc 2006 Juin 2006 Rappel 12/2005
RENTABILIWEB GROUP

CHIFFRE D'AFFAIRES 15 600 000 % 7 467 895 % 10 191 539 %
PRODUCTION VENDUE 15 600 000 7467 895 10 191 539
PRODUCTION DE LA PERIODE 15 600 000 100,00 7 467 895 100,00 10 191 539 100,00
-ACHATS MATIERES&APPROS 156 000 1,0 80 219 1,07 130914 1,28
-SOUS-TRAITANCE DIRECTE 12 792 000 82,00 6 160 476 82,49 8 891 263 87,24
CONSOMMATION DIRECTE 12 948 000 83,00 6 240 695 83,57 9022 177 88,53
MARGE BRUTE DE PRODUCTION 2 652 000 17,00 1227 200 16,43 1169 362 11,47
AUTRES CHARGES EXTERNES 400 000 2,56 127173 1,70 127 327 1,25
VALEUR AJOUTEE PRODUITE 2 252 000 14,44 1100 027 14,73 1042035 10,22
- IMPOTS ET TAXES / REMUNER. 70 000 0,45 27786 0,37 35 044 0,34
- SALAIRES 400 000 2,56 162 188 2,17 203781 2,00
- CHARGES SOCIALES 140 000 0,90 57 089 0,76 61783 0,61
EXCEDENT BRUT D'EXPLOIT. 1 642 000 10,53 852 964 11,42 741427 7,27
+ REPRISES / AMORTS ET PROV. 1657 0,02 66 0,00
+ AUT.PROD. GESTION COURANTE 810 0,01 590 0,01
- DOTATIONS PROVISIONS  ET

AMORTISSMENTS 50 000 0,32 13971 0,19 213726 2,10
- AUT.CHGES GESTION COURANTE 1444 0,02 18 453 0,18
RESULTAT D'EXPLOITATION 1592 000 10,21 840016 11,25 509 904 5,00
+ PRODUITS FINANCIERS 5 0,00
- CHARGES FINANCIERES 60 000 0,38 40 079 0,54 1855 0,02
RESULTAT FINANCIER -60 000 -0,38 -40 079 -0,54 -1850 -0,02
RESULTAT COURANT AVANT IS 1 532 000 9,82 799 937 10,71 508 054 4,99
+ PRODUITS EXCEPTIONNELS 6085 0,08 19 923 0,20
- CHARGES EXCEPTIONNELLES 3639 0,04
RESULTAT EXCEPTIONNEL 6085 0,08 16 284 0,16
+ RESULTAT COURANT AVANT IS

- IMPOT SOCIETE & PARTICIPATION 510 000 3,27 268 000 3,59 181511 1,78
RESULTAT NET 1022 000 6,55 538 022 7,20 342 827 3,36




14 ORGANES D’ADMINISTRATION, DE DIRECTION ET DE SURVEILLANCE ET DIRECTION GENERALE

14.1 COMPOSITION ET INFORMATIONS GENERALES CONCERNANT LES ORGANES DE
DIRECTION ET DE CONTROLE

14.1.1 Conseil d’administration et organes de direction de Rentabiliweb Group

a. Conseil d’Administration
Sont membres du Conseil d’Administration de Rentabiliweb Group:

Nom Fonctions dans la société

Corinne Chatal Administrateur du Groupe, dirigeante de la filiale Europe
Sébastien Boin Administrateur du Groupe

Jean-Baptiste Descroix-Vernier Président du Groupe et du Conseil d’Administration, Fondateur

14.1.2 Informations générales relatives aux administrateurs et dirigeants

T L’ensemble des administrateurs et dirigeants de Rentabiliweb Group a pour adresse professionnelle le siége social de la
société.
Tl n’existe aucun lien familial entre les administrateurs et/ou dirigeants.

T Nom des sociétés et sociétés en commandite au sein desquelles un administrateur et/ou dirigeant de Rentabiliveb a
été membre d'un organe d’administration, de direction ou de surveillance ou associé commandité, a tout moment dans les
5 derniéres années: aucune hormis Rentabiliweb.

T Mr Jean-Baptiste Descroix-Vernier Président du Groupe Rentabiliweb, est par ailleurs Président de Golden
Glaouis Invest, I'actionnaire majoritaire du groupe.

Golden Glaouis Invest ne détient aucun mandat au sein d’'une société.

T Mr Descroix-Vernier n'exerce aucun mandat social en dehors du groupe Rentabiliweb et de sa filiale personnelle Golden
Glaouis.

T Au cours des cing derniéres années, aucun des administrateurs et/ou dirigeants de Rentabiliweb :
— n’afait 'objet de condamnation pour fraude;
— n’a été dirigeant, mandataire ou administrateur d’'une société en faillite mise, mise sous séquestre ou liquidation;
— n’afait I'objet d’'une interdiction de gérer;

— n’a fait I'objet d’incriminations ou de sanctions publiques officielles prononcées par des autorités statutaires ou
réglementaires.

14.2 CONFLITS D’INTERETS AU NIVEAU DES ORGANES D’ADMINISTRATION ET DE LA
DIRECTION GENERALE

T Conflits d’'intéréts entre les devoirs envers la société des dirigeants et/ou futurs administrateurs de Rentabiliweb et leurs
intéréts personnels : Aucun (voir § 4.2).

T Accord(s) ou arrangement(s) conclu(s) avec les principaux actionnaires, des clients, des fournisseurs ou autres, en
vertu duquel (/desquels) I'une quelconque des personnes visées au point 14.1 du présent document a été sélectionnée
en tant que membre d’'un organe d’administration, de direction, ou de surveillance ou en tant que membre de la direction
générale : Aucun.



15. REMUNERATION ET AVANTAGES

15.1 INTERETS ET REMUNERATION

Au titre du dernier exercice clos 2005, les rémunérations versées aux dirigeants sont :

Rémunérations brutes
Nom e | e
Fixes primes exceptionnelles presence
Corinne Chatal 17 342 750 0 0
Jean-Baptiste Descroix-Vernier 23 678 16 792 23 350 0
Sébastien Boin 0 0 0 0

La rémunération de Mr Sébastien Boin apparait a O car il est directement rémunéré par la société Rentabiliweb Agency
en Russie, non consolidée avec la holding, car n’ayant aucune incidence sur le chiffre d’affaires, la marge et la
valorisation.

La rémunération brute de Mr Boin s’établit a 16 241 euros au cours de I'année 2005, et 15 000 euros de primes.

La société Russe devenant un simple « bureau de représentation stable » de la société Francaise dés cette année, les
salaires et 'ensemble des comptes seront affectés a Rentabiliweb Europe a partir de mi 2006. Rentabiliweb s'assure ainsi
des compétences a des colts trés compétitifs, tout en assurant une parfaite transparence des comptes, sans entité
juridique locale.

15.2 MONTANT TOTAL DES SOMMES PROVISIONNEES AUX FINS DU VERSEMENT DE
PENSIONS, DE RETRAITES OU D’AUTRES AVANTAGES

Le montant calculé au titre des engagements de retraite a la date du 31/12/2005 pour la seule filiale RENTABILIWEB
EUROPE s’éléve a la somme de 784 euros.

Le montant n’étant pas significatif, nous ne I'avons pas provisionné.



16. FONCTIONNEMENT DES ORGANES D’ADMINISTRATION ET DE DIRECTION

16.1 MANDATS DES MEMBRES DES ORGANES D’ADMINISTRATION ET DE DIRECTION

Nom

Fonction

Date de 1ére nomination

Date d'échéance du mandat

Corinne Chatal

Dirigeant de la filiale Europe
Administrateur Groupe

France : contrat de direction
a partir du 1°" avril 2005

Mandat social : a dater du
1% octobre 2006

Administrateur Groupe :
décembre 2005

AGO statuant sur les
comptes de l'exercice clos le
31 décembre

Sébastien Boin

Jean-Baptiste Descroix-
Vernier

Administrateur Groupe

Président du Conselil
d’Administration

Administrateur Groupe :
décembre 2005

Fondateur et mandataire
social du groupe historique
de sa fondation en 2001 au
1% juin 2006

Président du Groupe :
décembre 2005

AGO statuant sur les
comptes de l'exercice clos le
31 décembre

AGO statuant sur les
comptes de l'exercice clos le
31 décembre

16.2 INFORMATIONS SUR LES CONTRATS DE SERVICE LIANT LES MEMBRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION A LA SOCIETE OU A L’'UNE QUELCONQUE DE SES FILIALES

Les membres du conseil d’Administration ne sont liés a la société ou a ses filiales que par un contrat de travail.

16.3 COMITES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Comme il a été précisé au paragraphe 4-5-2, Rentabiliweb est un groupe organisé, avec des process établis entre ses

salariés et ses équipes.

A ce titre, le conseil d’'administration se réunit a fréquence réguliéere.

16.4 DECLARATION RELATIVE AU GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

Compte tenu de la création récente de la société holding, intervenue fin 2005, le Conseil d’administration n'a, a ce jour,
pas encore engagé de réflexion approfondie a propos de pratiques en matiére de corporate gouvernance.

Notamment il n'existe actuellement pas de reglement intérieur qui régisse le fonctionnement du Conseil d’administration
de la société.

De méme et a ce jour, aucune mesure n'a été prise afin d’évaluer les performances du Conseil d’administration.
Il est toutefois rappelé que le Conseil d’administration est représentatif de 99,29 % du capital social de la société.

L'intérét des administrateurs est donc étroitement lié a celui de I'actionnariat.
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Egalement, il n’est, a ce jour, pas prévu le versement de jetons de présence.

La société va réfléchir a la mise en ceuvre d’une politique de gouvernance d’entreprise : un Conseil d’administration dédié
se réunira dans les prochains mois et étudiera la possibilité de mise en place de comités relatifs.

Aucun calendrier n’a toutefois été arrété.



17. SALARIES

17.1 RESSOURCES HUMAINES

Equipe dirigeante

Jean-Baptiste Descroix-Vernier,

Président du Groupe, Amsterdam

Ancien avocat d'affaires spécialisé dans I'Entreprise et la Finance, Jean-Baptiste Descroix-Vernier, 36 ans, est un homme
discret et efficace. Il fonde sa premiére entreprise a 18 ans (CPU Informatique, CA 7 MF). Apres une licence de droit
privé, une maitrise de droit des affaires, un DESS de droit fiscal d’entreprise, et le DJCE (Diplédme de Juriste Consell

d’Entreprise), il integre le Barreau de Lyon ou il exerce quelques années en temps qu’avocat d’affaires. Parmi les plus
jeunes avocats de France, il fonde son propre Cabinet qui 'implante aux Etats-Unis et en Thailande.

Il le céde et démissionne du Barreau en 1999 pour devenir administrateur du groupe Newtech (CA 120 MF), coté sur le
Marché Libre de la Bourse de Paris.

Un an plus tard, Il lance une revue financiere (Bourse Magazine), reprise par Robert Lafont en 2001, date a laquelle il se
consacre a Rentabiliweb.

Jean-Baptiste Descroix-Vernier vit actuellement a I'entrée du port d’Amsterdam, sur un bateau d'ou il manage ses
entreprises grace a des systemes d’'IPphonie et de video-conférence.

Corinne Chatal
Membre du Conseil d’Administration, dirigeante de Rentabiliweb Europe, Lyon.

Issue de l'organisation de congrés internationaux pour la recherche médicale, Corinne Chatal a rejoint I'équipe
Rentabiliweb en y apportant ses compétences et son sens de la méthode.

De culture parfaitement internationale, Corinne Chatal apporte dés son arrivée un «dynamisme organisé» a I'ensemble de
I'équipe.

Elle est d’'abord chargée des relations avec les opérateurs télécoms des différents pays (Rentabiliweb fourni ses services
dans plus de 35 pays), et des grands comptes, puis du développement de Rentabiliweb.

Sous son influence, les process se structurent et permettent 'ouverture des services aux particuliers, le lancement de la
centrale Publicitaire, puis la plateforme de mise aux enchéres et I'internationalisation des produits SMS.

Elle prend la direction de I'entreprise pour I'ensemble des marchés francophones en 2005 et est nommée responsable de
la synchronisation opérationnelle entre les différentes filiales du groupe.

Corinne Chatal et son team direct, sont localisés en France, en région lyonnaise.

Sébastien Boin
Membre du Conseil d’Administration, Novosibirsk, Sibérie Russe.

A 33 ans, il est I'un des premiers francais de la nouvelle génération a s'étre implanté en extréme Orient.

Il fonde en 2000 SIBTEK (Siberian Technology) implanté & Irkoutsk en Sibérie Russe. Avec une équipe de 11 personnes,
il impose sa société comme un fournisseur incontournable de jeux payants, notamment a destination des Casinos online.

Il intégre le groupe de Jean-Baptiste Descroix-Vernier en 2004, et prend la direction de Rentabiliweb Agency, bureau
secondaire de Rentabiliweb Europe basé & Novosibirsk.

Il se concentre sur le jeu « 3D-temps réel-multijoueurs online » et la téléphonie mobile.

Rentabiliweb Agency fabrique aujourd’hui des logiciels pour les plus grands médias, cette équipe est l'auteur et
concepteur du Groom (logiciel exclusif de rencontres, de discussion, de jeux et de diffusion multimédia).
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Avec des compétences internes qui permettent le développement de logiciels en C++, Java, PHP etc., et des colts de
production liés a la localisation en Sibérie Russe, Rentabiliwveb Agency et ses salariés parviennent a programmer
n'importe quel logiciel, du plus sécurisé au plus ludique.

Age moyen
L’'age moyen de I'équipe dirigeante est de 35 ans, I'adge moyen de I'effectif salarial est de 26 ans.
Répartition de I'effectif

La masse salariale est gérée de facon efficace par la société qui n’hésite pas a aller rechercher a l'international des
compétences trop chéere en Europe.

Effectif France

ANNEES 31 DEC 2005 31 DEC 2004 31 DEC 2003
Dirigeants et cadres 2 0 0
Employés 6 2 1
Ouvriers 0 0 0
TOTAL 8 2 1
Effectif Bureau Russe
ANNEES 31 DEC 2005 31 DEC 2004
Dirigeants et cadres 1 1
Employés 3 2
Ouvriers 0 0
TOTAL 4 3

La société précise qu’elle peut employer jusqu’a plus de 60 personnes supplémentaires indirectement au moyen de sous
traitance organisée en Russie. Ces effectifs sont employés en rotation selon les besoins et les contrats a honorer. Il s’agit
d’'une réserve de main d'ceuvre gérée en harmonie avec les meceurs locales de Russie Sibérienne offrant une grande
souplesse de développement et de conception.

Cette main d’ceuvre offre par conséquent une grande souplesse de développement et de conception.

Compte tenu de la proximité avec la frontiere Chinoise et des relations commerciales que Rentabiliweb entretient avec
certaines sociétés Chinoises en leur fournissant des logiciels développés par la société, une quinzaine de Chinois font
actuellement partie de ce programme de main d’ceuvre évolutive.

Le colt salarial de I'ensemble de cette filiale Asiatique est extrémement réduit, la moyenne des salaires + charges par
salarié est de moins de 500 US$ par mois en 2005.

Rentabiliweb applique sur place une politique de respect de sa masse salariale favorisant de bonnes conditions de travail,
y compris chez ses sous traitants exclusifs.. Ce qui en Sibérie est rare et assure a I'entreprise un flux permanent de main
d’ceuvre qualifiée en fonction de ses besoins. Avec un chiffre oscillant de 20 a 50 personnes travaillant en permanence au
cours de I'année 2005 sur les projets Rentabiliweb, le colt linéaire salaire + charges de ce district Asiatique n'excéde pas
les 9000 euros mensuels.
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Politique de formation

Les salariés bénéficient de formations internes régulieres et sont régulierement évalués par la Direction. Les équipes
travaillent en binbme afin de pouvoir assurer la continuité des services et de 'activité pendant les dates de congés ou de

formation des salariés.
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18. PRINCIPAUX ACTIONAIRES

18.1 ACTIONNAIRE MAJORITAIRE

Actionnariat avant augmentation de capital du 24 novembre 2006 :

Actionnaires Actions Pourcentage Droits de vote Pourcentage
Golden Glaouis Invest 8 530 000 76,16 % 8 530 000 76,16 %
Ovir SPRL 1 000 000 8,93 % 1 000 000 8,93 %
Corinne Chatal 970 000 8,66 % 970 000 8,66 %
Jean-Baptiste Descroix-Vernier 620 000 5,54 % 620 000 5,54 %
Salariés 80 000 0,71 % 80 000 0,71 %
TOTAL 11 200 000 100 % 11 200 000 100 %

A noter: il n’existe pas de droits de vote double.

Actionnariat aprés augmentation de capital du 24 novembre 2006 et aprés cession :
Actionnaires Actions Pourcentage Droits de vote Pourcentage
Golden Glaouis Invest 8 216 667 63,860 % 8 216 667 63,860 %
Ovir SPRL 980 000 7,616 % 980 000 7,616 %
Corinne Chatal 970 000 7,538 % 970 000 7,538 %
Jean-Baptiste Descroix-Vernier 620 000 4,818 % 620 000 4,818 %
Salariés 80 000 0,621 % 80 000 0,612 %
Investisseurs qualifiés 2 000 000 15,544 % 2 000 000 15,544 %
TOTAL 12 866 667 100 % 12 866 667 100 %

18.2 DROITS DE VOTE DE L’ACTIONNAIRE MAJORITAIRE

Voir paragraphe précédent.

18.3 DECLARATION RELATIVE AU CONTROLE DE LA SOCIETE PAR

MAJORITAIRE

L’ACTIONNAIRE

Voir paragraphe 21.2.3.

18.4 ACCORD PORTANT SUR LE CONTROLE DE LA SOCIETE

Voir paragraphe 18.1.




19. OPERATIONS AVEC DES APPARENTES

Néant.
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20. INFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT LE PATRIMOINE, LA SITUATION FINANCIERE ET LES RESULTATS DE L'EMETTEUR

20.1 COMPTES SOCIAUX AU 31.12.2005

Les comptes sociaux 2005 de la SA RENTABILIWEB GROUP sont en annexe 1.

20.2 COMPTES CONSOLIDES et Annexes AU 31.12.2005 et PROFORMA au 31.12.2004

Les comptes consolidés et annexes 2005 de la SA RENTABILIWEB GROUP figurent en annexe 2.
Les comptes consolidés proforma et annexes 2004 de la SA RENTABILIWEB GROUP figurent en annexe 3.

20.3 RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES 2005

Le Rapport des Commissaires aux Comptes concernant les comptes consolidés de la SA RENTABILIWEB GROUP
figure en annexe du présent document.

20.4 RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES SOCIAUX

Le Rapport des Commissaires aux Comptes concernant les comptes sociaux de RENTABILIWEB GROUP figure en
annexe du présent document.

20.5 ATTESTATIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

- L’Attestation des Commissaires aux Comptes concernant les comptes sociaux de notre filiale la SARL Rentabiliweb
Europe figure en annexe du présent document.

- Le Rapport du Validateur Belge concernant les comptes de Rentabiliweb Group figure en annexe du présent document.

20.6 POLITIQUE DE DISTRIBUTION DES DIVIDENDES

Au titre de I'exercice cléturé le 31 12 2004, un dividende de 30 K€ a été distribué par la filiale RENTABILIWEB EUROPE
a ses associés .

La politique du groupe sera axée sur une capitalisation d'une partie des résultats afin de financer correctement nos
besoins d’exploitation. Nous prendrons en considération les données suivantes :

Nos besoins d’investissements industriels demeurent marginaux.

Le groupe saura saisir les opportunités du marché au regard d'une politique de croissance externe, mais avec
discernement et avec comme corollaire :

— Sollicitation du marché sila cible est trés significative
— Intransigeance sur la rentabilité attendue de l'investissement.
Ces aspects étant positionnés notre groupe visera a servir un dividende annuel.

La politique du groupe Rentabiliweb est de distribuer un minimum de 20 % de ses résultats au titre des dividendes. Cette
politique a été appliquée a la fin de I'exercice 2005 et Rentabiliweb prévoit de la reconduire au cours des exercices futurs.
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20.7 PROCEDURES JUDICIAIRES ET D’ARBITRAGE

Cf. § 4.3.1 Faits exceptionnels et litiges

20.8 ABSENCE DE CHANGEMENT SIGNIFICATIF DE LA SITUATION FINANCIERE OU
COMMERCIALE DEPUIS LE 1% JANVIER 2006

Il n’est & noter aucun changement notoire négatif de la situation financiére ou commerciale de la société depuis le 1%
janvier 2006.

Notre filiale la société RENTABILIWEB EUROPE, génére chaque année des progressions de chiffres d’affaires trés
importantes, la marge est également impactée trés favorablement, ce qui se traduit par une trésorerie liquide, importante
et disponible (voir paragraphe 4.4.2 et 4.4.3 avec indication du montant de la trésorerie positive, liquide et disponible au
31.03.2003).



21. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

21.1 RENSEIGNEMENTS DE CARACTERE GENERAL CONCERNANT LE CAPITAL

21.1.1 Montant du capital

Le montant du capital social de Rentabiliweb Group s’élevait a 86 000 euro au 20 avril 2006.
Suite a I'augmentation de capital du 26 juin 2006, le capital a été porté a 96.320 euro.

Les actions ont été divisées lors de cette méme AGE et le capital étant & partir de ce moment représenté par 11.200.000
actions, réparties comme suit :

- C.CHATAL : 970.000

- JB DESCROIX-VERNIER : 620.000

- OVIR SPRL : 1.000.000
- GOLDEN GLAQUIS SA: 8.530.000
- M. LOUDES : 30.000

- A AZMANI : 20.000

- T. PADOVANI : 20.000

- P.M. DESCROIX: 10.000

Suite au placement auprés d'investisseurs qualifiés intervenu le 24 novembre 2006, le capital social a été porté a
110.653,34 euro outre une prime d’émission d’un montant de 4.985.667,67 euro qui sera intégralement incorporée au
capital lors de la constatation de la réalisation de la souscription. Le capital s’élévera a ce moment a 5.096.321 euro. Il est
représenté par 12.866.667 actions et se repartit comme indiqué au paragraphe 18 .1.

21.1.2 Titres non représentatifs du capital

Néant.

21.1.3 Répartition du capital et des droits de vote
Voir tableau du paragraphe 18.1.

21.1.4 Autres titres donnant accés au capital

Il n'existe a I'heure actuelle aucun autre titre donnant accés au capital mais la société précise que ses statuts ont prévu
I’émission d’obligations (article 11 des statut). Cette éventualité n’est pas a envisager au cours du prochain exercice.

La société précise enfin qu'elle est en cours de mise en place d'un plan de stock options destiné a certains salariés. Ce
plan ne portera pas sur une part significative du capital et ne créera aucun franchissement de seuil.Ce pourcentage
n’excédera pas 3%.

21.1.5 Capital social autorisé, mais non émis

Néant.

21.1.6 Evolution de la répartition du capital de la Société au cours des trois
derniers exercices
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Qualité Nombre Prix Décote | Nombre
Identité de de d'actions | Datede = .. o Nombre | unitaire ; d’actions
I'actionnaire I'actionna | détenues | l'opérati l'opération d'actions des S détenues
ire au avant on acquises | actions e apres
30/06/06 | I'opération acquises ['opération
Corinne o Souscription 3
CHATAL minoritaire 0 26/12/05 3 la fondation + 599 nominal 0 599/1000
Jean-Baptiste o
DESCROIX | minoritaire 0 26/12/05 | Souscription +399 nominal 0 399/1000
VERNIER a la fondation
o Souscription .
SPRL OVIR minoritaire 0 26/12/05 3 Ia fondation +2 nominal 0 2/1000
Corinne o ) .
CHATAL minoritaire | 599/1000 | 26/12/05 Cession - 551 nominal 0 48/1000
Corinne L . )
CHATAL minoritaire | 599/1000 | 26/12/05 Cession -1 nominal 0 47/1000
Jean-Baptiste
DESCROIX minoritaire | 399/1000 | 26/12/05 | Acquisition + 551 nominal 0 950/1000
VERNIER
Jean-Baptiste
DESCROIX minoritaire | 950/1000 | 26/12/05 Cession - 950 nominal 0 0/1000
VERNIER
Séf AO(;.&EN Majoritaire 0/1000 26/12/05 | Acquisition + 951 nominal 0 951/1000
SPRL OVIR minoritaire 2/1000 26/06/06 | Acquisition +98 nominal 0 100/1000
Séf AO(;LIﬁEN Majoritaire | 951/1000 | 26/06/06 Cession -98 nominal 0 853/1000
Corinne o Augmentatio 3
CHATAL minoritaire | 47/1000 26/06/06 n de capital +50 nominal 0 97/1120
Jean-Baptiste Augmentatio
DESCROIX Minoritaire 0/1000 26/06/06 n c?e capital + 62 nominal 0 62/1120
VERNIER
Matthieu L Augmentatio 3
Lol s minoritaire 0/1000 26/06/06 h de capital +3 nominal 0 3/1120
Achraf Azmani | oo oritaire | 07000 | 26/06/06 | Augmentatio |, nominal 0 2/1120
n de capital
Thomas L Augmentatio 3
[ " minoritaire 0/1000 26/06/06 n de capital +2 nominal 0 2/1120
Pierre-Marie |\ inoritaire . 0/1000 | 26/06/06 | AUgMmentato -l ominal | 0 1/1120
Descroix n de capital
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La société précise que lors des opérations du 26 juin 2006, le titre a vu son nominal divisé par 10 000 soit un nombre total
d’actions de 11 200 000 et un actionnariat ajusté en conséquence :

- C. CHATAL : 970.000

- JB DESCROIX-VERNIER : 620.000

- OVIR SPRL : 1.000.000
- GOLDEN GLAQUIS SA: 8.530.000
- M. LOUDES: 30.000

- AAZMANI : 20.000

- T. PADOVANI : 20.000

- P.M. DESCROIX: 10.000

21.2 ACTE CONSTITUTIF ET STATUTS

21.2.1 Objet social

La société a pour objet tant en Belgique qu'a I'étranger, pour compte propre ou pour compte de tiers :

— la prise de participation directe ou indirecte, en ce, compris des opérations sur titres & revenus fixes, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres et immobilieres, le contrble de leur
gestion ou la participation a celle-ci par la prise de tous mandats au sein des dites sociétés ou entreprises, la
gestion et 'administration de sociétés, liées ou avec laquelle il existe un lien de participation et toutes autres,
I'achat, I'administration, la vente de toutes valeurs mobilieres et immobilieres, de tous droits sociaux et d’'une
maniere générale toutes opérations de gestion du portefeuille ainsi constitué.

— la cession et la gestion pour compte propre de toute participation, intérét, prét ou toute autre forme d’intervention
financiére ;

— toutes opérations mobilieres et immobilieres ainsi que toutes opérations de management et de prestations de
services;

— et plus généralement, toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou
susceptible d’en faciliter I'expansion ou le développement.

La société peut pourvoir a I'administration, a la supervision et au contrdle de toutes sociétés liées ou avec lesquelles il
existe un lien de participation et toutes autres, et consentir tous préts ou garanties a celles-ci, sous quelque forme et pour
quelque durée que ce soit. Elle peut fonctionner comme administrateur ou liquidateur d'une autre société.

La société peut accomplir, tant en Belgique qu'a I'étranger, tous actes généralement quelconques, industriels,
commerciaux, financiers, mobiliers et immobiliers qui se rapportent directement ou indirectement & son objet social ou
sont de nature a élargir ou a promouvoir de maniéere directe ou indirecte son entreprise. Elle peut acquérir tous biens
mobiliers et immobiliers, qu'ils aient ou non un lien direct ou indirect avec l'objet de la société.

21.2.2 Forme des actions

Les actions sont au porteur ou dématérialisées, sous réserve de l'application des dispositions légales belges imposant, dans
certains cas, la forme nominative. Sur demande écrite de l'actionnaire, le conseil d'administration doit toutefois convertir les
actions au porteur en actions hominatives ou les actions nominatives en actions au porteur. Cette conversion se fera aux
frais de I'actionnaire qui en fait la demande.

Les actions au porteur sont signées par deux administrateurs au moins, ces signatures peuvent étre remplacées par des
griffes. La conversion des actions au porteur en actions nominatives s'effectue par une inscription dans le registre des
actions, datée et signée par I'actionnaire ou son mandataire, et deux administrateurs de la société.

La preuve de la propriété des actions nominatives est établie exclusivement par l'inscription dans le registre des actions. Un
registre est également établi pour d'éventuels droits de souscription, parts bénéficiaires et obligations.

Les actions au porteur inscrites en comptes-titres seront converties de plein droit en actions dématérialisées le premier
janvier deux mille huit.
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Sauf dispositions contraires du contrat d'émission ou de la loi, les titres de capital et toutes autres valeurs mobilieres
pouvant étre émis par la société revétent la forme nominative ou au porteur au choix de leur titulaire. lls ne peuvent revétir
la forme au porteur qu'apres leur compléte libération.

La société est autorisée & demander a tout moment au dépositaire central d'instruments financiers les renseignements
prévus par la loi relatifs & I'identification des détenteurs de titres au porteur conférant immédiatement ou a terme le droit
de vote aux assemblées d'actionnaires. La société est en outre en droit de demander dans les conditions fixées par la loi
I'identité des propriétaires de titres notamment lorsqu'elle estime que certains détenteurs dont l'identité lui a été révélée
sont propriétaires de titres pour le compte de tiers.

La société peut demander a toute personne morale propriétaire de plus de 2,5% du capital ou des droits de vote de lui
faire connaitre l'identité des personnes détenant directement ou indirectement plus du tiers du capital social de cette
personne morale ou des droits de vote a ses assemblées générales.

Toute personne physique ou morale agissant seule ou de concert qui vient a posséder un nombre d'actions ou de droits
de vote représentant plus de I'un des seuils fixées par la loi doit respecter les obligations d'information prévues par celle-
ci dans le délai imparti. La méme information est également donnée lorsque la participation en capital ou en droits de vote
devient inférieure aux seuils légaux.

21.2.3 Modifications du capital et des droits attachés aux actions

a. Modifications du capital

Le capital souscrit peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par décision de l'assemblée générale, délibérant
selon les dispositions belges prévues pour la modification des statuts.

b. Garantie de cours

En cas de cession directement ou indirectement par un ou plusieurs actionnaires, en une ou plusieurs fois au cours d’une
période de six mois, d’un bloc de titres, conduisant a la détention de la majorité des droits de vote ou du capital par une ou
plusieurs personnes, agissant seule ou de concert, le ou les cessionnaires devront se porter acquéreur, au cours ou la
cession du bloc a été réalisée, et seulement a ce cours, de tous les titres présentés a la vente sur Alternext Paris.

21.2.4 Franchissement de seuils statutaires

La société a décidé de faire application volontaire des articles 181, 183, 184, 2, 3 et 481 de la loi belge du 2 mars 1989
relative a la publicité des participations dans les sociétés cotées, de méme que des dispositions de I'arrété royal belge du 10
mai 1989 mettant ces articles en ceuvre.

Pour I'application de ces articles, les quotités applicables sont fixées a cing pour cent (5%) et les multiples de cinq pour cent
(5%). Les articles 516, 534 et 545 du Code des sociétés belge sont applicables.

21.2.5 Stipulations statutaires relatives aux organes d’administration et de
direction

a. Conseil d’administration

La société est administrée par un conseil d'administration. Le conseil d'administration est composé de trois membres au
moins, qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Si une personne morale est nommée administrateur, elle est tenue de désigner un représentant permanent
conformément aux dispositions applicables du Code des sociétés belge, qui exercera le mandat d'administrateur au nom
et pour le compte de cette personne morale. Le mandat d'administrateur peut étre cumulé avec I'exercice de fonctions
régies par un contrat de travail.

La durée du mandat des administrateurs ne peut excéder six ans. Si le nombre d’administrateurs tombe, pour quelque
raison que ce soit, en dessous du minimum prévu par la loi ou les statuts, les administrateurs dont le mandat est terminé
restent en fonction aussi longtemps que I'assemblée générale ne pourvoit pas a leur remplacement.
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Les administrateurs sortants sont rééligibles. Les administrateurs peuvent a tout moment étre suspendus ou révoqués par
l'assemblée générale.

En cas de vacance au sein du conseil dadministration, les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir
provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée, lors de sa prochaine réunion, procéde a I'élection définitive.

Tout administrateur ainsi nommé par l'assemblée générale termine le mandat de I'administrateur qu'il remplace.

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président et, éventuellement, un vice-président.

Le conseil se réunit sur la convocation de son président, d'un administrateur délégué ou de deux administrateurs, chaque
fois que I'intérét de la société l'exige.

Les convocations mentionnent le lieu, la date, I'neure et I'ordre du jour de la réunion. Elles sont envoyées au moins deux
jours francs avant la réunion par lettre, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen écrit.

Dans des circonstances exceptionnelles, lorsque le délai de convocation mentionné ci-dessus n'est pas approprié, le
délai de convocation peut étre plus court. Si nécessaire, une convocation peut étre effectuée par téléphone en
complément des modes de convocations mentionnés ci-dessus.

Les séances du conseil sont présidées par le président ou, a son défaut, éventuellement par le vice-président ou, a défaut
de celui-ci, par un autre membre du conseil désigné par ses collégues.

Si tous les administrateurs sont présents ou valablement représentés et marquent leur accord sur l'ordre du jour, il ne
devra pas étre justifié de la régularité de la convocation.

Tout administrateur peut étre autorisé a prendre part aux délibérations d’'une réunion du conseil d’administration et a y
exprimer son vote par tout moyen de télécommunication, oral ou vidéographique, vidéo-conférence ou par conférence
téléphonique (skipe), destiné a organiser des conférences entre différents participants se trouvant géographiquement
éloignés et qui permet a ceux—ci de communiquer simultanément entre eux.

L’autorisation d'utiliser ces techniques a une réunion du conseil d’administration devra étre donnée par un vote préalable
et a 'unanimité des administrateurs participant a la réunion de ce conseil. Ceux— ci devront se prononcer sur le point de
savoir si, compte — tenu des points a l'ordre du jour de la réunion du conseil, le procédé utilisé présente les garanties
suffisantes pour permettre d’identifier sans équivoque chaque interlocuteur, pour assurer la transmission et la
reproduction fidele des débats et du vote et pour garantir la confidentialité des délibérations et des votes.

La transmission devra étre interrompue aussitdt qu’un membre du conseil estime que les garanties reprises ci — dessus
ne sont plus assurées.

Lorsque ces conditions ont été remplies pendant toute la séance du conseil, 'administrateur qui a été diment autorisé a
utiliser ces techniques de télécommunication sera réputé avoir été présent a la réunion et au vote.

Le vote de I'administrateur non présent sera confirmé soit par sa signature du procés-verbal de la réunion du conseil a
laquelle il a participé sans y étre physiquement présent, soit par télécopie adressée au siége social.

Le conseil d'administration ne peut délibérer valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou
représentée. Si ce quorum n'est pas atteint, un nouveau conseil pourra étre convoqué avec le méme ordre du jour. Ce
conseil ne pourra valablement délibérer que si deux administrateurs au moins sont présents ou représentés.

Dans des cas exceptionnels diment justifiés par 'urgence et I'intérét social, les décisions du conseil d’administration
peuvent étre prises par consentement unanime des administrateurs exprimé par écrit. Cette procédure ne peut pas étre
appliquée pour l'arrét des comptes annuels, I'approbation du rapport annuel ou pour toute décision d'augmentation du
capital. Le consentement par écrit des administrateurs sera inséré dans le livre des procés-verbaux du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer sur des points qui ne sont pas mentionnés a l'ordre du jour que
si tous les administrateurs sont présents ou représentés et décident a I'unanimité de délibérer sur ces points.
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Tout administrateur peut donner procuration a un autre administrateur par lettre, télécopie ou tout autre moyen écrit ainsi
que par courrier électronique, pour le représenter a une réunion du conseil d'administration et y voter en ses lieu et place.

L'administrateur qui a, directement ou indirectement, un intérét opposé de nature patrimoniale a une décision ou a une
opération relevant des pouvoirs du conseil d'administration doit se conformer aux dispositions de l'article 523 du Code
des sociétés belge. Cet administrateur ne peut pas assister aux délibérations du conseil d'administration relatives a ces
opérations ou a ces décisions, ni prendre part au vote. Sila majorité des administrateurs a un intérét opposé a celui de la
société, le conseil convoque dans les meileurs délais une assemblée générale qui procédera a la nomination d'un
administrateur ad hoc. La décision de nomination décrit de facon précise les pouvoirs de celui-ci.

Les résolutions du conseil d'administration sont prises a la majorité des voix émises. Les votes blancs ou irréguliers ne
peuvent étre ajoutés aux voix émises. En cas de partage des voix, la voix de l'administrateur qui préside la réunion est
prépondérante. Toutefois, toute délibération concernant la délégation de la gestion journaliere doit étre prise a la majorité
des deux tiers des administrateurs présents ou représentés.

PROCES-VERBAUX

Les délibérations du conseil d'administration, y compris celles adoptées au cours de vidéo conférences ou de
conférences téléphoniques, sont constatées dans des procés-verbaux signés par les membres présents. Ces proces-
verbaux sont consignés dans un registre spécial. Les procurations sont annexées aux proces-verbaux.

Les copies ou extraits desdits procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont signés par deux administrateurs ou
par une personne chargée de la gestion journaliére. Ce pouvoir peut étre délégué a un mandataire.

b. Fonctionnement des organes de direction
COMPETENCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes utiles ou nécessaires a la réalisation de I'objet social, a
I'exception des actes réservés expressément par la loi ou les statuts a I'assemblée générale.

Le conseil dadministration peut déléguer a un mandataire, qui ne doit pas nécessairement étre actionnaire ou
administrateur, tout ou partie de ses pouvoirs pour des objets spéciaux et déterminés. Le conseil d'administration peut
déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un comité de direction dans les limites prévues par I'article 524bis du Code des
sociétés belge.

Le conseil d'administration détermine les pouvoirs, les attributions, les appointements et indemnités des personnes
mentionnées a l'alinéa qui précéde. Le conseil d'administration peut révoquer en tout temps la décision qu'il a prise a cet
égard.
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Le conseil d'administration peut créer en son sein et sous sa responsabilité un ou plusieurs comités consultatifs. La
composition et la mission de ces comités consultatifs seront définies par le conseil d'administration.

Le mandat d'administrateur est exercé gratuitement, sauf décision contraire de I'assemblée générale.

Le conseil d'administration peut déléguer ses pouvoirs de gestion a un comité de direction, constitué dans ou hors son
sein, sans que cette délégation puisse porter sur la politique générale de la société ou sur I'ensemble des actes réservé
au conseil d’'administration par la loi ou les statuts.

Le comité de direction sera composé d'au moins trois membres, qui ne doivent pas nécessairement étre administrateurs,
et qui sont désignés par le conseil d'administration. Si une personne morale est désignée en tant que membre du comité
de direction, elle est tenue de désigner un représentant permanent conformément aux dispositions applicables du Code
des sociétés belge, qui exercera le mandat au nom et pour le compte de cette personne morale.

Le consell fixe la durée du mandat des membres du comité de direction. Sile nombre de membres du comité de direction
est, pour une quelconque raison, inférieur au seuil minimal fixé par les statuts, et tant que le conseil d'administration n'a
pas pourvu aux postes vacants, les membres sortant resteront en fonction. Le conseil d'administration peut révoquer les
membres du comité de direction a tout moment.

Le conseil d'administration peut élire un président parmi les membres de ce comité. Les réunions du comité de direction
seront convoquées par le président ou par deux/un de ses membres. Les dispositions des présents statuts relatives a la
convocation, aux délibérations et aux procés verbaux des réunions du conseil d'administration seront applicables par
analogie.

Si un membre du comité de direction a, directement ou indirectement, un intérét de nature patrimoniale opposé a une
décision ou a une opération relevant des pouvoirs du comité de direction, il doit se conformer aux dispositions de I'article
524ter du Code des sociétés belge. Ce membre du comité de direction ne peut pas assister aux délibérations du comité
de direction relatives a ces opérations ou a ces décisions, ni prendre part au vote.

Le mandat des membres du comité de direction est exercé & titre gratuit, sauf s'il en est décidé autrement par le conseil
d'administration.

Le conseil d'administration, ou si un comité de direction a été constitué et que le conseil d'administration ne s'est pas
dans ce cas réservé le pouvoir de déléguer la gestion journaliere, le comité de direction, peut déléguer la gestion
journaliere de la société a un ou plusieurs administrateurs, qui porteront le titre d'administrateur-délégué(s), et/ou a une
ou plusieurs personnes qui porteront le titre de directeur(s), sans que ceux-ci ne doivent étre actionnaires.

Toute personne chargée de la gestion journaliere peut déléguer a un mandataire, qui ne doit pas étre actionnaire ou
administrateur, une partie de ses pouvoirs pour des objets spéciaux et déterminés.

La société sera valablement représentée dans tous ses actes, y compris la représentation en justice par deux
administrateurs agissant conjointement et n'ayant pas a justifier a I'égard des tiers d'une décision préalable du conseil
d'administration.

Lorsqu'un comité de direction au sens de l'article 524bis du Code des sociétés belge a été constitué, la société sera
valablement représentée dans tous les actes relatifs aux pouvoirs du comité, y compris la représentation en justice, par
deux membres du comité de direction agissant conjointement, n'ayant pas a justifier a I'égard de tiers d'une décision
préalable du comité de direction.

Lorsque la gestion journaliére de la société a été déléguée, la société est également valablement représentée dans tous
les actes de gestion journaliére par le ou les délégués a la gestion journaliere, n‘ayant pas a justifier vis-a-vis des tiers
d'une décision préalable d'un quelconque organe de la société.

La société sera par allleurs valablement représentée par tout mandataire spécial agissant dans les limites de ses
pouvoirs.
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21.2.6 Assemblées générales
REUNIONS

L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année le deuxiéme mardi du mois de mai, a quinze heures. Si ce jour
tombe un jour férié 1égal, I'assemblée est tenue le premier jour ouvrable suivant.

Une assemblée générale peut étre convoquée chaque fois que l'intérét de la société I'exige; une assemblée générale doit
étre convoquée chaque fois que des actionnaires représentant le cinquiéme du capital souscrit le demandent.

L'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire mentionne au moins les points suivants: la discussion du rapport de
gestion et, le cas échéant, du rapport du(es) commissaire(s), la discussion et I'approbation des comptes annuels, la
répartition des bénéfices, la décharge a accorder au(x) administrateur(s) et au(x) commissaire(s) et, s'il y a lieu, la
nomination d'administrateur(s) et de commissaire(s).

L'assemblée générale ordinaire se réunit au siege social. Elle peut exceptionnellement étre tenue ailleurs, a I'endroit
désigné dans l'avis de convocation.

Les détenteurs de droits de souscription et d'obligations convertibles sont autorisés a prendre connaissance des
décisions adoptées par I'assemblée générale des actionnaires au cours d'une réunion.

CONVOCATION
L'assemblée générale se réunit sur convocation du conseil d'administration.

Les convocations contiennent I'ordre du jour ainsi que les propositions de décision et sont faites conformément aux
dispositions applicables du Code des sociétés belge.

Une copie de la convocation est adressée aux administrateurs et commissaire(s) éventuel(s).

Une copie des documents devant étre mis a la disposition des actionnaires conformément a l'article 535 du Code des
sociétés belge est jointe a la convocation envoyée aux détenteurs d'actions, parts de fondateur, obligations ou droits de
souscription nominatifs, ainsi qu'aux administrateurs et commissaire(s) éventuel(s).

Les convocations adressées aux détenteurs de titres nominatifs sont considérées comme ayant été faites a la date
d'envoi des lettres missives.

ADMISSION A L'ASSEMBLEE

Pour étre admis a I'assemblée générale, et pour autant que le conseil d'administration I'exige dans les convocations, tout
propriétaire de titres nominatifs doit communiquer au conseil d'administration son intention de participer a l'assemblée
générale, dans le délai indiqué dans la convocation.

REPRESENTATION

Tout actionnaire peut donner procuration, par lettre, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen écrit, pour le
représenter a une assemblée générale. Le mandataire ne doit pas étre actionnaire. Un mandataire peut représenter plus
d'un actionnaire.

La procuration contient a peine de nullité I'ordre du jour, avec une indication des sujets a traiter ainsi que les propositions
de décisions, la demande d'instruction pour I'exercice du droit de vote sur chacun des sujets a l'ordre du jour et I'indication
du sens dans lequel le mandataire exercera son droit de vote en I'absence d'instructions de l'actionnaire.

Le conseil d'administration peut arréter la forme des procurations dans les convocations et exiger que celles-ci soient
déposées a l'endroit et dans le délai indiqués dans la convocation.
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Toute assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration, ou a défaut de celui-ci, par le vice-
président, ou a défaut de ce dernier, par un administrateur-délégué ou, a défaut de ce dernier, par I'administrateur le plus
agé. Il est assisté par les administrateurs présents.

Le président désigne un secrétaire, qui ne doit pas nécessairement étre actionnaire ou administrateur. Si le nombre
d'actionnaires le permet, I'assemblée choisit deux scrutateurs. Les administrateurs présents complétent le bureau.

Le bureau établit avant toute décision une liste des présences, laquelle doit étre signée par tout actionnaire, titulaire de
titres ou mandataire présent, indiquant l'identité des actionnaires et le nombre dactions avec droit de vote qu'ils
représentent.

La décision relative a I'approbation des comptes annuels peut, séance tenante, étre prorogée a trois semaines, par
décision du conseil d'administration.

Une éventuelle prorogation n'affecte pas les autres décisions prises, sauf décision contraire de I'assemblée générale.
L'assemblée générale suivante peut arréter définitivement les comptes annuels.

Chague action donne droit a une voix.

Les détenteurs d'obligations et de droits de souscription peuvent assister a l'assemblée générale mais avec Vvoix
consultative seulement.

L'assemblée générale peut valablement délibérer et voter sans égard a la part du capital social présente ou représentée,
excepté dans les cas ou le Code des sociétés belge impose un quorum de présence.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur les points ne figurant pas a l'ordre du jour sauf si tous les actionnaires sont
présents personnellement a I'assemblée générale et décident a I'unanimité de délibérer sur ces points.

Pour autant que la divulgation d'informations ne soit pas de nature a causer un préjudice grave a la société, aux
actionnaires ou au personnel de la société, les administrateurs répondent aux questions qui leur sont posées par les
actionnaires au sujet de leur rapport de gestion ou des points portés a l'ordre du jour. Le(s) commissaire(s) répond(ent)
aux questions qui lui (leur) sont posées par les actionnaires au sujet de son (leur) rapport.

Sauf disposition Iégale ou statutaire contraire, toute décision est prise par I'assemblée générale, a la majorité simple des
Voix, quelque soit le nombre d'actions qui y sont représentées. Les votes blancs ou irréguliers ne peuvent étre ajoutés
aux voix émises.

Si, lors d'une nomination d'un administrateur (ou du (des) commissaire(s)), aucun des candidats n'obtient la majorité
absolue des voix émises, il est procédé a un nouveau vote entre les deux candidats qui ont obtenu le nombre de voix le
plus élevé.

Les votes se font a main levée ou par appel nominal a moins que I'assemblée générale n'en décide autrement a la
majorité simple des voix émises.

Ce qui précéde n'exclut pas le droit de chaque actionnaire de voter par lettre, en utilisant un formulaire reprenant les
indications suivantes: (i) identification de l'actionnaire; (i) nombre de voix attribuées; (iii) pour chaque décision devant étre

prise par I'assemblée générale en vertu de I'agenda: "oui", "non" ou "abstention”.

Les procés-verbaux de l'assemblée générale sont signés par les membres du bureau et par les actionnaires qui le
demandent.

Les copies a produire en justice ou ailleurs sont signées par un administrateur.
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21.2.7 Informations sur certaines dispositions du droit des sociétés belge

a. assemblée générale ordinaire

La loi belge réserve a I'assemblée générale ordinaire une compétence exclusive pour certaines questions, notamment :

§

w W W W W W

A défaut de

la nomination et révocation des administrateurs,

I'approbation des comptes annuels préparés par le conseil d'administration,

la nomination des commissaires et leur éventuelle révocation pour justes motifs,

la décharge aux administrateurs et aux commissaires,

I'affectation des bénéfices de la société,

la décision d'exercer l'action sociale contres les administrateurs ou contre les commissaires,
l'autorisation de certains actes du conseil d'administration (ex : la réalisation d'un quasi-apport).

dispositions légales ou statutaires spécifiques, les regles générales des assemblées délibérantes

s'appliquent, soit la majorité simple des voix sans quorum de présence (article 63 Code des sociétés belge).

b. assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire est compétente pour toutes décisions entrainant une modification des statuts.

Certaines majorités et quorum particuliers sont prévus selon I'objet de la délibération :

§

Modification des statuts en général: les actionnaires qui assistent a la réunion doivent représenter la
moitié au moins du capital social et la majorité est fixée au trois quart des voix au moins.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la premiére réunion, I'assemblée réunie a la suite d'une nouvelle
convocation délibérera valablement quelque soit la portion de capital représentée.

Modification de I'objet social: les actionnaires qui assistent a la réunion doivent représenter la moitié au
moins du capital social et la majorité est fixée au quatre cinquiéme des voix au moins.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la premiére réunion, I'assemblée réunie a la suite d'une nouvelle
convocation délibérera valablement quelque soit la portion de capital représentée.

Modification des droits attachés aux titres: dans cette hypothése les conditions de présence et de
majorité relatives a la modification des statuts doivent étre réunis dans chaque catégorie de titre.

c. Droit de préférence pour les actionnaires a souscrire & une augmentation de capital en numéraire

L'article 592 du Code des sociétés belge institue un droit de préférence pour les actionnaires a souscrire a une
augmentation de capital en numéraire.

L'article 593 alinéa 4 du méme code prévoit: «le droit de préférence est négociable pendant toute la durée de la
souscription, sans qu'il puisse étre apporté a cette négociabilité d'autres restrictions que celles applicables au titre auquel
le droit est attaché.»

21.2.8 Conventions d’actionnaires

Néant.



22.CONTRATS IMPORTANTS

Comme énoncé plus haut, la société a trés peu de contrats importants de par la multiplicité et la diversité de ses clients.
Elle a néanmoins deux contrats importants en termes de fournisseurs, le premier concerne un groupe de contrats signés
avec un ou plusieurs opérateurs télécoms, le second groupe de contrats concerne les contrats d’hébergement signés
aupres d’un centre serveur (voir paragraphe 1.1.1 chapitre «dépendance vis-a-vis des fournisseurs»).



23 INFORMATIONS PROVENANT DE TIERS, DECLARATIONS D'EXPERTS ET DECLARATIONS D'INTERETS

Sans objet.

74



24 DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

L’'ensemble des documents sociaux de la société devant étre mis a la disposition des actionnaires est consultable au
siege social de la société et/ en ligne sur le site suivant http://www.rentabiliweb.com.

Peuvent notamment étre consultés:

— les statuts de la société;
— tous rapports, courriers et autres documents, évaluations et déclarations établis par un expert a la demande de la

société, dont une partie est incluse ou visée dans le présent prospectus;
— les informations financiéres historiques de la société.
La société entend communiquer ses résultats financiers conformément aux exigences de lois et réglementations en
vigueur.


http://www.rentabiliweb.com

25 INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS

La société détient des participations dans plusieurs sociétés et projette la création de deux autres structures (voir plus
haut).

Dans I'attente de ces deux prochaines structures, I'état des participations est le suivant:

Rentabiliweb Europe: distribution de services, micropaiement, régie publicitaire, synchronisation internationale du
groupe.

Direction: Corinne Chatal
Participation détenue par Rentabiliweb Group: 100 %

Rentabiliweb Romania: micropaiement, régie publicitaire, développement des services Rentabiliweb au sein des
pays de I'Est.

Direction: Tudor Ciobanu
Participation détenue par Rentabiliweb Group: 100 % (création de la filiale mi 2006)

Rentabiliweb Agency: conception et réalisation de logiciels, sécurisation multimédia, développement des services
Rentabiliweb en extréme Orient.

Il s'agit d’'un simple «bureau de représentation stable» de la société Francaise structuré cette année (il s'agissait d’'un
sous traitant auparavant). L’ensemble des comptes seront affectés a Rentabiliweb Europe a partir de mi 2006.
Rentabiliweb s’assure ainsi des compétences a des couts trés compétitifs, tout en assurant une parfaite transparence des
comptes, sans entité juridique locale.

Direction du bureau de représentation: Sébastien Boin
Participation détenue par Rentabiliweb Group: 100 % (intégré a Rentabiliweb Europe a partir de 2006)

R-Publishing : Edition de logiciels et de sites internet grand public. Edition de services multimédias gratuits grand
public. Edition du site toox.com et du logiciel « Groom ».

Cette filiale a été créée mi 2006, il s'agit d’'un axe de développement important pour le groupe Rentabiliweb. La Direction
de cette filiale est assurée pour les deux premiéres années d’exercices au moins, par le Président du groupe.

Direction : Jean-Baptiste Descroix-Vernier
Participation détenue par Rentabiliweb Group: 99 % (filiale intégrée)



Annexe 1 : Comptes sociaux 2005

t ! H ! ! t
2 28/07/2006 4 B79.265.120 ! 14 ! EUR !
! t 1 ! ! !
|memmatan fmmmmmmmm——— e ——— oo e | ammssmsasmssnnn
I NAT.! !one ! P. UN - P DESE4 . 4305 ! A l. £
COMPTES ANNUELS EN EURDOS

DENOMINATION : RENTABILIWER GROUP

Forme juridigue : Socidké ancnyme

Adresse : Bovenbkerg He . 124 Bee

Code postal : 1158 Commune i Bruxelles 15

Regisgtre des personnes morales [RPM) - Tribunal de Commerce de: Bruxelles

Adresgee Internetw:

Numére d'entreprise | B78.265,120 ¢

DATE ! 30/12/2005 ! do dépdt de 1'acte conscitutif OU du document le plus récent menticmnant la date de publication

COMPTES AMNUELS approuwvés par l'asgemblée générale du ! 2B/07/2006 !
[ S
et relatifs & 1'exercice couvrant la période du ! 26/12/2005 ' au ! 31f1z/z2005 !
Exgrcice précédent du :-;;;EE;;;;-D-E au ]-5;}55}5555_1
Les montants relatifs & 1'exercice précédent sont id.enr_iqun;;-.;_;;;u-c-[;;ﬂ;iiés antérin;l;;r;r;léa;; _____ : oui fnon

LISTE COMPLETE avec nom, prénomz2, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fomction aw sein de
1l'entreprise des ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

- CHATAL Corinne
Administrateur
Allée des BEglanbines 16
69210 L'hrbresie France {FR}
Date de début de mandat : 26/12/2005 pate de fin de mandat : 26/12/2011
- DESCROIX Jean-Bapkicte
Administrateur délégué
Tasmanstraat 178
1013 AH Amsterdam Pays-Bas {HL]
pate de début de mandat : 26/12/2005 Date de Fin de mandat : 26/12/2011
- OVIR
N°® entr. : B7B6.145.552 Administratear
Ravenberg 124
1150 Bruxelles 15 Belgigue
Date de début de mandat : 26,/12/2005 Date de fin de mandat : 28/12/2011
représentée par :
= BOIN Sébastien

Dupont, Hoewoets & C°

MN® entr., 3 420,471,656 Commiszaire
Bovenberg 129
1150 Bruxelles 15 Belgigue
pate de début de mandat : 0DB8/05/2Z006 Date de Ein de mandat : 13/05/2008
représentée par :
- Mobels Jean-Frangois
Belgigue
Nombre total de pages déposé&es i 14
Huméros des pages du document nermalisé non déposées parce gque sans objet : 9, 10, 11,

12, 13

Les présents comptes annuels ont &cé déposés par voie informatique conformément & 1'article 177 de 1'arr&bé royal du
30 janvier 2001 portant exécuticn du Code des sociétés et satisfont dés lors aux contréles prévus.
* Mention facultative.



L'organe de gestion déclare qu'aucune mission de vérification ou de redressement n'a &bé confiée & une personne qui n'y est pas
autorizde par la loi, en application des articles 34 et 37 de la loi du 22 avril 1%%9% relative aux professions comptables ot
fiscales.

- Les comptes annuels ont=ils écé wirifidés ou corrigés par un expert-comptable externe ou par un réviseur d'entreprises gui n'est
pas le commiBEAiTe T . . . . .« . 0 L 0 0 4 0w e a e e e e e e e e e e e e e e e e e e wON

5i OUI, doivent &tre mentionnés ci-aprés : les nom, prénoms, profession et domicile de chague expert-comptable externe ou réviseur
d'enctreprises et son numérc de membre auprés do son Institut ainsi gue la nature de sa mission

[(A. Tenue des comptes de 1l'entreprise (*); B. Etablissement des comptes annuels {*}; C. Vérification de ces comptes;

D. Redressement de ces comptes).

Si des migszions wvisées sous A. (Tenue des comptes de l'entreprise) ou sous B. {Etablissement des comptes annuels) ont &cé
accamplies par des comptables agré&és ouw par des comptables-fiscalistes agréés, peuvent &tre mentionnéds ci-aprés: lea nom,
prénoms, profesgion et domicile de chague comptable agréé ou comptable-fiscaliste agréé et son numéro de membre avprés de
1'Institut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que l1a nmature de sa mission [A. Tenue des compLes de
l'entreprise; B. Etablissement des comptes annuels).

'

! Hature de '

Wom, prénoms. profession, domicile Huméro 1 la wission !

! de ! {A, B, © !
! membre ! etfou D) 1
! ! 1
[ e i e R A L LT T 1
! i 1
! H 1
! - EVREX FIDUCIAIRE EUROPEENNE 385274196001 ! B 1
! ! !
1 H® entr. 1 1
! Rue Vauban FE] 1 !
! so00& Liyan H 1 |
! France (FR) t 1 1
! représentée par : ! 1 L}
! - n®* membre: JB527415600E41 1 1 L
1 1 1 1
H 1 H !
' ! 1 i
! Belgigque ! ] 1
: ! ' ]
! ! H H
] 4 H 1
' ! H !
! ! H '
! 1 t '
! 1 t '
] ! E !
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! 1 v '
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! ! t ]
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! ' ! 1
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] ! ! 1
] ! ' f
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! ! ' '
! ! ' '
! ! ! H
1 ! ! H

[*} Mention Facultaktive.



06564 .4307

L A78_2E5.1Z0
1. BILAN APRES REPARTITION
!
'
!
!
ACTIF '
'
'
' Y|
ACTIFS IMMOBILISES ¢ !
! SRR TSI PR |
i : :
I. Frais d'établissement . . . . . =« + + 2 0 ¢ o= oa o« o 20 ! 5.060 ! !
| ' [ ! cenmsmsmemnnn !
! t ! H
! L 1 !
I1. Immobilisations incorporelles (annexe I, A) . . . . ! 21 t 1 |
' E eesscsamssses I eessccccccsas 1
! t 1 1
H i ! 1
II1. Immobilisations corporelles {annm, I, B} . . . . . . .| 22/27 | 1 1
! ! mmmmsmssmemne ittt bttt !
A, Terrains et construstions . . . . . . . . . . . b 22 ! 1 1
B. Installations, machines et outillage . - | L 1 1
C. Mobilier et matériel ! 1 ! 1
Toulank « . 0 v 0w 0 e e e e e e e ow o) 24 1 1 H
D, Lecation-fipancement ot droits similaires . . . .! 25 1 1 H
E. Rutres immobilisations corporelles T - 1 1 '
F. Immcbilisations en cours et acomptes versfés . . ¢ 27 1 1 '
H ! 1 H
H | ! 4
1v. Immobilisations financiéres (ann. I, € et II} . . . .! 28 1 B5.828 L H
H I el D 1 Se——zm—=E-a- ]
L] L] L H
H 1 ! H
] 1 ! H
1 1 1l '
[
ACTIFS CIRCULANTS 1 z9/s5@ I
! EEEEE - - t
H L
V. Créances ' H 4
& plus d'un an . . . . . . . . v 2D ] 1
! H mmsmsmssaaaas 1
. Créances commerciales . . . . . . . 11 t 1
B, Autres cIfangtd . . . . 4 a0 ox a0 oa o0 0w .. b 281 t !
! H !
1 ] !
VI. Stocks et commandes 1 f 1
en cours d'exécution . . . . . 103 4 !
1 I emesaoeco——= i
A, SEocKE o 4 4 4 s w4 0 4 s w4 w e e v a u v e w1 JDF36 L H
B. Commandes en cours 4'exécution . P B 1 ]
1 ] 1
1 L 1
VII. Créancea 1 ¥ 1
Adwun am au plus . . . . . 0 . - 4w . PR 17X 1
! L e 1
A. Créances commerciales . . . . . . . .1 4o ! 1
B. Autrea créances . . . . o« o . . . - 141 ! [
! 1 '
' ! '
VIII. Placements de trésorerie (amnn. II} . . . 50/53 ! 3
1 emmmmmmme———- 1
1 L
! L
IX. Valeurse digponibles . . . . . . . . . . . Ed/50 1 250 v
' eeeeeeseeaaas !
1 L
H H !
X. Comptes de régularisation . . . . . . . . . . . . . . 430f1 2 !
' T !
lesssssssajesssssaasssasana sanmsasannnnnn |
¢ 1 |
TOTAL DE L*ACTIF t 20/58 1 92.047 L !
L ! [ !



[ Ll 878.265.120 ! 06564 . 4308 A 3. !
! Codes ! Exrercice ! Exercice précédent !
! ! ! !
PASSIF ! - p——
mmmzc ]
CAPITAUX PROPRES ! !
Immmmsms s s !
I. Capital (ann. III) . . . . . . + + « & « « « = « =« 1 ! BE6.000 !
' [ ——— 1
A. Capital souscrit . . . . . . . . . . . . . .. 108 t 85,000 1
B. Capital non appeléd . . . « . .« v v o0 o0 o0 e oW [-0 101 t { 1 !
L
1
II. Primes d*émission . . . . . . . . . . . . . . .. 11 1
I emmmmmeeee-
1
III. Plus-values de réfvaluationm . . . . . . . . .« .« . . 1z ! 4
T, [ !
! i
IV, REEBIVEE . « + &« & & & s o & & & 4 4 4 ox o= o4 a4 o s 13 ! !
2 1
A, Réserve 18gale . . . . . 4 v h v w0 e e . 130 ) H
B. Réperves indispenibles . . . . . . . . . . . . . 131 ! 1
1. Pour actions propres . . . . . . . . . . . . 1310 5 ]
2. hutres . . L 1311 ! '
C. Résarves :|.rnrnum.aées e, 132 1 '
D. Régerves digponibles . . . . . . . . . . . . . . 133 1 '
! t
V. Bénéfice reporcé . . . . . . . . . L L L L ... . 140 ! ]
i cmrmmmmmee [ 1
Perte reportée . . . . . . . . . . ... ... [-) 141 H { 1 ] i
! mmmmmemsmmmeee ] esemeeeeeeee ]
H '
¥I. Subsides en capital . . 15 I [
2 R '
' '
|=mmmssss====== S — |
BROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES 16 ! !
1
VII. A. Provisions pour risques et charges lann., IV) . . 160/5 ! 1
. '
B. Impéts différée . . . . . . . . . 0 0 s a4 e s 168 1 !
| it !
! !
! ==== 1
DETTES 17/49 | 7.539 !
L o S ———— |
WIII. Dettes & plus d'un an 1 1 1
fann. v} . . oL . .. Lo 0oL 17 1 L 1
e i mrammmmsanm.- 1
A. Dettes financiéraes . . T T 17044 ! ! [
1. Ectablissements de crﬁd::. dettes de location- 1 1 [
financement et assimilées . . . . 1723 1 ! !
2. Aukres emprunts . . . . . . . . . o17afn 1 3
BE. Dettes commerciales . . s & 4 # % 4 4+ « « = o1 175 H 1 r
C. hcompbes regus Sur command.es S A -1 ] 1 ]
D. hutres dettes . . . T e T I ! '
H H 1 ]
IX. Dettes & un an au plus t 1
T 12/48 ¢t '
T '
A, Dettes &4 plus d'en an t I H
échéant t 13 '
dans Lrannde - . . . . L . .. . ... HIE ¥ 3 t
B. Dettes financiéres . . T A ! B
1, Etablissements de crédlt P A EL I [
2. BULTES SMPTUNES . . . « & = « 4« « « 4 4 . . ol 439 ! L
C. Dectes commerciales . . . . . . . . . . . . . . Wb 48 ! [
1. FOUrmisseurs . . . . . . . . . . . . . . .. . sanfd t
2. Bffets & payer . . . . T T 5 1 ! 3
D. Acomptes regus Sur cumamias P e 11 !
E. Dettes fiscales, salariales et ! 1
sociales . . . . . . 0 . . L 0. L. 0 ... . ..l A4S !
1. ImpSts . . . . - e B -1 0 T |
2. Rémunérations Et charges aucxalzs P B LT - |
F. Autres detbes . . . . . .+ ¢ 4 4 4 4 e w2 ow o b 47J4B
! !
X. Comptese de régularisacionm . . . . . . . . . _ _ . . .1 482f31 1
!

TOTAL DU PASSIF ! 10/489




1 Ne ! BTB.265.120 | 06564 .4309 ! A4 !
T o T
[ Codes ! Exercice t Exercice précédent !
! 1 ! !
lommmmaman B e P P B e P P LT !
2. COMPTE DE RESULTATS L 1 L |
L 1 L !
1 ! ! !
I. Produits et charges d'expleoitation 1 1 3 1
Mentionz facultatives : ! ! 3 !
Chiffre d'affaires . . . . . . . . . . . . . . . .1 M0 ! ! !
Approvigionnements, marchandises; ! H ! 1
gervices et biens divers . . _ . . . . . . . . _ .! &O0f&1 ! ! H
! ' ! !
A.B. Marge brute d'exploitation {solde positif} . . .! 7061 ¢ ! '
! ] ! !
Marge brute d'exploitation {geolde négaeif) (-] .! E177T0 ! [ ) ! i H !
! ! ! H
C. Rémunérations, charges sociales et pensions ! ! 1 !
lann. WI, 20 . . . . . . . . . . . . - .. -1 .1 B2 t 1 [
i 1 1 !
D. dmortissements et réductions de wvaleur sur Erais ! ! ! H
d'érabligsement, sur immobilisations ! t ! ]
incorporelles et corporelles . . . . . . . . (=) .! 630 1 | 1.432] ! t i !
H | ! !
E. Réductions de valeur sur stocks, sur commandes [ ! ! !
en cours d'exécution et sur créances commerciales | 1 ! !
[dotations -, reprises «} . . . . . . . . . . . .1 631f% ! t
1 1 ' l
F. Provisions pour risques ot chargeos ! 1 ! !
[dotations -, utilisations et reprises +) . . . .| B35/7 | ! 1
1 1 ! 1
G. Autres charges d'exploitation . . . . . . . [=} .| s640/8 ! { i ! | ] 1
1 ! H 1
H. Charges d'expleitation portées a l'actif au titre | H I 1
de frais de restructuratiosn . . . . . . . . {+} .! 648 ] ! !
1 ' 1
Bénéfice d'expleitation . . . s N P [ 7T B 1
L] ! ! 1
Perte d'exploitation . -1 .1 BAfTO ! [ 1.452) ! i ] !
' !
II. Produitse finamciers . . . . . . . . . . . . . . . . .t 7% ' 1 [
! L | L]
Charges financidres . . . . -] .t 65 ! 1 1
' ! ! '
[ ! 1 L T T Tp— ]
Bénéfice courantc H ! H 4
avant impats . . . . . . . (+] .t ?0/85 ! 1 H
! ! H H
Perte courante ' ! ' '
avane impdre . . . . . . . (- .t B85f70 ! { 1.492) ' [ b !
i 1 ' t
III. Produibs excepbionnels . . . . o o v o v v 0 0 0 0 Wl 76 1 L £
1 1 H 3
Charges exceptionnelles . . . {=} .1 &BE 9 1 1
1 1 ' 13
1 ! - [
Bénéfice de 1'exercice avant impdts . . . [+} .! 7T0/&6 H
1 H
Perte de l'exercice avant impdta [-]1 .v &&f70 ¢ { 1.492} ]
1 I L L L L L T LT T ey pep—————
I1Ibis. Prélévements ! ! !
gur les impdts différés . . {+#} .! TED [ H
1 [ !
Transfercs 1 r I
aux impdcs différés . . _ . b ABD H L 1 1 !
! ' l
IV. ImpdLs sur le résultat . . . . (-1 67/7T ! 1
13 '
T - LT P
Béngfice de 1'exercice . . | . 7067 1
H ! 1
Perte de 1'exercice . . . . . . (- .t g0 i{ 1.4%2) 1
H |==zzammen =mma=s
¥. Prélévements sur les réscrves ! 1
ATEMUnASERE . . . 0 0 e s a0 e a e e oa o ow . b)) L E 789 1
H 1
Transferts aux réserves !
immunisées . . . . . . . - . e . (=1 ERAS 1 { ] i ¥
1
1
Bénéfice de l'exercice & affecter . . . . . . . (4} . !
1
1

Perte de 1'exercice 4 affecter . . . .




B78.265.120 !

AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

h. BEnéfice A& affecter . . _ . . . . . . . . .
Perte A affecter . . . _ . . _ . . . . . .
1. Bénéfice de l'exercice 3 affecter . . .

Perte de l'exercice b affecter . . . . .
2. Bénéfice reporté de 1'exercice précédent
Perte reportée de l'exercice précédent .

B. Prélévements sur les capitaux propres . . .

C, Affectations aux capitaux propres . . .

1. au capital et aux primes d'émission . .
2. & la réserve légale . . . . . . . . . o
3. aux putres réserves . . . . . . . . .
D, 1, Bénéfice 4 reporter . . . = = o4 4 . s s
2. Perte & reporber . . . . . . . . 0 . .
E. Intervention d'asscciés {ou du propriétaire} dans
la perbtE . . . v 0 0 0 n s e e s e e e e
F. Bénéfice a distribuer . . . . . . . . . . .
1. Rémunération du capital . . . . . . . .
2. Administrateurs cu gframts . . . . . . .
3. Autres allocataires . . . . . . . . . .

10/68
£5/70
70,68
£8/70
780
§80

T81/2

691/2
691
£920
6921

693
793

754

Exercice
[ 1.a52)
i L.492)
[ ]
{ }
t ]
1,452
[ H

{
(
(
(
(
i

]
)
)
)
)
+



3. ANNEXE

I. ETAT DES IMMOBILISATIONS

a)

b,

el

db

VALEUR COMPTABLE METTE AU TERME

'
t
[
L
1
1
1
'
1
VALEUR D*ACQUISITION !

Au cerme de l'exercice précédent . . . . . .! BO19
Mutations de )'exercice : !
. Acguisitions, 1
¥ compris la production immobilisée . . .|
Cessiona, désaffectationa et 1
retraits T R
Tranaferte d'une rubriguae 1
3 une autre . . . . . . .. .. L (4] I=DL1
. Autres mutations . . . . . . . . (4] {-}.!
|
i

a02s
8L3s

8049

Au terme de 1'exercice . i 8058

PLUS - VALUES
hu terme de l'exercice précédent .
Mutations de 1'exercice :
B o
. hogquises de tiere . oL . . . L L . .
. Annulées . C e e e e e
. Tranaférées d'une rubrigue

dune aukre . . . . o4 . ... . k4D (=)

Au terme de l'exercice . . . . . . . . . . .

AMDRTISSEMENTS ET
REDUCTIONS DE VALEUR
Au terme de 1l'exercice précédent . . . . . .
Mutations de l'exercice :
R ] = - -
. Repris car excédentaires . . . . . . .{-]}.
. Acguis de tlers . . . . . . . L
. Annulés & la suite de ceasions,
désaffectations et retraita . . . . .{-}.
. Tranzférég d'une rubrigue
& une autre . . . . . .

BDGS

]
t
t
1
1
1
t
]
1
i
1
1
1
P

BO7G
809
BDS9

2109

s £ I

1
1
"
'
1

a11s
8129

Ay terme de 1'exercice . . . . .

MONTANTS MON APPELES
By terme de 1'exercice précédent
Mutationg de 1'exereice . . .

Au terme de l'exercice . . . . . . .

DE L'EXERCICE . . . . . .[(a} + {b] - (e] - (d).! 8139

IMMOBILISATIONS !
INCORPORELLES ICodes
{rubrigue 21 1

de 1l'actif]

8159

Bi6%
! oB179
'

I B1E®
4

B199

B209
8219
42290
8235

FLE

BZ53

'
'
'
! B263
'
! B273
[ 1! BzA9
! B238
'
! 8308
'
'

a3i1g

! B3ZD

|
10, IMMOBILISATIONS
! CORPORELLES

' (rubrique 22/27
t de l'actif]

1
1

10, IMMOBILISATIONS !

!Codes ! FINPNCIERES

| B39

: B555E

[rubrigue 28 l
de 1'actif}

B35S

B3G5
B375

B385
8386

BaOS

B415
BA2E
B435

]
]
'
]
]
]

8445 !

B453

465
!

8478

gaas ! | ]

5455 ¢

6505

B515

8535 !

B535
B545



B78.265.120 ! 06564.4312 1 AT 1

IT.A. PARTICIPATIONS ET DROITS SOCIAUX DETEMNUS DANMS O'AUTRES ENTREFRISES

Sont mentionnées ci-aprés, les entreprises dans lesguelles 1l'entreprise décicnk une parbicipation (comprise dans la rubrigue 28
de l'actif) ainsi gue les autres entrepriges dans lesguelles 1'estreprise détient des dreits sociaux (compris dans les rubriguea
28 et 5053 de lractif] représentant 10% au moine du capital souscrie.

! ! Droits sociaux i Données extraites des derniercs !
! ' dérenus ! compbes annuels disponibles !
1 Jecssmaccmmmm—————— e —————————— mmm e e mm e e e e m e mmm e d o mmm e m e '
1 t ' 1 H L 1 '
1 DENOHMINATION, adresse compléte du SIEGE ! ! par L ! 1 Capitaux ! Résulrtat net !
] et pour lee entrepriszes de droit belge, I ! les 1 ] 1 propres 1 H
£ mention du NUMEROD D'ENTREPRISE ! directement ! Eilia-! Comptes e L R T TP '
! ! I les | annuels tdavi-1 H
] ! ! ! arrécés t e ! (+) eu (-) !
] ! ! au L L] !
] 4 i 1 1 len unités de devise) !
4 H 1 1 H '
[ e L - + e o . ., . dasasas e e r T s T rr s s s T E S n . .- t
! H 1 t 1 ! t !
! - RENTABILIWEE EUROFE H | t 1 1 L] !
1 H ! 3 ! 1 ] 1
! H H 3 ! ! ! 1
! N® entr. H 1 ! ' 1 ! |
! Rue Vauban t 1 ! ' 1 ! 1
L 52 H 1 I 3 ] ! !
! EDDOE Lyon H H 1 t ! B 1
! H ! l ] H E 1
' France {FE} t ' ! 1 31/12/2005 ! EDR ! 399.021 342.826 !
! 1 23.999 ¢ 099,99 DOO, 00! ' ! !
! I ] ! I ] ! 1
4 I H L] : H ! !
! 1 ! L I H 1 !
! ! ] ! ) H H H
! ! ] 1 ) ] H 1
! 1 ! ! ! t H H
! 1 ! H i t H H
I 1 I H 1 I H H
I 1 L H H ! H H
! ! ! 4 1 ! ] H
! H ! t H i 4 H
1 H ! H H 1 4 t
1 H ! H ! 1 ] H
! ' 1 t ' ! 3 !
! H i 3 ' ! t t
! H H L ] i I t
! H H t ! L I !

I1.B. LISTE DES ENTREPRISES DONT L'ENTREPRISE REPOND DE MANIERE ILLIMITEE EN QUALITE D'ASSCCIE QU DE MEMBRE INDEFINIMENT RESFONSABLE

Les comptes annuels de chacune des enbreprises pour lesguelles l'entreprise est ind&finiment responsable sont joints aux présents
comptes annuels pour @tre publiés en m@me temps que ceux-ci, sauf i dane la deuxidme eolonne du tableau ci-aprés, l'entreprise
précise la raison pour laguelle il n'en est pas ainsi. Cette précision est fournie par la mention du code (A ou B) défini en baa
de page.

DENOMINATION, adresse compléte du SIESE, FORME JURIDIQUE - Code 1
et pour les entreprises de droit belge, I éventuel {r]

!

1

mention du NUMERD D'ENTREPRISE

1
'

|

|

:

e LT — [
! ! [
| RENTABILITIEWEB EURDPE 1 B t
1 H® entr. : 1 £
| Rue Vauban 53 1 !
| 9006 Lyon France (FR] ! H
1 ! '
| 1 ]
1 1 I
1 ! 1
1 H !
[ ! !
! H 1
! H !
L] H 1
H H i
i 1l 1

[*] Les comptes annuels de l'enkbreprise
A. sont publigs par dépdt asuprés de la Bangue Nationale de Belgique par cette entreprise;
B. sont effectivement publiés Par cette entreprise dans un autre Etat membre de 1'Union eurepéenne, daps les Eormes prévues
4 l'article 3 de la directive 68/151/CEE.
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III. ETAT DU CAPITAL

A,

. CAPITAL NON LIBERE

CAPITAL SOCIAL

1. CAPITAL SQUSCRIT (rubricue 100 du passlf]
- Au terme de l'exercice précédent .
- ModiEications au coura de 1'exercice :

- Au terme de lrexercice . . . . .

2. REPRESENTATION DU CAPITAL
Catégories 4'actions
Aoctions sans désignation de valeur nominale

Aotionnaires redevables de libération

1

ACTIONS PROPRES détenues par :
- la socifté elle-mdme . . . . . . . - . . . . . .
- ses filiales . . . . . . . .

ENGAGEMENTS D*EMISSTION DYACTICNS
i. Suite 3 1'exercice de droits de
CONVERSION
. Montant des emprunces EBBV&!’LIDIEE en cours
Montant du capital & souscrire . . . .
Nombre maximum cmrrespundant dractions

a4 émettre . . .
2. Buite 3 1'exercice ﬁu druxhs de
SOUSCRIPTION
Nombre de droits de sDuscrlptlnn
en circulation . . .

Montant du capital a suuﬁcrlrn: - e
Nombre maximum c:orraspnndant d'actlons
a4 émettre . - . BRI . = s . =

CAPITAL AUTORISE NOMW SQUSCRIT . . . . . . . . . .

PARTS NON REPRESENTATIVES DU CAPITAL . . . . . .

Dont : - détenues par la sociéké elle-méme . | .
- détenues par les

filiales .+ « « v o &« &« v v & w0 a0 oa ot

B701

872
a7a

ET40
&741

a742

8745
8746

&4

B751

TG
a77?

86,000

B6.000
1. Montant non appelé
1 (rubrigue 101)
| ——csssssssssasmszss R
3
]
'
1
!
1
1
A —
]
1
'
| e e
11, Montant du

t capital décenu

Wombre de parts

3

DE564 . 4313

] ]
] Hombre dfacticns 1
1 i
A :
[ 1
. 1
H pRiiiililllex ] !
H !
' '
H !
1 1
1 !
' '
J T L LT LT T T T T 1
[ 1
t HIOODODOOO0OO i
H H
fummmaa o H
] H
L] H
L] 1.000 H
] !
H H
H H
H H
FRR—. ammmsamesnemaaan cmmmmaaal
r2. Montant appelé H
I non versé !
fmm==aa mmmmasasamaam=as smmua=aat
L] 1
] 1
! !
H H
r H
: ;
1 H
S S —— !
L] H
L] H
t H
o ——amEsssssssmsss-—sesassa !
12, Hombre correspondant 4
1 d'actions 1
1 3
1 ]

1

1 1
1 1
1 ]
1 1
1 ]
1 '
1 '
1 1
' i
1 1
| i
| '
' '
1 '
1 '
! 1
1 \
3 '
B R LT PP t
12 Nombre de walx 4
! qui y sont attachées !

STRUCTURE DE L'ACTIONNARIAT DE L‘ENTREPRISE A LA DATE
regues par l'entreprise : woir page

OE CLOTURE DE SES COMPTES,

telle qu'ell

e résulte des déclarations



RESUME DES REGLES D'EVYALUATION
1. FPRINCIPES GENERAUX
Les régles d'évaluation cont établies conformément & 1'arrétéd royal du 30 janvier 2001 portant exécution du Code des socigtés.

En wue d'assurer 1'image fiddle, il a &cé dérogé aux régles d'évaluation prévies dans ccb arrété dans les cas exceptionnels
suivants :

Ces dérogations se justifient comme Suit

Ces dércgations influencent de la fagen suivante le patrimoine, la situwation financifre et le résultat avant impdts
de 1'entreprige :

Les régles d'évaluation n'ont pas &té modififes dans leur éncncé ou leur application par rappert & 1'éxercice précédent;
dans l'affirvmative, la modification concerne :

et influence [positivement] [nézatbivement] le résultat de 1'exercice avank impdéts 3 concurrence de EUR.

Le compre de résultats n'a pag €té influencd de fagon importante par des produits ou des charges imputables 3 un exercice
antérieur; dans l'affirmative, ces résultats concernent :

Les chiffreg de l'exercice ne gonk pas gemparables A eceux de l'exercice précédent en raison du fait swivamt :
Début de 1'activicé le 25/12/2005

(Pour que la comparaison soit possible, les chiffres de l'exercice précédent ont été redressés sur les points suivancs :]
[Pour comparer les comptes des deux exercices, il faut tenir compte des éléments suivants :f

A défaut de eritéres objectifs, lregkimation des riaquea prévisibles, des pertes éventuelles et des dépréciations mentionnés
ci-dessous, est infvitablement aléatoire :

Butres informations reguises pour que les compbes annuels donnent une image fidéle du patrimeine, de la situation financiére
ainei que du résultat de l'entreprise
Néant

II. REGLES PARTICULIERES
FRAIS D'ETABLISSEMENT :

Les frais d'établissement sont immédiatement pris en charge sauf les frais suivants gui sont portés a l'actif -
Acte constitutif, homoraires réviseurs et honeraires dravocats



FRAIS DE RESTRUCTURATION

ku cours de l'exercice, des frais de reatructuration n'ont pas @&té portés & l'actif: dans L'affirmative, cette inseription
3 l'actif se justifie comme suic

TMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Le montant & l'ackif des immobilisatione incorporelles comprend EUR de frais de recherche et de développement. La

duréde d'amortissement de ces frais et du goodwill n'est pas supérieure & 5 ans: dans 1'affirmative, cebbe durde se justifie
comme auit

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Des immcbilisations corporelles n'ont pas été réévaludes durant llexercice; dans l'alfirmative, cette réévaluation se
justifie comme suikt:

AMORTISSEMENTS ACTES PENDANT L'EXERCICE :

! 1 Méthode H Base : Taux en % !
i ! [ R S |
t hotitfs t L (lingaire) ! MR (non réévaluge] ! Priacipal ! Prais accessoires |
H ! D (dégressive) ! R (réévaluda) ! Min - Masx 1 Min - Max !
' !t A (autres) t 1 1 !
' H ' 1 i !
Bmm === e mmmm e e Hmmmm e T Tt L DT |
H ! L H ! !
t 1. Frais d'Gtablissoment H L 1 ¢ [
] ] L t KR 1 020,00 - 020,00 H oog, 00 - 000,00 !
[} ! L H - H - !
] H b H - ! - !
! H E H H 1
t 2. Immobilisavions incorporelles [ ! [ ' !
I 1 ! H - ! - !
I ] | L = L - !
I ! ! H - ' - !
I t ! H 4 '
I 3. Baciments industriels, administratifs 1 ! 1 H 1
' ou commerciawx ! L i ! !
1 H ! ' - H = 1
] H ! H H - |
] I | ] L - 1
L ] ! ! ! 4
t 4. Inszallations, machines et I ] k ] 1
I oukillaga ! H ] ! H
I ! i ' - ! . H
! H ! H - ! - 1
L] t ! H - H = |
L] t H H H H
! 5. Matériel roulant t ! t ! 1
] [ | L - ! - !
] 1 1 t - ! = [
t ! H L - I - H
L i : L ' H
! 6. Makériel de bureau et mobilier ! ! ! ! t
! 3 | H - B - !
L] ! ! 4 - ! = 1
L] ! 1 4 - ! - L]
] 1 1 L ! !
! 7. Autres immobilisations corporelles [ 1 L 1 H
H 1 H I - ! b H
i 1 1 ! = ! - ]
' ! 1 1 - ! - '
' 1 1 ! ! '

Excédent des amortisgements acc8lérés pratigués, déductibles Eiscalement, par rapport aux amortissementsz économigquement jusgifiés -
- moptant pour 1l'exercice EUR.
- montant cumulé pour les immobilisations acquises 3 partir de l'exercice prenant cours

aprés le 31 décembre 1983 : EUR.



IMMOBILISATIONS FIMANCIERES

Des participations n'ont pas écé réévalufes durant lrexercice; dans l'affirmative, cette réévaluation ge justifie comme
suit :

STOCHS
Les gtocks gonb éwvalués 3 leur VALEUR D'ACQUISITION calculée gelon la méthode (& mentionner| du prix moyen pondéré, Fifo, Lifo,

drindividualisation du prix de chaque &lément, ou & la VALEUR DE MARCHE =i elle est inFérieure
1. Approvisionnements : Héant

2. En-cours de fabrication - produits fipis : Néank

3. Marchandises : Héant

4. Immeubles destings & la vente Néant

FABRICATIONS :

= Lo colt de revient des fabrications nrinclut pas lee frais indirects de production,

- Le colt de revient des Fabrications & plus d'un an n'inclut pas des charges Einanciéres afférentes aux capitaux
empruntés pour les fimancer.

En fin d'exercice, la valeur de marché du tctal des stocks dépasase d'environ % leur waleur comptable.

{Ca renseignement ne doit &tre mentionné gue si 1'écart est important),

COMMANDES EN COURS D'EXECUTION :

Lea commandes en couwra sont évaluées [au codb de revient] [au ¢olt de revient majoré d'une guotité du résultab selon l'avancement
des travawx] .

DETTES -

Le pageif ne eomparke pas de dettes 4 long terme, non productives d'intérét ou assocrties d'un baux d'intérét
anormalement faihle : dans 1*affirmarive, ces dettes [Font] [ne font pas] l'objet d'un escompte porté & llackif,

DEVISES :

Les avairs, debbes et engagements libellés en devises sont convertis en EUR sur les bases suivantes :

Les écarts de conversion des devises sont traités comme suit dans les comptes annuels

CONVENTIONS DE LOCATION=-FIMANCEMENT :

Pour les droits d'usage résultant de conventions de location-financemecnt gui n'ont pas 6b6 portés 4 l'actif (article 102, § ler
de l'arrété royal du 30 janvier 2001 portant exécution du Code dez gociftés), les redevances ot loyers relatifs aux locatisns-
financements de biens immcbiliers et afférents & 1'exercice se sont élevés i EUR.



RAPPORT DE GESTION DU COMSEIL D'ADMINISTRATION

+ L'ASSEMBLEE CENERALE DES ACTIONMAIRES DU 28 juillet 2006

Mesdames. Messieurs,

Conformément & l'article 95 du Code des Sociétés, nous avons 1'honpeur de veus rendre compte de notre gestion durant Ll'exercice
social cldturé au 31 décembre 2005.

1.ACTIVITES DE LA SOCIETE PENDANT L'EXERCICE

Le premier exercice social a débuté le 26 décembre 2005 pour se clturer le 31 décembre 2005.

Au cours de cette période la société n'a ew aucune activité spécifigque & 1'exception de gestion de sa participation dans la société
de droit frangais RENTABILIWEE EUROFE, participation résultant de 1'apport eon nature réalisé lorg de la constitubion de la pociébé.
Aucune clreonstance connue n'est susceptible d'avoir une influence notable sur le développem=nt de la sociéld, gqui ne présente
aucun risgue prévieible 3 ce stade.

Leas projets &4 réaliser en 2006 bendront aw contrairc 3 renforcer la sbrucbure Einancigére de la socifkbé.

1.1. Evolution des affaires

1.1.1. Exposé

hueune getivicd gpécifigue n'a eu lieu au cours de ce premier exercice. Aucun indicateur peruincnt nest donc & retenic en 1'&catc
pour déterminer les performances financiére de la socifté.

Les seules données & retenir sonkt lesa frais eb honoraires de constitution.

1.1.2.Indicateurs clés de performance de nature Einanciére

Mon pertinent

1.1.3.Indicateurs clés de performance de nature non financiére

Hon pertinent

1.1.4.Informations relatives aux questions denvironnement

Néant

1.1.5.Informations relatives aux gquestions de personnel

Héankt

1.2.Descripction des principaux risgues et incertitudes auxguels la société est confrontée
HEant

2 _EVENEMENTES IMPORTANTE SURVENUS APRES LA CLOTURE DE L'EXERCICE

hucun @événement important n'est survenu aprés la cléture de l'exercice.

3 _CIRCONSTAMCES SUSCEPTIBLES D'AVOIR UNE INFLUENCE NOTABLE SUR LE DEVELOPPEMENT DE LA SOCIETE

Aucun déveleppement impartant n'est prévu pour les mois & venir, 3 1l'exception d'auvgmentations de capital destinées 4 renforcer la
arruccure fipancidre de la socifté et de peroellre déventuelles pouvelles prises de participation.

4 _ACTIVITES EN MATIERE DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT

Héant .

5_INDICATIONS RELATIVES A L'EXISTENCE DE SUCCURSALES DE LA SOCIETE

Héant .

& _JUSTIFICATION DE L APPLICATION DES REGLES COMPTABELES DE CONTIMUITE (art 96, &%)

Les riégles de continuité restent d'application daons la mesure ol la société n'a pas de problémes de trésorerie.
T7_.MENTICONS FACULTATIVES

Héank

&.UTILISATION DESE INSTRUMENTS FINANWNCIERS

Néant .

Lo Conseil d'Administration.

Fait & Bruxelles, le 28 juillet 2008
Jean-Baptiste Descroix-Vernier
Coripne ChatalSébastien Boin
RENTABILIWER GROUFP
RAPPORT DU COMMISSAIRE SUR LES
COMPTES ANNUELS PRESENTES A L'ASSEMELEE
GENERALE DES ACTIONNAIRES DU 28 JUILLET 2006
Conformément aux dispositions légales et statutaires, nous avons 1l'honneur de wous faire rapport sur l'exdcution de la mission de
révision qui nous a €cé confide.
Mous avons procédé 3 la révision des compbes annuels pour 1'exercice se cléturant le 31 décembre 2005, &tablis sur la base des
dizposgitions légales et réglementaires applicables en Belgique, dont le total du bilam s @léve 4 92.047 EUR et dont le compte de
régulbats se solde par perte de 1l'exercice de 1.492 EUR., Nous avons également procédé aux vérifications spécifiques complémentaires
requiges par la loi.
L'é&tabliesement des comptes annuels, 1l'appréciation des informaticns 4 reprendee dans le rapport de gestion, ainsi que le respect
par la société du Code des sociftés et des statubs, relévent de la responsabilité de l'organe de gestion de la soeiéeé.
Hotre contrdle des compees annuels a &té effectué conformément aux dispusitiom; légales ot aux normes de révision applicables en
Belgigue, telles qgu'édictées par 1'INSTITUT DES REVISEURS D'ENTREPRISES.
Attestation sans réserve des comptes annucls
Lea normes de révision précitées requidrent gue nobre contrdle soil organisé et exéeutd de maniére A obtenir une assurance
raisonnable gue les compbes annuels ne comportent pas d'ancmalies significatives.
conformément 34 ces NOIMES, NOUS avons tenu compte de l'organigation de la société en matiére administrative et comptable ainei gue
de ses dispositifs de contrdle interne. Les responsables de la sociébf ont répondu avec clarbté & nos demandes d'explications et
d'informationa. Nous avons éxaminé par sondages la justification des montants Cigurant daps les comptes annuels. Hous aveons dvalud
le bien-fondé des régles d'évaluation et des
estimations comptables significatives faites par la sociébé ainsi que la présentation des compbes anpuels dans leur ensemble.
Hous estimone que ces travaux fournissent une base raisonnable & 1'expression de nokre opinion.
A notre avis, compte tenu des dispositions l&gales et réglementaires eén Belgigue gui les régissent, les compbes annuels cléturés au
31 décembre 2005 donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financidére et des résuleavg de la sccliéeé, et les
informations données dang 1'annexe sont adéquates.
Atteskations et informations complémentaires
Hous complétons notre rapport par les attestations et informations complémentaires euivantes gui ne sont pas de natuwre 4 medifier
la portée de l'attestation des compbes annuels:
Sur la base des informations dont nous disposonsg, le rapport de gestion gontient les informations regquises par la loi et concorde
aver leg comptes annuels.
Toutefois, nous NMe sommes pas en mesure de nous prononcer sur la description des principaux risgues et incertitudes auxguels la
société est confrontée, ainsi gue de sa situation, de son &volution prévisible ou de l'influence notable de certains faits sur son
développement futur. Nous pouvons néanmoins confirmer gue les renseignements fournie ne présentent pas de contradictions évidentes
aves lag informations dont nous avons connaissance dans le cadre de notre mandat,



478.265.120 1

Sans préjudice d'aspects formels d'importance mineure, la comptabilibé est tenue et les compbes annuels sont établis conformément
aux dispositicnz légales et réglementaires applicables en Belgigue.

Nous ne devons vous Gigmaler aucune opération conclue ou décision prise en vioclation des statuts ou du Code des sociétés a
l'exception du fait gque les comptes annuels, le rapport de gestion regu ce jour et notre rappert de certification ne vous ont pas
&cé remis dans les délais légaux et statutaires. L'affectation des résultats gui vous est proposée est conforme aux dispositions

légales et statutaires.
Bruxelles, le 28 juillet 2008
SCCRL DUPONT, HKOEVOETS & C°
REVISEURS D'ENTREFRISES
JERAN- FRANCOIS NOBELS

ASSOCIE



Annexe 2 : Comptes consolidés 2005

RENTABILIWEB— GROUP CONSOLIDATION

COMPTES CONSOLIDES 2005
RENTABILIWEB— GROUP CONSOLIDATION

RENTABILIWEB GROUP SA
Au capital de 86 000 €
Woluwe-Saint-Pierre
Bovenberg, .124

1150 Bruxelles

COMPTES CONSOLIDES 2005
SOMMAIRE

Compte rendu de mission P.1
Bilan Actif P.2
Bilan Passif P.3
Compte de résultat P.4
Périmétre et méthode de consolidation P.5

COMPTE RENDU DE MISSION

Le présent document rend compte de la mission d'établissement des comptes consolidés a la date du 31 Décembre 2005
qui a été exécutée pour le compte de :

RENTABILIWEB GROUP SA

Les documents décrits au sommaire figurant en téte du présent dossier sont caractérisés par les éléments suivants :

Chiffre d'affaires consolidé 10 191 K€
Total du bilan consolidé 2 492 K€
Résultat consolidé de I'exercice 333 K€

Fait a Lyon, Le 17 JUIN 2006
EUREX FIDUCIAIRE EUROPEENNE



BILAN CONSOLIDE AU 31 12 2005

BALANCE SHEET FOR 31 12 2005

En KE
ACTIF ASSET 2005 2004
Actifs non courants Non current assets
Ecarts d'acquisition Goodwill 20
Immobilisations incorporelles Intangible assets 6
Immobilisations corporelles Tangible assets 18 2
Titres de patrticipation mis en équivalence Investments in associates
Autres actifs financiers non courants Other financial assets 0
Autres actifs non courants Other non current assets
Imp6ts différés Deferred tax 0
Total actifs non courants Total non current assets 44 2
Actifs courants Current assets
Stocks Inventories
Clients Trade debtors 1275 635
Autres actifs courants Other receivable 367 138
Imp6ts courants Current tax payable
Instruments financiers et dérivés
Disponibilités Cash and cash equivalents 806 205
Paiement d'avance Prepaid expenses
Total actifs courants Total currents assets 2 448 978
TOTAL ACTIF TOTAL ASSETS 2492 980




BILAN CONSOLIDE AU 31 12 2005

BALANCE SHEET FOR 31 12 2005

en K€
PASSIF LIABILITIES AND EQUITY 2005 2004
Capitaux propres Stockholders' equity
Capital Capital equity 86 12
Réserves Accumulated reserves
Ecart de conversion Exchange rate differential
Report & nouveau Retained loss -3
Résultat, part du Groupe Income 333 77
Intéréts minoritaires Minority interests
Total des capitaux propres Stockholders' equity 419 86
Passifs non courants Non current liabilities
Passifs et dettes financiéres non . o
courants Financial liabilities
Autres passifs non courants Other non current liabilities
Impots différés Deferred tax
Total passifs non courants Total non current liabilities
Passifs courants Current liabilities
Provisions courantes Retirement benefit obligation
Dettes financiéres courantes Financial liabilities 0 12
Fournisseurs Trade creditors 1352 554
Autres créditeurs courants Other current payables 721 328
Impots courants Current tax payable
Instruments financiers et dérivés
Total passifs courants Total current liabilities 2073 894
TOTAL PASSIF TOTAL LIABILITIES 2492 980




COMPTE DE RESULTAT
CONSOLIDE AU 31 12 2005

en KE
2005 2004
Montant % Prod Montant % Prod
Produits des activités & &
ordinaires Revenue 10191 100.00% 2495 100.00%
Autres produits Other income 1 0.01% 4 0.17%
; Raw materials and o o
Achats consommés R — 9148 89.77% 2334 93.54%
Charges de personnel (I:E(r)r;?Sonee SERGIE 266 2.61% 48 1.94%
Autres charges o
d'exploitation Other expenses 37 0.36% 0
Dotation aux o
amortissements et gri%rr(teig;attilc()): eandense 215 2.11% 2 0.08%
provisions P
MARGE OPERATED
OPERATIONNELLE MARGIN 526 5-16% 115 4.6%
Autres produits financiers L TENEE 0 0.00% 1 0.03%
products
, S other financial o o
Autres charges financiéres expenses 2 0.02% 9 0.38%
RESULTAT AVANT
IMPOTS
DES ENTREPRISES PROFIT BEFORE o 00
INTEGREES TAX 524 5.14% 105 4.24%%
Impots courants Income tax expense 181 1.78% 28 1.14%
Amortissement Goodwill Goodwill depreciation | 10 0.10%
RESULTAT NET NET PROFIT 333 3.27% 77 3.1%

ENSEMBLE CONSOLIDE

attribuable to :




Part revenant aux

SR Minority inter:
minoritaires ority interest

RESULTAT NET (PART EQUITY HOLDER

0, 0,
DU GROUPE) OF THE PARENT | 333 3.27% " 3.1%
Résultat par action en .
EUros 1000 Actions 333
Résultat dilué par action en 1000 Actions 333

Euros

| - PERIMETRE ET METHODE DE CONSOLIDATION

La consolidation de la société RENTABILIWEB GROUP SA et de ses filiales au 31 Décembre 2005 a été réalisée selon
les principes comptables décrits dans cette note.

Les comptes sont établis en respect des dispositions du reglement n°99-02, homologué par I'arrété du 22 juin 1999.
La consolidation de RENTABILIWEB GROUP SA au 31 Décembre 2005 est effectuée en K€.

I.1 - Périmeétre de consolidation

RENTABILIWEB GROUP

Mére

RENTABILIWEB EUROPE

- . s 7 q Quote-part Méthode de
Désignation des societés Capital social 31122005 sl Eiiter
RENTABILIWEB GROUP.

Woluwe-Saint-Pierre
Bovenberg, .124
86 K€ S.M. 1.G.
1150 Bruxelles
RENTABILIWEB EUROPE S.AR.L.
53, rue Vauban
12 K€ 99,99 % 1.G.

69006 LYON



1.2 - Méthodes de consolidation
La seule filiale comprise dans le périmetre de consolidation est consolidée selon la méthode de I'intégration globale (IG).

La méthode de lintégration globale consiste a substituer a la valeur comptable de chaque titre de participation de la
société consolidée, les postes d’actif et de passif correspondants et de répartir les capitaux propres et le résultat entre les
intéréts de I'entreprise consolidante et les intéréts des autres actionnaires dits « intéréts minoritaires ».

I.3 - Ecarts d'acquisition

L'écart de premiére consolidation correspond a la différence existant entre le colt d’acquisition des titres de participation
et la quote-part de capitaux propres de I'entreprise détentrice dans la société dont elle détient les titres.

Cet écart de premiére consolidation comprend :

— D’une part des « écarts d’évaluation » positifs ou négatifs afférents a certains éléments identifiables qui sont
réestimés pour les amener a la valeur retenue lors de la détermination de la valeur globale de I'entreprise ;

— Et d’autre part un solde non affecté intitulé « écart d’acquisition ».

En application des normes professionnelles (régl. CRC 99-02), la société RENTABILIWEB GROUP SA a constaté sur sa
filiale RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L I'écart d’acquisition suivant :

— Ecart positif de premiere consolidation de 30 K€ amorti sur une durée de 3 ans a compter de I'exercice clos le 31
Décembre 2005.
I.4 - Elimination des opérations internes au groupe
Aucune opération réciproque entre les différentes sociétés du groupe n'a été relevée au cours de I'exercice clos au 31
Décembre 2005.
I.5 - Opérations de crédit-bail
Néant

|.6 — Intéréts minoritaires

Compte tenu de I'importance relative sur les comptes consolidés, les intéréts minoritaires ont été négligés.

Il - REGLES D’EVALUATION DES POSTES DE BILAN

II.1 - Immobilisations incorporelles et corporelles

Il s'agit des frais de constitution de la société mére RENTABILIWEB GROUP SA.

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires) ou a leur colt de
production.

Les immobilisations font l'objet de plans d'amortissement déterminés selon la durée et les conditions probables
d'utilisation du bien, calculés suivant le mode linéaire.

Les durées d'amortissement sont les suivantes :

— Agencements et aménagements divers 3ab6ans
— Installations, matériels et outillages 3a8ans
— Matériel de transport 4a5ans
— Matériel de bureau et informatique 3ab5ans

— Mobilier de bureau 4a5ans



II.2 - Immobilisations financiéres et participations
Le poste « Autres Immobilisations Financieres » comprend des dépéts et cautionnements.

I1.3 - Créances

Les charges et produits en devises sont enregistrés pour leur contre-valeur a la date de I'opération. Les dettes, créances
et disponibilités en devises figurent au bilan pour leur contre-valeur au cours de fin d'exercice. La différence résultant de
I'actualisation des dettes et créances a ce dernier cours est portée au bilan en "écarts de conversion”. Les pertes latentes
de change non compensées font I'objet d'une provision pour risque en totalité.

Il.4 — Evénements significatifs et faits caractéristiques de I'exercice

Néant
Il - DETAIL DES POSTES DU BILAN ET DU COMPTE DE RESULTAT

1.1 - Immobilisations
Immobilisations 31.12.2004 Augm. Dim. 31.12.2005

Ecarts d’acquisition 30 30

Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles 7 7

Autres immobilisations corporelles 10 20 30

Titres de Participation

Autres immob. financiéres

TOTAL 10 57 67

[11.2 - Amortissements
Amortissements 31122004 Augm. Dim. 31122005

Ecarts d’acquisition 10 10

Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles 1 1

Matériel et outillages

Autres immobilisations corporelles 8 4 12

Titres de Participation

Autres immob. financiéres

TOTAL 8 15 23




[11.3 - Ecarts d'acquisition

Ecarts d'acquisition 31122005
Brut Amort. Net
RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L
Ecart de 1ére consolidation 30
10 20
Les écarts d’acquisition sont amortis sur une durée de 3 ans.
1.4 — Comptes de régularisation actifs
Exercices 31122005 3112 2004
Charges constatées d’avance 0 0
Ecart de conversion
Charges a répatrtir sur pls. Ex. 0
TOTAL 0 0
[1l.5 - Capital social — Tableau de variation des capitaux propres
31122005
Capitaux propres avant résultat au 31.12.2005 -
Résultat consolidé au 31.12.2005 _—
Variation des Intéréts minoritaires .
Autres variations
Capitaux propres au 31.12.2005 419
Le capital social est composé de 1 000 actions de 86 € de nominal
[11.6 - ImpOts sociétés et impdts différés
Exercices 31122005
Imp6t société 181
Imp6ts différés 0
TOTAL 181
[11.7 - Détail du résultat par action
Nombre Résultat net Résultat par
d’actions en KE actionen€
Actions de capital — résultat par action 1000 333 333 €




[11.8 - Frais de personnel

Exercices 31 122005
Traitements et salaires
) 204
Charges sociales
L 62
Participation
TOTAL 266
111.9 - Détail du résultat financier
Exercices 31122005

Produits financiers
Revenues des VMP
Escomptes obtenus
Reprise de provisions
Autres produits financiers

Total produits financiers 0
Charges financieres

Intéréts des emprunts

Intéréts bancaires

Escomptes accordés 2
Provisions pour risques financiers

Total charges financiéres 2
Résultat financier -2




[11.10 - Détail du résultat exceptionnel

Exercices 31122005
Produits exceptionnels

Produits de cession des immobilisations

Autres produits exceptionnels -
Reprises de provisions exceptionnelles

Total produits exceptionnels 20
Charges exceptionnelles

Amendes et pénalités

Charges exceptionnelles sur restructuration

Autres charges exceptionnelles 4
Dotation aux provisions exceptionnelles

Total charges exceptionnelles 4
Résultat exceptionnel 16




Annexe 3 : Comptes consolidés 2004

RENTABILIWEB— GROUP CONSOLIDATION

COMPTES CONSOLIDES PRO FORMA 2004
RENTABILIWEB— GROUP CONSOLIDATION

RENTABILIWEB GROUP SA
Au capital de 86 000 €
Woluwe-Saint-Pierre
Bovenberg, .124

1150 Bruxelles

COMPTES CONSOLIDES PRO FORMA 2004
SOMMAIRE

Compte rendu de mission P.1
Bilan Actif P.2
Bilan Passif P.3
Compte de résultat P.4
Périmétre et méthode de consolidation P.5

COMPTE RENDU DE MISSION

Le présent document rend compte de la mission d'établissement des comptes consolidés pro forma a la date du 31
Décembre 2004 qui a été exécutée pour le compte de:

RENTABILIWEB GROUP SA

Les documents décrits au sommaire figurant en téte du présent dossier sont caractérisés par les éléments suivants :
Chiffre d'affaires consolidé 2 495 K€

Total du bilan consolidé 980 K€

Résultat consolidé de I'exercice 77 K€

AVERTISSEMENT

Les comptes consolidés pro forma au 31 Décembre 2004 qui vous sont présentés sont les comptes sociaux de la filiale
RENTABILIWEB EUROPE dans leur intégralité.

En effet, la société RENTABILIWEB GROUP ; holding de téte n’existait pas au 31 Décembre 2004.
Faita Lyon, Le 17 JUIN 2006
EUREX FIDUCIAIRE EUROPEENNE



BILAN CONSOLIDE AU 31 12 2004

BALANCE SHEET FOR 31 12 2004

En K€
ACTIF ASSET 2004 2003
Actifs non courants Non current assets
Ecarts d'acquisition Goodwill
Immobilisations incorporelles Intangible assets
Immobilisations corporelles Tangible assets 2
Titres de participation mis en équivalence Investments in associates
Autres actifs financiers non courants Other financial assets
Autres actifs non courants Other non current assets
Impots différés Deferred tax
Total actifs non courants Total non current assets 2
Actifs courants Current assets
Stocks Inventories
Clients Trade debtors 635
Autres actifs courants Other receivable 138
Impdts courants Current tax payable
Insruments financiers et dérivés
Disponibilités Cash and cash equivalents 205
Paiement d'avance Prepaid expenses
Total actifs courants Total currents assets 978
TOTAL ACTIF TOTAL ASSETS 980




BILAN CONSOLIDE AU 31 12 2004

BALANCE SHEETFOR 3112
2004

En K€
PASSIF LIABILITIES AND EQUITY 2004 2003
Capitaux propres Stockholders' equity
Capital social Capital equity 12
Réserves Accumulated reserves
Ecart de conversion Exchange rate differential
Report & nouveau Retained loss -3
Résultat, part du Groupe Income 77
Intéréts minoritaires Minority interests
Total des capitaux propres Stockholders' equity 86
Passifs non courants Non current liabilities
Passifs et dettes financiéres non courants Financial liabilities
Autres passifs non courants Other non current liabilities
Impots différés Deferred tax
Total passifs non courants Total non current liabilities
Passifs courants Current liabilities
Provisions courantes Retirement benefit obligation
Dettes financiéres courantes Financial liabilities 12
Fournisseurs Trade creditors 554
Autres créditeurs courants Other current payables 328
Impdts courants Current tax payable
Instruments financiers et dérivés
Total passifs courants Total current liabilities 894
TOTAL PASSIF TOTAL LIABILITIES 980




COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE AU 31 12 2004

PROFIT & LOSS ACCOUNT FOR 31122004

En K€

2004 2003

Montant % Prod Montant % Prod
Produits des activités &
- Revenue 2 495 100.00%
Autres produits Other income 4 0.17%
Achats consommés R MERETES e 2333 93.54%

consumables used '
Charges de personnel Employee benefits costs 48 1.94%
Autres charges d'exploitation Other expenses
Dotation aux amortissements et | Dépréciation and amortisation 5 0.08%
provisions expense o0
MARGE OPERATIONNELLE OPERATED MARGIN 115 4.60%
Autres produits financiers other financial products 1 0.03%
Autres charges financiéres other financial expenses 9 0.38%
RESULTAT AVANT IMPOTS
DES ENTREPRISES o
INTEGREES PROFIT BEFORE TAX 105 4.24%
Impdts courants Income tax expense 28 1.14%
Amortissement Goodwill Goodwill depreciation
RESULTAT NET ENSEMBLE o
CONSOL IDE NET PROFIT 77 2.69%
attribuable to :

Part revenant aux minoritaires Minority interest
RESULTAT NET (PART DU EQUITY HOLDER OF THE 77 2 69%

GROUPE)

PARENT

Résultat par action en Euros




| - PERIMETRE ET METHODE DE CONSOLIDATION

La  consolidation de la  société RENTABILIWEB  GROUP SA et de ses filiales au
31 Décembre 2004 a été réalisée selon les principes comptables décrits dans cette note. Les comptes sont établis en
respectant les dispositions du reglement n°99-02, homologué par l'arrété du 22 juin 1999.

La consolidation de RENTABILIWEB GROUP SA au 31 Décembre 2004 est effectuée en K€.

I.1 - Périmeétre de consolidation

RENTABILIWEB GROUP

Meére

RENTABILIWEB EUROPE

Quote-part Méthode de

Désignation des sociétés Capital social 3112 2004 consolidation

RENTABILIWEB GROUP.
Woluwe-Saint-Pierre
Bovenberg, .124

1150 Bruxelles

RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L.
53, rue Vauban
69006 LYON

12 000 € 99,99% IG

I.2 - Méthodes de consolidation
La seule filiale comprise dans le périmetre de consolidation est consolidée selon la méthode de I'intégration globale (IG).

La méthode de lintégration globale consiste a substituer a la valeur comptable de chaque titre de participation de la
société consolidée, les postes d’actif et de passif correspondants et de répartir les capitaux propres et le résultat entre les
intéréts de I'entreprise consolidante et les intéréts des autres actionnaires dits «intéréts minoritaires».

I.3 - Ecarts d'acquisition

L'écart de premiére consolidation correspond a la différence existant entre le colt d’acquisition des titres de participation
et la quote-part de capitaux propres de I'entreprise détentrice dans la société dont elle détient les titres.

Cet écart de premiére consolidation comprend:

— D’une part des « écarts d’évaluation » positifs ou négatifs afférents a certains éléments identifiables qui sont
réestimés pour les amener a la valeur retenue lors de la détermination de la valeur globale de I'entreprise ;

— Et d’autre part un solde non affecté intitulé «écart d’acquisition».
Aucun écart d’acquisition n’a été constaté sur la filiale RENTABILIWEB EUROPE.



I.4 - Elimination des opérations internes au groupe

Aucune opération réciproque entre les différentes sociétés du groupe n'a été relevée au cours de I'exercice clos au 31
Décembre 2005.

I.5 - Opérations de crédit-bail

Néant

|.6 — Retraitements divers

Compte tenu de I'importance relative sur les comptes consolidés, les intéréts minoritaires, la contribution ORGANIC et les
écarts de conversion ont été négligés.

Il - REGLES D’EVALUATION DES POSTES DE BILAN

II.L1 - Immobilisations incorporelles et corporelles
Immobilisations incorporelles

Il s'agit des fonds de commerce, des licences et logiciels. Les sociétés du groupe n'ont pas de valeurs de fonds
commerciaux a I'actif de leurs bilans. Les sociétés du groupe ne pratiquent donc pas d’amortissement a ce titre.

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur cot d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires) ou a leur colt de
production.

Les immobilisations font l'objet de plans d'amortissement déterminés selon la durée et les conditions probables
d'utilisation du bien, calculés suivant le mode linéaire.

Les durées d'amortissement sont les suivantes :

— Agencements et aménagements divers 3a6ans
— Installations, matériels et outillages 3a8ans
— Matériel de transport 4a5ans
— Matériel de bureau et informatique 3ab5ans
— Mobilier de bureau 43a5ans

II.2 - Immobilisations financiéres et participations
Le poste «Autres Immobilisations Financiéres» comprend des dépdts et cautionnements.

1.3 - Créances

Les charges et produits en devises sont enregistrés pour leur contre-valeur a la date de I'opération. Les dettes, créances
et disponibilités en devises figurent au bilan pour leur contre-valeur au cours de fin d'exercice. La différence résultant de
I'actualisation des dettes et créances a ce dernier cours est portée au bilan en "écarts de conversion”. Les pertes latentes
de change non compensées font I'objet d'une provision pour risque en totalité.

Il.4 — Evénements significatifs et faits caractéristiques de I'exercice
Néant



[Il - DETAIL DES POSTES DU BILAN ET DU COMPTE DE RESULTAT

.1 — Immobilisations

Immobilisations 31.12.20023 Augm. Dim. 31.12.2004

Ecarts d’acquisition

Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles

Matériel et outillages 10

Titres de Participation

Autres immob. financiéres

TOTAL 10

I1l.2 - Amortissements

Amortissements 31122003 Augm. Dim. 31122004

Ecarts d’acquisition

Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles

Matériel et outillages

Autres immobilisations corporelles 8

Titres de Participation

Autres immob. financiéres

TOTAL 8

[11.3 - Ecarts d'acquisition

Ecarts d'acquisition 31122004

Brut Amort. Net

RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L

Ecart de 1ére consolidation




[1l.4 - Comptes de régularisations actives

Exercices 31122004

31122003

Charges constatées d’avance 0

0

Ecart de conversion

Charges a répatrtir sur pls. ex.

TOTAL 0

[1l.5 - Capital social — Tableau de variation des capitaux propres

31122004

Capitaux propres avant résultat au 31.12.2004
Résultat consolidé au 31.12.2004

Variation des Intéréts minoritaires

Autres variations

77

Capitaux propres au 31.12.2004

86

Le capital social est composé de 1 000 actions de 86 € de nominal

[11.6 - ImpOts sociétés et impdts différés

Exercices

31122004

Impdt société
Impots différés

TOTAL

28

28

[11.7 - Détail du résultat par action

Nombre
d’actions

Résultat net
en K€

Résultat
action en €

par

Actions de capital — résultat par action 24 000

77

3

[11.8 - Frais de personnel

Exercices

31122004

Traitements et salaires

. 40
Charges sociales .
Participation
TOTAL 48




111.9 - Détail du résultat financier

Exercices

31122004

Produits financiers
Revenues des VMP
Escomptes obtenus
Reprise de provisions
Autres produits financiers

Total produits financiers

Charges financiéres
Intéréts des emprunts
Intéréts bancaires
Escomptes accordés

Provisions pour risques financiers

Total charges financiéres

Résultat financier

[11.10 - Détail du résultat exceptionnel

Exercices

31122004

Produits exceptionnels

Produits de cession des immobilisations
Autres produits exceptionnels

Reprises de provisions exceptionnelles

Total produits exceptionnels

Charges exceptionnelles
Amendes et pénalités

Autres charges exceptionnelles
Dotation aux provisions exceptionnelles

Charges exceptionnelles sur restructuration

Total charges exceptionnelles

Résultat exceptionnel




Annexe 4 : Tableau de flux de trésorerie consolidé.

TABLEAUX DE FLUX CONSOLIDES en Keuros

Exercice clos

Exercice clos

Flux de trésorerie liés aux opérations d'investissement (F)

au 31/12/05 au 31/12/04

FLUX DE TRESORERIE LIES A L'ACTIVITE
Résultat d’exploitation consolidé 510 107
Amortissements consolidés +4 +1
Provision pour créances douteuses +210 +1
Charges (produits) financiers -2 -9
Charges (produits) exceptionnelles +16 +7
Capacité d'autofinancement (A) 738 107
Augmentation (diminution) des créances clients +851 +528
Augmentation (diminution) des autres créances +145 -4
Augmentation (diminution) des créances fiscales et de prévoyances consolidé +104 +113
Augmentation (diminution) des comptes de régularisation actif
Augmentation (diminution) des dettes fournisseurs -798 -476
Augmentation (diminution) des acomptes aux fournisseurs -19 +19
Augmentation (diminution) des dettes fiscales et de prévoyances -337 -152
Augmentation (diminution) des autres dettes -51 -147
Augmentation (diminution) des comptes de régularisation passif -5
Variation du besoin en fonds de roulement (B) -105 -114
Imp6t sur les sociétés consolidé (C) 181 28
Flux net de trésorerie généré par l'activité (A)- (B)-(C) = (D) 662 193
FLUX DE TRESORERIE LIES AUX OPERATIONS D'INVESTISSEMENT
Acquisitions immobilisations incorporelles -7 0
Acquisitions immobilisations corporelles -19 -1
Acquisitions de participations 0 0
Acquisitions d'autres immobilisations financiéres 0 0
Total des investissements (E) -26 -1
Cession d'immobilisations incorporelles et corporelles
cession ou réduction d'immobilisations financiéres 0 +2
Total des cessions 0 +2

-26 1




OPERATION DE FINANCEMENT

Augmentation de capital 0 0
Dividendes verses -30

Remboursement des dettes financieres 0 -4
Augmentation des dettes financiers +5 0
Flux de trésorerie liées aux opérations financiéres -25 -4
Variation de la trésorerie a la cléture (D+E+F) 611 190
Trésorerie a I'ouverture 195 5
Trésorerie a la cloture 806 195
Variation de la trésorerie a la cléture 611 190




Annexe 5: Comptes sociaux semestriels au 30.06.2006

20 1 |EUR
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[ N | 0878.265120 |

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES (suite de page A 1.)

Représenté par :
BQIN Sébastien

113



[ N* | 0878.265120 | Abis, |

- L'organe de gestion déclare qu'aucune mission de vérification au de redressement n'a été confiée & une personne qui n'y est pas
auterisée par la loi, en application des articles 34 el 37 de la loi du 22 avril 1999 relative aux professions complables et fiscales.

- Les comptes annuels uni-il!% &té vérifiés ou comrigés par un expert-comptable externe ou par un reviseur d'entreprises qui n'est pas le
commissaire? RXXNON

Si OUI, doivent étre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domicile de chague experl-complable exlerne ou reviseur
d'entreprises et son numéro de membre auprés de son, Institut ainsi que la nature de sa mission (A. Tenue des comptes de
l'entreprise 2: B. Etablissement des comples annuels | C. Virification de ces comptes; D. Redressement de ces comptes),

- Bi des missions visées sous A. (Tenue des comples de l'entreprise) ou sous B. (Etablissement des comples annuels) ont été
accomplies par des comptables agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés, peuvent étre mentionnés ci-aprés: les nom,
prénoms, profession et domicile de chaque comptable agréé ou comptable-fiscaliste agrés et son numéro de membre auprés de
I'nstitut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa mission (A, Tenue des comples de
I'entreprise; B. Etablissement des comptes annuels).

Nature de la
Nom, prénoms, profession, domicile N:‘";::rem mission
(A, B, C etiou D)

1 Biffer ce qui ne convient pas.
2 Mention facultative.



[ N | os7r285120 | A2 |
1. BILAN APRES REPARTITION
Codes Exercice Exmroice précédent
ACTIF
ACTIFS IMMOBILISES 20/28 100.537 [ 91.797
Il. Immobilisations incorporelles{ann. |, A} ... [21
Il Immobilisations corporelles(ann. |, B} .o |22127
A. Terrains et constructions .. 122
B. Installations, machines et outillage -123
C. Mabilier et matéried roulant . - |24
D. Leocation-financement et dreils s{milaires . .|25
E. Autres immobilisations corporelles -|126
F. Immobilisations en cours et acomptes versés .27
V. Immobilisations financiéres (ann. |, Cetll) ... |28 95.314 85.828
ACTIFS CIRCULANTS 28/58 48.917 250
V. Créances a plus d'un an s | 20
A. Créances commerciales ... S 290
B. Autres créances SR—— .
VI. Stocks et commandes en cours d'exécution 13
B Commandes en cowrs d'emécullm
Vil. Créances & un an au plus 34.536
A. Créances commerciales . 1.493
Vill. Placements de trésorerie (ann. Il) ... | S0/53
IX. Valeurs disponibles 14.381 250
X. Comptes de régularisation ...
TOTAL DE L'ACTIF [20/58 149.454 92,047




N* ] 0878.265.120 l A3
Codes Exercice Exarcice précédant
PASSIF
CAPITAUX PROPRES 1015 142,832 | 84.508
I. Capital{ann. Ill) e [10 86,000 86.000
A. Capilal souscrit eercesssssamssesssmsniasssssmsasssasessenssssenssance | 100 86.000 86.000
B. Capital non 8PPEIE .o o= | 101 { ) ( )
lll. Plus-values de réévaluation .12
A. Réserve légale e |130
B. Réserves indisponibles e [ 131
1. Pour actions propres e | 1310
2 AUIES e e [ 1311
C. Réserves Immunisées e | 132
D. Réserves disponibles L1338
V. Bénéfice reporté P———— 140 __ 56832 .
Perte reportée .. O {=) | 141 { ) (1.492)
VI. Subsides en capital |15
PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES 16 | I
Vil. A. Provisions pour risques et charges (ann. IV) ... | 160/5
B. Impits différés ..o s | 168
oETTES 17
Vill. Dettes & plus d'un anfann. V) ... e AT
A. Dettes financiéres S 117004
1. Etablissements de uradlt, dettes da Iocauun-
financament et assimilées “ 172/3
2. Autres emprunts 17410
B. Deltes commerdiales ... 175
C. Acomptes regus sur commandes 176
D. Autres deltes 17609
IX. Dettes & un an au plus{ann. V} ... 42/48 6.622 7.539
A. Dettes a plus dun an échéant dans l'année . . |42
B. Dettes financigres ..o |43 298 78
1. Etablissements dua'émt . | 430/8
2. Autres emprunts . |439 208 78
C. Delles commercialas . |44 7.461
1. Foumigseurs ... e | A40/4 7.461
2. Effels A payer e 441
D. Acompies regus wmmandes e | 4B
E. Dettes fiscales, salariales of sociales . |45
1. Impdts .| 4503
2. Remunérations et chargae sou.ales . | 45408
F. Autres dettes - e | ATIA8 6.324
TOTAL DU PASSIF [10va9 149.454 92,047




[ N | osr285120 | Ad.
Codes Exarcice Exarcice procédent
2.COMPTE DE RESULTATS
I. Prodults et charges d'exploitation
Chiffres d'affaires mentions 70
Approvisionnements, marchandisas;
sorvices ol biens divers facukatives 60/61
A.B.Marge brute d'exploitation (solde positif) ... 7081
Marge brute d'exploitation (solde négalil) ..ooeereereen. (A BUTD (11.975) f )
C. Rémunérations, charges sociales et pens.iuns
[ETIT AT - J——— — (7]
D. Amortissements et réductmns de valeur sur fms
d'établissement, sur immobilisalions incorooroll-ss et
B 1 L S — =Y B30 {( 746) (1.492)
E. Réductions de valeur sur slouts sur oornmam!es en
cours d'exécution et sur créances commerciales
{dotations =, reprises +) e m—— a1
F. Provisions pour risques et charges i,'dotallcm
utilisations et reprises +) - eeeremsmms s
G. Autres charges d'exploitation ... {944 ) )
H. Charges d'exploitation po-rtées a Iaclll au hlre da frans de
restructuration ..o pe——————— ) (]
Bénéfice d'exploffation ... ~(*)70/64
Porte d'eXDIORABON oo n s () GHTO ( 13.665) {1.492)
Il.  Produits financiers |75 71997
Bénélice courant avant impols ..o (4] TGS 58,324
Perte cowrante avant mpots e (= 65IT0 { ) (1.492)
Hll. Produits exceptionnels ... 10
Charges exceptionnelles
Bénéfice de Fexercice avant impdls . 58.324 |
Perte de lexercice avant IMPOIS e () GEITO { ) (1.492) |
Il bis. Prélévements sur les impots différés ..............(+ 780
Tranferts aux impots différés ... (< 680 { ) f )
V. Impdts sur le résultat (M) BTITT
Bénéfice de fexercice i {4 TONGT 58.324 |
PErE 08 FBXBITICE  orvoeoreereensesecnsesessemseneeesssereen (<) BTITO { ) (1.492) |
V. Prélévement sur les réserves immunisées ............{*)| 769
Tranforts aux réserves immuniséos ... 689 { ) { ) )
Bénéfice de lexercice & affecter (7058) 58,324 |
Ferte de Fexercice & affecler ..o =) (870} { ) ( 1.492) |




N | 0878285120 |

A5

1, Rémunération du capital ...
2. Administrateurs ou gérants
3. Autres allocataires IS

Codes Exercice Exarcice précédent
AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS
Peorte & affecter P wel=} BHTO ) 1.492)
1. Bénéfice de I'exercice a affecter | TOVBS 58.324
Perte de l'exercice 2 affecter ... A-1| 6870 ) (1.492)
2, Bénéfice reporté de lexercice précédent cnes| 70
Perte reportée de l'exercice précadent ... 4=)| 690 (1.492) { )
B. Prélévements sur les capitaux propres ... | 7912
. Affectations aux CapitaUX Propres o) | G912 ) ( )
1. au capital el aux primes d'émission .
2 Alaréservelégale oo
3. aux aulres réserves ...
. 1. Bénéfice a reporter ( 56.832) ( J
2. Perte & reporter 1.492
. Intervention d"associés (ou du propriétaire) dans la




Annexe 6 : Comptes consolidés semestriels au 30.06.2006

RENTABILIWEB GROUP - CONSOLIDATION

COMPTES CONSOLIDES AU 30 JUIN 2006
RENTABILIWEB GROUP - CONSOLIDATION

RENTABILIWEB GROUP SA
Au capital de 86 000 €
Woluwe-Saint-Pierre
Bovenberg, .124

1150 Bruxelles

COMPTES CONSOLIDES AU 30 JUIN 2006
SOMMAIRE

Compte rendu de mission P.1
Bilan Actif P.2
Bilan Passif P.3
Compte de résultat P.4
Périmétre et méthode de consolidation P.5

COMPTE RENDU DE MISSION

Le présent document rend compte de la mission d’établissement des comptes consolidés a la date du 30 juin 2006 qui a
été exécutée pour le compte de :

RENTABILIWEB GROUP SA

Les documents décrits au sommaire figurant en téte du présent dossier sont caractérisés par les éléments suivants :

Chiffre d'affaires consolidé 7 468 K€
Total du bilan consolidé 3 147 K€
Résultat consolidé de I'exercice 524 K€

Fait a Lyon, Le 5 septembre 2006
EUREX FIDUCIAIRE EUROPEENNE



BILAN CONSOLIDE AU 30 juin 2006

BALANCE SHEET FOR june 30, 2006

En KE
ACTIF ASSET 2006 2005
Actifs non courants Non current assets
Ecart d’acquisition Goodwill 15 20
Immobilisations incorporelles Intangible assets 7 6
Immobilisations corporelles Tangible assets 30 18
Titres de participation mis en équivalence Investments in associates 49
Autres actifs financiers non courants Other financial assets 0
Autres actifs non courants Other non current assets
Imp6ts différés Deferred tax 5 0
Total actifs non courants Total non current assets 106 44
Actifs courants Current assets
Stocks Inventories
Clients Trade debtors 1371 1275
Autres actifs courants Other receivable 640 367
Imp6ots courants Current tax payable
Instruments financiers et dérivés
Disponibilités Cash and cash equivalents 1029 806
Paiement d'avance Prepaid expenses 1
Total actifs courants Total currents assets 3041 2 448
TOTAL ACTIF TOTAL ASSETS 3 147 2492




BILAN CONSOLIDE AU 30 juin 2006

BALANCE SHEET FOR june 30, 2006

en K€

PASSIF LIABILITIES AND EQUITY 2006 2005
Capitaux propres Stockholders' equity
Capital Capital equity 86 86
Réserves Accumulated reserves 333
Ecart de conversion Exchange rate differential
Report & nouveau Retained loss
Résultat, part du Groupe Income 524 333
Intéréts minoritaires Minority interests
Total des capitaux propres Stockholders' equity 943 419
Passifs non courants Non current liabilities
Passifs et dettes financiéres non ] S

Financial liabilities
courants
Autres passifs non courants Other non current liabilities
Imp6ts différés Deferred tax
Total passifs non courants Total non current liabilities
Passifs courants Current liabilities
Provisions courantes Retirement benefit obligation
Dettes financiéres courantes Financial liabilities 5
Fournisseurs Trade creditors 1588 | 1352
Autres créditeurs courants Other current payables 611 721
Impots courants Current tax payable
Instruments financiers et dérivés
Total passifs courants Total current liabilities 2204 | 2073
TOTAL PASSIF TOTAL LIABILITIES 3147 | 2492




COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE AU 30 juin 2006

en KE
2006 2005
Montant % Prod Montant % Prod
PIECULs g2 SRS Revenue 7 468 100.00% | 10191 100.00%
ordinaires
Autres produits Other income 1 0.01% 1 0.01%
. Raw materials and g g
Achats consommés e — 6 379 85.42% 9148 89.77%
Charges de personnel Eg;fs'oyee SEREE 220 2.95% 266 2.61%
AUILES ETEHYES Other expenses 23 0.31% 37 0.36%
d'exploitation ' '
Dotation aux o
. Dépréciation and
amortissements et - 15 0.20% 215 2.11%
provisions amortisation expense
MARGE OPERATED o o
OPERATIONNELLE MARGIN 832 11.14% 526 5.16%
Autres produits financiers L TENEE 0 0.00%
products
. s other financial o o
Autres charges financiéres expenses 40 0.54% 2 0.02%
RESULTAT AVANT
IMPOTS
DES ENTREPRISES PROFIT BEFORE 0 0
INTEGREES TAX 792 10.61% 524 5.14%
Impdts courants Income tax expense 263 3.52% 181 1.78%
Amortissement Goodwill Goodwill depreciation | 5 0.07% 10 0.10%
RESULTAT NET NET PROFIT 524 7.02% 333 3.27%

ENSEMBLE CONSOLIDE

attribuable to :

Part revenant aux

Minority interest




minoritaires

RESULTAT NET (PART EQUITY HOLDER o o
DU GROUPE) OF THE PARENT | %% 7.02% 333 3.27%
Résultat par action en Euros | 1000 Actions 524 333

Résultat dilué par action en 1000 Actions 504 333

Euros

| - PERIMETRE ET METHODE DE CONSOLIDATION

La consolidation de la société RENTABILIWEB GROUP SA et de ses filiales au 30 juin 2006 a été réalisée selon les
principes comptables décrits dans cette note.

Les comptes sont établis en respect des dispositions du reglement n°99-02, homologué par I'arrété du 22 juin 1999.
La consolidation de RENTABILIWEB GROUP SA au 30 juin 2006 est effectuée en KE€.

I.1 - Périmeétre de consolidation

RENTABILIWEB GROUP
Mére

RENTABILIWEB EUROPE




Quote-part Méthode de

Désignation des sociétés Capital social 31122005 soresl e
RENTABILIWEB GROUP.

Woluwe-Saint-Pierre

Bovenberg, .124 86 Ke SM. I.G.

1150 Bruxelles
RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L.

53, rue Vauban
69006 LYON 12 K€ 99,99 % I.G.
SIRET : 443222682000 33

R SHOP

53, rue Vauban

69006 LYON

SIRET : 488066192000 11

Non consolidée

R PUBLISHING

Woluwe-Saint-Pierre

Bovenberg, .124 Non consolidée
1150 Bruxelles

N°Entreprise : 882.778.589

RENTABILIWEB ROMANIA SRL
STR. SOMOIOG CONSTANTIN NR.6
R18687625

SECTOR 2 BUCURESTI

Non consolidée

I.2 - Méthodes de consolidation

La méthode de lintégration globale consiste a substituer a la valeur comptable de chaque titre de participation de la
société consolidée, les postes d’actif et de passif correspondants et de répartir les capitaux propres et le résultat entre les
intéréts de I'entreprise consolidante et les intéréts des autres actionnaires dits « intéréts minoritaires ».

I.3 - Ecarts d'acquisition

L'écart de premiére consolidation correspond a la différence existant entre le colt d’acquisition des titres de participation
et la quote-part de capitaux propres de I'entreprise détentrice dans la société dont elle détient les titres.

Cet écart de premiére consolidation comprend :

— D’une part des « écarts d’évaluation » positifs ou négatifs afférents a certains éléments identifiables qui sont
réestimés pour les amener a la valeur retenue lors de la détermination de la valeur globale de I'entreprise ;

— Et d’autre part un solde non affecté intitulé « écart d’acquisition ».

En application des normes professionnelles (régl. CRC 99-02), la société RENTABILIWEB GROUP SA a constaté sur sa
filiale RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L I'écart d’acquisition suivant :

— Ecart positif de premiére consolidation de 30 K€ amorti sur une durée de 3 ans a compter de I'exercice clos le 30
juin 2006.



I.4 - Elimination des opérations internes au groupe
Les distributions de dividendes inter — Groupe ont été éliminées dans les comptes consolidés présentés au 30 JUIN 2006.

I.5 - Opérations de crédit-bail

Néant

|.6 — Intéréts minoritaires

Compte tenu de I'importance relative sur les comptes consolidés, les intéréts minoritaires ont été négligés.

Il - REGLES D’EVALUATION DES POSTES DE BILAN

I.1 - Immobilisations incorporelles et corporelles

Immobilisations incorporelles

Il s'agit des frais de constitution de la société mére RENTABILIWEB GROUP SA. Et des logiciels immobilisés et amortis.
Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur cot d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires) ou a leur colt de
production.

Les immobilisations font l'objet de plans d'amortissement déterminés selon la durée et les conditions probables
d'utilisation du bien, calculés suivant le mode linéaire.

Les durées d'amortissement sont les suivantes :

— Agencements et aménagements divers 3ab6ans
— Installations, matériels et outillages 3a8ans
— Matériel de transport 4a5ans
— Matériel de bureau et informatique 3ab5ans
— Mobilier de bureau 43a5ans

II.2 - Immobilisations financiéres et participations

Le poste « Titres de participation » regroupe les participations suivantes pour l'instant non consolidées compte tenu du
caractere récent de leur création et de leur absence d’activité économique et financiére a la date du 30 juin 2006 :

R SHOP 30 000 euros
R PUBLISHING 9 486 euros
RENTABILIWEB ROMANIA 10 000 euros

Le poste « Autres Immobilisations Financieres » comprend des dépo6ts et cautionnements.

1.3 - Créances

Les charges et produits en devises sont enregistrés pour leur contre-valeur a la date de I'opération. Les dettes, créances
et disponibilités en devises figurent au bilan pour leur contre-valeur au cours de fin d'exercice. La différence résultant de
I'actualisation des dettes et créances a ce dernier cours est portée au bilan en "écarts de conversion”. Les pertes latentes
de change non compensées font I'objet d'une provision pour risque en totalité.

Il.4 — Evénements significatifs et faits caractéristiques de I'exercice
Néant



[Il - DETAIL DES POSTES DU BILAN ET DU COMPTE DE RESULTAT

.1 - Immobilisations

Les écarts d’acquisition sont amortis sur une durée de 3 ans.

Immobilisations 31.12.2005 Augm. Dim. 30.06.2006
Ecarts d’acquisition 30 30
Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles 7 2 9
Matériel et outillages

Autres immobilisations corporelles 30 16 46
Titres de Participation 49 49
Autres immob. financiéres

TOTAL 67 67 134
1.2 - Amortissements

Amortissements 3112 2005 Augm. Dim. 30.06.2006
Ecarts d’acquisition 10 5 15
Frais d’étabment, de rech. et develop.

Autres immob. Incorporelles 1 1 2
Matériel et outillages

Autres immobilisations corporelles 12 5 17
Titres de Participation

Autres immob. financiéres

TOTAL 23 11 34
[11.3 - Ecarts d'acquisition

Ecarts d'acquisition 30.06.2006

Brut Amort. Net

RENTABILIWEB EUROPE S.A.R.L

Ecart de 1ére consolidation 30 15 15




[1l.4 - Comptes de régularisation actifs

Exercices 30.06.2006 31 12 2005
Charges constatées d’avance 1 0
Ecart de conversion
Charges a répatrtir sur pls. ex. 0
TOTAL 1 0
[1l.5 - Capital social — Tableau de variation des capitaux propres
30.06.2006
Capitaux propres avant résultat au 31.12.2005 -
Résultat consolidé au 31.12.2005 _—
Variation des Intéréts minoritaires .
Autres variations
Capitaux propres a l'ouverture 419
Résultat consolidé 30.06.2006 524
Capitaux propres consolidés 943
Le capital social est composé de 1 000 actions de 86 € de nominal
[11.6 - ImpOts sociétés et impdts différés
Exercices 30.06.2006
Imp6t société 268
Imp6ts différés -5
TOTAL 263
[11.7 - Détail du résultat par action
Nombre Reésultat net Résultat  par
d’actions en KE action en €
Actions de capital — résultat par action 1000 524 524 €
[11.8 - Frais de personnel
Exercices 30.06.2006
Traitements et salaires
) 162
Charges sociales
N S8
Participation




TOTAL

220

111.9 - Détail du résultat financier

Exercices

30.06.2006

Produits financiers
Revenues des VMP
Escomptes obtenus
Reprise de provisions
Autres produits financiers

Total produits financiers

Charges financieres

Intéréts des emprunts

Intéréts bancaires

Escomptes accordés

Provisions pour risques financiers

Total charges financiéres

40

40

Résultat financier

- 40

[11.10 - Détail du résultat exceptionnel

Exercices

30.06.2006

Produits exceptionnels

Produits de cession des immobilisations
Autres produits exceptionnels

Reprises de provisions exceptionnelles

Total produits exceptionnels

Charges exceptionnelles

Amendes et pénalités

Charges exceptionnelles sur restructuration
Autres charges exceptionnelles

Dotation aux provisions exceptionnelles

Total charges exceptionnelles

Résultat exceptionnel




Annexe 7 : Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés 2005

HIB Dupont, Hoevoets & C°
Révisewrs d'Entraprises - Bedrijfsrevisaren

Bociéd Anonyme

RENTABILIWEB GROUP

ATTESTATION DL CONMALISSATRE SUR LES COMPTES
COMSOLIDES PRESENTES BN mORAiEs TFRS
AL DONSEIL D'ADMINISTHATION BN YUE

D'UME ENTREE EN BOURSE BN FRANCE
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SUITE |

H LB Dupuoni, Hosvoets & G

RENTABILIWEB GROUP

ATTESTATION DU COMMISSAIRE SUR LES COMPTES CONSOLIDES
PRESENTES EN NORMES IFRS AU CONSEIL D'ADMINISTRATION
EN VUE D'UNE ENTREE EN BOURSE EN FRANCE

Conformément & votre demande qui nous a été faite, nous avens lhonneur de vous
faire rapport sur l'exécution de la mission de révision des comptes consolidés en
normes TFRS qui nous a é1é confiée en vue de l'admission au marché Aliernext
d'BEuronext Paris SA.

Mous avons procédé 4 la révision des comptes consolidés en normes IFRS pour
l'exercice se cloturant le 31 décembre 20035, etablis sur la base des dispositions
lepales et réglementaires applicables en Belpique, dont le total du hilan s'éléve a
2.492 (000) EUR et dont le compte de résultats se solde par un bénélice consolidé
de l'exercice de 333 (000) EUR.

L'établissement des comptes consolidés et lapprobation des informations &
reprendre dans le rapport consolidé de gestion ou de loffering circular relévent de la
responsabilité de l'organe de gestion.

Notre contedle des compres consolidés a eé efleciué conformément aux normes
g:’;néra]munl admises.

Attestation avec observation des compres consolidés

Les normes de révision precitées reguiérent que notre conudle soil organisé et

exécuté de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les comples consolides
ne comportent pas d'anomalies significatives,



=

Conformément 4 ces normes, nous avons tenu compte de lorganisation de
lensemble consolidé en matiére administrative et compiable ainsi que de ses’
dispositifs de conwdle interne. Les responsables de la sociéré ont répondu avec
clarté 4 nos demandes d'explications et dinformations. Nous avons examiné par
sondages la justification des monans flipurant dans les compies annuels. Nous
avons évalué le hien-fondé des réples d'évaluation, des régles de consolidation et des
estimations comptables significatives [aites par la société ainsi que la présentation
des comptes consolidés dans leur ensemble,

Mous estimons que ces travaux fournissent une base raisonnable & l'expression de
notre opinion.

Les compies consolidés intégrent une seule participation importante RENTABILIWEE
EurorE SARL qui est comprise dans le périmétre de consolidation et consolidee
sclon la méthode de l'intégration plobale & 100 %, Notre confrére frangais, dans son
rapport d'audit contractuel, indique que :

» des ajustements comprtables positifs concernant Fexercice 2004, d'un montant
net d'impot de 80,000 EUR, auraient du étre enregistrés sur le dit exercice, le
résultat net de exercice 2004 serail alors d'un montant de 137 429 EUR au
lien de 77.429 EUR.

s par symétrie, le résultat net de Uexercice 2005 se wrouverait aussi réduit du
méme montant et séléverairt & un montant de 262.826 EUR au lieu de
342 8B26 EUR.

Il en résulte que les ajustements sur les compres sociaux de cewe seule filiale ont
une influence directe & due concurrence sur les comptes comparatifs des comptes
consolidés mais sont sans incidences sur 'actif net du 31 décembre 2005,

A notre avis, fondé sur notre révision et le rapport de notre conlrére rangais, sous
lobservation de lincidence de la question évoquée au paragraphe précédent sur le
compte de résultats, les comptes consolidés en normes IFRS  cléturés au
31 décembre 2005 donnem une image fidéle du parrimoine, de la situation
financiére et des résultats de l'ensemble consolidé.

Fa



Dupont, Hoevoots & C Surre 3

Attestations et informations complémentaires

MNous complétons nowre rapport par les attestations et informations complémentaires
suivantes qui ne sont pas de nature & modifier la portée de l'attestation des comptes
consolidés -

Le rapporn consolidé de gestion ne nous a pas éué remis. Toutefols, nous avons
requ I'Offering Circular qui comprend les informations reguises pour l'admission
au marché Allernext d'Euromext Paris 5A, celui-vi concorde avec les comptes
consolidés. Toutefpis, nous ne sommes pas en mesure de nous prononcer sur la
description des principaux risques et incertitudes auxquels l'ensemble des
entreprises comprises dans la consolidation est confronté, ainsi que de sa
situation, de son évolution prévisible ou de l'influence notable de cenains faits
sur son développement futur.  Mous pouvons néanmoins conlirmer que les
renseignements fournis ne présentent pas de conuradictions évidentes avec les
informations dont nous avons connaissance dans le cadre de notre mission.

Les comptes annuels de la filiale francalse ont été controlés par des conlréses
étrangers |(francais).

Bruxelles, le 8 septembre 2006

SCCRL DUrONT, KOEVvOETS & C°
REVISELIRS I ENTREPRISES
REPRESEMTEE PAR

Y

-
JEAM-FRANCOTS NOBELS
ASSOCIE



Annexe 8 : Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes sociaux 2005
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Revissurs d'Entreprises - Bedrijfsravisoran

Sodélé Anomyme
RENTABILIWEB GROUP

BAFPORT DU COMMISSAIRE SUR LES COMPTES ANNUELS
ARRETES AU 31 pecessse 2005 ET PRESENTE A
L'ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES
pu 28 JUnLLET 2006
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SUITE |
Drugaonl, Hoowools & O

RENTABILIWEE GROUP

RArPORT DU COMMISSATRE SUR LES
COMPTES ANNUELS PRESENTES A L'ASSEMBELEE
GENERALE DES ACTIONNAIRES DU 28 TUILLET 2006

Conlormément avx dispositions légales ¢t stautaizes, nous avons honneur de vous Laire
rapport sur lexécution de la mission de révision gui nous & &té conflée.

Mous avons procédé 3 la révision des compies amnucls pour lexercice se clowrant le
31 décembre 2005, érablis sur la base des dispositions [égeles et réglementaires applicables
en Selgique, dont le total du bilan $'éléve & 92.047 EUR et dont le compte de résulials se
solde par perte de lexercice de 1492 EUR. MNous avons également procécé aux
virificatlons spécifiques complémentaires requises par la loa

L'établissement des camptes annuels, Tappréciation des informations 4 reprendre dans e
rapport de pestion, sinsi que le respect par la sociéee du Code des sociétds et des starus,
relévent de la responsabilité de Forgane de pestion de la société

Maotre contrdle des compres annuels a @& effectué conformément aux dispesitons légales
el aux normes de révision applicables en Belgique, telles quiddicides par I'INSTITUT DES
Roviszugs O'EMTREPRISES.

Attestation sans réserve des comptes annuels

Les normes de révision précitbes requidrent gue notre contrdle soit Ofganisé et execute de
maniére & obtenir une assurance raisonnable gque les compies annuels ne comporent pas
d'anomalies significatives.

Conformément & ces normes, nous avons tenu comple de lorpanization de la société en
matiére administrative et compiable ainsi que de ses disposidfs de comrdle interne. Les
responsables de la sociétd omt répondu avec clamé 4 nos demandes dexplications et
dinformantions. Mous avons examing par sondages lz |usilfication des montants figurant
dans les comptes annuels, Nous avons évalueé le blen-fondé des régles dévaluation ot des
egimations comprables significatives faltes par la société ainsl que la présentation des
comptes annuels dans leur ensemble.



Surme 2
Dupont, Hosvests & G°

Nous estmons que od ravaux fournissent une base ralsonnable 4 l'expression de notre
DFIiI'I:iEII'L

A notre avis, compte tenu des dispositions lépales et réglementaires en Belgique qul les
régissent, les comptes annuels clémurés au 31 décembre 2005 donnent une imapge fidéle du
patrimoine, de la situation [inanciére et des résultars de la sociéd, er les informatons
données dans Pannexe sont adéguates.

Attestations ¢t informations complémentaires

Mous complétons notre rapport par les atrestations et informations complémentaires
suivantes qui ne sont pas de nawre & modifler la porée de lamtestation des comptes
annuels:

¥ Sur la base des informations dont nous disposens, le rapport de gestion contient les
informations requises par la loi et concorde avec les comples annueis.

Tourefois, nous ne sommes pas en mesure de nous prononcer sur la description dos
principaux isgues ¢ incerliludes auxquels la soclété est confrontée, ainsi que de sa
situation, de son évalution prévisible ou de Pinfluence notable de ceriaing faits sur son
développerment Fatur,  Mous pouvons néanmoins confirmer que les renseignements
fournis ne présentent pas de contradictions évidentes avec les informatlons dont nous
avons connaissance dans le cadre de notre mandat.

¥ Sans ];ué]udiu:e draspects formels dimportance mineure, la compiabilité est tenuc ot les
comples annuels sont établis conformément aux dispositions legales et réglementaires
applicables en Belgiquc.

¢ Nous ne devons vous signaler ascune opération conclue cu décision prise en violation
des statuts ou du Code des sociéiés 4 Uexception du fait que les comptes annuels, le
rapport de gestion regu ce jour et notre rapport de certification ne vous onl pas £
remis dans les délais lépaux et statutaires. Laffectation des résultals qui wous est
proposée est conforme aux dispositiona légales et starutaires.

Bruxelles, le 28 juiller 2006

ScorL DuUpoNT, KoBVOETS & C°
REVISEURS D'ENTREPRISES




Annexe 9 : Rapport des commissaires sur les prévisions 2006

H LB Dupont, Hoevoets & C°

Réviseurs d'Entreprises - Bedrijferevisoren

Société Anonyme
RENTABILIWEB GROUP

ATTESTATION DU COMMISSAIRE SUK LES QOMPTES
COMEBOLINES PRESENTES EN MORMES FRANCAILES
AL CONEEIL D'ADMINIETRATION EN VUE
O¥UNE ENTREE EN BOURSE EM FRANCE

Sreri Tuznrs, Eneveas & 07, Mibsaucs d'ani-prises

Hrvts Dupant, Rawsonti & U7, Be gl ine

Seagu socinl - MBITIE b Beta | Besaaong 124 - 1180 BY asei
ARgoaay - wgnmalie | Surl Cosian®, flsin Do Chiog®, Taigry Tigar®, Pasesl Giramd, & ity Gikicisre, Gilzort Jansaans, Jsan-Faul Korewnn®,
Ik Lapesbire Wanciars Mar g, can-Fraago b Nobsle®. Bylis Raslsr-Lagrend®, Lol Ve dee Lincer
Wasinaut d'srdrepriasa - Dadnijlarsise: : Nigis Ciir o Hanmzthen
TWA « DT OL S4Z2.471,E58 PP PR Brusalos
Tel 32 (0 T72ARA0 - Fan 374002 7225088 « nwi| bowwwed sl Lo - vewt il e

TRl 3w - EeE- 16 - IBAN; BESE D100 dx80 i0YG - DIC. FRSUINIRG
* @i FATT AR BE[R] S GREBET R WO o BoVEE

136



« T Surre 1

RENTABILIWER GROUP

RAPPORT DU COMMISSAIRE SUR LES PREVISIONS
OU ESTIMATIONS DE BENEFICES

Monsieur le Président du Conseil dadministration,

En notre quallié de commissalres de la socibté RENTABILIWER GROUP et en application du
Reglement (CE) N° 8092004, nous evons établi le présent rapport sur les prévisions du
groupe Rentabiliweb incluzes dans la partie 13 de son prospectus reva le 28 juoiller 20046

Ces prévisions et les hypothéses significatives qul les sous-tendent ont été établies spus
votre respensabilité, en application des dispesitions du Réglement (CE) N° B09/2004 et des
recommandations du CESR relatives aux prévisions.

Il nous appartient, sur la base de nos travaux, d'exprimer une conclusion, dans les termes
requils de Tannexe I, point 13,2 du Réglement {CE) N* 809/2004, sur le caractdre adéguat
de Pétablissement de ces prévisions,

Nous avens effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en Belgique,
Ces travaux ant comport® une évaluation des procédures mises en place par la Direction
pour l'éablissernent des prévisions ainsi que de la mise en muvee de diligences permettant
de gassurer de la conformité des méthodes complables wiilisées avee celles suivies pour
Pérablissement des informations historiques du proupe RENTABILIWEB. Ils ont épalerment
consisté a collecter les informations et les explications que nous avons estimées nécessaires
permettant d'obienir lassurance raisonnable que les prévisions sont adéquatement &ablies
sur la base des hypothises qui sont dnoncées

MNows rappelons que, s'agissant de prévisions préscntant par nature un caractére incertain,
les séalisations différeront parfois de maniére signiflicalive des prévisiens présentées el que
nous n'exprimens aucune conclusion sur la possibilité de réalisation de ces prévisions.

VZ
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IILL; Dupont, Koowvosts & C°

A notre avis :

®  les prévisions ont £16 adéquatement établies sur la base indiquée,
#  la base comptable utilisée aux fins de cette prévision est conforme aux méthodes
compiables appliquées par la sociénd RENTABILIWER GROLP,

Bruxelles, le 28 julllet 2006

BCeRL DUPONT, KDEVOERTS & C*
REVISEURS ['ENTREPRISES
KEFRESENTEE PAR
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RAPFORT D'ALUDIT CONMTRACTUEL
RELATIF & L'EXERCICE CLOS LE 31712/ 260%
E¥ SLUR LES COMPTES A L'OUVERTURE AU 017012005

Afa osuile e B demance ool nous 2 8 fEte cans le cacre dure misslan
contrectualle, nows evons effactué a sudit des comphes sociags, nolalife & Vaxencioe
cios e 31 Decembre 2005 de i3 socict® REMTABILIWEE EUROPE SARL, lels 43l
sont annéxés au présent rappant e sur les onrnpkes a Foaguerbore Se e 2008,
Ces tompkes ont &8 étabis sous [z rospensabilivg du géeany. 1) nows appartient, sur
la base de notie ausk, d'axime: s epinian see ooy comptas.

Mous zvons cfiecisd noire audit szon ey no-mes prafessionnelles applicables on
France ; oes normes regiegre! fa mise en cewwre de diligences permattant dightenir
IgssUrancs reisennasie Que les compbes soliguy ne compoetent fos dBnomalies
siynificativas,

bim sLcit consiste @ examingr, par soncdages, bes glements probans justifiant les
données contenues cans les cormpres. U eoosisle dgelement 3 apprécier |es
priccipes comptables suivis of s QsERIRCoNs Slonlficatives raienuss pour famébd
ges comples.

Il consiste égzlement a 2pprdcier l2s princines comptaales suivis 2t las ectmarions
significatives retenues pour 'mrélé des comptes et & aporécier feur présentEton
densemble. .

Maws eslimons gue nos contrbles foumissert une base ralsganable & Mopinion
BT CisplRsnons .

A Nesue e nos travdas, nous avans oonstatd que

¢ Des ojustements comptsbles cosltifs concersant 'exercice 2004, d'un
montenl nel  dITESt de &0 0G0 £, uzsiont du e ehredisleds sur e dit
agareisa, le résultet nek e fewercice 2002 semil slors d'un moniant de
L7 429 € auiicu do 77 29 E .

v Par symebile, ke resulbat nol o fesercive 2005 se touverzii 2uss rEdukt du
mMEme montant et géidwverai! 3 un ponkant S 252 826 € o Loy de
42 BIlE €.

A notre avis et nerobetant cette obsereation, ies comzees soclaus snscomlent
sincerement, dars tws laurs aspacs signifcatifs 13 situation financlére de & socida
FENTABILIVEBR EURQPE SARL au 31 Décembre 2005,

Fait a Lyan-Tasgn, k2 26 Juin 2005

-

f S0 Margue Gendroat
Dominique L ALRON et Pascal LEVIEUX
Lirectonr oo Mison Divgciow Assoods



Annexe 11: Schémas des flux

Sur ce premier schéma, sont indiqués les flux de paiement et de facturation.

La fleche bleue indique « qui paie qui » et la fleche verte indique « qui facture qui ».

|"-;|,'¢ Site internet ﬂ‘ .. @ Rentabiliweb ﬂ‘ _ &7 Opérateur

affilié 'Y/ Telecom

Internaute

P Flux de paiement p Flux de facturation

Sur ce second schéma, la fleche rouge indique qui fourni « le service payant a qui ».

Il est a noter I'une des particularités du secteur multimédia qu’il concerne 'audiotel, internet, ou plus anciennement le

minitel : I'internaute qui consomme le service est facturé par un opérateur qui n’est pas le prestataire délivrant ce méme
service.

| Site internet affilié
@ ’:;'ﬁ (partie Boutique Rentabiliweb)
Lo
:ir ea Qu é
Internaute R
ﬁ g - Boutique Rentabiliweb ¢ | | Site internet

N affilié
P Flux de fourniture du contenu ou du service

En terme commercial, le site affilié est donc le client de Rentabiliveb mais dans la réalité comptable, il est son fournisseur

de contenus et I'unique client de Rentabiliweb est I'opérateur Télécom dont la clientele augmente, plus le contenu fourni
est important.
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Annexe 13: Statuts de la société Rentabiliweb Group
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U werremtalivns de cgylel adres gue celley vizdes expressénunt par Particls 8F dn Code des
susieles.

23 Aulooswion conférse su omscil dadmimirabien moverty dune déeizion e
conlorrnérienl aux dispositions de Farhele 580 du Coce des sesciéies, e ce dims Tes Lo aulor-
sées pac le Code des socieles, d modlier suile & 'srmssion des ives @mte dans Je cadre du capalal
avloriad |es droits respesr 3 des cadeerics cxistanres dactions o de titres représentaiits on noo dn
captlal.

& Mocyzion dung aupmentation de capial cffechice dans o aadee du capieal sutoriss, 1o
conszil dpdministration pent demarcer o paicimcnt Fune prime Jdmizsion, Celle ol dair St
comptalailisse sur un compre de wéecrve diEpowible qui o peat SWe TEduic o0 supprLLS que par
une décivion de Fassomblie péndmale, Jélibérant sclon Jos modaltés requisss pour los modificaiions
tless statute.

La cemzetence du aose] Ladmisicen Laouernenter le capital sowsomil ne peal dre ulis-
00 (1) powr une aumnenlalion de capital 4 réaliser poncipaleament par des appuats en Taiune soclusi-
vennical peservees A wn achoumaime de la socee delemaonl des birss de Tu sl awoguels sool atlo-
chés plus de di ponr e 110%) des dnadls de vole, cotlarmd menr & oo qui ost antva pan Farlicle
G0 o Code dos sociétés, (00 pour woe émission d'actions sans ceation devalour nominale oo das-
RIS dn pAic eomptalle des actions apcicines de La méme eatéoaric, < (i pour I'émission de drairs

de sonserprion réservds A tiere principal & une ou plusicors permonnes décomindes satres que des
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meanbres du personnel de Lo sociéts o de ses filizles

2.8, Modilization sobssquente do Pamiele 5 e szt

11 Tecision gquiauoune devision peéalable de 'assemblés pénerele e seea rogniss lorsque
Tasguisition dc 5 proprss actions ou pans hénshcaines pac Ia sociEd o5 nEeessAme peor eviles d
Lo sociée un daonunags gravs of mminenl. Celle lacuilé west valable que ponr une périods de s
aris A Jaker e T poblicazion s Auncees du Worileor belae de la résalation du freize notobne deux
mille six. Tlle est procopeable contormsmnent aux dispasiliaas applicables do Code des soeistis,

22, Aulwisation coférée an conserl dadeimistration, powe wbe période de dix-huil mois
preensl coors be troige actobre dewx mille six dacquerte e dialiéoer dos metions de Ta scciéle &
cencurtence dun namhrs masimum représen lanl diz penr eont (L%} de T valeur nomminale g,
& detint, du pair comprabie de la welelivd Qraclions Tepessentant 1o capisal social, roerieain une
coutre-walanr i ne e Sre inlBoeurs Qe plus de din paur gent (10540p au cours le plos bas des
dawze dermien mods precddant Topdiation, of qui ne poama &re superieur de plus de dix pour ¢ant
(L0 au contrs le piaz haut des vingl (200 derniéres cotations precédant Fopéravion, dans le et
des conditions proncs 4 Faticles A20 do Code des socidids,

A3 Aaorisation conferee am comsei dacministeation, cenfonusmeant i Paniece 620, ¢ L G
Conde des soeiétis, 4 proesden, dircsdement au nlirecemenl, parune somctd fliale oo wie persuznie
AElESANE S B0T. naTH propre mais pour le compte e cote Hiale o de boweeidld, 4 Ty prise en page
e SCF pUOPRC S aokions.

14, Automizabion conlerde e consed] dadmnistration 3 céder les actions 9 Ta sociés;
conformément & Taricle §22, alinda 2,17 de Code dos socicnts, dans Ta tiesuce o0 Come ¢igposmion
eet penduc apalicalle ax zocidtds sdmises ae nepociations mrALTBENEXT Paris,

3.3, Medification o [Tarfiele 17 des slalus,

4 Modification de la fomue dos fitres en 1Goes au pocleor o0 dématérialissa & modiGeation
des aclicle 3 des staturs.

. Redonre compléts du peete des stakuls, coepre tean des modificatinmes gui precedent o
sans ch moditicr la denomination, le sigee swsol, Todjer sceial, o durde, le cepile, social
T assemblée prdinuine el l'esencios social.

f. Aumnenlulien due capial

4.1 Rappuorls

a) Fapport du Cocsel] d'Adminisration élabli codosmeéoent & artiele 596 du Code des
Socidiis relatit 4 lintérdt de la soeided lors de o suppecesion du droir de préférence 3 Uecsazion
de Frvementation de capital, o en particbier e ce qui coneerne o prix d'émission v les consc-

quenees fingneidres de Fapéralion pour Jes acl3onnairgs.



R Bapport on Lorumissaine Stabli conformément 4 amicle 596 do Code des Sucielés
eoneetnant lo caractire fiddie of suffisan? des inlormations Unancitoes o complatles conlenues:
am3 a) dacs le rappuorl du Comest] ' Administration pour gelames Tussembiée appoelés § voter sor
call e prHRIHan.

f.2. Angmentarian du capizal

Augizntation  dw capilai b conewrence Fun entinl maxiowen e o mille cent
quatre-wirgt Buros (11 1ELO0E} pour le purier de nonoote--ix tmlle oos cenl vingg Tomos
(R0 ATOMT A maxiaun cenl el sepl tnille cing vent Curos { [O7300,0€) par la eréuaon de
ruaxiraum un Tillion trods cont micle 1.300.000) acticos nouselles. & oumdroter, juuissal des
mEmE dra o AVANTASE Qic 1e3 artions cXistantcs of parciciyan aud béodfices & compler de
premier janvier deus talls gix

Tian: lwtefhis préeise que, confanmdment & larticle 389 du Code des sociotés, e capital
fes seTa pugmEmLE gu'io concumenes dos sovseriptions effoetrecrment reencillics auw cas on
|"rugmnemtation d caplital oo scral pas eotitrerenl sooscrile, 1a sociéld e reervant la pussinli-
e de Tencneer raralomant au paclieliemenl o ouomener e ocagilal suciel = le nobre deosooe-
eriptiens ctfccrivement recueillies éail inswll sl

Les nenvclles actions seronl ullerles en seuscoplion conlee especes, sans adnasion de
fractiar, @i prix nnitaive de oois Fumns el ooosole cents |3 90 seil ou mair vommtahls des ac-
Hamg crigmaltes, augmente d o puime déission de s Cures el oqualce-vingl-new” cerrts
[3.85€).

T2 pimes d amission provenant de la somscripion des actians, seit maxinoom cing mil-
loms cinepuante hure Ta)le Lot cent vinat Eures (3058 9200008 scront atfoctées & un compie io-
dizponible « Frime d'énission » gui comslituers 3 Uége] do capital, Ly guramiie des Bem et ne
pourm e reduil e Suppmime gue par une décision do essomblée générzie déliberant contir-
meament aux arlicles 812 3 614 du Code des Socidtés, sms résoree de 5an Ingorporation an capi-
ral par Je Comseil d'Adrmimistralion dams e escre du capilal suhorse.

Le comnple primne d'eonission whienu ensaile de s dousmpion sera imcorport au capial
lors de la constatativn de fa realisetion de b présente aurmentaion,

.3, Suppressium, dans mlEEL soewl, comlomémenl a ariele 3948 do Code des Soeié-
tés du droit de préitrence des welivnnaires Toms de Cemissien des maximuom ue million iiis cent
mille ¢ 13000007 acticns nouveiles,

A, 1

041 Prnx de sousenobiom

Les masirnum o tmlhion o cent nulle (L2000 D00} acoims noavelles setonl entses su



b1y unitaine e ol Turos e gonants conts (3008} soit an paic compiahle des actioss eaistan
1cs, oy gmentd d'une prime d*émizsion dc trois Furas el yuate-vingt-nowf cenls (3.80€),

Tc prix d'cmission deg actions nowvelles devea 3t intégraloment lihérd 4 la somscrip-
fion v compris Ta prise 4°¢mission ; los frais, & Dexcaplion des draits dee binhre, des ks sur
opérations de buume o des timboes sut cuilianee #lanl pris on charge par la sociel.

Suite & la renenciuion av droit de prfrence imlervonue mu o paind 8.3 clavanl, 1o
maxicnm un million i cert milic (230K aebime noovilles scromt pofenes diteciement
el gaugen o mabligue.

G2, Doy de souaeription

L otfre court du seixe octobee deux mille six ww dis--epl novembre deus mille six, saul’
décision d¢ eidturs anticipée,

A48 OlTerine Circular

LM Circular o dait pas etre svunis 3 Cappecbation pecalable de o Corunission
Hancaire, Finemcieee e des Assurances el délecine los mocdalivds o Jes conditions de
[&misawon.

0.3, Approbation de i OMemng Cicolar

6.6, [ncorpomation des primes d° éiission effeorivement recweillics au capital.

6.7, Modification de arlicle 3 des stamts, sous la veadition mspensrve o la réadisalion
de lanensntation de camilal.

7. Emission de Warranls

7.1, Rappurls

ap Bappodt dn Consedl d* sdminisuation éabl confimmément & Famiele 383 du Code des
Sovidlés celact’ § [emisyiom e droils de souscription |

b Rupport Ju Consgil d'adminisiration éand] confarmément & Uarticle 340 du Cide des
Sociélts relalit 4 linterén do e sowiéls Tors de la mppression du droit de prétérence 8 lovesion
de I'ernission des droirs de suseriplion, ol en pariculior e e yui concerns s prix d'emizion e
les conséquenees fnancidre: e Tosbration ponr los solionmaices:

2 Rappott du Comniissaire &abli confanusmenl & Panticle 3960 du Clode des Socidtris
concernml le carerére Hdéle of suffsan dess inloemations £ nanciéne. L cooprables coneenzes
sz b dame le sappon du Censal d Administmiion pour delairer Massenbiie appelis & voler
AUT Colle propeslien;

7.3, Enizsion, aous réserve 4 inscription, de ol cent nenteesix mille [3360007 drairs
de souscription (warmnis) neminalile. conféranc le droll peur deor fitolaire de souscrice. aux

condifions, détermindes gar le plaw coitenn dans le Ruopart dn Cansed| o Aalminisizelion Stalkh
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conlurmenient & Tamwicle 333 du Cods des Sociénés (e "Blan™, & Uanpmentasion ditféese oo ca-
pilal.

Chugue driil de sougeripion donners dradz, sclon les conditions détermindss dans Lo
Plan, i la souseriplion d'ume (13 nouselic action ordinae de s sooés,

T Approbation du Plan contenant les conditions of los modalités de IMdmiszion des
Irenis comt rromte-gis maille (3360000 droite oo sause riprian.

T4, Buppressicwn, dans UinedeE social. conlormémert & amicle 5846 du Cade Jes Socia-
tem, du drpit de pretdrence des actiomnnires Jans 1e cadie de Ja présente éroission.

7.3, Diéeision, sous condition suspensive de Texercice particl oo tazal des draitz de
sonzcripricn (waranesk, Lauementer le capilal sovial 4 conourmencs Jon rmontant macanumn de
devx mille Lot cen? aualce-vingl-oeul Cunos & svizanie cenls (2,585, 60€) Crlle swimnention
de capital snwictdra ot sera déwcrminge & §a suile de U'excrcice des droile de soustriplion fomis sl
strh AEwnaice £ 1'émiszion din aewbee dactions i détcrmine.

8. Ponrvonts @ sonféret

- an Conseil d adminisraien pae Dexdention des sdsalotons 4 presdie s les paings
qui précedenl.

- & un st plusieurs mundsimines & designer pour accomphir lex fermalités néeesairzs en
vig du modilier les inserpinms de Ia société aupres du Regsore des Personmes Wlorales & su-
s des aulees Mdonmisicalions compélmies et d'une manidne pEmerale, Lol TRILWITTS S R,

1 11 esaste poloellement onese millions dens cent maalle aclivne (L2 0000, ricmériéey
de 14 1120000, woues inleymaleoent Thénés:.

N nlexisie pas d'antres tiges devant §rrg gonvagugs 4 g présenge azsomhblés gonfanng-
ment & 1adiel= 333 du Code des Sociéis,

I réenlte de |3 lisee de préscoce que bomtes o3 actiong sonr Préscnfes on Lopréscores, La
prisente swsemblée pout done délibérar of staucy valabwcment sans owil deive éue justifié de
Pacenmplissement des farmalités relatives mx convecations, confarmément 4 Carticle 21 dos
slaluls.

IO, ar lerree de eeiee celobee deux toille six, les adminasiralewrs el le cormmnssaice vl -

nabed gux femalites de conrvocation prescoles par Verticle 333 Ao Code des soodige. Un

CHeM LG de cer Jefies deinenne ciarserve su dussier du Molaire.

1, Conforménen & Pariele 22 des stanurs. Ios actionnains neminalifs son admis de
plein drodt & 'asgemblés pénérale, povevu quils aeicnt inzerizs dans 1o Bepistie deg assocics,

Line onmic des rapports vises & Povdre du jour 2 6d fransmise gratitcment ot sang délai

aux aclivomaires qui out accompli les formalités roquizes pour Stie adnus 4 Passembice. Chaque
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ackiamnairz, presenl ol reprézenlé eamme dil-est, reconiail avoll regu oe coplc desdits rapports.
V. Chagque acrion domne droit & wae woix comloommemenl & Vacticle 25 alinés 1 des sta-
ute.
WL Pour Stre admiscs,
- lew prizpositioms | 3 7T & Tonlre du Jour dobvent Rumt les roiscuans des viis
o ez s il esk pris parl au vy,
- le3 Autres prapestions diivent réonic Lo simple majorité des vos centiums-
ment 3 'aticle 25 ooy staruls

CONSPATATION UE LA VALIDITE DE L'ASSEMBLEE

Cel expise eyvs wenlie el recomou exoct pac Vassemllée, oclle-ol sz roonmmatl valanlement
cumaliluee e aple & délibérer sur les ubiets & fordie Ju jour,

Llassebizée aboeds Tordes du jour ot. apees avonr dehipdre, prend les resolulions suivao-
Leg.

1. alopiticon de 1a gualite de socicte taisnmt 0w avaol fail
appel pullic 3 Pepare

I agsemblee déoide Iadaplion par la presene sacihéd de La qualité de sociglé anonvme
faisant au gpand fail appe! public b 1" ¢purme coulwdndment 4 Uaticle 9358 alinds deex du Crde
dess Sovifedy.

En canseguence. elle décide de modificr Iarticle 1 des stamts pacr ¥ aiouler Ja mnen-
livm

o L2 sociéld el [ qualitd dmas sesicth anonyme falaanl ow avant fai appel public &
Iéparpme .

WITE
£ orte raohiion oy slopufe & Tunanimise.
11, capital auterise

1.1, Rappomt
& lunsmimité, Tassemblee dispense 1= Mésidont de domner leoore do Reppon du

Cemsetl d'Adminisicaien & labl eonlorrndrngm d Farticle Gt do Code des Sometds ol expawnil
Loz citconstoness spécitigues dans lesquallss lo Cmsedl pours olifiser Je capiral auccss of les ob-
Jerits que, oo Sisann il ponrsuitea,
Chaqee acdennars recommait avodr reow e ceplée de o aaper préalaklament wox pré-
Aemles el en weoir pris commuissanee, Un esemplaite de ec apport demenre comseneé e dessies.
2.2, Ulassenlée damde Lauloriser le conscil dadministration prur une durée de masimum

ving ams A compler de lo publication aus Annexes du Manitcar Belme de lo décision de Passemblic
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pénérale du teeiee vetobee dex mille six 4 aupsenter o une 2 pluzeurs fas | capital spusenn 4
cemeurrence d'un tnonlant égquivalent au cowattand du cepital secial apeés céalisstion oJoctive de
L' augneration de capitel paévae a poal a de 1eedee du jonr, Come autorisazion du eoneil d'wdmi-
nizirealios peul #lee renouvelde.

Cetle qupimtentasion peol setimment e ciitemée par souseripeion on epéees, T appors
m salure demie Tes Liales Lerales, ou par ieiporalion de 1éaanes, dizparibles an indizpanihics, on
de pricae- démission, aves o sans ergation dachions moavelles, peivilipides o0 Do, v o0 3ans
dnal de wiize.

Tamnemiyzion du vapilid Qe e ol Ao capizal aurorizd peut Sgalcment se taws par
ermameom dobligations comvertibles oo de dreils de sowsenption conforméoend aus disposiions
les Aniclzs SR el saivat s du Oode des saeidies,

2.3 Thassemblee déeide emalement d'automiser le cowsel] dadminizieation pong nes durée s
maxirnuen lrats ans 3 compler de la pohleation sus Amiesss do Manitenr Belee de la désizion de
Tasserblée mecenle du trelee iwlobes dews mille six 4 augocutar cn uae on plusionTs fris o espital
HSCTLL A apsoTls em erpeces aves limilation ol suppeassion on drais de préféenes: des actionmiz-
TeE of oo, dans les conditions Légales, cu cas d'otfre publigue d'sequisiiion, wpres seception par L su-
cigré de la commmnization visée & Lamiels 607 du €'ode des anci éés. Cex anmmoenlatis de sapill
realistes par 1o conscil dadministranon 3immment sur o capilal redtaml auton se par le présent erl-
rle.

| & comzail dwdrmnesiratirm et autonze dims e cadre du presenl adicle & supguiner ou &
limiter, duns Tintendd de s ancidd o mevennant le respect des condilons prévues aux aticles 2535
ct siivas du Code des sociélés, Lo droit de pestérence roeonom par a loi aox actionmiines, 1 et par
aillews compérenst powr suppeiner o linsiee oo deade de prefimenes on Svenr d'ose oo plosieers
personnes dslemninees, aulres que les reubess du personne de la société m de sex filiales of pré-
volr i Al de prionite pendant uns période de dix joaes ca e des aetionaines. Cone hahilia-
Lidwy exprtsse oe limile pas les poovoie du Conscil d Adminisraon de proedder, dang e cadre du
capital aulceizé. 3 des auprentations de capital autres qac ocllos wedes oxpmesssmect par Tadicls
A0 clu Comle des weendtéa,

24, | 'assemhblés déeide o danionzer e censel Qadrrimisteaion e veetn dans décision
prise comirmement awx disposicon : de farticle 560 do Code des sociéés, 8 os dans 103 Llmirgs -
rorisees mar le Clode des sovietes, b modifer suile & Péoision des Hies Gmis dans 1 eadre co capi-
fal anbomisd Tes droils tespectilys des calévories edistantcs dactiong ou de tires reprosentatifs ow non
G caprilal.

A resezrsinn dune augmentatinn de sapital cffestnée dona Lo cudne du cwpial mieniss, le
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comsed] dadminigration pent demamler le paisnent dnne aome d'imissien. Cel'eacl doir Stie
conmplabilisss sur nn comets do nésene indisponible qui ne penr & Tédinl oo supoTine yue par
une dfeiriom Qe Vassesn bl aénérale, dalibérant seliam les todalitds roaquises o kes andiBoalizms
e slalis,

La sornpétence di eonseil dadmivisieation d'augrnenter ke capital siuserit ne peut e nfili-
sde ([h oo U9 augrenmation e eapilal A caliser principaloment par des anporls el e eelnsi
wennerl TESEricE 3 UM aehiomnaine ce Lo sociele délenant des rirres de la wneidtd auxguels sors atta-
chés plus de dix penr eewt 0% des dmits de wele, conformément & oo qui et prevw par Laticls
(16 du Code des sneideds, (i} pour me dnfssioc dactions sans Toenlivg de valeue poneaals oo des-
gama du pair oompiable des aelivns wovienncs de o mime carégorie, o (10 pour I'émission de drois
de sescription réaervee 4 Llce principal & mne ou plusicurs personnes d&tezmindes auems que des
aventhnss du persame] de Ta socidtd on de ses filinles.

2.5 Luseernbite déeide en comstquense de tnodilier Tamiclc 3 dos stamits o cecd cumme
il c3r prévn dans e lexie des slaluls cuandoennés 4 adapter donl guestion sous 5 Gl apis,

VIITE

L haerne de ces maslulions esadoptés & lupanimind.

T ACQLISITION, CESSION 1T PRISE B GAGE I ACTIONS FIHIERES

3.1, D hassemnbl g décide quibucune décis.on préslable de lassenbléc génémale ne sora o
quize loregue Tacquisition de ses propres actions ou parts hénéNviuiress par 1a sociéng ot necessaine
o e & Ly sociele i domusaee arave of frnmnent. Cetie faeulté n'ess valable que pows une pé-
micele dies brois s & dater de Lo poblcation aus Armexes du Menitewr seloe de ba réaelulion du tredee
aeiohre dews mille s Elle est prorageahic conliermément aux dispasinions applicables du Cude
des soviends,

3 2, Lssemhlén déeidie drueoriser Je vonscil dadminismation, prur une péeisde de dix-lnm
s prenant ot e treize oclebre deus milie six Sacquénr of dalitner des ditioes de la socien:
i coneuncnes dun namhre mastouen remdsentant dix pour cenl {10%) de Ia valeur pammale
o, & defant, t pair compable de Lo tetalig d'achona représentant le capital social, moyennant
une eonme-valzor qui ne puera S fulérionrs de plos de dix pour cenl (L0%) @ cours 15 phos has
des denze demiers muis precedant 'opération, ot qui ne powra Sue supériour de phis do dix pour
gong { 1) au eours Te plue ol des vingf {240 domiémes colstions précédant I'opércion, dans |=
respeet des condilivns prévues & Uanicles G20 du Cude des soviétés,

3.3 Lassemblée décide par aillears aulorser Je conseil dadmimisintion, cosionumeat &
Camigle 630, § 1 clu Code des soviélés. 3 pracéder, direct=ment tu indireetement, par une aneiéls [-
WA 0L Une perionne disanl S0 300 oM T nuais owue le compte de sotte filiale ou de Ca

socile, 4 Lo prise ¢ caad Jdo 365 propies dctions.
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CIEIE, 4 1a prise o gapec de ses AropLes actions.

3.4, Lasseanblée déuide enfln dauledsar le conscil d'admimsration & ssider ke actioms de la
sopnigle comlvmérnen! & Pammiele §22, ahmes 2017 do Coede des sacieles, dane la means on cotee dis-
paratiam ot remdus apphicable s aneidd adnnises aux ndgeetations sae ALTFRMEXT Pais.

Liassemblée dévide en conséquence de wedificr articls 11 aey skaluls = ceon comme 1l
el prevw are e lexte des staluls courdonnds 8 adoprer dont question sous 3 cl-apris.

Cratte mésol utiom est wdimiee 4 Tunaniiite,

1Y, MODIFICATHIN UE Ly FORME DES TITRES

Lrasseanblée décide de modilier Ta forme dez rnes of d adopter |y firmse s porleur ou
demarérialisée.

Elle contire wous pouvedrs an Conscii d'Acmmismaeion en vue de procdéder aus izsecp-
tirns nécessaires dans Io pepistie dos action? nonmmatives e e proecder 4 Uirnpression des 1toes
U porTer etor nacription on commpte dos tiores démuedérialises,

1. wrsernbles devile en comssguenice de medilzer V'aricle & des stemrg of cooi comme il o
prevy darnis [e texle Qe staluls vosrdonmes 4 adomer dont qoesteon 3002 3 ci-apres,

Cedle remalutivm est adoplés o 'unuatlé,

Y. REFUNTE DES STALULE

[ rasseanblee décide lu relonle sompléte du texe des s, sompte tenw des modi feas-
fions qui peécddant gl sans e medifier la dédominagion, o sidac social, Pohiel sl la dveeee,
les camrtal wocial, assembl de ordinaire 2 P exercice souial

Flle aporove e toscre refondis dies staots qui [ome en annsse.

Chaque aetionnaire roconma’t avolr roc un prnjel do lexte melondu des siafols oo ez
VDI PTIS GONTE SIAN G

¥O T

Cathe rinlution est adaptée & Tunanimile.

Yo ALK ENT TR 1y

6.l Rapports

A Tusinimite, Massemblé: dissenes Lo Président de donmer looture des docamenls zui-
TALLE
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tieus cristartes, supmentd d'une prime d'emissien de ois Enos 2 quarmc-vingt-neal cems
FREYC
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4| Prox de sewsenplion

Tes maximuro wn million s cent saille (L 300,000F acuions poavelles soront Suises au
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A lvmanited, Fazsemblée dismerse le Peésidenr de domngr lecoore des documents soi-
vamnts -
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Annexe 14: Lexique

Centre serveur: autrement appelé, centre serveur d’hébergement, il s'agit du prestataire indispensable possédant
I'infrastructure technique capable d’héberger les services de Rentabiliweb et d’accueillir les numéros loués auprés des
opérateurs. En I'espéce, le centre serveur du groupe Rentabiliweb est principalement la société Oxone Technologies,
filiale & 100 % du groupe Jet Multimédia, lui-méme filiale du groupe 9Cegetel.

Opérateur : L'opérateur Télécom est la société qui posseéde les tranches de numéros audiotel surtaxés. L'opérateur
historique est France Télécom, il existe a ce jour plusieurs opérateurs dits « alternatifs » dont les plus importants sont
9Cegetel, Colt, Tele2, Telecom lItalia, British Telecom etc. Les opérateurs actuellement sélectionnés par Rentabiliweb
sont France Télécom, 9Cegetel pour la France, et généralement les opérateurs historiques concernant les autres pays.

Affilié : «l'affilié»’est un site internet qui a souscrit au contrat de services Rentabiliwveb et qui les utilise. Il est considéré
comme un «client» commercialement, et il est un « fournisseur de contenus » comptablement.

Micropaiement : on entend par Micropaiement, le paiement d’'une somme inférieure a 25 US$. La limite du micropaiement
tend & augmenter régulierement et devrait atteindre 100 US$ au cours des prochaines années. Il existe plusieurs moyens
de procéder a un micropaiement allant du paiement par audiotel ou SMS+, au compte virtuel, en passant par la carte
prépayée.

Micropaiement par audiotel ou sms+: Action pour un utilisateur d’appeler un numéro surtaxé (ou d’envoyer un sms
premium) aux fins d’obtenir un code d’acces permettant I'utilisation d’'un service payant sur Internet.

Groom : Le GROOM (Gaming Room) est un logiciel extrémement puissant, développé en C++ par Rentabiliweb, et
permettant la discussion en direct de plusieurs milliers d’'internautes, mais également de jouer en ligne mais aussi de
diffuser tout type d’information via des médias aussi variés que la Radio, le SMS, la TV, le Podcast efc...

Il s'agit en résumé, d’'un logiciel trés novateur qui rassemble déja plusieurs dizaines de milliers d’utilisateurs grand public
et quileur permet en temps réel de jouer, de se rencontrer ou d’accéder a des contenus multimédias.

Le GROOM est édité via le site internet www.toox.com, dont les sociétés éditrices sont Rentabiliweb Europe et R-
publishing.


http://www.toox.com

