
EFANOR INVESTIMENTOS, SGPS, SA 

 

 

 

 
 

Exmo. Senhor 

Presidente da Mesa da Assembleia Geral da  

Sonae - SGPS, SA 

Lugar do Espido, Via Norte 

4471-909 Maia 

 

Ponto n.º 6 
 
 

 

PROPOSTA 
 
 

Em retificação da proposta apresentada no dia 28 de março de 2019, propõe-se que a política de 

remuneração dos membros da Comissão de Vencimentos a adotar no mandato de 2019 a 2022, 

consista na atribuição do valor fixo anual de 10 000,00 euros ao membro que exerça as funções de 

Presidente desta Comissão, e do valor fixo anual de 7 000,00 euros a cada um dos demais 

membros, e em ambos os casos quando não integrem qualquer órgão social da Sociedade ou suas 

dominadas, ou integrando, não sejam remunerados pelo exercício dessas funções. 

 

 

Porto, 5 de abril de 2019 

Pelo Conselho de Administração, 
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